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TAMBÆMSOCIALECULTURAL�TEMVINDOAPROJECTARJUNTODETODASASCAMADASSOCIAISANOÄÀODEFACILIDADE
NOACESSOAOCONSUMO�SEJAELEMATERIALOUIMATERIAL�COMOÆOCASODOPRÐPRIOCONHECIMENTO�

.ESTEASPECTO�TEMSEDESENVOLVIDOAIDEIADEQUETALCOMOQUALQUERBEMMATERIAL�OCONHECIMENTO
PODESERADQUIRIDOFACILMENTE�MAISPORVIRTUDEDAOPORTUNIDADE�DASORTE�DOACASO�QUEPORMÆRITO�
PELAADOPÄÀODEMÆTODOSDETRABALHOADEQUADOS�DEESFORÄOSUPLEMENTARDEREFLEXÀO�

!MPLAMENTE REPRODUZIDA� ESTA IDEIA TEM VINDO A CONDICIONAR OS COMPORTAMENTOS SOCIAIS�
NOMEADAMENTE DOS MAIS JOVENS� QUE PASSARAM A CONSIDERAM O ESFORÄO COMO ALGO ULTRAPASSADO�
EVIT¾VELEATÆMESMOINDESEJ¾VEL�

¦ NESTE CONTEXTO DE APARENTE FACILITISMO QUE A pESCOLAq� NO PROSSEGUIMENTO DOS SEUS OBJECTIVOS
EDUCATIVOS�SETEMDEBATIDODEFORMADESIGUALCOMOSMERCADOSDEPRODUTOSDECONSUMO�

)STOÆ� AESCOLA�PELA SUA TRADIÄÀODEGESTÀOCENTRALIZADA�DE TRANSMISSÀOORALDECONHECIMENTOS�
DE SABERES ELABORADOS AO LONGO DE GERAÄÒES� NEM SEMPRE ADEQUADOS ½S NECESSIDADES PRÐXIMAS
DOSCIDADÀOS�NEMSEMPREPERSPECTIVADOSCOMO×TEISACURTOPRAZO�NÀOTEMSABIDO�NEMPODIDO�
ACTUALIZARSE AO PONTO DE ACOMPANHAR AS VERTIGINOSAS ALTERAÄÒES SOCIAIS E TECNOLÐGICAS QUE HOJE
INFLUENCIAMEMOLDAMOSCOMPORTAMENTOSEASFORMASDEPENSARDOSJOVENS�NEMDECOMPETIRCOM
UMMERCADOAGRESSIVOEAPARENTEMENTEVENDEDORDESONHOS�Op4ERqEOp*¾q�

!ESCOLA�PORQUENÀODETÆMNEMMEIOSTECNOLÐGICOSNEMTÆCNICOSCAPAZESDEDESPERTARAATENÄÀO
DOSJOVENSMENOSPREOCUPADOSCOMOSEUFUTURO�COMOSJOVENSMENOSSENSIBILIZADOSEPREPARADOS
PARA OS ESFORÄOS ESCOLARES� ACABOU POR SE TRANSFORMAR MAIS NUM LOCAL DE PASSAGEM pOBRIGATÐRIAq�
DECONVÊVIOENTRE JOVENS�DOQUENUMLOCALAGRAD¾VELEORGANIZADODETRABALHO�ONDEOSENTIDODE
pAPRENDERAAPRENDERqSEINSCREVANUMAPERSPECTIVADEPREPARAÄÀOPARAOFUTURO�

!SITUAÄÀOAOTORNARSEDRAM¾TICAEMMUITOSPAÊSES�PELASELEVADASTAXASDEINSUCESSOEDEABANDONO
ESCOLARESCOMQUESECONFRONTAM�LEVOUOSSISTEMASEDUCATIVOSABAIXAREMOSSEUSNÊVEISDEEXIGuNCIA�
AADOPTAREMGRAUSDEPERMISSIVIDADENUNCAVISTOS�DESAJUSTADOSAUMMUNDOLABORALCADAVEZMAIS
COMPETITIVOEMENOSPERMISSIVO�

/FUNCIONAMENTODOSISTEMAEDUCATIVOEDASESCOLAS�OSPROGRAMASDESAJUSTADOSEADESADEQUAÄÀO
DOPERFILDEPROFESSORESPARAONOVOTIPODEPOPULAÄÒESJUVENISCOMQUETEMDETRABALHAR�TRANSFORMOU
AESCOLANUMLOCALONDEPORVEZESÆDIFÊCILESTAR�ESTUDARETRABALHARCOMGOSTO�ISTOQUERPARAALUNOS
COMOPARAPROFESSORESEAUXILIARESDEACÄÀOEDUCATIVA�
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ACRESCIDASDEADAPTAÄÀOAOMODELODESOCIEDADEDOMINANTE�

%ÆNESTESENTIDOQUETEMTODAAPERTINuNCIAOPROJECTOp'OLDEN'OALq�AOPROPORCIONARAOSJOVENS
CONSIDERADOS MAIS DESFAVORECIDOS EM TODA A %UROPA� O ACESSO A UM PROCESSO DE APRENDIZAGEM
QUE FACILITA�MAS SIMULTANEAMENTEPROPORCIONAE INCENTIVA�ODESENVOLVIMENTODECOMPETuNCIASDE
AUTONOMIAEDERESPONSABILIZAÄÀO�DEEXERCÊCIODACIDADANIA�SEMDESCURARASQUERESPEITAM½S¾REAS
DACOMUNICAÄÀO�DALINGUAGEM�DAESCRITAEDOC¾LCULO�AFINALTODASELASINSCRITASNASBASESFUNDAMENTAIS
DETODOEQUALQUERSISTEMAEDUCATIVOENOCONCEITOMAISAMPLOENOBREDOTERMOp%DUCARq�

#ONHECENDO BEM AS EXPERIuNCIAS FALHADAS� AS DIFICULDADES DE CONVIVuNCIA� DE ORGANIZAÄÀO� DE
MOTIVAÄÀO DE MUITOS JOVENS� NOMEADAMENTE DOS MAIS DESFAVORECIDOS SOCIAL E CULTURALMENTE� MAS
SIMULTANEAMENTE ESTANDO ATENTO AOS SEUS INTERESSES� ONDE PONTIFICAM OS DESPORTIVOS� O PROJECTO
p'OLDEN'OALq�PRETENDEPOTENCIARESTES×LTIMOS�ATRAVÆSDEUMMÆTODOPEDAGÐGICOINOVADOR�ONDE
AACTIVIDADEFÊSICAEOSDESPORTOSSEASSUMEMCOMORECURSOSCATALISADORESDASAPRENDIZAGENSESCOLARES
EDOPROCESSODESOCIALIZAÄÀO�IDENTIFICANDOSEpPIVÑqDETODOSOSPROCESSOSDEAPRENDIZAGEMEDE
CONVIVuNCIASOCIALNAESCOLAENACOMUNIDADE�

!ODESENVOLVERESTE�-ANUALSOBRECOMPETuNCIASB¾SICASECOMUNICAÄÀOINTEGRADASCOMACTIVIDADES
DESPORTIVAS��OPRIMEIROOBJECTIVODAPARCERIADOPROJECTOFOIODESENSIBILIZAROSDECISORESEOSACTORES
DASPOLÊTICASEDUCATIVASPARA ASMEDIDAS A TOMARNAEDUCAÄÀODE ADULTOS� INTEGRANDOAS ACTIVIDADES
FÊSICAS�DESPORTIVAS�NAFORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASB¾SICAS�COMOFIMDEENRIQUECEROENSINODESTAS
MATÆRIAS�DANDOSENTIDO½COMUNICAÄÀONÀOSÐVEICULADAPELAPALAVRA�MAS TAMBÆMPELAEXPRESSÀO
CORPORAL�PELOJOGO�

!p#AIXADE&ERRAMENTASPARAAINTRODUÄÀODEACTIVIDADESDESPORTIVASNAFORMAÄÀODE*OVENSEADULTOS
EMCOMPETuNCIASB¾SICASqÆUMPRODUTOCOMPLEMENTARDESTINADOAOSORGANISMOSDEEDUCAÄÀODE
ADULTOSEAINSTITUTOSDEFORMAÄÀOPROFISSIONAL�BEMCOMOAFORMADORES�EDUCADORES�CONSULTORESDE
ORIENTAÄÀOEAOUTROSACOMPANHANTESETUTORES�


%STA RECOLHA DE MATERIAIS E DE MÆTODOS PODE SER UTILIZADA EM V¾RIOS CONTEXTOS E EM SITUAÄÒES

INTERACTIVAS�APELANDOSEMPRE½CAPACIDADECRIATIVAEDEADAPTAÄÀODOSSEUSUTILIZADORES�DESDEQUE
RESPEITADOASCONDIÄÒESB¾SICASQUEESTÀONASUAGÆNESEELHECONFEREMUMAUNIDADESIGNIFICATIVA�

%STAMOSCERTOS�DEQUEESTE-ANUALEMMUITOPODER¾AJUDAROSPROFISSIONAISDAEDUCAÄÀOAATINGIREM
OSSEUSOBJECTIVOS�QUERAONÊVELDAFORMAÄÀOESCOLARDOSpJOVENSMAISPROBLEM¾TICOSq�QUERDASUA
FORMAÄÀOCÊVICA�CONTRIBUINDODECISIVAMENTEPARAACONSTRUÄÀODEUMASOCIEDADEMAISJUSTA�SOLID¾RIA
ECOMPETENTE�QUERECONHEÄAEMCADAUMDENÐSUMELEMENTOp×NICOqEDEVALORINCALCUL¾VEL�
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3ÀOJOVENSPOUCOQUALIFICADOSSEMCONHECIMENTOSDEBASE�QUEABANDONARAMOSISTEMAEDUCATIVO
SEMDOMINAREMCORRECTAMENTEAEXPRESSÀOEACOMPREENSÀOORAL�ALEITURAEAESCRITA�EQUENÀOTuM
ASCOMPETuNCIASSOCIAISEDECOMUNICAÄÀONECESS¾RIAS�FORMAMUMGRUPODITO�DIFÊCILDEATINGIR�QUE
PASSAMUITASVEZESAOLADODASINICIATIVASDAFORMAÄÀODEADULTOSEDAFORMAÄÀOCONTÊNUA�AACUMULAÄÀO
DEPROBLEMASQUEPROVuMDEUMNÊVEL INSUFICIENTEDECOMPETuNCIASB¾SICAS�ORIGINANDOAEXCLUSÀO�
A FALTA DE PARTICIPAÄÀO CÊVICA� A SUBQUALIFICAÄÀO E O DESEMPREGO	 EST¾ ASSOCIADA A UM ELEVADO NÊVEL
DEDESEMPREGO�DEPOBREZA�DEFALTADEESTRUTURA�DECRIME�ETC�0ARAALÆMDISSO�AINCAPACIDADEDE
COMUNICAREASUAFALTADECOMPETuNCIASSOCIAISPODERÀOESTARRELACIONADASCOMADIVERSIDADEDASSUAS
ORIGENSCULTURAISESOCIAIS�OGRUPOALVOÆCOMPOSTOPORJOVENSCOMINSUCESSOESCOLAR�OUPERTENCENTES
AMINORIAS ÆTNICAS IMIGRANTES DE V¾RIAS NACIONALIDADES� DESEMPREGADOSDE LONGADURAÄÀOE PESSOAS
MARGINALIZADOSQUENÀODOMINAMCOMPETuNCIASB¾SICAS�

/SMEMBROSDOGRUPOALVOTuM�MUITASVEZES�PARAL¾DASLACUNASEMCOMPETuNCIASDEBASE�UMA
EXPERIuNCIAMUITONEGATIVADAVIDAFAMILIAREESCOLAR�%STAEXPERIuNCIANEGATIVAEST¾FREQUENTEMENTENA
ORIGEMDEUMAFALTAsTOTALOUPARCIALsDECONFIANÄANASSUASPRÐPRIASCAPACIDADES�AAUTOIMAGEM
NEGATIVAÆMUITASVEZESACOMPANHADAPORSENTIMENTOSDEINFERIORIDADEEDERESIGNAÄÀO�QUESETRADUZ
POREXPRESSÒESCOMO��NÀOSEI���NÀOTENHOINTELIGuNCIAPARAISSO���NUNCASERIACAPAZDEAPRENDER�	�
OMEDOCONSTANTEDOFRACASSOEDADISCRIMINAÄÀOCONSTITUEMUMSENTIMENTOPREDOMINANTE�

0ESSOAS POUCOQUALIFICADAS� SEMPREPARAÄÀO� SÀOMUITAS VEZES CONFRONTADAS COMOBST¾CULOS QUE
LHES IMPEDEMOACESSO½EDUCAÄÀOPERMANENTE�COMBARREIRASQUEESTÀORELACIONADASNÀOSÐCOM
A MOTIVAÄÀO PARA APRENDER MAS TAMBÆM COM A FALTA DE FORMAÄÀO ADEQUADA AOS SEUS INTERESSES
ECOMPETuNCIAS�!SSIMSENDO�ESTASPESSOASVÀOMUITOPROVAVELMENTECONTINUARINACTIVAS�

.ÀOVuEMOSBENEFÊCIOSDAFORMAÄÀO���

.AMAIORPARTEDOSPAÊSESEUROPEUS�OPROBLEMADASCOMPETuNCIASB¾SICASÆOBJECTODEATENÄÀOPARTICULAR�

.OCERNEDASPREOCUPAÄÒES�EST¾O�ALFABETISMOFUNCIONAL��DEFINIDOCOMO�ACAPACIDADEDELER�DE
ESCREVER�DEFALAREDEEFECTUAROPERAÄÒESDEC¾LCULOTENDOEMVISTAODESENVOLVIMENTOPESSOALEODA
COMUNIDADENAQUALOINDIVÊDUOEST¾INSERIDO��

/RELATÐRIOFINALDA/#$%DE*UNHODE����REVELOUQUE�NA%UROPAEFORADELA�PELOMENOSUM
EMQUATROADULTOSNÀOATINGIUONÊVELMÊNIMODELITERACIANECESS¾RIAPARAENFRENTARAVIDAQUOTIDIANA
EPROFISSIONALNUMASOCIEDADEMODERNAECOMPLEXA�
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NA5%DEACÄÒESNODOMÊNIODECOMPETuNCIASB¾SICASAFIMDECOMBATERAEXCLUSÀO�.ASEQUuNCIA
DE ESTUDOS COMPARATIVOS NOS %STADOS-EMBROS PARTICIPANTES� O 2%#%" APRESENTOU UMA SÆRIE DE
RECOMENDAÄÒES½#OMISSÀO%UROPEIAEM�����

)NCENTIVARAPARTICIPAÄÀOATRAVÆSDAINTRODUÄÀODEACTIVIDADESDESPORTIVAS���

4ENDO COMO ALVO OS JOVENS ADULTOS COM BAIXAS QUALIFICAÄÒES� O PROJECTOPILOTO �'OLDEN 'OAL�
DESENVOLVEUMMODELO INOVADORPARAPROMOVERAEDUCAÄÀOPERMANENTEEODESENVOLVIMENTODE
COMPETuNCIAS B¾SICAS� �'OLDEN 'OAL� ASSOCIA O INTERESSE PELO DESPORTO DOS JOVENS DESFAVORECIDOS
½UTILIZAÄÀODODESPORTOCOMOMÆTODOPEDAGÐGICODEBASE�

.AS¾REASDEORIENTAÄÀOEDAFORMAÄÀOPROFISSIONAL�A INTEGRAÄÀODEACTIVIDADESDESPORTIVASNUMA
FORMAÄÀODECOMPETuNCIASB¾SICASPERMITEINTERVIREMTRuSNÊVEIS�

/INTERESSEDOSALUNOSPODESERDESENVOLVIDOCOMAINTEGRAÄÀODEr ACTIVIDADESDESPORTIVASNA
APRENDIZAGEM�VISTOQUEOGRUPOALVOTEMATRACÄÀOPORESTASACTIVIDADES�AACTIVIDADEDESPORTIVA
E FÊSICA PODE DESPERTAR A MOTIVAÄÀO PARA APRENDER PORQUE� MUITAS VEZES� ESTA ¾REA NÀO EST¾
ASSOCIADA A EXPERIuNCIAS NEGATIVAS� 0ARA ALÆM DISSO� Æ TAMBÆM UM ESPAÄO MULTIFACETADO QUE
PERMITE A FORMAÄÀO EM COMPETuNCIAS SOCIAIS B¾SICAS� TAIS COMO A CONSOLIDAÄÀO DE EQUIPAS�
AGESTÀODECONFLITOS�ODESENVOLVIMENTODEESTRATÆGIAS�ORESPEITOPELASNORMAS�ETC�!SACTIVIDADES
DESPORTIVASSÀOTAMBÆMUMAOPORTUNIDADEPARACRIARMOMENTOSDEDESCONTRACÄÀOEDELAZER�

/Sr CONTE×DOS DESPORTIVOS VÀO AO ENCONTRO DOS INTERESSES DO GRUPOALVO� $ESTA FORMA�
AINTEGRAÄÀODECONTE×DOSADEQUADOSAUMAFORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASB¾SICASMOTIVAOSJOVENS
ADESENVOLVEREMASSUASCAPACIDADESDELER�ESCREVER�FALAREAUSAROC¾LCULONUMNÊVELQUELHES
PERMITECOMPREENDEREFUNCIONARNESTESCAMPOSDEINTERESSE�

/r AMBIENTEDESPORTIVOÆUMAMBIENTEDEAPRENDIZAGEMQUENÀOEST¾ASSOCIADONEMAUMA
EXPERIuNCIAEDUCATIVASNEGATIVAS�NEMAO RECEIODENOVOS FRACASSOSEDEDISCRIMINAÄÀO�ÆUM
AMBIENTEQUENÀO�CHEIRA�AESCOLA�OAMBIENTEDESPORTIVOÆCONSIDERADODEMANEIRAPOSITIVA�
PORQUEEST¾ ASSOCIADO A SENTIMENTOSDE RESPEITO� DE CONFIANÄAE SOLIDARIEDADE�4EM TODAS AS
PROBABILIDADESDESUSCITARINTERESSEEACÄÀO�

�7LODKOWSKI�2������	�%NHANCING!DULT-OTIVATIONTO,EARN�A#OMPREHENSIVE'UIDEFOR4EACHING!LL!DULTS�
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!INTRODUÄÀODASACTIVIDADESDESPORTIVASNO¿MBITOPEDAGÐGICOPERMITE�

QUEOSFORMADORESATINJAMUMNOVOGRUPOALVOQUEATÆAGORATEMESTADOPOUCOMOTIVADOPARAr
PARTICIPARNOENSINOTRADICIONALE

QUEOSADULTOSJOVENSDESFAVORECIDOS��ALÆRGICOS½EDUCAÄÀO��MARQUEMOSEU�GOLODEOURO�r
�'OLDEN'OAL	�MELHORANDOASSUASCOMPETuNCIASB¾SICAS�LEITURA�ESCRITA�C¾LCULO���	ECONSIGAM
PROGREDIRNASUAINTEGRAÄÀOSOCIALECULTURAL�

!CTIVIDADESDESPORTIVASEMOTIVAÄÀOPARAAPRENDER

/SRESULTADOSDAPARCERIAREALIZADAEM����MOSTRAMCLARAMENTEQUEO INTERESSEPELODESPORTO
EPELAPREPARAÄÀO FÊSICA TEMLEVADOMUITOSALUNOSAAPRENDER�AEXPERIuNCIAMOSTRA IGUALMENTEQUE
AQUELESQUEPRATICAMMAISDESPORTOESTÀOTAMBÆMMAISMOTIVADOSPARAAPRENDER�

%NQUANTOOSMÆTODOSDEENSINONÀOESTÀOADAPTADOSPARADESPERTAROINTERESSEDAAPRENDIZAGEM
COGNITIVA�APR¾TICADESPORTIVACRIACONDIÄÒESDEABERTURAAESTASOPORTUNIDADES�!SSIM�ODESPORTOPRODUZ
EFEITOSPEDAGÐGICOSQUEPODEMSERTRANSFERIDOSPARASITUAÄÒESDAVIDAQUOTIDIANAEDEAPRENDIZAGEM�

.O CAMPO DAS ACÄÒES FÊSICAS� POR EXEMPLO� OS EFEITOS ESTÀO NA ORIGEM DE MAIS MOTIVAÄÀO PARA
A APRENDIZAGEM�!OPERMITIREMQUEOS ALUNOSPASSEMDE �PASSIVOS� A �ACTIVOS�� AS ACTIVIDADESDE
APRENDIZAGEMSÀOMUITOMAISATRAENTES�ESPECIALMENTEPARAALUNOSCOMMENOSAPTIDÒES�ACORRELAÄÀO
ENTRE AS ACTIVIDADES DESPORTIVAS E A MOTIVAÄÀO PARA APRENDER OBSERVASE SOBRETUDO EM CASOS DE
INTEGRAÄÀOSOCIALMUITOLIMITADA�

%STASCONSTATAÄÒESDAPARCERIA'OLDEN'OALCONFIRMAMAS INVESTIGAÄÒESDE7LODKOWSKI��!TRAVÆS
DOCOMPROMISSOEDODESAFIO�ESTEAUTORDEFENDEQUEPODEEXISTIRUMAFORMADEAPRENDIZAGEMMAIS
CONSTRUTIVA�QUEDESCREVECOMOEXPERIuNCIASPROFUNDAMENTEGRATIFICANTESECONSTRUTIVASQUEPODEMDAR
ORIGEM½MOTIVAÄÀOINTRÊNSECA�7LODKOWSKIIDENTIFICOUQUATROCONDIÄÒESMOTIVACIONAISQUEREFORÄAM
AMOTIVAÄÀODOSADULTOSPARAAPRENDER�A INCLUSÀO�AATITUDE�O SENTIDOEACOMPETuNCIA�0ARAESTE
INVESTIGADOR�OSADULTOSSÀOMAISPROPENSOSAAPRENDERQUANDOSESENTEMINCLUÊDOS�OUSEJA�QUANDO
SESENTEMSEGUROS�QUANDOOSOUVEM�EQUANDOSENTEMQUEALGUÆMSEINTERESSAREALMENTEPORELES
EPELASUAEXPERIuNCIADEAPRENDIZAGEM�O¿MBITODASACTIVIDADESDESPORTIVASEDAACÄÀOFÊSICAPARECE
ESTABELECERESTEAMBIENTEDE�INCLUSÀO��%STEDOCUMENTOIR¾CONSIDERAREMSEGUIDAOSASPECTOSSOCIAIS
EODESENVOLVIMENTODAAUTOESTIMADOINDIVÊDUOPARAOSANALISAREPARAOSAPROFUNDAR�

/CONCEITODE�SUPERMOTIVAÄÀO�DE3PITZER�CPÒESOBRETUDOATÐNICANAACTIVIDADEENÀONOINDIVÊDUO�
!O FAZER A COMPARAÄÀO ENTRE A APRENDIZAGEM E O DESPORTO� ESTE AUTOR RECONHECE QUE H¾ MUITAS
ACTIVIDADESQUESÀOINTRINSECAMENTEABORRECIDAS�SENÀOFOREMINTRODUZIDASDIN¿MICASDEJOGOOUDE
COMPETIÄÀO�QUANDONÀOFOREMCLAROSOBJECTIVOSTANGÊVEIS�OGOLFE�POREXEMPLO�ÆBASTANTEREPETITIVO

�7LODKOWSKI�2�������	%NHANCING!DULT-OTIVATIONTO,EARN�A#OMPREHENSIVE'UIDEFOR4EACHING!LL!DULTS
�3PITZER�$�2������	�-OTIVATION�4HE.EGLECTED&ACTORIN)NSTRUCTIONAL$ESIGN�%DUCATIONAL4ECHNOLOGY�-AY*UNE�
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EORECONHECIMENTO�

!PLICADOS A UNA SITUAÄÀO DE APRENDIZAGEM� ESTES FACTORES �MOTIVATORS	 SÀO ESTIMULANTES PARA OS
ALUNOS�3PITZERSUSTENTAQUEAACÄÀOPRESSUPÒEQUEOSALUNOSSELEVANTEMDOSSEUSLUGARESEPARTICIPEM
ACTIVAMENTENOPROCESSODEAPRENDIZAGEM�TANTOINTELECTUALCOMOFISICAMENTE�OLADOL×DICOCONTRIBUI
PARADINAMIZAROSAPRENDENTES�DANDOLHESOPORTUNIDADESDEAPLICAÄÀODEDIFERENTESFORMATOSDEAUTO
IMPLICAÄÀO�APARCERIACRIOUETESTOUUMAGRANDEVARIEDADEDECONCEITOSMOTIVADORES�A4OOL"OXFOR
)NTRODUCING3PORT!CTIVITIES INTO!DULT"ASIC3KILLS%DUCATION�#AIXADE FERRAMENTASPARAA INTRODUÄÀO
DEACTIVIDADESDESPORTIVASNAFORMAÄÀODEADULTOSEMCOMPETuNCIASB¾SICAS	�PRODUTOCOMPLEMENTAR
DESTE CURRÊCULO�OFERECEBONSEXEMPLOSQUE INDICAMCOMOAJUDAROS ALUNOS APASSAR DEUMPAPEL
PASSIVOPARAUMPAPELACTIVO�

/DESPORTOCOMOCONTE×DOINTEGRADO

/SPROGRAMASQUESEFUNDAMENTAMNOSCONTE×DOSSÀOINTERESSANTESPORQUEOCENTRODEINTERESSE
ÆAMATÆRIAENÀOOPROCESSODEAPRENDIZAGEM�AMOTIVAÄÀODOALUNOAUMENTA�EELETORNASEMAIS
SEGUROECONFIANTENASSUASCAPACIDADES�

/CONCEITODA INTEGRAÄÀODOCONTE×DOÆ RELATIVAMENTEBEMCONHECIDONODOMÊNIODAAQUISIÄÀO
DAS LÊNGUAS� 4RATASE DE APRENDER UMA MATÆRIA ATRAVÆS DE UMA LÊNGUA ESTRANGEIRA �SEGUNDA LÊNGUA	�
APRENDENDO ESSA LÊNGUA AO ESTUDAR O CONTE×DO DESSA MATÆRIA� Æ UMA FORMA DE EDUCAÄÀO BILINGUE
EPLURILINGUE�ODESIGNER$AVID-ARSCH�DA5NIVERSIDADEDE*YVÁSKYLÁ�NA&INL¿NDIA�ELABOROUOTERMO
#,),�#ONTENTAND,ANGUAGE)NTEGRATED,EARNING	PARADESIGNARESTETIPODEAPRENDIZAGEM�

/CONCEITODECONTE×DOINTEGRADONÀOÆNOVO�3OBDIVERSASFORMAS�PODEMOSDIZERQUEEXISTEDESDE
AANTIGUIDADEROMANAETALVEZATÆANTES�!OLONGODOSTEMPOS�FOIDESIGNADODEDIFERENTESMANEIRAS�
TAISCOMOpENSINOPORIMERSÀOq�pAPRENDIZAGEMDASLÊNGUASATRAVÆSDOCONTE×DOq�pEDUCAÄÀOBILINGUE
INTEGRALq�pEDUCAÄÀOREFORÄADAEMLÊNGUASq�pEDUCAÄÀOBILINGUEq�OTERMO#,),ÆHOJEMUITOCOMUMNA
MAIORPARTEDOSPAÊSESEUROPEUS�ÆUMTERMOMAISADEQUADOPORQUENÀOPÒEATÐNICANEMNALÊNGUA
NEMNOCONTE×DO�ALÊNGUAALVOEAOUASDISCIPLINA�S	FAZEMPARTEINTEGRANTEDEUMCONJUNTO�

.OQUE RESPEITA½SCONDIÄÒESNECESS¾RIASPARAMOTIVARONOSSOGRUPOALVO�APARTICIPAÄÀONUMA
FORMAÄÀOLINGUÊSTICA�COMOA#ONTENTAND,ANGUAGE)NTEGRATED,EARNING�PARECESERUMAABORDAGEM
QUESEAPLICABEM½SNECESSIDADESDID¾CTICAS�

%STECONCEITOÆNOVONO¿MBITODOQUADROEDUCATIVOCL¾SSICO�PORQUEESSEAMBIENTETRADICIONALNÀO
PRIVILEGIOUATÆAGORAAAPRENDIZAGEMDASLÊNGUASEDACOMUNICAÄÀO�$EVIDO½SEVOLUÄÒESMUNDIAISEAOS
DESAFIOSAQUEOSJOVENSDEVEMFAZERFACE�ASNECESSIDADESEDUCATIVASTAMBÆMMUDARAM�
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3EGUNDO-UNOZE.USSBAUM��OUSODEUMAPEDAGOGIAQUEINTEGRAOCONTE×DOTAMBÆMÆUMA
MANEIRA DE PROPORCIONAR AOS APRENDENTES UM MAIOR CONTACTO COM A LÊNGUAALVO� SOBRETUDO EM
CONTEXTOSIDIOM¾TICOSESTRANGEIROS�COMOFORMADECOMPENSAROCONTACTOLIMITADOCOMALÊNGUAALVO
DOSALUNOSSUBMETIDOSAOSMÆTODOSDEENSINOTRADICIONAIS�

!OPROCURARSEAADEQUAÄÀOENTREOSINTERESSESDESPORTIVOSDOGRUPOALVOEAUTILIZAÄÀODASACTIVIDADES
DESPORTIVAS�APARCERIA'OLDEN'OALTESTOUAINTEGRAÄÀODEUMCONTE×DODESPORTIVO�.OQUERESPEITA½S
NECESSIDADESESPECÊFICASDOSJOVENSDERIVADASDOINSUCESSOESCOLAROUDODESEMPREGODELONGADURAÄÀO�
OCONCEITOFUNDAMENTADONUMCONTE×DODESPORTIVOREVELOUSEPARTICULARMENTEBENÆFICO�AOFORNECERAOS
ALUNOSAPERSPECTIVADEUMApNOVAOPORTUNIDADEqDESUCESSONASDISCIPLINASEAOREFORÄAROPROCESSODE
APRENDIZAGEM�EÆSOBRETUDOBENÆFICOPARAAQUELESQUENÀOTINHAMTIDOSUCESSONESSASDISCIPLINASDURANTE
AEXPERIuNCIAESCOLARANTERIOR�

$URANTEOSTESTESPILOTODO'OLDEN'OAL�OSALUNOSLERAM�ESCREVERAMEINVESTIGARAM�#OMUNICARAM
ASSUASEXPERIuNCIASEIDEIAS�EXPLORARAMOSSEUSCAMPOSDEINTERESSEEINTERAGIRAMCOMPESSOASMUITO
DIVERSAS� A IDENTIFICAÄÀODECENTROSDE INTERESSEEDUCATIVOS�A TOMADADEDECISÀOEADETERMINAÄÀO
DEOBJECTIVOSDEAPRENDIZAGEMCONSTITUEMETAPASIMPORTANTESDOSEUDESENVOLVIMENTO�.OENTANTO�
CONHECERSEASIMESMOEADQUIRIRCONHECIMENTOSÆMUITASVEZESUMPROCESSODIFÊCIL�

$E SEGUIDA� OFERECEMOS DOIS EXEMPLOS DE ABORDAGENS LOCAIS QUE IMPLICAM OS ESTUDANTES NUMA
SEQUuNCIADEELEMENTOSTEÐRICOSEPR¾TICOS�

%XEMPLO��OC¾LCULOs%FECTUARC¾LCULOS

a/RELVADODAPRÐXIMAÆPOCAq

/CLUBEDEFUTEBOLLOCALDECIDIUMANDARCOLOCARUMRELVADOARTIFICIAL
ETEMNECESSIDADEDESABERQUANTOÆQUELHEVAICUSTARESTEPROJECTOb

5NIDADE�
.OEXTERIOR

4RABALHODEGRUPOOUDEPARES�
��-EÄAMASUPERFÊCIEDOCAMPODEFUTEBOLDAEQUIPALOCAL�OC¾LCULOTEMDESEREMM��

��!NTESDEMEDIR�FAÄAMUMAESTIMATIVADASDIST¿NCIASPERCORRENDOOTERRENOAPÆ�

&AÄAMUMPLANOEMESCALAREDUZIDADASUPERFÊCIEDORELVADO�NÀOSEESQUEÄAMDE
INDICAROSPOSTESDASBALIZASBEMCOMOASCARACTERÊSTICASPRINCIPAISDA¾REASITUADAAO
REDORDOCAMPOCOMO�ALOCALIZAÄÀODOSBALNE¾RIOS�.OTEMBEMQUESÐA¾READO
RELVADODEVESERDESENHADA½ESCALA�

�-U�OZ�#�E.USSBAUM�,������	�,ESENJEUXLINGUISTIQUESDANSLoÆDUCATIONEN%SPAGNE�
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5NIDADE�
.A3ALA
DEAULA

4RABALHOINDIVIDUAL�
��!MELHORPROPOSTAPARAORELVADOÆDE��€ PORM��COMUMATARIFASUPLEMENTAR

DE���� €PORM�PARAACOLOCAÄÀO�
#ALCULEMOCUSTOTOTALQUEOCLUBETER¾DEPAGARPELONOVORELVADO�)NDIQUE
TODOSOSC¾LCULOSDEMONSTRANDOQUEVERIFICOUASUARESPOSTAFINAL�

��!FIMDECOBRIROSCUSTOSDESTEINVESTIMENTO�OCLUBEDECIDIUAUMENTARASTARIFAS
DEENTRADANOSJOGOSDAPRÐXIMAÆPOCA�
#OMUMAASSISTuNCIAMÆDIADE�����PESSOAS�EUMAPREVISÀODE��JOGOS
EMCASA�OCLUBEDECIDIUAUMENTAROPREÄODECADAENTRADAPARAMAIS���� €�
#ONSIDERANDOAMÆDIADEPESSOASQUEASSISTEMAOSJOGOS�QUALAVERBA
SUPLEMENTARQUEAEQUIPAPODER¾OBTERDURANTEUMAÆPOCA�
!NTESDECOMEÄAR�NÀOSEESQUEÄADEIDENTIFICARTODOSOSC¾LCULOSQUETERÀODEFAZER�

��!VERBASUPLEMENTARRECOLHIDAPELOCLUBECHEGAR¾PARACOBRIRASDESPESAS
RELATIVAS½COMPRAE½INSTALAÄÀODEUMRELVADOARTIFICIAL�
#ALCULEADIFERENÄAEJUSTIFIQUEMARESPOSTA�
!NTESDECOMEÄAR�NÀOSEESQUEÄADEIDENTIFICARTODOSOSC¾LCULOSQUETER¾DEFAZER�

��/CLUBETER¾PERDAOULUCRO�
/QUEÆQUEPODER¾SUCEDERCOMESTESN×MEROSSEAEQUIPATIVERUMAM¾
ÆPOCAEON×MERODEENTRADASTIVERUMABAIXA�

5NIDADE�
.A3ALA
DEAULA

4RABALHOINDIVIDUALOUEMGRUPO�APRESENTAÄÀOECOMPARAÄÀO�
!UTOAVALIAÄÀO�
!VALIAÄÀO�

%XEMPLO��,ÊNGUAESTRANGEIRA

a6AMOSPESCARbq

!TENÄÀOPESCADORES�O$EPARTAMENTODE0ESCAEDE#AÄATEMNECESSIDADEDEINSTRUTORES
DEPESCA�.OPROJECTOp6AMOSPESCARbq�TERÀOAOPORTUNIDADEDEENSINAROSRUDIMENTOS

DAPESCAAJOVENSEAADULTOS���

5NIDADE� "RAINSTORMING�4ENTARAVERIGUAROQUEÆQUEOSESTUDANTESJ¾SABEMSOBREPESCA�
#ADAAPRENDENTEDEVER¾ESCREVERUMAACINCOFRASESSOBREOQUECONHECEDAPESCA
ESOBREASSUASEXPERIuNCIASNAMATÆRIA�
!LTERNATIVA�VISÀOCARTOGR¾FICA	�2EALIZAÄÀODEUMMAPADECONCEITOS�COMAAJUDADO
FORMADOR�OSAPRENDENTESDESCOBREMEMCONJUNTOOQUESABEMSOBREPESCA�
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5NIDADE� !	4RABALHOINDIVIDUAL�OSESTUDANTESTRABALHAMAPARTIRDEUMTEXTO�REDIGIDOPELO
FORMADORNALÊNGUAALVO�UTILIZANDOOSCONTRIBUTOSDETODOSSOBRE�OQUESEISOBREPESCA�	�

!PARTIRDOTEXTO�FAZEMUMALISTADEPALAVRASEDEEXPRESSÒES×TEIS�EXPLICANDOOQUE
SIGNIFICAMESSASPALAVRASEEXPRESSÒES�%MSEGUIDA�PROCURAMENCONTRAROSVERBOS
QUECORRESPONDEMAOSSEGUINTESSUBSTANTIVOS�0EIXE�#ONHECIMENTO�3IGNIFICADO�
0ROGRAMA�0LANO�#RIATURA�.OME�0ERGUNTA�.ASCIMENTO�

5TILIZANDOESSESVERBOS�ESCREVEMUMAFRASEPARACADASIGNIFICADOENCONTRADO
ASSOCIADO½SSEGUINTESPALAVRAS�TOMAR�APANHAR�COZINHAR�COMER�

"	4RABALHOCOMAMATRIZ�APARTIRDASPERGUNTAS�

5NIDADE� 4RABALHOEMGRUPOOUDEPARES�REDACÄÀODETEXTOSAPARTIRDAMATRIZ�

$EVERÀOSERTEXTOSSOBREFACTOSDAVIDA�CANÄÒES�POESIAS�VERSOS�MITOS�NOTÊCIAS�
CONTOSDEFADAS�

!CTIVIDADESDEESCUTA�

5NIDADE� 4RABALHOEMGRUPOOUDEPARES�CADAGRUPODEVER¾APRESENTAROSEUTEXTO�

6ISITADEESTUDO½SMARGENSDEUMLAGO�DEUMRIOOUDEUMAPRAIAAFIMDE
PRATICAREMAPESCA�

!LTERNATIVA�IDAAUMMERCADODEPEIXEE�FAZEREMCONJUNTOAEXPERIuNCIADE
COZINHARPEIXE�

5NIDADE� 4RABALHODEPARES�OSESTUDANTESDEVERÀOCOMPARARDOISDOCUMENTOSOUTEXTOSQUE
TRATAMDOTEMAa6AMOSPESCARq�
�	!PANHARCAMARÒESCOMUMAREDEPEQUENA�
�	!PESCADASARDINHAEDOARENQUE�

!NALISEMOSDOCUMENTOSPARAIDENTIFICAREMOVOCABUL¾RIOESPECÊFICODOTEMA�

5NIDADE� 4RABALHODEPARES�CADAGRUPODEVER¾APRESENTARUMALISTACOMOVOCABUL¾RIOESPECÊFICO
DOTEMA�

$ISCUSSÀOECRIAÄÀODEHISTÐRIAS�POESIASECANÄÒESAPARTIRDESTASNOVASPALAVRAS
EEXPRESSÒES�

2EALIZAÄÀODEUMACOLAGEMCOMDIFERENTESTIPOSPRODUTOSDOMARECOMOUTROSARTIGOS
RELACIONADOSCOMAPESCA�PEIXEESPADA�BOTASDECOURO�SARDINHA�ARENQUE�TUBARÀO�
CAVALA�BONÆ�TRUTA�BADEJO�L×CIO�ENGUIA�SALMÀO�ATUM�LUVASDECOURO�LAVAGANTE�PERCAb

5NIDADE� 4RABALHOINDIVIDUAL�ESCREVERUMPEQUENOTEXTOSOBREOTEMA�JUNTANDOEXCERTOSDE
DOISMANUAISOUDOCUMENTOS�ASSIMCOMOREDACÄÒESDEALUNOS�ESCOLHER�JUNTAR	�

5NIDADE� 4RABALHOINDIVIDUALOUEMGRUPO�APRESENTAÄÀOECOMPARAÄÀODOSTEXTOS�
!UTOAVALIAÄÀO�
!VALIAÄÀO�
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!MBIENTEDESPORTIVO

$ADOQUEOSNOSSOSALUNOSTIVERAMMUITASVEZESEXPERIuNCIASESCOLARESNEGATIVAS�OMODELO'OLDEN
'OALOFERECEUMAMBIENTEDEAPRENDIZAGEMQUENÀOEST¾ASSOCIADOAESSASEXPERIuNCIAS�AORECEIODE
NOVOSFRACASSOSEDADISCRIMINAÄÀO�0ARAALÆMDOSELEMENTOSCONVENCIONAISDASALADEAULA�OSCONTEXTOS
DESPORTIVOS SÀO UTILIZADOS PARA SE ATINGIREM TODOS OS OBJECTIVOS E PRINCÊPIOS PEDAGÐGICODID¾CTICOS
QUEESTÀONABASEDOPROJECTO'OLDEN'OAL�OAMBIENTEDESPORTIVOEST¾EMTODOSOSTIPOSDE¾REAS
RELACIONADASCOMODESPORTOEÆ ISSOQUEFAZCOMQUEOAMBIENTEDEAPRENDIZAGEMSEASSEMELHE
½PRÐPRIAVIDAETENHAASSIMEFEITOSPOSITIVOSNOSALUNOS�OINTERESSEPELODESPORTOÆ�DEACORDOCOM
OPERFILDOGRUPOALVOECOMOSOBJECTIVOS�UMPRÆREQUISITOPARAOSUCESSODOPROJECTO�AINTRODUÄÀO
DASACTIVIDADESEDUCATIVASNOCONCEITOEDUCATIVONÀOSELIMITAAPENASAOFUTEBOL�AINDAQUEAPROMOÄÀO
DOPROJECTOPORPARTEDA5NIÀO%UROPEIA SEJADELIBERADAMENTE LIGADAAO#AMPEONATO%UROPEUDE
&UTEBOL	�MAS INCLUIOUTROSDESPORTOSASSOCIADOSAOS INTERESSES�AOSEXO�½ IDADE�AOCONTEXTO LOCAL
EAOSRECURSOSDOSFORMADORES�

4RATASEDECENTROSDESPORTIVOSQUEESTÀOLOCALIZADOSDENTROOUFORADOESPAÄOESCOLAR�COMO�

r'IN¾SIOS�CLUBESDESPORTIVOS�CENTROSDEPREPARAÄÀOFÊSICA�ESCOLASDEDANÄA�

r%ST¾DIOSDEFUTEBOL�ANDEBOLOUBASQUETEBOLOUOUTRASINSTALAÄÒESAOARLIVREPARADESPORTOSSIMILARES�

r0ISTASDECICLISMO�PISTASDEPATINAGEM�ETC�

! EXPERIuNCIA TEMNOS DEMONSTRADO QUE� NO ¿MBITO DOS MÐDULOS EXTERNOS� SE DEVE OFERECER
UMAAMPLAGAMADEDESPORTOSDIFERENTES�OFUTEBOL�POREXEMPLO�ÆUMDESPORTOQUEREQUERUMA
BOACONSTITUIÄÀO FÊSICAEPOR ISSOOS APRENDENTES COMMENOSAPTIDÒESNESTE CAMPO TuM TENDuNCIA
ANÀOSEENVOLVERNASUAPR¾TICA�/SDESPORTOSQUEEXIGEMAPENASSABERATIRARECAPTARUMABOLA�
COMOOBADMINGTON�O SQUASH�O TÆNIS�BOWLINGEOPINGUEPONGUE� REVELARAMSEMAIS ADEQUADOS
½PROMOÄÀODOTRABALHOEMEQUIPAEAOESPÊRITODECOOPERAÄÀO�/UTROMÆTODOQUETEMSIDOBEM
SUCEDIDOÆA INICIAÄÀODOSALUNOSEMNOVOSDESPORTOSCOMOOSQUAISMUITASVEZESACABAMPORSE
FAMILIARIZAR�

!SCAMINHADASDÀOAPOSSIBILIDADEDESECONVERSARSOBREAVIDAPESSOAL�ENQUANTOOSPERCURSOSDE
BICICLETAPODEMCONDUZIRAEXPERIuNCIASPARTILHADASSOBREOSLIMITESDORENDIMENTODECADAUM�ETC�
%MGERAL�AACTIVIDADEAOARLIVRESERVEPARACRIARSITUAÄÒESQUEFAVORECEMEXPERIuNCIASMULTIFACETADAS�

/SFORMADORESDEVEMEXPLICARAOSALUNOS�DEFORMACLARAECOMFREQUuNCIA�ARAZÀODAUTILIZAÄÀO
DEDIFERENTES INSTALAÄÒESDESPORTIVASEDEVEMTAMBÆMENVOLVuLOSNASACTIVIDADES�PARAQUEADIRAM
ATODOSOSOBJECTIVOS�PRINCÊPIOSEQUESTÒESDEORDEMPEDAGÐGICODID¾CTICA�

!DURABILIDADEEAQUALIDADEDOSMATERIAISUTILIZADOSNOSCONTEXTOSEDUCATIVOSSÀOUMAPROVADE
RESPEITOPELOSALUNOS�

$URANTEOTEMPOEMQUEAPRENDEMETRABALHAMNUMAMBIENTEDESPORTIVO�OSFORMANDOSMELHORAM
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CONTINUAMENTEOSEUCOMPORTAMENTOSOCIALGRAÄASAOAPOIOE½ORIENTAÄÀODOSFORMADORES�ÆESSENCIAL
QUEESTESESTABELEÄAMUMALIGAÄÀOCLARAEFORTEENTREOTRABALHOPEDAGÐGICODOSDOISAMBIENTES�ISTO
Æ�ENTREASALADEAULAEA INSTALAÄÀODESPORTIVA�AVIVuNCIADOSALUNOSNUMDESSESAMBIENTESsEM
TERMOSDEEXPERIuNCIAS�DEPADRÒESCOMPORTAMENTAISOUDEDIN¿MICASDEGRUPO�SUCESSOOUFRACASSO
NASALADEAULA�POREXEMPLO	sSER¾PROVAVELMENTEREPRODUZIDAOUPARCIALMENTECORRIGIDANOAMBIENTE
DESPORTIVOOUVICEVERSA�

r!EVOLUÄÀOPORMEIODEUMAPR¾TICASOCIAL

5M AMBIENTE DESPORTIVO Æ UM PRETEXTO IDEAL PARA TRABALHAR AS COMPETuNCIAS SOCIAIS� TAIS
COMO A FORMAÄÀO DE EQUIPAS� A GESTÀO DE CONFLITOS� O DESENVOLVIMENTO DE ESTRATÆGIAS DE
ESTUDO�AOBEDIuNCIA½SNORMAS�ETC�!TRAVÆSDAPR¾TICADEUMDESPORTO�OSALUNOSAPRENDEM
AEXERCEROSEUPAPELCOMOMEMBROSDEUMAEQUIPA�ARESPEITAROSCOMPANHEIROSEAPRENDEM
A COLABORAR COM ELES� A DESEMPENHAR PAPÆIS DIFERENTES �TANTO LIDERANDO� COMO SEGUINDO OS
OUTROS	�EADESENVOLVERESTRATÆGIASSOBREOMODODEFUNCIONAREMEQUIPAESOBREOMODODE
COMPETIR�#ONHECEMOSABORDAVITÐRIAEODADERROTA�DESCOBREMDIVERSASPOTENCIALIDADESTANTO
AONÊVELPESSOALCOMOAONÊVELDOGRUPO�EENQUANTOACTORESDEUMAEQUIPA�DESENVOLVEMUMA
NOVAAUTOESTIMA�AOADQUIRIREMV¾RIASCOMPETuNCIASEMGESTÀODECONFLITOSEEMCOMUNICAÄÀO
DEDIVERSASSITUAÄÒES�

r5MSUCESSOCONTÊNUODAAPRENDIZAGEMASSENTENAPR¾TICA

!S CARACTERÊSTICAS DO GRUPOALVO s ADULTOS JOVENS� POUCO QUALIFICADOS� E COM CARuNCIAS EM
COMPETuNCIASSOCIAISsEXPLICAMASRAZÒESDESEDARGRANDEIMPORT¿NCIA½APRENDIZAGEMPR¾TICA
E ½ INTEGRAÄÀO DE EXPERIuNCIAS PR¾TICAS QUE SÀO IMEDIATAMENTE APLIC¾VEIS ½S SUAS ACTIVIDADES
QUOTIDIANAS�%MRELAÄÀO½ABORDAGEMPEDAGÐGICA�OSASPECTOSDID¾CTICOSEMETODOLÐGICOSESTÀO
INTIMAMENTELIGADOS�O#/.4%·$/EO-¦4/$/SÀOINDISSOCI¾VEIS�

/SALUNOSSÀOIMPLICADOS�SOLICITADOS	NOPLANOCOGNITIVO�CONHECIMENTOS	�AFECTIVO�SENSAÄÒES�
VALORESINTRÊNSECOSEÆTICOS	EEMRELAÄÀOAOSEUESTILODEVIDA�AMEMORIZAÄÀODASEXPERIuNCIAS
DESPORTIVAS E A REFLEXÀO SOBRE ACÄÒES ALTERNATIVAS SÀO ASPECTOS IMPORTANTES DOS PRINCÊPIOS
PEDAGÐGICOS FUNDADORES DO CONCEITO 'OLDEN 'OAL� %STE CONCEITO D¾ NOVOS IMPULSOS AOS
DESENVOLVIMENTOSE½TRANSFERuNCIAACTIVADASEXPERIuNCIASDEAUTOFORMAÄÀOPARAOUTRASSITUAÄÒES�
0ERMITEEAPOIAODESENVOLVIMENTODECOMPETuNCIASPESSOALESOCIALMENTERELEVANTES�REFORÄA
AAUTOCONFIANÄAEFACILITAPORTANTOACAPACIDADEDEAGIRDEFORMAAUTÐNOMAESEGURANOSCONTEXTOS
SOCIAISEPROFISSIONAIS�

!ORGANIZAÄÀODATURMA

r)NDIVIDUAL
/SMÐDULOSDEENSINOPODEMSERTRABALHADOSINDIVIDUALMENTE�OCONTE×DOSER¾OMESMO�MAS
OMÆTODOSER¾VARIADO�AVANTAGEMDESTAFORMADEORGANIZAÄÀORESIDENOFACTODESEROALUNO
QUEMDETERMINAORITMODETRABALHO�
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r%MPEQUENOSGRUPOS
/TAMANHODOGRUPOPODEVARIARENTREDOISEQUATROELEMENTOS�PORQUEESSADISPOSIÄÀOPERMITE
MAIORINTERACÄÀOENTREOFORMADOREOSFORMANDOS�4AMBÆMNESTECASO�ÆPOSSÊVELADAPTAROPLANO
DETRABALHO½SCARACTERÊSTICASDOGRUPO�MASSUAADURAÄÀOPODEVARIAR�AINDAQUEOCURRÊCULOSEJA
TOTALMENTELECCIONADO�AINTERACÄÀOEARELAÄÀOESTABELECIDAENTREOSAPRENDENTESPODEMPERMITIR
QUEOSALUNOSMAISFRACOSALCANCEMMELHORESNÊVEISDECOMPETuNCIADOQUESETRABALHASSEMEM
GRANDESGRUPOS�EORITMODETRABALHOPODEVARIARDEACORDOCOMOSTEMASTRATADOS�

r4URMA
!TURMAPODETERSEISOUMAISELEMENTOS�MASOUSODESUPORTESPEDAGÐGICOS�DERETROPROJECTORES
EDECONJUNTOSDID¾CTICOSPERMITIR¾QUE�MEDIANTEOUSODEEXERCÊCIOS�OAMBIENTEDEAPRENDIZAGEM
SETORNEUMAEXPERIuNCIADAAPRENDIZAGEMMAISAGRAD¾VEL�

r-ÆTODOSESPECÊFICOS
/DI¾LOGOEASSIMULAÄÒES FAVORECEMEPROMOVEMACOMPETuNCIACOMUNICATIVA�!OPEDIRSE
LHESQUESEPONHAMNOLUGARDOOUTROOUNUMADETERMINADASITUAÄÀO�OSALUNOSSÀOOBRIGADOS
ADESENVOLVERRACIOCÊNIOSALTERNATIVOSEOUTRASFORMASDEACTUAR�

)NTERVENÄÒESEMMESAREDONDA0ODEMSERVIRPARASEMUDARDEIDEIAS�J¾QUEFOMENTAMAFIRMAÄÒES
ESPONT¿NEAS�INCENTIVAMDIVERSOSPONTOSDEVISTASEINCENTIVAMTAMBÆMAFRANQUEZANAEXPRESSÀO
DEOPINIÒES�$ESENVOLVEMAPR¾TICADECOMPETuNCIASVERBAISEACAPACIDADEDEEXPRESSÀOORAL�

p%STRATÆGIADAEQUIPAqAFASEPREPARATÐRIADESEMPENHAUMPAPELCENTRALNOSMÐDULOSAOARLIVRE�
/SFORMANDOSDISCUTEMPAPÆISETAREFASFUTURASQUEIRÀOASSUMIR�EQUEVARIAMVOLUNTARIAMENTE�
DEACTUAÄÀOEMACTUAÄÀO�AFASEDEPREPARAÄÀOPROMOVEACRIATIVIDADE�AINTERACÄÀO�ARESOLUÄÀO
CONJUNTADEPROBLEMAS�AARGUMENTAÄÀOEAABORDAGEMESTRATÆGICA�

p!ACTUAÄÀODAEQUIPAq$URANTEAFASEDEEXECUÄÀO�ASEQUIPASEXPERIMENTAMEEXECUTAMDIFERENTES
TIPOSDECOOPERAÄÀO�4OMAMCONSCIuNCIADASSUASFRAQUEZASEDOSSEUSPONTOSFORTES�OSMEMBROS
DAEQUIPATuMDEREALIZARTAREFASQUELHESAGRADAMEOUTRASQUELHESDESAGRADAM�AFASEDEEXECUÄÀO
SERVEPARAESPECIFICARAORIENTAÄÀODOGRUPOEPARAPÑROSSEUSMEMBROSEMACÄÀO�

p!N¾LISEDAEQUIPAq%STAFASEMOSTRACOMOSÀOIMPORTANTESASACTIVIDADESCONJUNTASDEPLANIFICAÄÀO
EDEEXECUÄÀO�AAN¾LISE�QUEINCIDENOPROCESSO�VISAMELHORARDEFORMASUSTENT¾VELASCOMPETuNCIAS
EOCOMPORTAMENTOTANTONOLOCALDETRABALHOCOMONAVIDAPRIVADA�0ORUMLADO�AAPRENDIZAGEM
EODESENVOLVIMENTODEUMAATITUDEDEAUTORESPEITOE�POROUTRO�AINTERACÄÀOCOMOSOUTROS�SÀO
UMPROCESSOCONTÊNUOEUMELEMENTOESSENCIALDEQUALQUERPROGRAMA'OLDEN'OAL�

p! AUTOREFLEXÀOq O BALANÄO DO pFUNCIONAMENTO DA EQUIPAq Æ TAMBÆM FEITO INDIVIDUALMENTE
BASEADO EM QUESTION¾RIOS INDIVIDUAIS� !SSIM� INCENTIVASE A AUTOREFLEXÀO QUE POSTERIORMENTE
ÆDESENVOLVIDAMEDIANTEREUNIÒESINDIVIDUAISENTREFORMADORESEFORMANDOS�ÆPOSSÊVELCONSEGUIR
MELHORAROCOMPORTAMENTO�PORMEIODAAN¾LISEDEGRAVAÄÒESEMVÊDEO�DEENTREVISTASPESSOAIS
EDEUMARETROACÄÀOPESSOALERECÊPROCASEMPRERENOVADA�
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!PESAR DOS DISCURSOS DE MUDANÄA� OS ALUNOS SÀO MUITAS VEZES OBJECTOS PASSIVOS E NÀO ACTORES
DOSPROGRAMASDASREFORMASEDUCATIVAS�3EPEDIRMOSAUMALUNOPARARESOLVERPROBLEMASSOZINHO�
ÆNECESS¾RIOQUEELESAIBAFAZERASPERGUNTASENÀOAPENASENCONTRARASRESPOSTAS�!LGUNSESTABELECIMENTOS
ESCOLARESE INSTITUTOSDE FORMAÄÀO TuM LIDERADOESTEMOVIMENTO COMAMUDANÄADE ATITUDESEDE
PR¾TICASTANTOAONÊVELDEPORMENORESCOMODEPROPOSTASDEFUNDO�

!JUDAAOSALUNOSATIRAREMMAISPARTIDODASSUASCAPACIDADESINTELECTUAIS

!JUDAROSALUNOSNABOAEXPLORAÄÀODASSUASCAPACIDADES INTELECTUAISDEVESERUMAPREOCUPAÄÀO
CENTRAL DOS ORGANISMOS DE FORMAÄÀO� )STO SIGNIFICA AJUD¾LOS A ESTABELECER RELAÄÒES ENTRE DIFERENTES
DISCIPLINAS� A COMPREENDER�EMVEZDEMEMORIZAR� A IRPARA ALÆMDASEXPECTATIVASE ADESENVOLVER
COMPETuNCIASESSENCIAIS�RACIOCÊNIOCRÊTICOELÐGICO�COMUNICAÄÀOCLARAEPRECISA	�

/SOBJECTIVOSDOPROVEDORDEFORMAÄÀODEVEMSERSIMPLES�AJUDARCADAALUNOADOMINARUMN×MERO
LIMITADODECOMPETuNCIASB¾SICASEDECONHECIMENTOS�4ODOOPROGRAMADEVEESTIMULAROSALUNOS�MAS
NÀODEVEULTRAPASSARASSUASCAPACIDADES�$EVEBASEARSENASCOMPETuNCIASINTELECTUAISEINVENTIVASDE
QUEELESTuMNECESSIDADE�ENÀONUMCURSODASDISCIPLINASESCOLARESTRADICIONAIS�0ARAATINGIREMESTES
OBJECTIVOS�OSFORMADORESDEVEMTRABALHARJUNTOSCOMOUMAEQUIPA�!SDECISÒESCURRICULARESDEVEM
SER GUIADAS PELA PREOCUPAÄÀO COM O SUCESSO DO ALUNO E NÀO PELOS CONTE×DOS� 1UALQUER DECISÀO
PENSADAEMBENEFÊCIODOSAPRENDENTESDEVENECESSARIAMENTEIMPLICARASUAPARTICIPAÄÀO�

)NDIVIDUALIZAÄÀODOENSINOEDAAPRENDIZAGEM

/ PROVEDOR DA APRENDIZAGEM DEVE COMPREENDER QUE CADA ALUNO Æ ×NICO E QUE O ESTILO DE
APRENDIZAGEMDECADAUMÆDIFERENTE�!SSIM�OPROFESSORDEVEADAPTAROSEUENSINOPARAATENDER½S
NECESSIDADESDECADAUMDOSSEUSALUNOS�PARAQUETODOSSEJAMCAPAZESDEATINGIROSOBJECTIVOSEDE
ESTAR½ALTURADASEXPECTATIVASDAESCOLA�

/FORMADORDEVEFAZEROSEUMELHORPARAINDIVIDUALIZAROENSINOEAPRENDIZAGEM�/SGRUPOSDEVERÀO
SERPEQUENOSPARALHEPERMITIREMDARUMAATENÄÀOPESSOALACADAALUNO�0ARAUMAMELHORUTILIZAÄÀO
DOTEMPOEDOSMATERIAIS�PAIS�ALUNOS�PROFESSORESEADMINISTRAÄÀODEVERIAMCOLABORARNATOMADADE
DECISÒESQUESÀOIMPORTANTESNAORGANIZAÄÀOESCOLAR�

!ESCOLADEVERIAINCENTIVAROSAPRENDENTESATRABALHAREAJUDAROSFORMADORESNASSUASTAREFAS�QUE
NESTECASOSÀOOOPOSTODOSISTEMADOCURSOMAGISTRAL�EMQUEOPROFESSORDEBITAALIÄÀO�ENQUANTOOS
ALUNOSOUVEM�OUNÀOOUVEM	�

.ESTA NOVA PROPOSTA� OS ALUNOS APRENDEM A TOMAR INICIATIVA E SENTEMSE MOTIVADOS PARA SE
IMPLICAREMMAISNAAPRENDIZAGEM�
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2ESPEITO�CONFIANÄAEPARCERIA

/LOCALDAAPRENDIZAGEMDEVESERUMESPAÄOCONFORT¾VELEATRAENTEPARATODOSOSALUNOS�$EVEHAVER
UMCLIMADERESPEITO�DECONFIANÄAEDECOLABORAÄÀOENTREALUNOS�PAISEFORMADORES�.UMAMBIENTE
DEAPRENDIZAGEMCOMESTASCARACTERÊSTICAS�OSAPRENDENTESTuMAOPORTUNIDADEDESEEXPRIMIR�EASUA
DETERMINAÄÀOSER¾REFORÄADAQUANDODESCOBRIREMQUEPODEMMUDARASSITUAÄÒES�

/FORMADORDEVE�PRIMEIROQUETUDO�SERUMGENERALISTA�UMPROFESSOREUMMESTREDAVIDA	ESÐ
EMSEGUNDOLUGARUMESPECIALISTA�UMESPECIALISTANUMADADADISCIPLINA	�#ADACURSOPODEABRANGER
V¾RIASDISCIPLINAS�/SFORMADORESDEVERÀOASSUMIRM×LTIPLASOBRIGAÄÒES�INCLUINDOOENSINO�AASSESSORIA
EAGESTÀO�MASNÀOESTÀOLIMITADOSAESTESCAMPOS�!ODEDICAREMSE½EDUCAÄÀOGERALDEUMALUNO�DEIXARÀO
DESERVISTOSCOMOAGENTESDEINTIMIDAÄÀO�MASCOMOMODELOSDAAPRENDIZAGEMAOLONGODAVIDA�

/SFORMADORESEOSALUNOSPRECISARÀODETEMPOPARAPODEREMFAZERESTASMUDANÄASNASMELHORES
CONDIÄÒES�ÆPOSSÊVELQUESEJANECESS¾RIOSACRIFICARALGUNSPROGRAMASMAISTRADICIONAISPARASECONSEGUIR
QUEASMUDANÄASSEJAMVI¾VEISNOPLANOFINANCEIROELOGÊSTICO�

)NTEGRAÄÀODEUMENSINOSENSÊVEL½SQUESTÒESDOGÆNERO

! INVESTIGAÄÀO TEM DEMONSTRADO QUE OS PAPÆIS ATRIBUÊDOS A HOMENS E MULHERES TuM SEMPRE
CONSEQUuNCIAS SIGNIFICATIVAS SOBRE O PERCURSO EDUCATIVO DOS DOIS GÆNEROS� E SEM SE QUESTIONAREM
APRIORIESSASFUNÄÒES�ESSEPROBLEMAARRISCASEAPERSISTIR�/SORGANISMOSDEFORMAÄÀOQUECOLOCAM
OALUNONOCENTRODESUASPREOCUPAÄÒESDEVEMESTARBEMINFORMADOSSOBREOSEFEITOSDOGÆNERO�
ESPECIALMENTENOQUEDIZRESPEITOAOSEUIMPACTENAEDUCAÄÀOPROFISSIONALDESEUGRUPOALVODEJOVENS�
%STESORGANISMOSNECESSITAMDEUMAFORMAÄÀOAPROFUNDADAQUEOSSENSIBILIZEPARACERTOSASPECTOSDAS
REALIDADESESPECÊFICASDOGÆNERO��GENDERMAINSTREAMING�	EQUELHESPERMITAADQUIRIRCOMPETuNCIAS
NESTEASSUNTO�ENQUANTOPRÆREQUISITOSPARAPROFESSORES�FORMADORESECONSULTORES�

$ADOQUEOPROJECTO'OLDEN'OALSECENTRANOSINTERESSESDESPORTIVOSENAUTILIZAÄÀODODESPORTO
COMOUMMÆTODOPEDAGÐGICODEBASE�ÆMUITOIMPORTANTEESTARMOSCONSCIENTESDECERTOSASPECTOS
ESPECÊFICOSRELATIVOSAOGÆNERONESTECAMPO�ODESPORTOÆCARACTERIZADOPORUMAGRANDEDISPARIDADE
ENTREOSSEXOSEMV¾RIOSNÊVEIS�

! FIMDESEATINGIRA IGUALDADEDEOPORTUNIDADES� FORMADORES�PROFESSORESEORIENTADORESDEVEM
CONHECER E ENTENDER ESSES ASPECTOS DO GÆNERO RELATIVOS ½S PREFERuNCIAS� ½ COBERTURA MEDI¾TICA�
½TOMADADEDECISÒES�ETC�0ARASEINCENTIVARAMOTIVAÄÀO�TENDOEMCONTAOSINTERESSESDATURMA�AO
INTEGRARSETALOUTALCONTE×DONAAPRENDIZAGEMDECOMPETuNCIASB¾SICAS�DEVEMOSESTARCONSCIENTES
DASREPRESENTAÄÒESEDAREALIDADE�

�%UROPEAN'ENDER-AINSTREAMINGSTRATEGY�HTTP���EUROPA�EU�INT�COMM�EMPLOYMENT?SOCIAL�EQU?OPP�GMS?EN�HTML
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!SRAPARIGASEASMULHERESPREFEREMMUITASVEZESDESPORTOSMENOSCOMPETITIVOSCOMOAGIN¾STICA
OUAAERÐBICA�AOPASSOQUEOSRAPAZESEOSHOMENSPREFEREMOFUTEBOLEASCORRIDASDEAUTOMÐVEL�
OSMEDIAVALORIZAMNORMALMENTEACONTECIMENTOSCOMPETITIVOSQUEDIZEMRESPEITOAOSHOMENSESÀO
OSHOMENSQUEDOMINAMATOMADADEDECISÒES�ETC�

!SACÄÒESQUEAPRESENTAMOSASEGUIRREPRESENTAMEXEMPLOSPR¾TICOSDEIMPLEMENTAÄÀODEACÄÒES
PARAINTEGRARASQUESTÒESDOGÆNEROOU�GENDERMAINSTREAMING��ÆNECESS¾RIOANALISARASPOLÊTICASEAS
MEDIDASDEENSINOEDEFORMAÄÀOPROFISSIONAL�PARADETERMINARSEELASTuMUMIMPACTEDIFERENTENOS
HOMENSENASMULHERES�

r3E AS AULAS SÀOMINISTRADAS APENAS ½NOITEOUEM LOCAIS NÀO ACESSÊVEIS ATRAVÆSDE TRANSPORTES
P×BLICOS�ASMULHERESPODEMFREQUENT¾LASCOMAMESMAFACILIDADEQUEOSHOMENS�

r3ESETRATADECURSOSDIURNOS�OSHOMENSEMPREGADOSATEMPOINTEGRALPODEMFREQUENT¾LOSCOM
AMESMAFACILIDADECOMOASMULHERESQUETRABALHAMATEMPOPARCIALOUQUESÐTRABALHAMEMCASA�

r3EOHOR¾RIONÀOÆFLEXÊVEL�OSHOMENSTuMMAISFACILIDADEDOQUEASMULHERESEMENCAIXARAS
AULASNASUAAGENDA�

r5MAVEZQUESÀOASMULHERESQUETuMHABITUALMENTEACRIANÄASASEUCARGO�H¾ALGUMDISPOSITIVO
ONDEELASAPOSSAMDEIXAR�ENQUANTOVÀO½SAULAS�

r!SNORMASEOSVALORESDOMINANTESINIBEMAPARTICIPAÄÀODOSHOMENSOUDASMULHERESNOPRO
GRAMAEDUCATIVOAAVALIAR�

r6ERIFIQUEOR¾CIOMASCULINO�FEMININOENTREOSPARTICIPANTES�OAMBIENTEFACILITAAAPRENDIZAGEM
DOSDOISGÆNEROS�

r2EFLICTABEMNALINGUAGEMAUSAR�ÆNEUTRADOPONTODEVISTADOGÆNEROOUIMPLICAAINFERIORIDADE
DEUMGÆNEROSOBREOOUTRO�/UPARTEDOPRESSUPOSTOQUEUMDOSGÆNEROSTEMMAISCAPACIDADES
INATASEMRELAÄÀOAUMAPROFISSÀOOUAUMAAPRENDIZAGEM�

!OLONGODAFORMAÄÀO�ENSINOPROFISSIONAL�PROCUREELEMENTOSQUEMOSTREMQUE�

r!SMULHERESEOSHOMENSGOZAMDEIGUALDADEDETRATAMENTOEDAMESMAATENÄÀODOFORMADOR

r.ÀOSEPODEFAZERGENERALIZAÄÒESSOBREHOMENSEMULHERESENÀODEVEMSERADMITIDASPIADASSEXISTAS

rOSISTEMADEEDUCAÄÀOOUDEFORMAÄÀOIMPLANTADOÆCOMPATÊVELCOMAVIDAFAMILIAR

r/SMÆTODOSPEDAGÐGICOSEOSCONTE×DOSTuMEMCONTA�DEMANEIRAEQUILIBRADA�
OSPONTOSFORTESEOSPERCURSOSDOSPARTICIPANTESFEMININOSEMASCULINOS�

/OBJECTIVOÆINCLUIREDEMONSTRAROPOTENCIALEASCOMPETuNCIASDETODOSOSIMPLICADOSNOPROCESSO�
ISTOÆ�DEMULHERESEDEHOMENS�ÆUMGRANDEDESAFIOPARAQUALQUERORGANISMODEFORMAÄÀOGARANTIR
UMAPARTICIPAÄÀOINTERACTIVA�QUETENHAEMCONTAASESPECIFICIDADESDEGÆNERO�PORQUEESSAINTERACÄÀO
ENTREFORMANDOSEFORMADORESREQUERTAMBÆMCOMPETuNCIASEMQUESTÒESDEGÆNEROEUMAGRANDE
ABERTURADENTRODAINSTITUIÄÀO�!SLIMITAÄÒESESTRUTURAISEMMATÆRIADERESPONSABILIDADESEDETOMADA
DEDECISÀOMANIFESTAMSEMUITASVEZESESÀOPOSTASEMQUESTÀOQUANDOSETRATADEAPLICARCONCEITOS
PARAMELHORARAAUTOESTIMA�
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'ESTÀODADIVERSIDADE

'ERALMENTEUSAMOSOCONCEITOpGESTÀODADIVERSIDADEqNOCONTEXTOEMPRESARIAL�MASAEXPRESSÀO
TAMBÆMSEPODEADAPTAR½SORGANIZAÄÒESDEEDUCAÄÀOEDEFORMAÄÀOEAOSSEUSPRINCÊPIOSPEDAGÐGICOS�
.ATENTATIVADECOMPREENDERASNECESSIDADES�INTERESSESEMOTIVAÄÒESDEUMALUNO�ADIVERSIDADEDE
GESTÀOCONSISTEEM�

r)DENTIFICARTODASASQUESTÒESDECORRENTESDESSADIVERSIDADE�

r2EFLECTIRSOBREASFORMASDERESOLVERESSASQUESTÒES�

!SSIM�AABORDAGEMDADIVERSIDADESIGNIFICA�

r2ECONHECERQUEOSINDIVÊDUOSSÀODIFERENTESEMTERMOSDEESTATUTOSOCIAL�

r2ECONHECERQUECADAINDIVÊDUOTEMNECESSIDADESDIFERENTES�QUEDERIVAMEMPARTE
DOSEUESTATUTOSOCIAL�

r6ALORIZARTODOSOSINDIVÊDUOSSEMEXCEPÄÀO�

r$ARACADAPESSOAAOPORTUNIDADEDEDESENVOLVEROSEUPOTENCIAL�

r!DAPTARESSASOPORTUNIDADES�TENDOEMCONTAASDIVERSASNECESSIDADES�

0ARA RESPEITAR A DIVERSIDADE� Æ NECESS¾RIO AVALIAR A CULTURA DA ORGANIZAÄÀO� FAZENDO PERGUNTAS
RELEVANTES� A ESSAS PERGUNTAS DEVEM RESPONDER NÀO SÐ O PESSOAL� MAS TAMBÆM ALUNOS� POTENCIAIS
ALUNOS�ASSOCIAÄÒESDEDEFESADEGRUPOSDESFAVORECIDOS�ETC�

!SPERGUNTASDEVEMTRATARDOSSEGUINTESASPECTOS�

r/AMBIENTEPERMITEQUECADAUMDESENVOLVAOSEUPOTENCIAL�

r/UÆMAISF¾CILPARAALGUNSDOQUEPARAOUTROS�

r1UAISSÀOOSFACTORESQUEPODEMEXCLUIRCERTOSTIPOSDEPESSOAS�

r/QUEPODESERFEITOPARATORNAROESTABELECIMENTODEENSINOVERDADEIRAMENTEABERTOATODOS�

r#OMOPODEMOSAPOIAROSFORMANDOSQUETuMDIFICULDADESESPECÊFICAS�SEMNEGLIGENCIAR
OUIGNORARAQUELESQUEPARECEMNÀOASTER�

!SUCCESSFULMANAGEMENTOFDIVERSITYLEADSTOACONTINUOUSSOURCEOFRICHNESSFORTHEGROWTHOFTHE
WHOLESTUDENTGROUPTHROUGHTHEDIFFERENTLIFEEXPERIENCESTHATLEARNERSWILLBRINGTOTHECLASS�
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0ARA OS EDUCADORES� O DESAFIO CONSISTE EM PREPARAR OS ALUNOS PARA VIVEREM NUMA SOCIEDADE
TECNOLOGICAMENTEAVANÄADAEQUECONTINUAACRESCEREXPONENCIALMENTE�(OJEEMDIA�AEDUCAÄÀONÀO
SE LIMITA½AQUISIÄÀODEUMCORPODECONHECIMENTOS�/SALUNOSDEVEMTAMBÆMAPRENDERAOBTER�
APROCESSAREAORGANIZARINFORMAÄÒES�ADESENVOLVEROPENSAMENTOCRÊTICOEACOMUNICARASSUASIDEIAS�
/SEDUCADORESEMPREGAMNOVOSMÆTODOSMAISDIN¿MICOSsSOFTWARESEDUCATIVOS�)NTERNETEOUTROS
SOFTWARES s PARA AJUDAREM OS ALUNOS A DESENVOLVER AS SUAS COMPETuNCIASCHAVE� !O EXPLORAREM
ESTAS ABORDAGENS� OS FORMADORES INDUZEM OS ALUNOS A CONSIDERAR A EDUCAÄÀO COMO UM PROCESSO
PERMANENTE�

(¾OBST¾CULOSGERAISPARAACEDERTANTO½ORIENTAÄÀOPROFISSIONALCOMO½APRENDIZAGEMAOLONGODA
VIDAOUAOEMPREGO�OSMAISIMPORTANTESSÀOAFALTADECONHECIMENTOS�DECONFIANÄA�DEAUTOESTIMA
EDEESPERANÄA�

%MRELAÄÀO½SQUESTÒESQUEACABAMOSDEREFERIR�PODEMOSDIZERQUESETRATADEUMCONCEITOAMPLO
DEORIENTAÄÀO�ENTENDIDOCOMOUMCAMINHOPARAPROMOVERAAPRENDIZAGEMPESSOALEOCRESCIMENTO
PROFISSIONALQUEIR¾MAXIMIZAROPOTENCIALDEUMAPESSOAAPARTIRDASUAEXPERIuNCIA�

4RABALHOCOMOGRUPOALVO

0ARA ATINGIR ESTE P×BLICOALVO� TEMOS DE ESTAR CONSCIENTES DAS SUAS NECESSIDADES E INTERESSES
ESPECÊFICOS� .OS PAR¾GRAFOS SEGUINTES� FALAREMOS DE JOVENS POUCO QUALIFICADOS E DESFAVORECIDOS� DE
ACORDOCOMAFAIXAET¾RIAEDEMANEIRATRANSVERSAL�$EVIDO½CRESCENTEPROCURADOMERCADODETRABALHO�
INTERESSAMONOSTAMBÆMPELOSIMIGRANTESJOVENSAFECTADOSPELOPROBLEMADOANALFABETISMOFUNCIONAL�
!OINCLUIRMOSASMINORIASÆTNICASNOGRUPOALVO�Æ×TILIDENTIFICARASQUESTÒESCULTURAISEDEIDENTIDADE
QUELHESSÀOCARACTERÊSTICAS�TAISCOMOOSCONTEXTOSHISTÐRICOSEGEOGR¾FICOSEOUTRASPARTICULARIDADES
ATEREMCONTA�PARAOSPREPARAMOSAENFRENTARMELHOROSPROBLEMAS�

r*UVENTUDE

.ESTEGRUPO�ESTÀOINCLUÊDOSASSOCIAÄÒESDEBAIRRO�CENTROSDESERVIÄOSDAJUVENTUDE�GRUPOSDE
JOVENS�PESSOASQUEABANDONARAMAESCOLAPREMATURAMENTEECENTROSDEREINSERÄÀO�3EQUISERMOS
MOTIV¾LOSPARAPROCURAREMUMAEXPERIuNCIADEAPRENDIZAGEMEPARAPARTICIPAREMEMINICIATIVAS
DEFORMAÄÀODEADULTOS�ÆESSENCIALQUEESSESJOVENSVEJAMAUTILIDADEDOSCONHECIMENTOSOUDAS
COMPETuNCIASEMQUESTÀO�#OMESTEGRUPO�H¾QUETERUMCUIDADOESPECIALEMREFORÄARASUA
AUTOCONSCIuNCIAEASUAAUTOESTIMA�

r!DULTOSJOVENS

.ESTE GRUPO� ESTÀO INCLUÊDOS PAIS E MÀES JOVENS� MULHERES QUE GOSTARIAM DE MELHORAR OU
ACTUALIZARASSUASCOMPETuNCIAS�PESSOASQUEDESEJAMVOLTARATRABALHAR�OUTROSQUETuMCONTRATOS
DETRABALHOPREC¾RIOSOUQUEFAZEMACÄÒESDEVOLUNTARIADO�
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0ARACONSERVAREMEUTILIZAREMASNOVASINFORMAÄÒES�OSADULTOSJOVENSPRECISAMDESERCAPAZES
DEINTEGRARNOVASIDEIASNOQUEJ¾SABEM�OTRABALHOCOMESTAPOPULAÄÀOREQUERUMAABORDAGEM
ADEQUADA�

%MMUITOSCASOS�ASMULHERESJ¾TINHAMASSUMIDORESPONSABILIDADESFAMILIARESDURANTEAINF¿NCIA
EJUVENTUDE�CUIDANDODOSIRMÀOSEDASIRMÀS�DASTAREFASDACASA�ETC�	�QUEAFECTARAMNEGATIVAMENTE
OSSEUSRESULTADOSESCOLARES�5MAVEZAFECTADASPELOANALFABETISMOFUNCIONAL�ÆMUITOPROV¾VEL
QUENUNCACHEGUEMAENTRARNOMERCADODETRABALHOOUQUE�NOCASODEPERDEREMOEMPREGO�
TENHAMPOUCASOPORTUNIDADESDEREINTEGRAÄÀO�

!LÆMDISSO�ASRESPONSABILIDADESCOMOSFILHOSECOMACASAREDUZEMLHESASPOSSIBILIDADESDE
TERUMTRABALHOATEMPO INTEGRAL�Æ TAMBÆMDEVIDOAESSESPAPÆISETAREFASQUEASMULHERES�
EMMUITOSCASOS�SEINSCREVEMEMCURSOSDECOMPETuNCIASB¾SICASMUITOMAISTARDEDOQUEOS
HOMENS�

r-INORIASÆTNICASEIMIGRANTES

/SJOVENSIMIGRANTESEREFUGIADOSNÀOCONSTITUEMUMGRUPOHOMOGÆNEOENTREOSANALFABETOS�
MASFORMAMGRUPOSDISTINTOS�

(¾UMN×MERO CRESCENTEDE JOVENS ANALFABETOS FUNCIONAIS PROCEDENTESDE FAMÊLIAS IMIGRANTES
�pSEGUNDA GERAÄÀO DE IMIGRANTESq	� CUJA EDUCAÄÀO FOI DESCURADA� POR DIVERSAS RAZÒES E EM
CIRCUNST¿NCIASDIFERENTES�

0OROUTROLADO�H¾JOVENSADULTOSQUETIVERAMPOUCAOUATÆMESMONENHUMAEDUCAÄÀOESCOLAR
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.ESTEGRUPO�H¾MAISMULHERESDOQUEHOMENS�OQUEINDICAQUETIVERAMMENOSOPORTUNIDADES
EDUCATIVAS�NÀOCHEGANDOMUITASVEZESAFREQUENTARAESCOLA	�

0ORFIM�H¾IMIGRANTESJOVENSQUECONSEGUEMLEREESCREVERBEMNASUALÊNGUAMATERNA�MASQUE
SETORNARAMANALFABETOSFUNCIONAISDEVIDOAOFACTODENÀOCONSEGUIREMFALAREENTENDERALÊNGUA
DONOVOPAÊSDERESIDuNCIA�

$EQUALQUERMODO�H¾IMIGRANTESEREFUGIADOSQUESEVuEMCONFRONTADOSCOMDIVERSOSPROBLEMAS�
PARAALÆMDOSQUEAFECTAMOSANALFABETOSFUNCIONAIS�.ESTESENTIDO�ÆDESUMAIMPORT¿NCIACONHECER
TODASESTASDIFICULDADES�QUEPODEMINCLUIR�

O3ENTIMENTODEINSEGURANÄAEMRELAÄÀOAOSEUESTATUTO

O$ESCONHECIMENTOP×BLICODOSEUESTATUTOEIDEIASFALSASALIMENTADASPORMEIOS
DECOMUNICAÄÀOMALINFORMADOS

O$ESCONHECIMENTOP×BLICODASRAZÒESQUEOSLEVARAMADEIXAROSSEUSPAÊSES
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O&ALTADERECONHECIMENTODASSUASQUALIFICAÄÒESEEXPERIuNCIASANTERIORES

O&ALTADECONHECIMENTODOSSISTEMASEDASESTRUTURASDOPAÊSDEADOPÄÀO

O3EPARAÄÀODAFAMÊLIAEDOSAMIGOS�ISOLAMENTO	

r!NALFABETOSFUNCIONAIS

%XISTEMESTUDOSPSICOLÐGICOSQUESUSTENTAMQUEOSENTIMENTODEVERGONHAASSOCIADOAOFACTO
DENÀOSESABERLERÆTÀOFORTECOMOOQUEEST¾ASSOCIADOAOINCESTO��3INTOVONTADEDEFUGIR�
QUANDOUMAPESSOAINTELIGENTEDESCOBREOSMEUSPROBLEMASDELEITURA��AFIRMOUNUMAENTREVISTA
UMFORMANDODEUMCURSODECOMPETuNCIASB¾SICAS�

3EMPREQUEUMFORMADOROUUMORIENTADORCOMECEMAAPERCEBERSEDEQUEUMFORMANDOTEM
PROBLEMASDELEITURAEDEESCRITADEVEMENFRENTARESTASITUAÄÀOCOMOMAIORCUIDADO�

O.ÀOFAZERPERGUNTASDIRECTAS

%MPRIMEIRO LUGARÆMUITOPOUCOPROV¾VELQUEOS ALUNOSADMITAMAS SUAS CARuNCIASDE
LEITURA E DE ESCRITA OU DE C¾LCULO� SE OS ABORDARMOS DE MANEIRA DIRECTA �POR EXEMPLO�
MEDIANTEPERGUNTASCOMO�pSABELEREESCREVER�q	�0ODERIAMATÆNEGAROPROBLEMA�MESMO
QUANDOH¾EVIDuNCIAS CLARAS DESSAS LACUNAS� QUE SE REVELAMNUMA SITUAÄÀO CONCRETA EM
QUESÀOINCAPAZESDEREALIZARUMATAREFADELEITURAOUDEESCRITA�POREXEMPLO�PREENCHER
UMFORMUL¾RIO	�¦�PORTANTO�MUITOMAISCORRECTOQUEOFORMADORNÀOINSISTANESTEPONTO
E QUE AJA COM CAUTELA� EVITANDO PERGUNTAS DIRECTAS� PARA CRIAR UMA ATMOSFERA AGRAD¾VEL
E CONSTRUTIVA PARA O APRENDENTE� O MAIS IMPORTANTE Æ QUE OS ALUNOS ENTENDAM QUE
OFORMADOREAINSTITUIÄÀOQUEELEREPRESENTANÀOESTÀOALIPARAOSPÑREMXEQUE�PARAOS
ACUSAROUPARAOSCASTIGAR�

O#RIARUMAMBIENTEDESEGURANÄAEDECONFIANÄA

!ESTASPESSOAS�PELOCONTR¾RIO�DEVEMSERPROPORCIONADASUMARELAÄÀOEUMAATMOSFERADE
COMUNICAÄÀOCARACTERIZADAPELACONFIANÄAEPORUMSENTIMENTODESEGURANÄA�!VANÄANDO
pPASSO A PASSOq� COM MUITA PRUDuNCIA E DELICADEZA� DEVEM FAZERSE PERGUNTAS MENOS
DIRECTASDOGÆNERO�pOQUEACHADASUASITUAÄÀO�qOUpNASUAOPINIÀO�QUALÆPROBLEMAQUE
ENCONTRAMOSAQUI�q#OMISTO�OSFORMANDOSSERÀOMOTIVADOSAFALARABERTAEHONESTAMENTE
SOBREOSSEUSPROBLEMASDELEITURAEDEESCRITA�3EGUNDOASDECLARAÄÒESDEMUITOSANALFABETOS
FUNCIONAIS�FALARsPELAPRIMEIRAVEZsSOBREASSUASDIFICULDADESDELEITURAEDEESCRITAAUM
pESTRANHOq�ISTOÆ�AUMAPESSOAQUENÀOPERTENCEAOSEUCÊRCULORELACIONAL�ÆUMEXPERIuNCIA
ESSENCIALQUE�APESARDETODASASSUASINSEGURANÄASEESFORÄOS�PROPORCIONAUMSENTIMENTO
DEENORMEALÊVIO�
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O-OTIVAR

¦MUITOSIGNIFICATIVOQUEMUITOSANALFABETOSFUNCIONAISQUETIVERAMFINALMENTEAOPORTUNIDADE
DEFALARSOBREASUASITUAÄÀOTAMBÆMMOSTREMMAISVONTADEDEMUDAR�OFORMADORDEVE
DESCOBRIR OS DIFERENTES ELEMENTOS DESSA MOTIVAÄÀO� VALORIZ¾LOS REPETIDAMENTE E UTILIZ¾
LOSCOMOARGUMENTOSPARAESTIMULAROAPRENDENTE SEMPREQUE FORNECESS¾RIO�0OR ISSO�
ÆESSENCIALSABERQUEUMOUMAISDOSSEGUINTESPONTOSSEPODEAPLICAR½MAIORIADASPESSOAS
NESTASSITUAÄÒES�

.UNCAMAISQUEREMDEPENDERDENINGUÆM�REFERINDOSE½PESSOAQUEATÆAGORATINHA
REALIZADO O TRABALHO DE LEITURA E DE ESCRITA PARA ELES	� %M ALGUNS CASOS� AS PESSOAS
PERDERAMOSEUpAJUDANTEPESSOALqPORCAUSADEUMDIVÐRCIO�PORMORTEOUPOROUTRAS
RAZÒES�0ORTANTO�DEUMMOMENTOPARAOOUTRO�TIVERAMDESETORNARINDEPENDENTES
EDEPROCURARNOVASSOLUÄÒES�

1UEREMARRANJARUMEMPREGOOUMELHORARASUASITUAÄÀOPROFISSIONALEMGERAL�%M
ALGUNSCASOS�TORNOUSENECESS¾RIOFAZERUMAFORMAÄÀOESPECIAL�

'OSTARIAMDESERCAPAZESDELERJORNAISELIVROS�OQUESIGNIFICAAPROVEITARASOPORTUNIDADES
DASOCIEDADEDAINFORMAÄÀO�

'OSTARIAMDEAJUDAROSFILHOSNOSTRABALHOSESCOLARES�

'OSTARIAMTAMBÆMDEPASSARAVIDASEMTEREMNADAPARAESCONDERNOSEUCÊRCULODE
RELAÄÒES�

5MAVEZQUEASCARuNCIASEMLEITURAEESCRITAOUEMC¾LCULOFORAMDISCUTIDASABERTAMENTEEQUE
OSALUNOSMOSTRAMVONTADEDEMELHORARASSUASCAPACIDADESDELEITURAEESCRITA�ÆNECESS¾RIODAR
LHESUMAPOIOESPECÊFICOAFIMDEMANTERAMOTIVAÄÀODURANTEAFASEDEAPRENDIZAGEMEFORNECER
LHESUMSUPORTECONTÊNUOADEQUADO�/SORIENTADORESQUECONSEGUIREMDESENVOLVERUMARELAÄÀO
DECONFIANÄACOMOSALUNOSTORNAMSETAMBÆMOS�MENTORES�IDEAISPARAOSAPOIAREMDURANTE
ESTEPERÊODOCRUCIALDASSUASVIDAS�

%MSEGUIDA�APRESENTAMOSALGUMASSUGESTÒESPARAESTASITUAÄÀOESPECÊFICADEAPRENDIZAGEM
QUETRATAMDAMOTIVAÄÀO�PRIMEIRO�DEUMAMANEIRAGERAL�DEPOIS�REFERINDOMEIOSPARAMOTIVAR�
NOARRANQUEDOPROCESSO�NOINÊCIODECADAFASEEDURANTEAFORMAÄÀO

O#ONSTRUÄÀODACONFIANÄA

$EVIDOAORECEIODESEREMESTIGMATIZADOS�OSANALFABETOSFUNCIONAIS�UMAVEZIMPLICADOS
NUMAFORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASB¾SICAS�TuMNECESSIDADEDEUMCLIMAEMQUESEPOSSAM
SENTIRSEGUROSETRANQUILOS�%SSESRECEIOSTuMDESERCONSIDERADOSERESPEITADOSDURANTEAS
PRIMEIRASAULAS�/SALUNOSTuMDESERINCENTIVADOSCOMDELICADEZAECUIDADO�
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¦ PARTICULARMENTE IMPORTANTE AJUD¾LOS A DESENVOLVER UMA NOVA AUTOCONFIANÄA�
IDENTIFICANDO�POREXEMPLO�OSSEUSPONTOSFORTESEDANDOLHESSEMPREREFORÄOSPOSITIVOS�
#OMOJ¾REFERIMOS�OSAPRENDENTESCOSTUMAMDESENVOLVERUMAVARIEDADEDEESTRATÆGIAS
DE DISSIMULAÄÀO E DE EVITAMENTO� .O ENTANTO� Æ CURIOSO NOTAR QUE NEM SEMPRE ESTÀO
CONSCIENTESDASSUASCOMPETuNCIASPESSOAISESPECÊFICAS�0ORISSO�ÆIMPORTANTERECONHECER
ESTASCAPACIDADESEREORIENTAROSEUPOTENCIALDECRIATIVIDADEQUEATÆENTÀOTINHAESTADO
OCULTO�

O2EFLEXÒESGERAISEAPOIOPR¾TICO

/FORMANDODEVETERSEMPREAOPORTUNIDADEDEFALARDASUAVIDAEMGERAL�DASCIRCUNST¿NCIAS
EMQUESEENCONTRAEDEEVENTUAISPROBLEMASQUETENHADEENFRENTAR�.UMASITUAÄÀODESTAS�
MUITAS PESSOAS PRECISAM DE ACONSELHAMENTO E ORIENTAÄÀO GERAL SOBRE AS OPORTUNIDADES
FUTURAS� MAS TAMBÆM PRECISAM DE APOIO PR¾TICO� POR EXEMPLO� PARA QUESTÒES RELATIVAS
ASUBSÊDIOSEAOUTROSBENEFÊCIOS�$EVEMPOISAPRESENTARSEQUESTÒESQUEPROPORCIONEM
AREFLEXÀOEACOMPANHARSEOBEMESTARDAPESSOAAPARTIRDOMOMENTOEMQUEELASE
IMPLICANAFORMAÄÀO�

O-OTIVAÄÀOPARASEVOLTARAESTABELECERCONTACTOSSOCIAIS

-UITOSANALFABETOSFUNCIONAISVIVEMCOMAIDEIADEQUENÀOH¾PRATICAMENTEMAISNINGUÆM
COMPROBLEMASDELEITURAEDEESCRITAEJULGAMSEISOLADOSNUMMUNDODEGENTE�EDUCADA�
E�INTELIGENTE��%STAÆUMARAZÀOQUEEXPLICAMUITASVEZESOISOLAMENTOSOCIALDESTASPESSOAS�
0OR ISSO� Æ MUITO IMPORTANTE PREPAR¾LOS PARA A SITUAÄÀO DE VIDA EM GRUPO COM A QUAL
SERÀO CONFRONTADOS� ESTIMULANDOOS EMOTIVANDOOSPARA SE INTEGRAREMNO GRUPO SOCIAL
DEFORMANDOSQUEESTÀONAMESMASITUAÄÀO�EISTOTAMBÆMPODESERCONSIDERADOCOMO
OPRIMEIROPASSOPARAORESTABELECIMENTODECONTACTOSSOCIAISEPARAUMACIDADANIAMAIS
ACTIVA�

O!COMPANHAMENTOPEDAGÐGICOEPESSOALDURANTEAFORMAÄÀO

0ARAALÆMDASSESSÒESINFORMATIVASEDASCONVERSASDEROTINAREALIZADASNORMALMENTENOS
INSTITUTOSDE FORMAÄÀO�O FORMADORDEVE AINDAPROPORENCONTROSE FAZERENTREVISTAS AOS
CANDIDATOSPARAOBTERINFORMAÄÒESSOBREOSEUPERCURSOEDUCATIVO�INTERESSES�MOTIVAÄÒES
EASPIRAÄÒESPARAAPRENDERESOBREOSSEUSPROJECTOSDEVIDA�%STASINFORMAÄÒESPERMITEM
LHECONHECERNÀOSÐOBST¾CULOS½APRENDIZAGEM�QUEPODEMSERORGANIZACIONAIS�COMOOS
CUSTOSDETRANSPORTE�ENCARGOSCOMOSFILHOS�RESPONSABILIDADESFAMILIARES�ETC�	�MASTAMBÆM
OBST¾CULOSPSICOLÐGICOSCOMOINSEGURANÄA�TIMIDEZ�HESITAÄÀOOUFALTADECONFIANÄA�
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!APRENDIZAGEMÆUMMEIOENÀOUMFIM���

!AVALIAÄÀODASCOMPETuNCIASEDOSCONHECIMENTOSDOFORMANDOPODESERACOMPANHADAPELACRIAÄÀO
DEPLANOSDEAPRENDIZAGEMEDEREFLEXÀOSOBREESSESPLANOSQUEENUMERAMOSV¾RIOSPASSOSQUETuM
DESERDADOSPARAAAQUISIÄÀODASCOMPETuNCIASNECESS¾RIAS�

/MAIS IMPORTANTEÆ FORNECERAO FORMANDOUM FEEDBACKPERMANENTESOBREOSEUPROGRESSONA
APRENDIZAGEMESOBREOSOBJECTIVOSsNOVOSOUADAPTADOSsQUEDEFINIUEMCONJUNTOCOMOFORMADOR�

%SSASNOVASMETASEDESAFIOSPODERIAMINCLUIROPORTUNIDADESDEFAZERUSODASCOMPETuNCIASRECÆM
ADQUIRIDASEMSITUAÄÒESDAVIDAREAL�TAISCOMOFAZERCOMPRASEVISITARLUGARESONDEOSFORMANDOSTuM
DEPÑR½PROVACOMPETuNCIASDELEITURAEDEESCRITA�BIBLIOTECAS�MUSEUS�ETC�	

0ORFIM�EMALGUNSCASOS�SER¾DESEJ¾VELQUEOSFORMADORESMOBILIZEMOUTROSACTORES�PEDAGOGOS�
LINGUISTAS� TERAPEUTASDA FALA�BIBLIOTEC¾RIOS�E TALVEZTAMBÆMCHEFESDEEQUIPA�GESTORESDERECURSOS
HUMANOSOUGESTORESDEEMPRESA�AFIMDESEENCONTRAREMASMELHORESSOLUÄÒESPARASEUSALUNOS�
ACONJUGAÄÀODEESFORÄOSEACOOPERAÄÀOENTREV¾RIOSPARCEIROSIR¾TERUMRESULTADOFRUTUOSONALUTA
CONTRAASCARuNCIASEMLEITURA�ESCRITA�C¾LCULOEEMCOMPETuNCIASSOCIAIS�


r%NTREVISTAINICIAL

!ENTREVISTA INICIAL DESTINASE ADETERMINAR SEUMALUNOÆNA VERDADE CAPAZDE SEGUIR UMA
FORMAÄÀO REGULAR� .ENHUM CANDIDATO Æ EXCLUÊDO� MAS SÀO ESTABELECIDAS REGRAS RELATIVAS AO
COMPORTAMENTOQUESEESPERADOALUNO�

%SSAS REGRAS PR¾TICAS� DE QUE DAMOS EXEMPLOS J¾ A SEGUIR� SÀO UMA GARANTIA DA EFIC¾CIA DO
AMBIENTEDEAPRENDIZAGEM�

O3ABEROUVIRSEESABEROUVIROSOUTROS

O-OSTRARRESPEITOPELASIDEIASEPELASOPINIÒESDOSOUTROS

O%STARDISPOSTOACOLABORAR

r0ROMOÄÀODEEXPERIuNCIASPOSITIVASDEAPRENDIZAGEM

5MAORIENTAÄÀOPOSITIVAÆCRUCIALPORQUEPROMOVEAAUTOESTIMAEADIGNIDADEDOSALUNOS�
ENSINALHESRESPONSABILIDADESEAJUDAOSATOMARDECISÒESMAISREFLECTIDAS�0ORISSO�UMAORIENTAÄÀO
EFICAZTEMDESERCENTRADANODESENVOLVIMENTODOALUNO�

.OENTANTO�ASACÄÒESQUERECONHECEMOSESFORÄOSEOSPROGRESSOSDOALUNO�PORMUITOLENTOS
QUESEJAM�TAMBÆMCOSTUMAMESTIMULARUMDESENVOLVIMENTOPOSITIVO�$APARTEDOFORMADOR�
ISSOREQUERPACIuNCIA�ATENÄÀOEREFLEXÀO�ESPÊRITODECOOPERAÄÀOEUMABOACOMPREENSÀODAS
CARACTERÊSTICASDOALUNO�EREQUERTAMBÆMOCONHECIMENTODASSUASPRÐPRIASFORÄASEMMATÆRIA
DEQUESTÒESDISCIPLINARES�
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%NSINARDESTEMODOSER¾SEMPREUMDESAFIOINDEPENDENTEMENTEDAPREPARAÄÀODOFORMADOR�
#ONTUDO�ESTEPODEDARMUITOSPASSOSPARAPROMOVEREXPERIuNCIASPOSITIVASDEAPRENDIZAGEM�
COMOASQUESEENUMERAMSEGUIDAMENTE�

O%STABELECERNORMASCLARASECOERENTES�

O'ARANTIRUMAMBIENTEDETRABALHOSEGUROELIVREDEPREOCUPAÄÒES�

O-OSTRARINTERESSEPELASACTIVIDADESDOAPRENDENTE�

O$ARTAREFASAPROPRIADASEATRACTIVAS�

O%STIMULAROAUTOCONTROLO�PROPONDOOPÄÒESCOMSENTIDO�

O&OCALIZAROCOMPORTAMENTODESEJADO�EMVEZDEREFERIROCOMPORTAMENTOAEVITAR�

O!JUDAROAPRENDENTEACONSTRUIRUMAAUTOIMAGEMASSENTENACONFIANÄA�
NARESPONSABILIDADEENACOOPERAÄÀO�

O%SPERARSEMPREOMELHORDOSAPRENDENTES�

O$ARSEMPREINSTRUÄÒESCLARAS�

O$IZER�SIM��SEMPREQUEFORPOSSÊVEL�

O/BSERVAROSALUNOSEDARLHESATENÄÀOQUANDOTuMSUCESSONUMATAREFA�

O4OMARMEDIDASPARACONTROLARSEMPREASITUAÄÀO�

O.ÀOPOUPARELOGIOSAOSFORMANDOS�

O$ARBONSEXEMPLOS�

O!JUDAROSALUNOSAVERCOMOASSUASACÄÒESAFECTAMOSOUTROS�

%STASCOMPONENTESDEORIENTAÄÀOSÀOPARTICULARMENTEIMPORTANTESEEFICAZESNOACOMPANHAMENTO
DOSALUNOSQUENÀOTuMCONFIANÄANASSUASCAPACIDADESENASSUASPOSSIBILIDADESDEENTRAR�OUDEVOLTAR
AENTRAR	NAESCOLA�/S JOVENSEMSITUAÄÀODE RISCONÀOESTÀOACOSTUMADOSAQUE LHESPERGUNTEM
OQUEQUEREM�DOQUEPRECISAMEOQUEDESEJAM�!SSIM�UMAFUNÄÀOIMPORTANTEÆDARLHESACONFIANÄA
NECESS¾RIAPARAEXPRIMIREMESTESSENTIMENTOS�/SCURRÊCULOSFORAMCONCEBIDOSNÀOSÐCOMOFIMDE
LHESPROPORCIONARUMAFORMAÄÀOOUACTUALIZAÄÀODECONHECIMENTOS�MASTAMBÆMPARAAPOIAROSEU
DESENVOLVIMENTOPESSOAL�ESOBRETUDOPARARESTAURARACONFIANÄAQUEMUITASVEZESPERDERAMQUANDO
ABANDONARAMOSISTEMAESCOLAR�

r%MPOWERMENT

.ESTE CONTEXTO� O TERMO EMPOWERMENT SIGNIFICA DESENVOLVER E ESTIMULAR NO OUTRO
O CONHECIMENTO DAS SUAS PRÐPRIAS CAPACIDADES� $URANTE O PROGRAMA� OS FORMANDOS NÀO
SÐ APRENDEM A PARTIR DAS SUAS PRÐPRIAS PESQUISAS ACERCA DA PROFISSÀO QUE LHES INTERESSA� MAS
TAMBÆMAPRENDEMARECOLHERINFORMAÄÒESEAADQUIRIRCONHECIMENTOS�TOMANDOCONSCIuNCIADAS
COMPETuNCIASB¾SICASDEQUENECESSITAMPARACHEGAREMABONSRESULTADOS�
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4UDOISTOÆMUITOIMPORTANTEPARAOCONCEITODEAPRENDIZAGEMAOLONGODAVIDA�/SALUNOS
COMPOUCASAPTIDÒESPARAAAPRENDIZAGEMTuMGRANDENECESSIDADEDESTASCOMPETuNCIASB¾SICAS
PARAOSEUSUCESSOPROFISSIONAL�0ARAQUEOSFORMANDOSTOMEMCONSCIuNCIADESSASCOMPETuNCIAS�
EDOSSEUSPROGRESSOSNESTECAMPO�AAVALIAÄÀOÆUMDOSEIXOSCENTRAISDOPROGRAMA'OLDEN'OAL�

/SALUNOSPRECISAMPOISDESEAPROPRIAREMDOTRABALHOQUEREALIZAMNAFORMAÄÀO�DISCUTINDO
COMOSFORMADORES�NOINÊCIODECADASESSÀO�OSCONHECIMENTOSQUEJ¾TuMDAMATÆRIAEOSQUE
GOSTARIAMDEADQUIRIR�!OPROCURAREMCOMPREENDERASRAZÒESPORQUEDEVEMDOMINAR TALOU
TALMATÆRIA�NÀOSÐESTABELECEMNOVASCONEXÒESCOMOSSEUSPRÐPRIOSINTERESSES�MASTAMBÆM
COMEÄAMADEFINIRCRITÆRIOSDEEXCELuNCIAAPARTIRDEEXEMPLOSTIRADOSDESUAPRÐPRIAEXPERIuNCIA�
!ODARMOSLHESASCHAVES�AJUDAMOLOSAASSUMIRASUAPRÐPRIAFORMAÄÀONUMCONTEXTODEAPOIO�
3EPUDERMOSENVOLVERSISTEMATICAMENTEOSALUNOSNAARTICULAÄÀODECRITÆRIOSPARAREALIZAREMUM
TRABALHOEXCELENTE�ULTRAPASSAMOSREFORMASIMPOSTASDE�CIMA�OUDE�BAIXO�ECONSEGUIREMOS
FAZERUMAREFORMATOTAL�5MAVEZINTERIORIZADOSESTESPADRÒESDEEXCELuNCIA�OSALUNOSPODEM
PÑLOSEMPR¾TICA�PARTICIPANDONAAVALIAÄÀODOSEUPRÐPRIOTRABALHOEDOTRABALHODOSOUTROS�

!O CONVIDARMOS OS ALUNOS PARA DEFINIREM E AVALIAREM OS SEUS OBJECTIVOS� CONDUZIMOLOS
NATURALMENTE½ETAPASEGUINTE�AODECIDIREMPARAONDEQUEREMIR�PODEMPARTICIPARNAESCOLHA
DOCAMINHOQUETOMARAMPARACHEGARAODESTINO�AORIENTAÄÀODEUMAFORMAÄÀOEMTORNODE
QUESTÒESESSENCIAIS FACILITAESTEPROCESSO�!ODECOMPOREMUMTEMAEMQUESTÒESESPECÊFICAS�
AOORGANIZAREMSEEMGRUPOSPARAEXPLORARESTASQUESTÒES� AOORGANIZAREMSEPARAPLANIFICAR
UMA PESQUISA� COMPARTILHAM O QUE APRENDERAM COM O RESTO DA TURMA� EXERCEM UM PODER
CONSIDER¾VEL NO SEU PRÐPRIO CAMINHO DE APRENDIZAGEM E CONSEGUEM DOMINAR COMPETuNCIAS
×TEIS�TAISCOMOCOOPERAÄÀO�AUTONOMIA�COMUNICAÄÀOEPESQUISA�

0ARAO FORMADOR� ISTOSIGNIFICAABANDONARAPOSTURADECONFERENCISTANA FRENTEDATURMA�EM
FAVORDEUMAMPLOLEQUEDEOPÄÒESQUEINCLUEMACTIVIDADESINDIVIDUAIS�TRABALHOSEMPEQUENOS
GRUPOSETAREFASEMGRANDESGRUPOS�%MSITUAÄÒESDEEMPOWERMENT�OORIENTADORDEVEFUNCIONAR
PRINCIPALMENTE COMO UM �TREINADOR�� ESTIMULANDO CONTINUAMENTE OS ALUNOS A FORMULAREM
QUESTÒESEADAREMUMSENTIDOAOMATERIALCOMQUETRABALHAM�OFORMADORQUEPROCURACONSOLIDAR
AAUTONOMIADOSAPRENDENTESDEVECONSIDERAROASPECTOQUEAPRESENTAMOSEMSEGUIDA�

r.ÀOSEDEIXARENGANARCOMAEUFORIADOSALUNOS

)SSONÀOSER¾F¾CIL�AALEGRIASER¾SOLDEPOUCODURA�SENÀOHOUVERUMTRABALHOSÆRIOPARASE
DEFINIREMEMCONJUNTOOBJECTIVOSEPAR¿METROS�!INDAQUEOSALUNOSDuEMOSEUCONTRIBUTO�
ATAREFADURADEDESENHAROCURRÊCULOAINDACOMPETEESSENCIALMENTEAOSFORMADORES�OFACTODE
SEOUVIREMTODASASOPINIÒESNÀOSIGNIFICAQUESELHESDuOMESMOPESO�ÆIMPORTANTEDISCUTIR
EMCONJUNTOOQUESIGNIFICAOCONSENSOEPROCURARSEMPREUMASOLUÄÀOEMQUETODOSGANHEM�
!SVOTAÄÒESNUNCAFUNCIONAM�PORQUESUSCITAMODESCONTENTAMENTOE�MUITASVEZES�OFORMADOR
SAIVENCIDO�
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/SFORMANDOSTuMNECESSIDADEDECONTROLAROSEUPROCESSODEAPRENDIZAGEM

.ESTAETAPA�OFORMADORNÀODEVESERDEMASIADOBRANDONEMAUTOCR¾TICO�EDEVEPELOCONTR¾RIO
AJUDAR OS FORMANDOS A ADAPTAREMSE A NOVOS SENTIMENTOS E VALORES� DEVE FAZERLHES VER QUE
O DESCONFORTO PODE SER UM BOM SINAL� QUE CORRER RISCOS Æ IGUALMENTE POSITIVO� QUE NÀO SABER AS
RESPOSTASÆUMSINALDEINTEGRIDADEINTELECTUAL�EQUEVERSECONFRONTADOCOMNOVASQUESTÒESPODESER
UMAVANÄO�OFORMADORNÀOPODEOPTARPORVOLTARATOMAROCONTROLOABSOLUTODASITUAÄÀO�PORQUEFICA
DESCONCERTADOOUINCOMODADOPELASEXPECTATIVASDOSALUNOS�AFERRAMENTAMAISFORTEEMAISPODEROSA
DOFORMADORÆSABERCRIARUMCURRÊCULOQUEIMPLIQUEOSALUNOSEFORNECERLHESUMFEEDBACKREGULARQUE
OSLEVEATERSUCESSO�PERMITINDOLHESUMAVERDADEIRAESCOLHA�ENÀOSÐADIVERSIDADE	�

r%XPLICAROSOBJECTIVOSDEAPRENDIZAGEM

/SESTUDANTESQUEREMAPRENDERSOBRECOISASQUESEJAMIMPORTANTESERELEVANTES�OQUEPODE
LEVAROFORMADORASENTIRSEDERROTADO�SENÀOFOCAREAPRESENTARCOMCONVICÄÀOAORIENTAÄÀO
QUEESCOLHEU� 3E ADOPTAR ESTA POSTURA� PODER¾ SER SUFICIENTEMENTE FLEXÊVEL PARA RESPONDER ½S
REACÄÒESDOSAPRENDENTES�MASNÀODEVEMOSTRARHESITAÄÒESNEMVACILAR�OQUEFARIACOMQUEELES
PENSASSEMQUENÀOTEMOCONTROLODASITUAÄÀO�0ODETERSEOCONTROLO�SEMSESERAUTORIT¾RIOEOS
JOVENSCAPTAMIMEDIATAMENTEESSADIFERENÄA�OFORMADORDEVEMANTERACALMAEESTARDISPOSTO
AALTERAROSSEUSPLANOS�MASNÀOSEDEIXARENLEAREMDISCUSSÒESINTERMIN¾VEISSOBREERROSDOS
OBJECTIVOSPEDAGÐGICOSEMRELAÄÀO½STAREFASIMPOSTAS�

r3ERDIGNODECONFIANÄA

/FORMADORTEMREALMENTEDETRABALHARMUITOPARAMERECERACONFIANÄADOSFORMANDOSEDEVE
SEMPRERESPEITAROSSEUSCOMPROMISSOS�.ÀODEVEPEDIRAPARTICIPAÄÀODOSALUNOS�SENÀOTIVER
INTENÄÀODEASCONSIDERAR�/SAPRENDENTESPREFEREMDELONGEQUESELHESDIGACLARAMENTEDESDE
O PRINCÊPIO O QUE Æ QUE PODE SER NEGOCIADO� 3E ESSES PAR¿METROS FOREM POSTOS EM PR¾TICA
DEMASIADOTARDE�PODEMTERUMBOMMOTIVOPARAAINSURREIÄÀO�ÆEVIDENTEQUENÀOSEPODEDAR
AOSALUNOSSÐOQUEELESQUEREM�MASSIMAQUILODEQUETuMNECESSIDADE�$EVEMOSINSISTIRNA
SOLUÄÀOEMQUETODOSGANHAM�NUMEQUILÊBRIOENTREOQUEELESQUEREMEAQUILODEQUEPRECISAM�
/UTRACAUSADEGRANDEDESCONFIANÄAÆOCURRÊCULO�INTENCIONAL��ESSAQUESTÀO FUNDAMENTALOU
AQUELA DISCUSSÀO NA AULA� EM QUE O FORMADOR J¾ CONHECE DE ANTEMÀO A RESPOSTA �CERTA� OU
AABORDAGEM�CORRECTA��/SALUNOSSABEMDISCERNIRQUANDOOFORMADORNÀOOSJULGACAPAZESDE
CONSTRUIROSSEUSPRÐPRIOSCONHECIMENTOS�

r.ÀOCULPAROSALUNOS

0ORMAISTENTADORQUESEJASALIENTARAFALTADELÐGICAEDERESPONSABILIDADEDOSALUNOS�AVERDADE
ÆQUEISSONÀOÆMUITO×TIL�/SALUNOSCOMEÄAMAFORMAÄÀOSEMH¾BITOSDERESPONSABILIDADEEÆ
OFORMADORQUEDEVECONSTRUIRESSESH¾BITOS�SEGUINDOASUAEVOLUÄÀOEENCORAJANDOOSAPROGREDIR�
!OTOMAREMCONSCIuNCIADOSEUMEDODAAUTONOMIA�FICAMMAISPERTODEACONSEGUIR�OTRABALHODO
FORMADORÆODEOSAJUDARATRAVÆSDEUMFEEDBACKREGULAREDEUMREFORÄOPOSITIVO�REORIENTANDO
OSERESPONSABILIZANDOOS�SEMFAZERASCOISASPORELES�
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r%STARSEMPREALERTA

/FORMADORTEMDEESTARSEMPREATENTO�PORQUEESTASETAPASNÀOSÀOORDENADASNEMPREVISÊVEIS�
/SFORMANDOSPASSARÀOPORTODASELAS�MASNUMGRUPOCADAUMDELESESTAR¾NUMAETAPADIFERENTE�
OFORMADORTEMDEESTARPERMANENTEMENTEAFAZERODIAGNÐSTICODASITUAÄÀO�ANTESDEINDICAROS
REMÆDIOS�4EMDETERUMAVISÀODOGRUPOE�DENTRODECADAGRUPO�UMAVISÀODOPAPELDECADA
UMDOSFORMANDOS�)STOPODESERDIFÊCIL�MASASRECOMPENSASSÀOGRANDES�ÆPORESSARAZÀOQUE
ALGUÆMSETORNAFORMADOR�#OMALUNOSVERDADEIRAMENTEAUTÐNOMOSERESPONS¾VEIS�NINGUÆM
FICAMAISFELIZDOQUEOFORMADOR�

!PRENDIZAGEM½MEDIDADECADAALUNO

4ODAS AS PESSOAS PRECISAM DE INFORMAÄÒES DIFERENTES E POR DIFERENTES RAZÒES� /S FORMADORES�
ENQUANTOFACILITADORESDAAPRENDIZAGEM�TuMNECESSIDADEDECONHECEROIMPACTEDETALOUTALMEDIDA
EDEESTARAOCORRENTEDOQUEACONTECENASESCOLAS�PORQUEMUITASVEZESNÀOH¾CONHECIMENTOSOBRE
ESTAQUESTÀOPRIMORDIAL�3ÀOMUITOSOSALUNOSQUEABANDONAMAESCOLAPORCAUSADEPROGRAMASMAL
ADAPTADOS½SSUASNECESSIDADESOUPORQUESEVuEMNUMUNIVERSODESCONHECIDO�CONFRONTADOSCOM
NOVASMATÆRIASECOMDIFERENTESABORDAGENSDID¾CTICAS�ETC�0ORTANTO�ÆPRECISOMELHORARATRANSPARuNCIA
EPROPORUMAFORMAÄÀO½MEDIDADECADAUM�%MPRIMEIROLUGAR�TEMOSNECESSIDADEDEUMSISTEMA
EDUCATIVO CENTRADO NO ALUNO OU NO APRENDENTE� PORQUE UMA FORMAÄÀO DE MAIS QUALIDADE E FEITA
½MEDIDADECADAUMPODEREDUZIROABANDONOPRECOCE�

#ADAALUNOTEMASSUASQUALIDADESEOSSEUSSONHOS�.O'OLDEN'OALDIZEMOS��3ESONHARCOMISSO�
PODECONSEGUILO���/SPROCESSOSDEAPRENDIZAGEMDEVEMSERAMBICIOSOS�PARAAJUDARCADAFORMANDO
A DESENVOLVER PLENAMENTE AS SUAS CAPACIDADES E A REALIZAR ESSES SONHOS� %SSES PROCESSOS DEVEM
ESTIMULAROAPRENDENTEAATINGIRAEXCELuNCIAEMTODASAS¾REASQUECORRESPONDAM½SSUASCAPACIDADES�
!SSIM�UMAESCOLADEVESERCAPAZDEGARANTIRQUENINGUÆMABANDONEOSEUPERCURSOESCOLARAMEIO�
QUETODOSATINJAMOSSEUSOBJECTIVOSEQUEOSSEUSTALENTOSPOSSAMSERPLENAMENTEDESENVOLVIDOS�
#OMAEDUCAÄÀOINDIVIDUALIZADA�OSALUNOSTORNAMSEENTUSIASTASEIMPLICAMSENAAPRENDIZAGEM�

-ETODOLOGIADOPORTEFÐLIO

0ARA SE UTILIZAR ESTA ABORDAGEM�Æ IMPORTANTEDISTINGUIR AS BASES PEDAGÐGICAS DAMETODOLOGIA DO
PORTEFÐLIO�0AULSON�0AULSONE-EYER�����	�DISTINGUEMNASCOMMUITACLAREZANOSSEGUINTESTERMOS�

�5MPORTEFÐLIOÆUMASELECÄÀODETRABALHODOALUNOQUEREVELAOSSEUSESFORÄOS�OSEUPROGRESSOEAS
SUASAQUISIÄÒESNUMAOUMAIS¾REAS�ASELECÄÀODEVECONTARCOMAPARTICIPAÄÀODOALUNONASELECÄÀODE
CONTE×DOS�NOSCRITÆRIOSDESELECÄÀO�NOSCRITÆRIOSDEAVALIAÄÀOENASPROVASDEAUTOREFLEXÀO��P���	�

1UANDO SE EXAMINA O POSSÊVEL CONTE×DO DE UM PORTEFÐLIO� TORNASE EVIDENTE QUE NAS ¾REAS DE
COMPETuNCIASB¾SICASPODEMSERINCORPORADOSDIFERENTESCONTE×DOSDEAPRENDIZAGEMEMRELAÄÀOAO
DESPORTO�0OREXEMPLO�PODESER×TILDOMINARCERTOSCONHECIMENTOSEM-ATEM¾TICA�EM)NGLuSOUEM
&RANCuS�OUQUALQUEROUTRALÊNGUA	�AFIMDECOMPREENDERUMMANUALDEINSTRUÄÀONESSAMESMALÊNGUA�
OUPARAAPRENDEROUTENTAREXPLICARASREGRASDOFUTEBOLAUMTURISTAESTRANGEIRO�
�0AULSON�&�,��0AULSON�0�2��-EYER�#������	�7HATMAKESAPORTFOLIOAPORTFOLIO�%DUCATIONAL,EADERSHIP�����	������
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#OMOAESTAMETODOLOGIAREPRESENTAOMODELOIDEALDAAUTOFORMAÄÀO�OCONTE×DODEUMPORTEFÐLIO
PODER¾INCLUIR�

rCRITÆRIOSDEAVALIAÄÀOPESSOALDEFINIDOSPELOPRÐPRIOFORMANDO�MUITASVEZESEMCOLABORAÄÀOCOM
UMPAR�UMSUPERVISOR�UMORIENTADOR�OUUMFORMADOROUUMDIRECTOR�

r TODOS OS TRABALHOS� COMPREENDENDO TRABALHOS PREPARATÐRIOS E TRABALHO REFLEXIVO� PARA SEREM
UTILIZADOSCOMOUMPONTODEREFERuNCIAAOLONGODAFORMAÄÀOEDOPROGRAMA�

rREFLEXÀOINDIVIDUALOUEMGRUPO�ORALOUESCRITA	�MUITASVEZESCOMPERGUNTASORIENTADORASFEITAS
PELOFORMADOR�MENTOROUTUTOR�

rFEEDBACKDOFORMADOR�ORALEESCRITO�COMPREENDENDO�SEFORNECESS¾RIO�REGISTOSDEREUNIÒES�

rLISTASDEVERIFICAÄÀODOSCRITÆRIOSDOPROJECTOCOMESPAÄOSVAZIOSPARAQUEFORMANDOEFORMADOR
ACRESCENTEMAVALIAÄÒESECOMENT¾RIOS�

rBLOCOSDENOTASONDEOSALUNOSREGISTAMASSUASREFLEXÒES� TANTOSEMMOMENTOSOBRIGATÐRIOS
OU SEMPREQUE TIVEREMVONTADEDEO FAZER� QUEPODEM SER ACOMPANHADAS DEPERGUNTAS DE
ORIENTAÄÀO�

rAPRESENTAÄÒESORAISAPESSOASDOMEIO �FORMADOR�ORIENTADOR�PARES� FAMILIARESOUAMIGOS	DE
TEMASSELECCIONADOSPELOFORMANDOEDEREFLEXÒESSOBREOPORTEFÐLIO�COMPORTANDOPORVEZES
OFEEDBACKDOINTERLOCUTORPORMEIODEUMQUESTION¾RIOOUDEQUALQUEROUTROSUPORTEESCRITO�

rREVISÀOFORMALDOPORTEFÐLIO�INCIDINDOGERALMENTENUMASELECÄÀODEPROJECTOS�

/PORTEFÐLIOCOMPLETOTEMNORMALMENTEUMSUM¾RIO�OPERFILDOFORMANDO�OPROJECTOCOMASSUAS
PRODUÄÒES�COMOSTRABALHOSPRELIMINARESEASUAAVALIAÄÀO	�ANOTAÄÒESDODI¾RIODEBORDO�REGISTOSDAS
AVALIAÄÒESINTERCALARESDOFORMADOR�DOFORMANDOOUDEOUTRASPESSOASRELEVANTESEUMAREFLEXÀOFINAL
SOBREOTRABALHOREALIZADAPELOALUNO�PROFESSOREOUTRASPESSOASRELEVANTES�

#OMOOSALUNOSSEENVOLVEMNUMTRABALHODEREFLEXÀO�PODERÀOAVALIAR�JUNTAMENTECOMOTUTOR�
A QUALIDADE DAS SUAS APRENDIZAGENS� ANALISANDO AS SUAS CONSIDERAÄÒES SOBRE OS OBJECTIVOS� E SOBRE
TODOSOSDOCUMENTOS RELATIVOS AO SEUPROGRESSO� SOBREOSPROCESSOSDEAPRENDIZAGEMPOSTOSEM
PR¾TICAESOBREASSUASOPINIÒESEASOPINIÒESDOSOUTROS�

-ETACOGNIÄÀO

'RAÄAS ½ UTILIZAÄÀO DA METODOLOGIA DO PORTEFÐLIO� O ESTUDANTE E O FORMADOR TORNAMSE MAIS
CONSCIENTESDOCAMINHOPERCORRIDOPARASEATINGIREMOBJECTIVOSDEAPRENDIZAGEMPRÆDETERMINADOS�
4RATASEDEUMPROCESSOIMPORTANTE�PORQUEOAPRENDENTETORNASEUMAPARTEACTIVADOPROCESSODE
APRENDIZAGEMEÆOBRIGADOAANALISARESSEPROCESSOEAFAZERUSOPORTANTODAMETACOGNIÄÀO�2EFLECTIR
SOBREOPENSAMENTOÆAESSuNCIADAMETACOGNIÄÀOEESSEPROCESSOPODESERDESCRITONOCONTEXTODE
CINCONÊVEIS��
�!NDERSON�.�*������A	�4HEROLEOFMETACOGNITIONINSECONDLANGUAGETEACHINGANDLEARNING�%2)#$IGEST�%DUCATION
2ESOURCES)NFORMATION#ENTER�
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�� 0REPARAÄÀOEPLANIFICAÄÀODAAPRENDIZAGEM
�� 3ELECÄÀOEUTILIZAÄÀODEESTRATÆGIASDEAPRENDIZAGEM
�� #ONTROLODAESTRATÆGIADEACOMPANHAMENTO
�� #OORDENAÄÀODEESTRATÆGIASDIFERENTES
�� !VALIAÄÀODOEMPREGODASESTRATÆGIASEDAAPRENDIZAGEM

!CAPACIDADEMETACOGNITIVAPARAIMPLEMENTARESTESCINCONÊVEISDIFERENTESNUMCONTEXTOCOMUMA
FINALIDADEESPECÊFICACONDUZOAPRENDENTEASERCAPAZDEPENSAREATOMARDECISÒESCONSCIENTESSOBRE
OPROCESSODE APRENDIZAGEM�.OENTANTO� Æ IMPORTANTE NOTAR QUEESTE PROCESSONEM SEMPRE SE
DESENVOLVEDEFORMALINEAREQUEASDIFERENTESCOMPETuNCIASMETACOGNITIVASSÀOINTERDEPENDENTES��

0ROCESSODEAPRENDIZAGEM

/SALUNOSQUESEGUEMAMETODOLOGIADOPORTEFÐLIOCOMOSSEUSCRITÆRIOSMETACOGNITIVOSFORMAM
SENOPROCESSODEAPRENDIZAGEMESABEMASSUMIRARESPONSABILIDADEPELASUAPRÐPRIAAPRENDIZAGEM�
OQUEPODESERCONSEGUIDOATRAVÆSDOSEGUINTEPROCESSO�

r)DENTIFICAÄÀODENECESSIDADESDEAPRENDIZAGEM
O.ESTAFASE�OSALUNOSAPRENDEMAIDENTIFICARASSUASNECESSIDADESEDUCATIVASNAS

COMPETuNCIASQUEDESEJAMADQUIRIR�

r0LANIFICAÄÀOINDIVIDUAL
.ESTAFASE�COMOOSALUNOSJ¾IDENTIFICARAMASSUASNECESSIDADESDEFORMAÄÀO�DEFINEMOSSEUS
OBJECTIVOSDEAPRENDIZAGEM�

r0ROCESSODEAPRENDIZAGEM

r/SALUNOSADEREMAOSSEUSPLANOSDEESTUDOINDIVIDUALIZADOEMCOMBINAÄÀOCOMOCURRÊCULO
ESTRUTURADOGLOBAL�

r!VALIAÄÀO�DOCUMENTAÄÀO

r.ESTAFASE�OSAPRENDENTES�AVALIAMOPROCESSO�EMCOLABORAÄÀOCOMOFORMADOR�
COMPARANDOOCOMOSOBJECTIVOSDEAPRENDIZAGEMPRÆDEFINIDOS

�!NDERSON�.*�����B	�5SINGTELESCOPES�MICROSCOPES�ANDKALEIDOSCOPESTOPUTMETACOGNITIONINTOPERSPECTIVE�4%3/,
-ATTERS�����	�
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3. O processo de 

aprendizagem 

2. A organização individual 

4. Avaliação, documentação 1. Identificação das 

necessidades educativas 

As competências e os 

conhecimentos 
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! INCLUSÀODEDIVERSAS ACTIVIDADES A REALIZAR EMEQUIPA� TAIS COMOO FUTEBOLOUOS EXERCÊCIOS DE
FORMAÄÀO DE EQUIPAS EM COMBINAÄÀO COM A APRENDIZAGEM� CRIA UM BOM PONTO DE PARTIDA PARA
ODESENVOLVIMENTODEDIFERENTES TIPOSDECOMPETuNCIASSOCIAIS�5MRELATÐRIOSUECO INDICOUQUEOS
INDIVÊDUOSQUEPRATICAMUMDESPORTOTuMMAISCONFIANÄANOSOUTROSEACHAMQUEOSDEVEMAJUDAR�
MESMOSEMGANHAREMNADACOMISSO��OQUEÆUMEXCELENTEEXEMPLODECOMOODESPORTOPODE
INFLUENCIAR POSITIVAMENTE AS COMPETuNCIAS SOCIAIS� *¾ EM RELAÄÀO AO DESENVOLVIMENTO ENTRE A AUTO
ESTIMA E O DESPORTO� A QUESTÀO Æ UM POUCO MAIS COMPLEXA� J¾ QUE NÀO H¾ CONSENSO SE A PR¾TICA
DESPORTIVACONTRIBUIPARAISSOEEMQUEGRAU���#ONTUDOÆPROV¾VEL��QUEODESPORTOPOSSAEXERCER
UMAINFLUuNCIAINDIRECTASOBREAAUTOESTIMA�REFORÄANDOASCAPACIDADESFÊSICASDASPESSOASEOCUIDADO
COMOPRÐPRIOCORPO���

¦INEG¾VELQUEASCOMPETuNCIASSOCIAISSÀOUMACOMPONENTECRUCIALDEINTEGRAÄÀOEDECIDADANIA�
$ADOQUEQUALQUERCURRÊCULOVISAMELHORARESTASCOMPETuNCIAS�OFORMADORPODEUTILIZARODESPORTO
COMOUMVEÊCULOADICIONALPARAALCANÄARESTERESULTADO�0ARAALÆMDISSO�OFORMADORDEVEAINDAESTAR
CONSCIENTEDAIMPORT¿NCIADAAUTOESTIMAINDIVIDUALPARAOSUCESSODEQUALQUERPROJECTOPROFISSIONAL�
!SSIM SENDO� DEVE SER CAPAZ DE AJUDAR O FORMANDO A DESENVOLVER A AUTOESTIMA PARA QUE ESTE
POSSAMARCARO SEU�GOLODEOURO��PORQUEOEMPREGOÆUMDOSMELHORESMEIOSPARA SEATINGIR
AINDEPENDuNCIA�

2EFORÄARAAUTOESTIMA

$EFINIRAAUTOESTIMANÀOÆUMATAREFAF¾CIL�DEQUALQUERMODO�NESTERESUMO�VAMOSAPRESENTAR
ALGUMASDEFINIÄÒES�%MPRIMEIROLUGAR�DEFINIMOSOAUTOCONCEITOCOMO�UMACONFIGURAÄÀOORGANIZADA
ECONSCIENTEDEPERCEPÄÒES��ENQUANTOAAUTOESTIMAPODESERDEFINIDACOMO�OGRAUDOSENTIMENTO
POSITIVO DE UM INDIVÊDUO EM RELAÄÀO A SI PRÐPRIO�� 0OR OUTRAS PALAVRAS� O AUTOCONCEITO PODE SER
EXPLICADOCOMOAPERCEPÄÀOQUEOINDIVÊDUOTEMDESIPRÐPRIOEMRELAÄÀO½SUAPERCEPÄÀODOMUNDO
E½SUAMANEIRADEREAGIRAESSEMUNDOOUDEINTERAGIRCOMELE�%SSAINTERACÄÀOCOMOMUNDOD¾
SEAONÊVELDOCONSCIENTEEDOSUBCONSCIENTEEPARAUM FORMADORÆ IMPORTANTEESTAR FAMILIARIZADO
COMESTECONCEITO�QUEPODESEREXPLICADOTOMANDOOSTRESSCOMOMODELO�%STAEXPLICAÄÀOTAMBÆM
ÆRELEVANTE�UMAVEZQUE�MUITASVEZES�INDIVÊDUOSCOMBAIXAAUTOESTIMANÀODISPÒEMDERECURSOS
NEMDEFERRAMENTASCONSTRUTIVASPARALIDAREMCOMOSTRESSEOSINDIVÊDUOSDESEMPREGADOSTuMUM
STRESSMAISNEGATIVODOQUEAPOPULAÄÀOEMGERAL�PORISSO�ESTAEXPLICAÄÀOTEMDOISOBJECTIVOS�

�5NGDOMSSTYRELSEN�����	�5NGASOMIDROTTARTRORMERPÂSAMHÁLLET�
��"OWKER!�'ADBOIS3�#ORNOCK"������	3PORTS0ARTICIPATIONAND3ELF%STEEM�6ARIATIONSASA&UNCTIONOF'ENDERAND
'ENDER2OLE/RIENTATION�3EX2OLES������	������
��%KELAND%�(EIAN&�(AGEN+"������	#ANEXERCISEIMPROVESELFESTEEMINCHILDRENANDYOUNGPEOPLE�ASYSTEMATIC
REVIEWOFRANDOMISEDCONTROLLEDTRIALS�"RITISH*OURNALOF3PORTS-EDICINE������	��������
��*ACKSON3!�-ARSH(7������	!THLETICORANTISOCIAL�4HEFEMALESPORTEXPERIENCE�*OURNALOF3PORT0SYCHOLOGY����������
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r!ADAPTAÄÀO

!ADAPTAÄÀODESIGNAOSESFORÄOS FEITOSNOPLANOCOGNITIVOECOMPORTAMENTALPARADOMINAR�
DIMINUIR�OUTOLERARASEXIGuNCIASINTERNASEEXTERNASQUESÀOGERADASPORTRANSACÄÒESDESTRESS���
%STA TEORIA TRANSACCIONAL DO STRESS E DA ADAPTAÄÀO� QUE Æ GERALMENTE ACEITE E QUE TAMBÆM
MUDOUAPERSPECTIVAQUESETINHADARESPOSTAAOSTRESS�CONSIDERAAADAPTAÄÀOEMTERMOSDOS
COMPORTAMENTOEDASREFLEXÒES½SQUAISSERECORREEMSITUAÄÒESESPECÊFICASDESTRESS���.ESTE
MODELO�DESIGNASEPORFACTORDESTRESSQUALQUERRISCOPOTENCIALDOAMBIENTE�AADAPTAÄÀOÆPOIS
UMAREACÄÀODIN¿MICAAESTASSITUAÄÒESQUESERENOVAAO LONGODOTEMPODEACORDOCOMAS
EXIGuNCIAS OBJECTIVAS E A AVALIAÄÀO SUBJECTIVA DE CADA SITUAÄÀO� %STA INTERACÄÀO ENTRE O STRESS
E A ADAPTAÄÀOÆ RECÊPROCA�DEVIDOAO FACTODEQUEA ACÄÀO REALIZADAPARA A ADAPTAÄÀOAUMA
SITUAÄÀOIR¾AFECTARAAVALIAÄÀODESTASITUAÄÀOE�POSTERIORMENTE�ARESPOSTAADARLHE�AADAPTAÄÀO
PODECONSISTIREMREFLEXÒESE RESPOSTAS �MOTIVACIONAISOUEMOCIONAIS	 A ACONTECIMENTO REAIS�
EMBORATAMBÆMSEPOSSAPROCESSAREMRELAÄÀOAFACTOSQUEAINDANÀOACONTECERAM�%STETIPO
DEADAPTAÄÀOREFERESE½ANTECIPAÄÀODEACONTECIMENTOSQUEPODERÀOPROVOCARSTRESS�COMOIR
AUMAENTREVISTADEEMPREGO�FAZERUMDISCURSO�REALIZARUMTESTE�ETC�(¾�NOENTANTO�M×LTIPLOS
FACTORESCOMOAAPRECIAÄÀOCOGNITIVAEASCARACTERÊSTICASDEPERSONALIDADEQUEINFLUENCIAMAFORMA
COMO UM INDIVÊDUO LIDA COM OS PROBLEMAS��� #ERTAS INVESTIGAÄÒES SUGEREM QUE UM CAR¾CTER
OPTIMISTA��PODEAJUDARACONSTRUIRUMAESTRATÆGIAEFICAZDERESPOSTAAOSTRESS���EQUEOSINDIVÊDUOS
COMNÊVEISMAISELEVADOSDEAUTOESTIMAPODEMTERMAISRESISTuNCIAAESTETIPODESITUAÄÒES���!O
MESMOTEMPOQUEALCANÄAMRESULTADOSPOSITIVOSNOSDIVERSOSOBJECTIVOSVISADOS�OSINDIVÊDUOS
TORNAMSE TAMBÆM MAIS AUTÐNOMOS QUANDO SENTEM QUE APRENDERAM ALGO QUE LHES PERMITE
ENFRENTARECONTROLARASITUAÄÀO�.UMASITUAÄÀODEAPRENDIZAGEM�OORIENTADORÆRESPONS¾VEL
PELOSEXERCÊCIOSQUEDuEMESSE RESULTADOAOS ALUNOSE� SEO CONSEGUIR� ÆPROV¾VELQUEESTES
TENHAMUMAATITUDEMAISPOSITIVAEREFORCEMASUAAUTOESTIMAEMRELAÄÀO½APRENDIZAGEM�



��&OLKMAN3������	0ERSONALCONTROLANDSTRESSANDCOPINGPROCESSES�ATHEORETICALANALYSIS� *OURNALOF0ERSONALITY�3OCIAL
0SYCHOLOGY�����	��������
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)NDICADORESDEAUTOESTIMA
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O0OUCACAPACIDADENATOMADADEDECISÒES
O!NSIEDADE
O2ECEIODAINTIMIDADE
O)NCAPACIDADEDESEDIVERTIREM
O2ACIOCÊNIOSMUITOLINEARES
O&ALTADEAUTODOMÊNIO
O'RANDENECESSIDADEDESEREMAPRECIADOS
O4ENDuNCIAPARAADEPRESSÀO

0ORSUAVEZ�OSSINAISDEUMAAUTOESTIMASAUD¾VELSÀOOSSEGUINTES�
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O3ENTIDODEAUTONOMIA
O!LTRUÊSMO
O#APACIDADEDELIDERANÄA
O#ONFIANÄANASSUASCAPACIDADES
O!UTOCONFIANÄA
O0ENSAMENTOINDEPENDENTE
O!UTOACEITAÄÀO
O"OACAPACIDADEDETOMARDECISÒES

%NTRETANTO�DEVEMOSINTERROGARNOSSOBREASCAUSASQUECONTRIBUEMPARAABAIXAAUTOESTIMADEUM
INDIVÊDUO�OQUEÆEMSIUMAQUESTÀOBASTANTECOMPLEXA�ODESENVOLVIMENTODEUMABAIXAAUTOESTIMA
ÆMUITASVEZESUMDESENVOLVIMENTOMULTIFACETADO�QUEOCORREDURANTEUMPERÊODOESPECÊFICO�5M
CONJUNTODEACONTECIMENTOSPODEJUNTARSEACERTOSPERCURSOSDEVIDA�PARAEXACERBARNOINDIVÊDUO
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O!MBIENTESDISFUNCIONAIS
O-AURELACIONAMENTOPESSOAL
O$OENÄA
O&ALTADEAPOIONAESCOLAOUNOTRABALHO

.ORMALMENTE� OS INDIVÊDUOS COM FALTA DE AUTOESTIMA DESENVOLVEM CERTAS PARTICULARIDADES PARA
AESCONDEREOCULTARDOSOUTROS�MASSOBRETUDODESIPRÐPRIOS�ÆIMPORTANTEPERCEBERQUEADOPTAM
TAISCOMPORTAMENTOSPARACOMPENSARESSAQUESTÀO�

 

!UTOESTIMASAUD¾VELNOADULTO
�&IGURA�	

)MPACTOF,OW3ELF%STEEM
�&IGURE�	

(Figura 1) 

Condições necessárias ao desenvolvimento 

Personalidade favorável
Amor próprio e aprovação 
incondicional: aceitação de si 

Abertura e honestidade nos 
sentimentos pessoais 

Ambiente favorável
 Reconhecimento e aprovação 

 Limites claros e efectivos 

Respeito e liberdade de ser ele 
próprio

Relações favoráveis
 Amor e aprovação incondicionais 

 Boa comunicação 

Espírito de tolerância em relação 
aos outros

A BOA AUTO-ESTIMA 

Reconhecimento das suas capacidades Reconhecimento dos seus méritos

Personalidade produtiva Sentimento de responsabilidade 

Resolução criativa de problemas Altruísmo 

Liderança Boa capacidade de adaptação 

Percepção positiva de si Optimismo 
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%FEITOSDAFALTADEAUTOESTIMA
�&IGURA�	

(Figura 2) 

Fontes da falta de auto-estima 

Ambiente disfuncional, relações pessoais catastróficas, 
superdependência, tratamentos físicos, psicológicos e verbais abusivos, 
abusos sexuais, dependências, entraves, fracassos pessoais, doença 

crónica,  
abandono ou difamação 

Modelo de pensamento 
deformado por: 

 Crenças irracionais 

 Modelos de comportamento 
ultrapassados 

Sentimentos negativos
 Sentimentos negados, 
reprimidos, exagerados ou 
apaixonados 

Comportamentos negativos
 Doentios, irresponsáveis, 
compulsivos, não produtivos, 
autodestrutivos 

A MÁ AUTO-ESTIMA 

Luto não resolvido Conflitos não-resolvidos 

Comportamentos                         
auto-destrutivos 

Problemas de adaptação pessoal 

Problemas de autoridade Má comunicação 

Traços obsessivos de personalidade 
Privilegia o parecer, representa, volta-se para si, 
indivíduo atormentado ou que atrai as atenções, 
diverte, manipula, quer agradar a toda a gente, 
gosta de ajudar ou fica insensível 

Problemas de relações pessoais 
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4IPOSDIFERENTESDEFALTADEAUTOESTIMA�

r0ARECERBEM

5MINDIVÊDUOPODEAPRESENTARASSEGUINTESCARACTERÊSTICASPARANEGAROPROBLEMA�

O&AZERMUITASCOISAS
O!SSUMIRDEMASIADASRESPONSABILIDADES
O%STARSEMPREMOTIVADO
O3ERUMAPESSOAQUEPROCURASEMPREAAPROVAÄÀODOSOUTROS
O!PARENTARCONFIANÄA

!INTENÄÀODESTAPESSOASERIAAFIRMAR��%STOUBEMTALCOMOSOU��

-ECANISMOSDEDEFENSA�REACÄÀO�NEGAÄÀOESUBLIMAÄÀO�

r2EPRESENTARUMPAPEL

5MINDIVÊDUOPODEAPRESENTARASSEGUINTESCARACTERÊSTICASPARADESVIARAATENÄÀODOSEUPROBLEMA�

O3EROBODEEXPIATÐRIO
O3ERIRRESPONS¾VEL
O-ETERSEEMPROBLEMAS
O3ERREBELDE
O&AZERPOUCASCOSAS
O3ERANTIAUTORIT¾RIO
O3ERAUTODESTRUTIVO

!INTENÄÀODESTAPESSOASERIAAFIRMAR��.ÀOMANDAMEMMIM��

-ECANISMOSDEDEFENSA�ACTIVIDADESDESUBSTITUIÄÀO�DERACIONALIZAÄÀOEDENEGAÄÀO�

r%NSIMESMARSE

5MINDIVÊDUOPODEAPRESENTARASSEGUINTESCARACTERÊSTICASPARASEISOLAREEVITARENFRENTAROS
PROBLEMAS�

O.ÀOAPARECER
O3ERSOLIT¾RIO
O3ERMUITOESTUDIOSO
O3ERINTROVERTIDO
O3ERDIFÊCILDECONHECER
O3ERDISTANTE
O%VITARPROBLEMAS
O0ROTEGERSEEMEXCESSO

!INTENÄÀODESTAPESSOASERIAAFIRMAR��.AVERDADE�NÀOQUEROFALARDOASSUNTO��

-ECANISMOSDEDEFENSA�REJEIÄÀO�ACTIVIDADESDESUBSTITUIÄÀOEDENEGAÄÀO�
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r3ERUMARTISTAEUMANIMADOR

5MINDIVÊDUOPODEAPRESENTARASSEGUINTESCARACTERÊSTICASPARADESVIARAATENÄÀODOSVERDADEIROS
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!INTENÄÀODESTAPESSOASERIAAFIRMAR��!INDANÀOTECONTEIUMACOISAMUITODIVERTIDAQUE
OUVIESTASEMANAb�

-ECANISMOSDEDEFENSA�REGRESSÀO�REJEIÄÀOENEGAÄÀO�

r!JUDAROSOUTROS

5M INDIVÊDUO PODE APRESENTAR AS SEGUINTES CARACTERÊSTICAS PARA DESVIAR A ATENÄÀO DOS SEUS
PROBLEMAS�TENTANDOAJUDAROUTRASPESSOASEMDIFICULDADES�

O0ROTEGERESALVAROSOUTROS
O3ERHIPERRESPONS¾VEL
O3ERINTERDEPENDENTE
O3ERHIPERCRÊTICO
O$ISSIMULARSITUAÄÒES
O3ERCONTROLADOR
O3EREXIGENTE

!INTENÄÀODESTAPESSOASERIAAFIRMAR��!MINHAVIDAÆUMDESASTRE�MASSEELE�ELA	CONSEGUISSE
MUDAR�EUANDARIAMELHORb�

-ECANISMOSDEDEFESA�SUBLIMAÄÀO�PROJECÄÀO�RACIONALIZAÄÀOENEGAÄÀO�

r!GRADARAOSOUTROS

5MINDIVÊDUOPODEAPRESENTARASSEGUINTESCARACTERÊSTICASPARAOBTERAPROVAÄÀONAQUILOQUE
FAZ�PROCURANDO�

O3ERAM¾VEL
O3ERSEMPRESORRIDENTE
O3ERSOCI¾VEL
O3ERATENCIOSO
O3ERCORTuS
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O%SFORÄARSEPORAGRADAR
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-ECANISMOSDEDEFESA�2EACÄÀOENEGAÄÀO�

r3ERUMSALVADOR

5MINDIVÊDUOPODEAPRESENTARASSEGUINTESCARACTERÊSTICASPARADIMINUIRATENSÀOEADOR�
PROCURANDO�

O%STARDISPONÊVEL
O%STARMOTIVADO
O!PARECERCOMOUMAVÊTIMA
O!DERIR½SCAUSASDOSOUTROS
O-OSTRARUNALEALDADEIRRACIONAL
O4RANSPORTARUMAGRANDECARGAEMOCIONAL
O!PAGARSEPERANTEOSOUTROS
O3ERPOUCOASSERTIVO

!INTENÄÀODESTAPESSOASERIAAFIRMAR��0ELAMINHAMANEIRADESER�MUITAGENTEDEPENDE
DEMIM�.ÀOPOSSOMUDAR��

-ECANISMOSDEDEFESA�SUBLIMAÄÀO�REACÄÀOENEGAÄÀO�

-ELHORARAAUTOESTIMA

/SFORMADORESEOSTUTORESPODEMADOPTARMÆTODOSPEDAGÐGICOSADEQUADOSQUEAJUDEMQUALQUER
PESSOAAMELHORARAAUTOESTIMA�5MDOSMODELOSQUEPODEPRODUZIRESSEEFEITOASSENTANOCONCEITO
DEAUTOAPRENDIZAGEMQUEPERMITEO�EMPOWERMENT�DOINDIVÊDUOEOAUMENTODAAUTOESTIMA�5M
ELEMENTOIMPORTANTEDESTEPROCESSOÆATEORIADAAPRENDIZAGEMSOCIAL�QUEPODESERDEFINIDACOMO
UMMODELOQUE INCORPORA A TEORIA DA ACÄÀO RACIONAL E DO COMPORTAMENTO REFLECTIDO� )STO SIGNIFICA
QUEOINDIVÊDUOSETORNADONODOSEUCOMPORTAMENTO�PARTINDODOPRINCÊPIOQUEOCOMPORTAMENTO
ÆRACIONAL�0ARAALÆMDISSO�ATEORIADAAPRENDIZAGEMSOCIALTAMBÆMTEMEMCONSIDERAÄÀOAPERSPECTIVA
AMBIENTALESOCIAL�

5MMODELOESPECÊFICOQUEINTEGRAESTAABORDAGEMHOLÊSTICAÆATEORIACOGNITIVASOCIAL�QUEESTUDA
AINTERACÄÀOENTREOINDIVÊDUOEOAMBIENTEDEACORDOCOMOPRINCÊPIODODETERMINISMORECÊPROCO�
ADMITINDOQUEOPROCESSOCOGNITIVOPESSOALCONSTITUITAMBÆMUMFACTORINFLUENTE�%XISTEMNOENTANTO
TRuSFACTORESCOGNITIVOSDEPARTICULARIMPORT¿NCIA�

A	 OBSERVAÄÀODOCOMPORTAMENTOPARATIRARDAÊASDEVIDASLIÄÒES�
B	 ANTECIPAÄÀOEVALORIZAÄÀODECERTOSASPECTOSCOMPORTAMENTAISE
C	 CRENÄANASPRÐPRIASCAPACIDADES���

��.UTBEAM$��(ARRIS%������	�4HEORYINA.UTSHELL�.ORTH2YDE�-C'RAW(ILL!USTRALIA0TY,TD�
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!UTILIZAÄÀOEACOMPREENSÀODAAUTOAPRENDIZAGEM�EMCOMBINAÄÀOCOMAAPRENDIZAGEMSOCIAL�
PERMITEMCRIARUMCONTEXTO�EMQUEOSPARTICIPANTESSEIMPLICAMEMSITUAÄÒESCAPAZESDEESTIMULAR
O SEU �EMPOWERMENT�� %STE Æ UM PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO TANTO PARA O ALUNO COMO PARA
OFORMADOR�VER1UADRO�	�

!SCOMPETuNCIASADQUIRIDASAO LONGODESTEPROCESSOPERMITEMQUEOSPARTICIPANTESTENHAMMAIS
CONTROLO DA SITUAÄÀO� AVALIEM AS SUAS OPÄÒES E PROCUREM TER UM SENTIDO DO PODER FACE ½S SUAS
DIFICULDADES�.AREALIDADE�ELESPODEMESTABELECERUMLOCUSDECONTROLOINTERNO�EMVEZDEUMLOCUS
DECONTROLOEXTERNO�NOQUEDIZRESPEITO½SUAAPRENDIZAGEME�CERTAMEDIDA�½SUAVIDAEMGERAL�0ARA
ODESENVOLVIMENTODEUMAAUTOESTIMASAUD¾VEL�ÆIMPORTANTEQUEELESSINTAMQUEPODEMINFLUENCIAR
OSASPECTOSDESUASFORMAÄÀOEEXERCERUMCERTOCONTROLONESSASITUAÄÀO�

/FORMADORDEVEPERCEBERQUEESTESASPECTOSSIGNIFICATIVOSEBENÆFICOSINFLUENCIAMPOSITIVAMENTE
OCOMPORTAMENTODOFORMANDO�ESPECIALMENTENOAMBIENTEDEAPRENDIZAGEMENAPREPARAÄÀODEUM
INDIVÊDUOPARAALCANÄAROSEU�GOLODEOURO��GOLDENGOAL	�ISTOÆ�NAMELHORIADASSUASCOMPETuNCIAS
B¾SICASE�OU	NAOBTENÄÀODEUMEMPREGO�4AMBÆMÆPOSSÊVELADAPTAROPROGRAMA�OUUTILIZARUMA
PARTEDELE�PARATRATAR�AV¾RIOSNÊVEIS�DEQUESTÒESDAVIDAGERALDOAPRENDENTE�UMAVEZQUEEXISTEM
MUITASCORRELAÄÒESENTREAFORMAÄÀOEVIDAQUOTIDIANAQUEAFECTAMOSRESULTADOSDESSEPROGRAMA�

1UADRO��/PROCESSODEAUTOFORMAÄÀO

%STUDANTE &ORMADOR

�ªETAPA $EPENDENTE 0ERITO�4REINADOR
�#OACHER�COMFEEDBACKIMEDIATO�
!PRESENTARINFORMAÄÒES�
5LTRAPASSARDIFICULDADESERESISTuNCIAS�

�ªETAPA )NTERESSADO -OTIVADOR�GUIA
#URSODESTINADOAMOTIVAREDISCUSSÒESORIENTADAS�
&IXAROBJECTIVOSEENCONTRARESTRATÆGIASDE
APRENDIZAGEM�

�ªETAPA )MPLICADO &ACILITADOR

$ISCUSSÀOANIMADAPELOFORMADORQUEPARTICIPA
COMOIGUAL�
3EMIN¾RIO�
0ROJECTOSDEGRUPO�

�ªETAPA !UTODIRIGIDO
#ONSELHEIRO�

RESPONS¾VELNA
PARTILHADASTAREFAS

%ST¾GIOSEMEMPRESAS�
-ONOGRAFIA�
4RABALHOINDIVIDUALOUGRUPODEESTUDOSDEAUTO
APRENDIZAGEM�
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%MQUECONSISTEMASCOMPETuNCIASSOCIAIS�

!SCOMPETuNCIASSOCIAISSÀOASAPTIDÒESEMCOMUNICAÄÀO�RESOLUÄÀODEPROBLEMAS�TOMADADEDECISÀO�
AUTOGESTÀOERELAÄÒESCOMOSOUTROSQUEPERMITEMAUMINDIVÊDUOINICIAREMANTERRELACIONAMENTOS
SOCIAISPOSITIVOSCOMOUTRASPESSOAS�4ANTOOSDÆFICESCOMOOSEXCESSOSNOCOMPORTAMENTOSOCIAL
INTERFEREMCOMAAPRENDIZAGEM�OENSINO�AGESTÀODATURMAEOAMBIENTEDEAPRENDIZAGEM�

!SCOMPETuNCIASSOCIAISSÀO�NASUAESSuNCIA�ASCOMPETuNCIASPESSOAISEQUIVALENTES½SCOMPETuNCIAS
DEMARKETINGNUMAEMPRESA�5M INDIVÊDUOPODESERUMAPESSOAMARAVILHOSA�MAS SENÀOSOUBER
COMOSEAPRESENTAR½SPESSOASDEUMAFORMAQUEOSLEVEA�COMPR¾LA��NÀOTER¾MUITOS�CLIENTES�
�MUITOSAMIGOS�NESTECASO	�

5MBOMDOMÊNIODECOMPETuNCIASSOCIAISAJUDAOAPRENDENTEADAROMELHORDESIEASERPRÐ
ACTIVO�1UANDOUMALUNOTEMBOASCOMPETuNCIASSOCIAIS�TEMASFERRAMENTASNECESS¾RIASPARAFAZERUM
BOMRELACIONAMENTOCOMOSOUTROSAPRENDENTES�

! COMPETuNCIA SOCIAL DESIGNA GLOBALMENTE O FUNCIONAMENTO SOCIAL� QUE RE×NE UMA MISTURA DE
COMPETuNCIASSOCIAISGERAIS�LIGADAS½SUAACEITAÄÀOPELOSPARESEPELOFORMADOR�INSEPAR¾VEISDOSUCESSO
ESCOLAREDOSUCESSONAVIDA�5MAPRENDENTECOMCOMPETuNCIASSOCIAISÆCAPAZDERESPONDERAUM
DADOAMBIENTEDEMANEIRAAPRODUZIR�AMANTEREAREFORÄAREFEITOSINTERPESSOAISPOSITIVOS�

-UITOS DOS NOSSOS ALUNOS NUNCA APRENDERAM O �COMPORTAMENTO ADEQUADO� PARA SE MOVEREM
EMAMBIENTESSOCIAIS�SITUAÄÒESEMQUEDEVEMINTERAGIROULIDARCOMOSOUTROS	�4ALVEZATÆTENHAM
RECEBIDOESSAORIENTAÄÀOEMCASAOU TALVEZATÆ TENHAMBONSMODELOS TANTONASRELAÄÒES FAMILIARES
COMONAVIZINHANÄA�QUE LHESTENHAMESTIMULADOUM�COMPORTAMENTOADEQUADO��MASQUENUNCA
SOUBERAMADAPTAR½SSUASREALIDADES�

.ÀOH¾APENASUMACOMPETuNCIA SOCIAL�H¾MUITASOUTRAS�%STAS INCLUEMAS COMPETuNCIAS SOCIAIS
PROPRIAMENTEDITAS�MASINCLUEMTAMBÆMCONHECIMENTOSSOBREOMUNDOECRENÄASSOBRESIQUESE
CONJUGAMPARATORNARAPESSOAMAISCAPAZDEGERIRASRELAÄÒESCOMOSOUTROSALUNOS�COMOSPROFESSORES
E�MAISTARDE�COMOSCOLEGASDETRABALHO�.OLEQUEDESSASCOMPETuNCIAS�APONTAMOSASSEGUINTES�



r#OOPERAR

r0ARTILHAR

r0ARTICIPAR

r4ORNARSEAMIGO

r!JUDAROSOUTROS

r3ERPACIENTE

r3EGUIRASINSTRUÄÒES

r%SPERARPELASUAVEZ

r$EDICARSE½STAREFAS
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r!CEITARASDIFERENÄAS

r3ABEROUVIR

r%LOGIAROSOUTROSEEVITARCRITIC¾LOS

r#OMUNICAREINTERAGIRDEMANEIRAPOSITIVA

r#OMPORTARSECOMDELICADEZAECORTESIA

r$ARPROVASDESABERESTAR

r2ESPEITARSEERESPEITAROSOUTROS

/SALUNOSQUETuMUMCOMPORTAMENTO INADEQUADONOSEUCONTACTOCOMOSOUTROS TERÀOAINDA
DEPERCORRERUMLONGOE¾RDUOCAMINHO�TANTOAGORACOMONOFUTURO�3EOSNOSSOSALUNOSNÀOSÀO
SUFICIENTEMENTEH¾BEISSOCIALMENTE�COMOJ¾MENCION¾MOS	�TEMOSARESPONSABILIDADEDEOSENSINAR�

.O TRABALHONUMRECINTODESPORTIVO�Æ FUNDAMENTAL COMPREENDERQUE�OPODERDO JOGO�PODE
SER UTILIZADO PARA ACTIVIDADES DE APRENDIZAGEM� !SSIM� UM MÐDULO SOBRE COMPETuNCIAS SOCIAIS
BENEFICIAMUITOCOMASSUAS LIGAÄÒESAODESPORTO�PERMITINDOODESENVOLVIMENTOAUTÐNOMODESSAS
COMPETuNCIAS�PORQUEOSESTUDANTESREALIZAMASSUASPRÐPRIASACTIVIDADESDEAPRENDIZAGEM�EMVEZDE
PASSIVAMENTEABSORVEREMASINFORMAÄÒESDOTUTOR�AEXPRESSÀO�FORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASSOCIAIS�
DESIGNAQUALQUERENSINODODOMÊNIODAS¾REASCOMPORTAMENTAISQUETENTAPROMOVERUMAINTERACÄÀO
MAISPRODUTIVAEMAISPOSITIVACOMOSOUTROS�VERTAMBÆMA�ª0ARTE�MÐDULO�	�
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#/-0%4e.#)!3$/&/2-!$/2

!TÆAOMOMENTO�ASCOMPETuNCIASDOFORMADORFORAMEVOCADASEMCONTEXTOSPARTICULARES�.ESTE
CAPÊTULO� FAREMOSUMRESUMODASCOMPETuNCIASMAIS IMPORTANTESDO FORMADORDOMODELO'OLDEN
'OAL�%MPRINCÊPIO�ESTESREQUISITOSSÀOAPLIC¾VEISATODOSOSTUTORES�

#OMPETuNCIASINTERPESSOAIS

/STUTORESINTERPESSOALMENTECOMPETENTESTuMUMABOACAPACIDADEDELIDERANÄA�#ONSEGUEMCRIAR
UMAATMOSFERA AMISTOSAE COOPERATIVA�ESTIMULANDOEPONDOEMPR¾TICAUMACOMUNICAÄÀOABERTA�
)NCENTIVAMAAUTONOMIADOSALUNOS�ENASUAINTERACÄÀOCOMELES�PROCURAMOEQUILÊBRIOENTRE�

r/RIENTAÄÀOEACONSELHAMENTO

r$IRECÄÀOEACOMPANHAMENTO

r#ONFRONTOERECONCILIAÄÀO

r-EDIDASCORRECTIVASEDEESTÊMULO

!LÆMDISSO�DEVEMAJUDAROSALUNOSA TORNAREMSEPESSOASAUTÐNOMASERESPONS¾VEISCOMUMA
IDEIACONCRETADASSUASAMBIÄÒESEDASSUASPOSSIBILIDADES�AFIMDESERCAPAZDEASSUMIRINTEGRALMENTE
ESSA RESPONSABILIDADE� O TUTOR DEVE SER PEDAGOGICAMENTE COMPETENTE� !SSIM� NUM CONTEXTO DE
APRENDIZAGEMEDETRABALHOSEGURO�OSTUTORESCOMPETENTESDEVEMOFERECERAOSALUNOSUMAESTRUTURA
DEAPOIOPARAOSAJUDARNASSUASESCOLHAS�%STESTUTORESTAMBÆMESTIMULAMODESENVOLVIMENTOPESSOAL
DOSSEUSALUNOS�FAZENDOCOMQUEELES

rSAIBAMQUESÀOBEMVINDOSEAPRECIADOS
rSETRATEMCOMRESPEITOESERESPONSABILIZEMUNSPELOSOUTROS
rSEJAMCAPAZESDETOMARINICIATIVASEDETRABALHARDEFORMAAUTÐNOMA
rAPRENDAMADESCOBRIRQUAISASSUASAFINIDADESEAMBIÄÒESE�COMBASENELAS�AFAZER

ESCOLHASPARAOSSEUSESTUDOSEPARAAVIDAPROFISSIONAL�

#OMPETuNCIASPEDAGÐGICAS

/STUTORESPEDAGOGICAMENTECOMPETENTESOFERECEMAOSFORMANDOSUMAMBIENTEDEAPRENDIZAGEMEDE
TRABALHOSEGURO�ONDEESTESENCONTRAMOSEULUGAREUMAESTRUTURAQUEPERMITEOSEUDESENVOLVIMENTOSOCIAL�
EMOCIONALEMORAL�/STUTORESFAZEMCOMQUEOSALUNOS

rSAIBAMQUESÀOBEMVINDOSEAPRECIADOS
rSETRATEMCOMRESPEITOESERESPONSABILIZEMUNSPELOSOUTROS
rSEJAMCAPAZESDETOMARINICIATIVASEDETRABALHARDEFORMAAUTÐNOMA
rAPRENDAMADESCOBRIRQUAISASSUASAFINIDADESEAMBIÄÒESE�COMBASENELAS�AFAZERESCOLHAS

PARAOSSEUSESTUDOSEPARAAVIDAPROFISSIONAL
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3ENTIDODEORGANIZAÄÀO

/STUTORESCOMSENTIDODEORGANIZAÄÀOASSEGURAMSEDEQUEOAMBIENTEDETRABALHODOSFORMANDOS
EST¾BEMORGANIZADOEORIENTADOPARAASTAREFASQUEELESTuMDEREALIZAR�PREOCUPANDOSECOMQUEELES

rSAIBAMONDEESTÀOEQUEMARGEMTuMPARAASSUASPRÐPRIASINICIATIVAS
rSAIBAMOQUEDEVEM�OUPODEM	FAZER�ETAMBÆM�COMOECOMQUEOBJECTIVOSDEVEM

�OUPODEM	FAZuLO

%SPÊRITODECOOPERAÄÀOCOMOSCOLEGAS

/STUTORESQUECOLABORAMBEMCOMOSSEUSCOLEGASCONTRIBUEMPARAUMBOMCLIMAPEDAGÐGICO
NO ESTABELECIMENTO DE ENSINO� !SSIM� REFORÄANDO A COOPERAÄÀO M×TUA E A ORGANIZAÄÀO ESCOLAR�
CONSEGUEM

rCOMUNICARECOOPERAREFICAZMENTECOMOSCOLEGAS
rDARCONTRIBUTOSCONSTRUTIVOSNASREUNIÒESENOUTROSTIPOSDECONSULTASQUESEREALIZAM

NOESTABELECIMENTODEENSINOEPARTICIPARTAMBÆMNASACTIVIDADESNECESS¾RIASAOBOM
FUNCIONAMENTODAESCOLA

rCONTRIBUIRPARAODESENVOLVIMENTOEPARAAMELHORIADAESCOLA

!SCOMPETuNCIASNAREFLEXÀOENODESENVOLVIMENTOPESSOAL

/STUTORESCOMCAPACIDADESREFLEXIVAS�QUEPROCURAMDESENVOLVERASUAFORMAÄÀO�ESTÀOHABITUADOS
AAVALIARASSUASAPTIDÒESPROFISSIONAISEASSUASCOMPETuNCIAS�0ROCURAMACTUALIZARCONSTANTEMENTEAS
SUASPR¾TICAS�EMELHORAMNAS�PORQUE

rSABEMOQUEÆIMPORTANTENASUAPR¾TICAPROFISSIONAL�CONHECEMASNORMAS�OSVALORESE
ASABORDAGENSEDUCATIVASSUBJACENTES�

rCONHECEMBEMASSUASPRÐPRIASCOMPETuNCIAS�OSPONTOSFORTESEASSUASDEBILIDADES�
rTRABALHAMDEUMAFORMASISTEM¾TICANOSEUDESENVOLVIMENTOPROFISSIONAL�
rADAPTAMOSEUDESENVOLVIMENTOPESSOAL½POLÊTICADAESCOLAETIRAMPARTIDODETODASAS

OPORTUNIDADESPARASEINSTRUÊREMNESSECAMPO�

2ECONHECIMENTODEPROBLEMASDELEITURAEDEESCRITA

1UASETUDOOQUESABEMOSSOBREASITUAÄÀODEVIDADOSANALFABETOSFUNCIONAIS�OUSEJA�DASPESSOAS
QUESEVuEMCONFRONTADASCOMGRAVESPROBLEMASDELEITURAEDEESCRITA�VERDEFINIÄÀOANTERIOR	VEMDE
PESSOASQUEJ¾EXPUSERAMESSASDIFICULDADES�AOINSCREVEREMSEEMDIVERSASINSTITUIÄÒESQUEOFERECEM
CURSOS DE COMPETuNCIAS B¾SICAS� 0ARA ALÆM DISSO� H¾ OUTRAS INFORMAÄÒES DE V¾RIOS ESTUDOS ACERCA DE
INDIVÊDUOSAFECTADOSPORESSEPROBLEMA�$EMANEIRAGERAL�NÀOÆPOSSÊVELDESCREVEROPERCURSOTÊPICODE
UMANALFABETOFUNCIONAL�UMAVEZQUEESTASPESSOASTuMCARACTERÊSTICASDIFERENTES�.OENTANTO�PODEMOS
INDICARALGUMASTENDuNCIASSIGNIFICATIVASREFERENTES�POREXEMPLO�ATRAJECTÐRIASEDUCATIVAS�AOESTATUTOSOCIAL
EPROFISSIONALEAEMPREGOSTÊPICOS�!OMESMOTEMPO�ÆIMPORTANTEDIFERENCIARDIVERSOSGRUPOSDISTINTOS�
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(¾PROVASDEQUEOANALFABETISMOFUNCIONALSEENCONTRAEMPRATICAMENTEQUALQUERFAIXAET¾RIA�#OM
MENOSDE��ANOS�H¾MAISHOMENSDOQUEMULHERESEMCURSOSDECOMPETuNCIASB¾SICAS�ENQUANTO
APARTIRDESTAIDADESUCEDEOCONTR¾RIO�)STOPODESEREXPLICADOPELASITUAÄÀOESPECÊFICADASMULHERES
JOVENSAFECTADASPELOPROBLEMAQUE�AODAREMSECONTADASSUASDIFICULDADESEMLEITURAEESCRITA�EAO
QUEREREMASSISTIRAUMCURSO�SEVuEMCONFRONTADASCOMPROBLEMASDEORGANIZAÄÀO�TOMARCONTADOS
FILHOS�RESPONSABILIDADESFAMILIARESEDUPLOENCARGODAFAMÊLIAEDOTRABALHO	�

!SITUAÄÀODOS JOVENSAFECTADOSPELOANALFABETISMO FUNCIONALÆ�EMMUITOSASPECTOS�DIFERENTEDA
DASPESSOASMAISVELHAS�/SJOVENSTuMMUITASVEZESEXPERIuNCIASESCOLARESFRUSTRANTESERECENTES�$E
QUALQUERMODO�NÀOCONHECEMAINDAASCONSEQUuNCIASNEGATIVASQUEOSSEUSPROBLEMASDE LEITURA
EDEESCRITAPODEMVIRATERNOMUNDODOTRABALHO�0ORESTARAZÀO�ESTÀOMENOSMOTIVADOSPARASE
INSCREVEREMEMCURSOSDECOMPETuNCIASB¾SICASDOQUEASPESSOASQUE�DEVIDOAV¾RIOSINCONVENIENTES
�QUEACARRETARAM�PORVEZES�ATÆAPERDADEEMPREGO	�DECIDIRAMASSUMIROSEUPROBLEMAEPROCURARAM
ENCONTRARUMASOLUÄÀOPARAORESOLVER�

.OENTANTO�UMAVEZQUEH¾CADAMAISEXIGuNCIASEMQUALQUER¾REAPROFISSIONAL�ÆHOJETÀODIFÊCIL
PARAUMJOVEMCOMPROBLEMASDEANALFABETISMOENTRARNOMERCADODETRABALHOCOMOÆPARAOUTROS
MANTEROEMPREGO�

0ERCURSOESCOLAR

-UITASVEZESASPESSOASEMSITUAÄÀODEANALFABETISMOFUNCIONALFORAMESCOLARIZADASEMESTABELECIMENTO
DEENSINOESPECIAL �PARCIALMENTE	OU FREQUENTARAMOENSINO SECUND¾RIO�.OPRIMEIRO CASO�H¾UM
GRANDEN×MERODEPESSOASCOMMENOSDE��ANOS�OQUEINDICAQUEOSPROBLEMASGERAISDEDIFICULDADES
DEAPRENDIZAGEM�NOS×LTIMOS��OU��ANOS�FORAMTRATADOS�OBVIAMENTE�COMMAISCUIDADODOQUE
ANTERIORMENTE�DETECTANDOE�ORIENTANDO�ESTESALUNOSPARAOSENSINAREMCLASSESSEPARADAS�

1UADRO�-ODELOSTÊPICOSDECOMPORTAMENTODEPESSOASCOMPROBLEMASDELEITURAEESCRITA


$%3#5,0!3%#/-0/24!-%.4/34ª0)#/3$/3!.!,&!"%4/3

&5.#)/.!)3%-3)45!¤²%315%%8)'%-,%2�%3#2%6%2

r$IZEMQUESEESQUECERAMDOSÐCULOSEPEDEM½PESSOALHESDEUOFORMUL¾RIOPARAOPREENCHEREM�

r3ESABEMQUEASUAINCAPACIDADEDELEROUESCREVERVAISEREVIDENTE�SÀOCAPAZESDELEVARDISTRACÄÒES
PARAASALA�POREXEMPLO�UMCÀO�UMACRIANÄAOUUMTELEMÐVELQUEEST¾SEMPREATOCAR	�

r$IZEMQUEESTÀOCOMPRESSAEPERGUNTAMSEPODEMLEVAROQUESTION¾RIOOUODOCUMENTOEENTREG¾
LOMAISTARDE�%NCONTRAMDEPOISALGUÆMPARAOPREENCHER�

r$IZEMQUALQUERCOISADOGÆNERO��6OUTERDECONSULTARAOMEUMARIDO�AMINHAMULHER	ANTESDE
RESPONDER�NÀOSEIMPORTAQUEOLEVEEOTRAGADEPOIS��

r4RAZEMUMAMIGO�UMCOLEGAOUUMAPESSOADEFAMÊLIAQUE�FAZESSETIPODECOISAS��
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r0ERGUNTAMONDETuMDEASSINAROFORMUL¾RIO�SEMFAZEREMQUALQUERTENTATIVADELEROQUEESTÀOAASSINAR�

r4ORNAMSEEVASIVOSEDISTRAÊDOSSELHESFAZEMPERGUNTASSOBREQUALIFICAÄÒES�CERTIFICADOS�ETC�

r4ORNAMSEAGRESSIVOSOUDESCONFIADOS�EJUSTIFICAMSEDIZENDOQUEISSOÆDEVIDO½SPERGUNTASDAENTREVISTA�

r$IZEMQUESÐQUEREMFAZERCURSOSONDENÀOTENHAMDEPREENCHERFORMUL¾RIOS�

r#HEGAMSISTEMATICAMENTEATRASADOS½SSESSÒESOUENTÀOFALTAM�

r.ÀOCONSEGUEMSITUARACONTECIMENTOSDOPASSADO�COMOEMPREGOSANTERIORES�

r .AS RELAÄÒES COM INSTITUIÄÒES ADMINISTRATIVAS COMO OS BANCOS� AS PESSOAS COM BAIXOS NÊVEIS DE
LITERACIAPREFEREMCLARAMENTEOCONTACTOPESSOAL�NAMESMAAGuNCIAEOMESMOINTERLOCUTOR�

r -OSTRAMSE MUITO RELUTANTES EM USAR SISTEMAS TELEFÐNICOS AUTOMATIZADOS� CABINAS E TERMINAIS
INFORMATIZADOS�

r0REFEREMTRATARDOSASSUNTOSCOMUMAEMPRESA�SECONSEGUIREMDESENVOLVERUMBOMRELACIONAMENTO
COMUMA×NICAPESSOAEMCADAVISITA�

r/PRIMEIROCONTACTOCOMOREPRESENTANTEDEUMAORGANIZAÄÀOÆMUITASVEZESCRÊTICO�MASSEESTE
MOSTRARSENSIBILIDADEENÀOFORCONDESCENDENTE�PODER¾ESTABELECERSEUMABOARELAÄÀO�

r-UITOSCONTORNAMASDIFICULDADESCOMOMECANISMODEADAPTAÄÀO�ESPERANDOQUEELASACABEMPOR
DESAPARECER�

r .UNCA PREENCHEM OS FORMUL¾RIOS NO MOMENTO EM QUE LHES SÀO DISTRIBUÊDOS� MAS LEVAMNOS
EENTREGAMNOSDEPOIS�

r0EDEMREPETIDAMENTEQUELHESEXPLIQUEMOQUEACABARAMDELER�

r.ÀOCONSEGUEMMOVERCORRECTAMENTEOSOLHOSQUANDO�ESTÀOALER��

r.ÀOCONSEGUEMRESPONDERAAVISOS�FACTURAS�ETC�ENVIADOSPELOCORREIO�

r0EDEMPARALHESTELEFONAREM�EMVEZDELHESENVIAREMASINFORMAÄÒESPELOCORREIO�

r2ECUSAMGERALMENTEPARTICIPAREMACTIVIDADESQUEEXIGEMSABERLEREESCREVER�

r$OPONTODEVISTASOCIAL�COSTUMAMSERTÊMIDOS�DESAJEITADOSE�PORVEZESPOUCOLOQUAZES�

r4uMUMCOMPORTAMENTOAGRESSIVOOUAESTÀOCONTINUAMENTEADIZERPIADASCOMOFORMADEESCONDER
AFALTADESEGURANÄA�

r3EOSMANDAREMESCREVERALGUMACOISA�DÀOERROSDEORTOGRAFIA�INVERTEMLETRASEPALAVRAS�OMITEM
LETRASOUESCREVEMDADIREITAPARAAESQUERDA�

r$IZEMQUEFERIRAMOBRAÄOOUAMÀO�CHEGANDOPORVEZESMESMOAOPONTODELEVAREMPENSOSOU
IREMDEBRAÄOAOPEITO�
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.OENTANTO�ÆEVIDENTEQUE�MESMONESTASESCOLASDENECESSIDADESESPECIAIS�OSPRINCIPAISPROBLEMAS
DELEITURAEDEESCRITADECERTOSALUNOSNÀOFORAMBEMDETECTADOSNEMRESOLVIDOS�

!MAIORIADOS ANALFABETOS FUNCIONAIS COM IDADE SUPERIOR A��ANOSPASSOUPORESCOLASPRIM¾RIAS
ESECUND¾RIAS�NORMAIS��0ORCONSEGUINTE�PODEMOSSUPORQUE�TAMBÆMNESSAÆPOCA�OSPROFESSORES
NÀOSOUBERAMDETECTAROS SEUSPROBLEMASDE LEITURAEDEESCRITAOUQUENÀO LHESDERAMADEVIDA
ATENÄÀO�%MTAISCONDIÄÒES�ESTASPESSOASACABARAMPORFICAR�ESQUECIDAS�NOCONJUNTODATURMA�

%MTODOSOSCASOS�UMN×MEROIMPRESSIONANTEDEPESSOASAFECTADASPORESTEPROBLEMA�CERCADE
���	NÀOCONCLUIUAESCOLARIDADE�EMBORAFOSSEPASSANDODEANO�

%STATUTO0ROFISSIONAL

3EGUNDO V¾RIOS ESTUDOS� AS PESSOAS COM GRAVES PROBLEMAS DE LEITURA E DE ESCRITA TuM MAIS
PROBABILIDADESDEFICARDESEMPREGADASDOQUEASOUTRAS�(¾UMAFORTEASSOCIAÄÀOENTREANALFABETISMO
FUNCIONALEDIFICULDADESNOMERCADODETRABALHO�.AVERDADE�OACESSOAMUITOSPOSTOSDETRABALHONÀO
EST¾AOALCANCEDAQUELESQUEDOMINAMMALOSSABERESDEBASE�LEITURA�ESCRITAEC¾LCULO	�

2ECONHECIMENTODEDIFICULDADESNALOCALIZAÄÀOESP¾CIOTEMPORAL

/S JOVENS COM DIFICULDADES NO DOMÊNIO ESP¾CIOTEMPORAL TIVERAM MUITAS VEZES EXPERIuNCIAS
FRUSTRANTES �E RECENTES	NAESCOLA�!QUELESQUESÀOAFECTADOSPORPROBLEMASDE LEITURAEDEESCRITA
TuMMUITOMAISPROBABILIDADESDEFICARDESEMPREGADOSDOQUEOUTRASPESSOASSEMESTASDIFICULDADES
EESTÀOMENOSMOTIVADOSPARAPARTICIPAREMCURSOSDECOMPETuNCIASB¾SICAS�

#OMPETENCESCONCERNINGTHEUSEOF)#4ANDNEWMEDIA

/SNOVOSMEDIASÀOINSTRUMENTOSQUEDEVEMSERUTILIZADOSDEFORMAEFICAZNAINTEGRAÄÀODECONTE×DOS
DESPORTIVOSENACRIAÄÀODEUMAMBIENTEDEAPRENDIZAGEMATRACTIVO�/SAPRENDENTESDEVERIAMPORTANTO
USARCOMPUTADORESEDISPORDEUMALIGAÄÀO½)NTERNETEMBANDALARGA�3ÀOFERRAMENTASDETRABALHO
PESSOAL�DEAPRENDIZAGEMINDIVIDUALIZADA�QUELHESPERMITEMFAZEROSTRABALHOSPROPOSTOSNASOFICINAS
DEFORMAÄÀO�PESQUISARINFORMAÄÒES�COMUNICAREFAZERUMTRABALHOCOLABORATIVO�

%MBORA HAJA UNANIMIDADE SOBRE A NECESSIDADE DE CONHECIMENTOS B¾SICOS NO CAMPO DOS MEDIA
ESOBREODOMÊNIODAS4)#ENQUANTOQUALIFICAÄÀOFUNDAMENTALPARAFAZERFACEAOMUNDOACTUAL�NÀOSE
CHEGOUCONTUDOAUMCONSENSOSOBREAINTEGRAÄÀODESTASTECNOLOGIASNOENSINOENAAPRENDIZAGEM�

.OSENTIDOMAISRESTRITODOTERMO�A�COMPETuNCIAEMRELAÄÀOAOSMEDIA�SIGNIFICAACAPACIDADE
MANIFESTADAPELOSINDIVÊDUOSPARASEMOVEREMNOMUNDODOSMEIOSDECOMUNICAÄÀODEUMAFORMA
CRÊTICA�REFLEXIVA�EINDEPENDENTE�ECOMUMSENTIDODERESPONSABILIDADE�USANDOOSCOMOUMAFORMA
DEEXPRESSÀOINDEPENDENTEECRIATIVA�%STACOMPETuNCIASIGNIFICAQUEAPESSOAEST¾CONSCIENTEDOPODER
DESSESMEDIAEQUESESERVEDELESDEMANEIRAJUDICIOSAECRIATIVA���

��'APSKI�(ARALD�'EHRKE�'ERNOT�����	�-EDIA#OMPETENCE
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1UADRO�%LEMENTOSINDICATIVOSDEDIFICULDADESNESTECAMPO


).$)#!$/2%3%%,%-%.4/3$%#/-0/24!-%.4/15%!33).!,!-

$)&)#5,$!$%3$!30%33/!3%-2%,!¤ /!/4%-0/

r3ÀOINCAPAZESDERECONSTITUIRACONTECIMENTOSDOSEUPASSADO�DASUAPRÐPRIAHISTÐRIA�
DAACTUALIDADE�DAHISTÐRIARECENTE�

r!TRASAMSEOUCHEGAMMUITOCEDO�DEMANEIRAINEXPLIC¾VEL�½SREUNIÒES�
r.ÀOCONSEGUEMSITUARFACTOSEMRELAÄÀOAOMOMENTOPRESENTE�NOÄÒESDEANTES�

DURANTEEDEPOIS	�
r.ÀOCONSEGUEMAVALIARAPONTUALIDADE�CHEGARCEDO�CHEGARTARDE	�
r.ÀOTuMNOÄÀODASUCESSÀOCRONOLÐGICAEDASDIVISÒESDETEMPO�HORA�DIA�MuS�ANO	�
r3ÀOINCAPAZESDELEREDEESCREVEROTEMPODEFORMASDIFERENTES�
r4uMDIFICULDADESEMCALCULARADURAÄÀODEQUALQUERCOISA�
r3ÀOINCAPAZESDEESTABELECERUMACONEXÀOENTREAIDADEEADATADENASCIMENTO�
r.ÀOCONSEGUEMSITUARCRONOLOGICAMENTEV¾RIOSACONTECIMENTOS�
r.ÀOSÀOCAPAZESDESEPROJECTARNOFUTURO�

%,%-%.4/3$%#/-0/24!-%.4/).$)#!.$/$)34/2¤²%3%%22/3$!3
0%33/!3%-2%,!¤ /!/%30!¤/

r3ÀOINCAPAZESDEDARPORMENORESDELUGARESREFERIDOS�
r.ÀOCONSEGUEMDISTINGUIRMARCADORESDELOCALIZAÄÀOCOMO�EMCIMA�EMBAIXO�½DIREITA�

½ESQUERDA�½FRENTE�ATR¾S�LONGE�PERTO�
r.ÀOCONSEGUEMESCREVERCORRECTAMENTEOTEXTONUMAP¾GINAOUNUMQUADRO�
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r3ÀOINCAPAZESDEIDENTIFICARINFORMAÄÒESNOMAPADEUMALOCALIDADEOUNUMMAPA
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#ONSIDERANDOOSOBJECTIVOSDO0ROJECTO'OLDEN'OALqORIENTADOSPARAUMAINTERVENÄÀOESPECÊFICA
COMUMAPOPULAÄÀOJOVEMDESMOTIVADA�QUELEVARAMAVIVuNCIASREPETIDASDEINSUCESSOESCOLARENUMA
FASEDERRADEIRAINDICIAMUMMAISQUEEVIDENTEABANDONODAESCOLA�COMCOMPORTAMENTOSVIOLENTOS
EMCOMPLEMENTODOSEUINADEQUADOCOMPORTAMENTOSOCIAL�PARECEPERTINENTEIDENTIFICARALGUMASDAS
RAZÒESFUNDAMENTAISPARAAESCOLHADASACTIVIDADESQUESEPROPÒEM�

!SSIM� PREVIAMENTE A TAL IDENTIFICAÄÀO DE ACTIVIDADES� PARECE OPORTUNO ABORDAR A ORIGEM E AS
CARACTERÊSTICAS DOS JOVENS COM p0ROBLEMAS DE $ESVANTAGEM DE 3OCIALIZAÄÀOq� COM p0ROBLEMAS
%MOCIONAIS E DO #OMPORTAMENTOq� COM p0ROBLEMAS DE %MPATIAq� NUMA PERSPECTIVA TRANSVERSAL�
COMPLEMENTAR�HOLÊSTICA�BIOPSICOSOCIOLÐGICA�

3ÐESCLARECENDOA FORMACOMOOCÆREBROHUMANO FUNCIONAE COMOSE RELACIONACOMAGÆNESE
DOSREFERIDOSPROBLEMAS�ÆQUEPODEREMOSCOMPREENDERAPROPOSTADEACTIVIDADESQUESEFORMULAM
ECOMOAMESMA�ENQUANTORECURSODE INTERVENÄÀOEDUCATIVO�DESOCIALIZAÄÀOE TERAPuUTICO�APELA
½PARTICIPAÄÀODO CORPONA SUPERAÄÀODOSOBST¾CULOSDE ADEQUAÄÀODO COMPORTAMENTO SOCIAL DOS
INDIVÊDUOSEMCAUSA�

0OR FIM� Æ NECESS¾RIO SUBLINHAR QUE AS ACTIVIDADES PROPOSTAS SÐ TERÀO FUNDAMENTO PERTINENTE SE
COMPLEMENTADASPORUMAREFLEXÀOPOSTERIOR�ADEQUADA½SEXPERIuNCIASVIVIDASESENTIDAS�RELACIONADAS
COMOSDADOSFORNECIDOSPELODIAGNÐSTICOPESSOALDOSJOVENSALVODAINTERVENÄÀO�BEMCOMOINTEGRADAS
NO QUADRO ESSENCIAL DE AUTOAVALIAÄÀO DO PROCESSO DE MUDANÄA COMPORTAMENTAL� SENDO UTILIZADO
O SISTEMADOS p#INTOSDE#OMPETuNCIASq �NAPERSPECTIVADA CORRENTEDA0EDAGOGIA )NSTITUCIONALOU
OUTRADOGÆNERO�

#ARACTERIZAÄÀODAPOPULAÄÀOALVODAINTERVENÄÀO

#ONSIDERANDOQUEOSJOVENSALUNOSQUECONSTITUEMAPOPULAÄÀOALVODOPROJECTOp'OLDEN'OALq
SÀOINDIVÊDUOSCOMPROVADAMENTECOMEXPERIuNCIASREPETIDASDEINSUCESSOESCOLAR�DESMOTIVADOS�QUE
APRESENTAMCOMPORTAMENTOSSOCIAISMENOSADEQUADOSEPORVEZESVIOLENTOS�QUERDENTROQUERFORA
DAESCOLA�MESMOSEMUMDIAGNÐSTICOAPROFUNDADOSOBRECADAUMDESSESJOVENS�PODEREMOSANTEVER
QUEAORIGEMGENÆRICADOSSEUSM×LTIPLOSPROBLEMASSEENQUADRANO¿MBITODOQUEPODEREMOSCHAMAR
DEp0ROBLEMASDE$ESVANTAGEMDE3OCIALIZAÄÀOq�

.UMAPERSPECTIVAESSENCIALMENTEPSICOSSOCIOLÐGICA�OSCOMPORTAMENTOSSOCIALMENTEDESADEQUADOS�
SENDOFRUTODEUMADESESTRUTURAÄÀOPESSOALESOCIALEDEUMAINSTABILIDADEEMOCIONALMAISOUMENOS
PERMANENTE�SÀORESULTADODEUMADESARTICULAÄÀODAACÄÀODOSV¾RIOSAGENTESSOCIALIZADORES�SEJAM
ELESAFAMÊLIA�AESCOLA�AVIZINHANÄAOUACOMUNIDADEMAISALARGADA�
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#ONCRETAMENTE�PROBLEMAS FAMILIARESESOCIAIS�ATITUDESPERMISSIVASPERANTEASDROGAS�CONSUMOS
PRECOCESDETABACOEDE¾LCOOL�DESRESPEITOPELAAUTORIDADEEPELASINSTITUIÄÒESSOCIAIS�DESINTERESSEFACE
APROJECTOSDEVIDAPESSOAIS�ESTÀOGERALMENTENAORIGEMDECOMPORTAMENTOSSOCIAISDESADEQUADOS�
MUITASVEZESVIOLENTOS�BEMCOMODEPROBLEMASDEADAPTAÄÀOSOCIAL�EMSENTIDOMAISALARGADO�OQUE
PODEPASSARPELODESINTERESSEPELAVIDA�QUERESCOLAR�QUERSOCIAL�QUERMESMOPESSOAL�AGREDINDOOU
AUTODESTRUINDOSE�

! SITUAÄÀOASSUMESE TANTOMAIS GRAVE�QUANDONOSDAMOS CONTAQUEVIVEMOSNUMMUNDOEM
PERMANENTEEVERTIGINOSAMUTAÄÀO�EEMQUEOSINDIVÊDUOSQUENÀOFORAMDEVIDAEATEMPADAMENTE
pTREINADOSq�ISTOÆ�EMIDADESPRECOCES�PARAVIVEREMSOCIEDADE�ENÀODESENVOLVERAMCAPACIDADES
PESSOAISDECONSTANTEADAPTAÄÀO½MUDANÄA�SEVuEMCONFRONTADOSCOMSITUAÄÒESPARAASQUAISNÀO
ESTÀOEMOCIONALMENTEPREPARADOS� SENDO pEMPURRADOSqPARAO FRACASSOPESSOAL EPARA A EXCLUSÀO
SOCIAL�MUITASVEZESCOMUMNÊVELDEAGRESSIVIDADEINDISCRIMINADACONTRAOCOMUMDOSCIDADÀOS�

.ECESSIDADEDEABORDAGEMTRANSVERSALDECAR¾CTERBIOPSICOSSOCIALERECONHECIMENTO
DEINEXISTuNCIADEMECANISMOSPESSOAISDECONTROLO

.UMA PERSPECTIVA DE ABORDAGEM TRANSVERSAL� A GENERALIDADE DE AUTORES RECONHECIDOS NESTA
TEM¾TICA� AFIRMA QUE EXPERIuNCIAS NEGATIVAS VIVIDAS PELAS CRIANÄAS� PARTICULARMENTE EM IDADES MUITO
PRECOCES� LEVAMNASAADAPTAREMSEEAESTRUTURAREMSE½MARGEMDASREGRASDASOCIEDADE�NUMA
TENTATIVADESESPERADADESEPROTEGEREM�REFLECTINDOUMAAGRESSIVIDADE�PORVEZESINCONTIDA�NOSSEUS
COMPORTAMENTOSSOCIAIS�

5MAQUESTÀOSELEVANTA�SER¾QUEJOVENSCOMCOMPORTAMENTOSSOCIAISDESADEQUADOS�TENDOSIDO
VÊTIMAS DE UMPROCESSODESADEQUADODE SOCIALIZAÄÀO� DE UMAEDUCAÄÀO COMGRAVES LACUNAS� COM
p$ESVANTAGENSDE3OCIALIZAÄÀOq�NÀOPODERIAM�COMUMPOUCOMAISDEpESFORÄOqEDEpBOAVONTADEq�
CUMPRIR AS DISPOSIÄÒES E AS REGRAS SOCIAIS EXISTENTES� .ÀO PODERIAM� COM BOA VONTADE� ACEITAR OS
VALORESQUEUMADADASOCIEDADEDEFENDE�

2EALMENTEASOCIEDADETEMALGUMADIFICULDADEEMCOMPREENDERALGUNSCOMPORTAMENTOSDISSOCIAIS�
QUANDO OS SEUS AUTORES� INDIVÊDUOS APARENTEMENTE pNORMAISq� COM COMPETuNCIAS INTELECTUAIS
RECONHECIDAS�PARECENDOPODERTERUMDESEMPENHOSOCIALACEIT¾VEL�DÀOAIDEIADENÀOOFAZERPOR
UMPROPÐSITOCLARODEINSTAURARAVIOLuNCIA�ADOREOCAOS�

0ARACOMPREENDERMOSASRAZÒESDETAISCOMPORTAMENTOS�TEREMOSDECOMPREENDEROFUNCIONAMENTO
DOCÆREBROEADOPTARUMApPERSPECTIVABIOPSICOSOCIOLÐGICAq�

0ARA%30)./3!�pbOSORGANISMOSVIVOSSÀODOTADOSDEUMACAPACIDADEDEREAGIREMOCIONALMENTE
ADIFERENTESOBJECTOSEACONTECIMENTOS�AREACÄÀO�AEMOÄÀONOSENTIDOLITERALDOTERMO�ÆSEGUIDAPOR
UMSENTIMENTO�ASENSAÄÀODEPRAZEROUDORÆUMACOMPONENTENECESS¾RIADESSESENTIMENTOq�.ESTA
PERSPECTIVA�EXISTEMPADRÒESNEURAISINATOSQUEBALIZAMQUALQUERDESVIO�EMTERMOSDEEQUILÊBRIODE
CONDIÄÒESINTERNASOUEXTERNAS�RELATIVAMENTEAOORGANISMO�
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)STOÆ�A FIMDEEVITARCONDIÄÒESAMBIENTAISADVERSAS�PROVOCADASPORAMEAÄASAMBIENTAIS�MAUS
TRATOS�ISOLAMENTO�NEGLIGuNCIAOUOUTRAQUALQUERSITUAÄÀODEDESCONSOLO�EXISTEMNOCÆREBROCIRCUITOS
NEURAISQUESÀORESPONS¾VEISPORCOMPORTAMENTOSDEDEFESAEPROTECÄÀO�ASEMOÄÒES�OSINSTINTOS
EIMPULSOS�QUEINDUZEM�POREXEMPLO�COMPORTAMENTOSDELUTAOUDEFUGA�

!OPTIMIZAÄÀODARESPOSTAAOSPERIGOSCOMQUEOINDIVÊDUOSEDEPARAÆCONSEGUIDAPELOCÆREBRO
ATRAVÆSDADEDICAÄÀODEV¾RIASREGIÒESAUMTRABALHOEMCONCRETO�RETRATANDOEREGISTANDODIVERSOS
ASPECTOSDASACTIVIDADESDOCORPOSOBAFORMADEMAPASNEURAIS�

$!-�3)/ AFIRMA QUE pbOS PROCESSOS MENTAIS SE ALICERÄAM NOS MAPEAMENTOS DO CORPO QUE
OCÆREBROCONSTRÐI�!SCOLECÄÒESDEPADRÒESNEURAISQUERETRATAMASRESPOSTASAOSESTÊMULOSCAUSAM
EMOÄÒESESENTIMENTOSq�

!EMOÄÀOEOSENTIMENTOSÀOASSIMIRMÀOSGÆMEOSMASTUDOINDICAQUEAEMOÄÀOTENHANASCIDO
PRIMEIRO� COMO REACÄÀO IMEDIATA A UMA RESPOSTA ADAPTATIVA DO ORGANISMO A UM PERIGO EXTERIOR�
SEGUIDA PELO SENTIMENTO� QUE SE ASSUME COMO A CONSCIuNCIA DESSAMESMAEMOÄÀOE DA RESPOSTA
CONSEQUENTE�

0ARA $!-�3)/� pOS MECANISMOS PRÆORGANIZADOS NÀO SÀO IMPORTANTES APENAS PARA EFEITOS DE
REGULAÄÀOBIOLÐGICAB¾SICA�%LESAJUDAMTAMBÆMOORGANISMOACLASSIFICARASCOISASOUOSFENÐMENOS
COMOpBONSqOUpMAUSq�EMVIRTUDEDOSEUPOSSÊVELIMPACTESOBREASOBREVIVuNCIA�

0OR OUTRAS PALAVRAS� O ORGANISMO POSSUI UM CONJUNTO B¾SICO DE PREFERuNCIAS  OU CRITÆRIOS� OU
TENDuNCIAS�OUVALORES�3OBAINFLUuNCIADESTASPREFERuNCIASEDOTRABALHODAEXPERIuNCIA�OREPERTÐRIO
DECOISASCATEGORIZADASCOMOBOASOUM¾SCRESCERAPIDAMENTEEACAPACIDADEDEDETECTARNOVASCOISAS
BOASOUM¾SCRESCEEXPONENCIALMENTEq�

)STOACONTECEPORQUEOCÆREBROESTENDEANOVASCOISASOUFENÐMENOSACATEGORIZAÄÀODEpBOMqOU
MAUq�QUANDOESTESSÀOOUPARECEMIDuNTICOS�OUESTÀOPRÐXIMOSOUPARECEMPRÐXIMOSAOUTROS�QUE
FORAMSIGNIFICATIVOSPARASI�QUEFORAMANTESCATEGORIZADOSCOMOBONSOUMAUS�INDEPENDENTEMENTEDA
pVERDADE�REALIDADEqEDASCARACTERÊSTICASDOSNOVOSFACTOSOUSITUAÄÒES�

%STAÆA RAZÀOPORQUEAS CRIANÄASQUE TIVERAMVIVuNCIASPROBLEM¾TICAS� CUJOEQUILÊBRIOEMOCIONAL
ESTEVECONSTANTEMENTEEMCAUSA�QUESENTIRAMASUAVIDAEMRISCO�DERIVADODEMAUSTRATOS�ABUSOS
OUMESMONEGLIGuNCIAREPETIDASPORPARTEDOSSEUSPROGENITORES�ACABAMPORDESENVOLVERPADRÒES
DERESPOSTABASEADOSNA LUTA�NA FUGAENAPROTECÄÀO � ISOLAMENTO�PERMANENTEEEXCESSIVOCONTRA
OEXTERIOR�ASSOCIANDOENTÀOO"EMOUO-ALASITUAÄÒESQUEVIVERAM�EXTRAPOLANDO�NAMAIORPARTE
DASVEZESINCONSCIENTEMENTEEDEFORMAMENOSCORRECTA�ESSESVALORESANOVASSITUAÄÒESEANOVOS
AGENTESSOCIALIZADORES�
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.UMAPERSPECTIVAMAISFISIOLÐGICA�PODEREMOSDIZERQUEAAUSuNCIADEREGRAS�DEAPOIO�DESEGURANÄA�
CRIARAM NO INDIVÊDUO� ENQUANTO CRIANÄA� MECANISMOS DE AUTOPROTECÄÀO QUE� PELA SUA EXAGERADA
E CONTINUADA ACÄÀO� PODEM TER DESREGULADO TODO O SEU SISTEMA ENDÐCRINO E QUE ESTE PODER¾ TER
AFECTADO�OUMESMOLESIONADO�DETERMINADAS¾REASDOCÆREBROOUACTIVADOOUTRASESTRUTURASMENOS
ADEQUADAS�CONDICIONANDOOSEUCOMPORTAMENTOSOCIAL�

3EGUNDOESTUDOSCOMALGUNSANOS�NO¿MBITODATOMOGRAFIACOMPUTORIZADADOCÆREBRO�LESÒESEM
¾REASESPECÊFICAS�PODEMCOMPROMETERACAPACIDADEDOSINDIVÊDUOSPLANEAREMOFUTURO�IMPEDINDOOS
DESABEREMCONDUZIRSEDEACORDOCOMASREGRASSOCIAISEMESMODETEREMCAPACIDADEPARADECIDIR
SOBREOCURSODEACÄÒESMAISVANTAJOSASPARAASUAPRÐPRIASOBREVIVuNCIA�

3IMULTANEAMENTE�TAIS LESÒESPODEMPROVOCARA INCAPACIDADEDOINDIVÊDUODESENTIR6ERGONHAOU
#OMPAIXÀO�SEMQUENADASEALTEREQUANTO½SUACAPACIDADEDESENTIR4RISTEZA�&ELICIDADEOU-EDO�

#ONTUDO� ESTUDOS RECENTES NO CAMPO DA IMAGEOLOGIA DO CÆREBRO REALIZADOS POR *EAN $%#%49
�����	�MOSTRAMQUEAAGRESSIVIDADE �VIOLuNCIADOS JOVENSPARACOMOS SEUS SEMELHANTES�NÀOSE
DEVEAUMA INDIFERENÄAAFECTIVADESTES�COMODEFENDIA2�-5##()%,,)�����	EMp#OMOELESSE
TORNAMDELINQUENTESq�MASANTESPELOCONTR¾RIO�SEDEVEAOPRAZERQUEAQUELESSENTEMEMOBSERVAR
OUPROVOCARADORALHEIA�

3EGUNDOTAISRECENTESINVESTIGAÄÒES�NOSJOVENSCOMPERTURBAÄÒESDECONDUTA�ASIMAGENSDEDOR
E VIOLuNCIA FAZEM ACTIVAR OS SISTEMAS DE PRAZER� A AMÊGDALA E O ESTRATO VENTRAL� EM VEZ DO CÐRTEX
PRÆFRONTALMEDIANOEORBITOFRONTAL�EAJUNÄÀOTEMPOROPARIETAL�QUEREGULAASEMOÄÒESEOSDISPOSITIVOS
PSICOLÐGICOSDECONTROLO�

!SSIM�APERCEPÄÀODECENASDEVIOLuNCIAOUDORACCIONAMASZONASDERECOMPENSA�NÀO INIBIDA
PELOSDISPOSITIVOSPSICOLÐGICOSDECONTROLOSITUADONOCÐRTEXPRÆFRONTAL�COMOACONTECENOSINDIVÊDUOS
SOCIALMENTEADAPTADOS�

0ORISSO�OSJOVENSCOMPROBLEMASDECONDUTA�CONDUCTDISORDERS	�COMpPROBLEMASDEEMPATIAq
�EMPATIAQUEÆNORMALNOSERHUMANOCOMUM�SOCIAL	�APRESENTAMPROBLEMASDEINTERACÄÀOSOCIAL�
ACTIVIDADEEXCESSIVA�DESATENÄÀO�PROBLEMASEMOCIONAISECOMPORTAMENTOSAGRESSIVOS�NÀOREVELANDO
NUNCASENTIMENTOSDECULPAOUREMORSOSPORATITUDESVIOLENTAS�

.ESTE CASO� O NÊVEL MÆDIO DE VIOLuNCIA� PRÐPRIO DE QUALQUER ESPÆCIE DE ANIMAL� TENDO POR FIM
A SUA PROTECÄÀO CONTRA AGENTES E PERIGOS EXTERIORES� EST¾ SOBREDIMENSIONADO� CONSTITUINDOSE UM
INSTRUMENTOINADAPTADODECOMUNICAÄÀOEDECONTROLOFACEAOSOUTROS�ASVÊTIMAS�

3EGUNDO OS REFERIDOS ESTUDOS COMPORTAMENTAIS E BIOLÐGICOS� OS INDIVÊDUOS COM PROBLEMAS DE
EMPATIA�FORAMCRIANÄASGENETICAMENTEVULNER¾VEIS�
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1UANDOTALVULNERABILIDADEÆCOMBINADACOMCERTOSFACTORESAMBIENTAISDEALTORISCO�COMOPOBREZA�
NEGLIGuNCIA� MAUSTRATOS PARENTAIS� DESORGANIZAÄÀO MATRIMONIAL� ALCOOLISMO PARENTAL� FAMILIARES COM
DESORDENSANTISOCIAISDEPERSONALIDADE�ASHIPÐTESESDEPROBLEMASDECONDUTAAUMENTAM�

.ESTA PERSPECTIVA� PODEREMOS PENSAR QUE DETERMINADOS COMPORTAMENTOS ANTISOCIAIS PODERÀO
SERPROVOCADOSOUINVOLUNTARIAMENTEPELOSSEUSAUTORES�PORINCAPACIDADEDEAUTOCONTROLOPERANTE
SITUAÄÒESDESTRESS�OUPELASUAINCAPACIDADEDEADESÀOAOSVALORESSOCIAISVIGENTES�PORDISFUNCIONAMENTO
DA¾REAADEQUADADOCÆREBRORESPONS¾VELPELORECONHECIMENTODETAISVALORES

2ESUMINDO� AS CRIANÄASE JOVENS COMPROBLEMASDECONDUTA SOCIAL� COMPROBLEMASDEEMPATIA�
APRESENTAMASSEGUINTESCARACTERÊSTICASGENÆRICAS�

 r!UTOESTIMAMUITOREDUZIDA�
 r)NCAPACIDADEDERELACIONAMENTOCOMOSOUTROS�
 r)NCAPACIDADEPARAENCONTRARPRAZERNAOCUPAÄÀODOTEMPO�
 r)NCAPACIDADEPARAANTEVEREPENSAROFUTURO

#ARACTERÊSTICASINTEREINTRAPESSOAISDOSJOVENSCOMPROBLEMASEMOCIONAISEDO
COMPORTAMENTO

3E QUISERMOS ESPECIFICAR� PODEREMOS IDENTIFICAR NAS CRIANÄAS E JOVENS COM PROBLEMAS GERAIS NO
CAMPOEMOCIONALEDOCOMPORTAMENTO�ASSEGUINTESCARACTERÊSTICASINTEREINTRAPESSOAIS�

r#ARACTERÊSTICAS#OGNITIVAS
0ENSAMENTOCONCRETO
$IFICULDADEDECONSTRUÄÀOLÐGICA
$IFICULDADEDEVERBALIZAÄÀO
$IFICULDADEDEINTROSPECÄÀO
$IFICULDADEDEAPREENDERAREALIDADE�DEFORMAORGANIZADAECOERENTE	

r#ARACTERÊSTICAS#OMPORTAMENTAIS
0ASSAGEMAOACTO
)MPULSIVIDADE�DIFICULDADEDEAUTOCONTROLO	
$IFICULDADEEMTOLERARAFRUSTRAÄÀO
$IFICULDADENACONTENÄÀODAAGRESSIVIDADE

r#ARACTERÊSTICAS!FECTIVAS
$IFICULDADEEMVERBALIZAROSAFECTOS
2ECURSOMAISFREQUENTE½AGRESSIVIDADENOCONTACTOINTERPESSOAL
$IFICULDADENOPROCESSODEAUTONOMIZAÄÀO�INDIVIDUALIZAÄÀO
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r#ARACTERÊSTICASDE3OCIALIZAÄÀO
$IFICULDADEDEINTERIORIZAÄÀODEREGRAS
$IFICULDADEDEGENERALIZAÄÀODEREGRAS

r#ARACTERÊSTICASDE#OMUNICAÄÀO
%STRATÆGIASDE!BANDONO�ACTIVIDADESPARALELAS�BARULHOS�FUGA½COMUNICAÄÀO�DESVIODOOLHAR���	
4OMDEVOZALTOEpIMPULSIVOq

r#ARACTERÊSTICASDE!UTO)MAGEM
3ENTIDODEINCOMPETuNCIA�PARTEMVENCIDOS�ANTECIPAMOINSUCESSO	
0ASSAGEMDEIMAGEMDEOMNIPOTuNCIA
)DENTIDADEPROBLEM¾TICA�FRAGMENTOS�FRACAQUALIDADEDASFIGURASRELACIONAISPRECOCES	

r#ARACTERÊSTICASDA3EXUALIDADE
3EXUALIDADEPRECOCE�PELAEXTERIORIZAÄÀODEALGUNSPROBLEMAS	
)MAGENSDOCORPOCOMALGUMASPERTURBAÄÒES

r#ARACTERÊSTICASDA2ELAÄÀOCOMO!DULTO
-ANIPULAÄÀO
/SCILAÄÀODOHUMOR�AGRESSIVO�AFECTIVO	

2AZÒESPARAUMAINTERVENÄÀOONDEAACTIVIDADEFÊSICATEMPRIMAZIA

4ENDO EM CONTA UM QUADRO TÀO COMPLEXO DE INTERVENÄÀO E NÀO TENDO SIDO POSSÊVEL FAZu
LO ATEMPADAMENTE� ISTO Æ� EM IDADES PRECOCES� AO TENTARMOS CONTRIBUIR PARA A MODIFICABILIDADE
COMPORTAMENTAL DO INDIVÊDUONUMMOMENTOMUITO AVANÄADODA SUA VIDA� A INTERVENÄÀO AO INCIDIR
SOBREONÊVELDOSSENTIMENTOS�TER¾NECESSARIAMENTEQUELEVAREMCONTAOPAPELDAEMOÄÀO�

)STOÆ�PARAUMAINTERVENÄÀOEFICAZ�TERSE¾NECESSARIAMENTEDEpMEXERqCOMOSINDIVÊDUOS�COM
AQUILODEQUEMAISPROFUNDOPOSSUEM�MEDO�ANG×STIA�DESCONHECIMENTODESIEDOSOUTROS�

0OROUTROLADO�BASEANDONOSNAIDEIADEQUESÐp/SSENTIMENTOSDEDOROUPRAZERSÀOOSALICERCES
DAMENTEq�COMOREFERE$AM¾SIOECOMOREFEREMOUTROSAUTORES�REFORÄANDOQUEPRATICAMENTESÐAS
EXPERIuNCIASSENSORIAISQUECAUSAMPRAZEROUDOR�SÀOLEMBRADAS�CONSTITUINDOSE½SUAVOLTAMODELOS
DE MEMÐRIA ADEQUADOS E REFERENCIADOS� LIGADOS ESTREITAMENTE AO CONTROLO E AVALIAÄÀO DO TIPO DE
INFORMAÄÒESQUERECEBEMOS�PARECEUMEQUEAINTERVENÄÀOTERIAQUEENVOLVERNECESSARIAMENTEOCORPO�

!IDEIADAÊNTIMARELAÄÀOENTRECÆREBRO�ALMAECORPOÆEXPLICITADAEMIN×MEROSAUTORES�TRESPASSANDO
ASSUASFORMAÄÒESACADÆMICASEASSUASESPECIALIZAÄÒES�DESDE%SPINOSAA$AM¾SIO�PASSANDOPOR%�
-ORIN�-�0ONTY�-�3ÆRGIO�$AVIDLE"RETON�
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3E$!-�3)/AFIRMAQUEpbAMENTEEXISTEDENTRODEUMORGANISMOINTEGRADOEPARAELE�ASNOSSAS
MENTESNÀO SERIAMOQUE SÀO SENÀOEXISTISSEUMA INTERACÄÀOENTREO CORPOEO CÆREBRODURANTE
OPROCESSOEVOLUTIVO�ODESENVOLVIMENTOINDIVIDUALEOMOMENTOACTUALq�J¾-�0/.49INVOCAQUE
p/#ORPOÆOMEIOEOLUGARONDEMEEXPERIMENTO�ONDEMERECONHEÄOCOMOEXISTENTEqE%DGAR
-/2).CONCLUI�p/#ORPOÆBEMMAISDOQUEOFÊSICOq�

0ARECEPORTANTOSERCOMUMA IDEIA�COMOREFERE$!-�3)/�DEQUEpbOCÆREBROHUMANOEO
RESTODOCORPOCONSTITUEMUMORGANISMOINDISSOCI¾VEL�FORMANDOUMCONJUNTOINTEGRADOPORMEIODE
CIRCUITOSREGULADORESBIOQUÊMICOSENEUROLÐGICOSMUTUAMENTEINTERACTIVOS�COMPONENTESENDÐCRINAS�
IMUNOLÐGICASENEURAIS AUTÐNOMASqEDEQUE pbOORGANISMO INTERAGE COMOAMBIENTE COMOUM
CONJUNTO�AINTERACÄÀONÀOÆNEMEXCLUSIVAMENTEDOCORPONEMDOCÆREBRObq�

&ICOU CLARO QUE QUALQUER INTERVENÄÀO EDUCATIVA E TERAPuUTICA COM VISTA ½ MODIFICABILIDADE DO
COMPORTAMENTOSOCIAL�ENVOLVENDOEMOÄÒESESENTIMENTOS� TER¾NECESSARIAMENTEQUERECORRERAO
ENVOLVIMENTOTANTODAMENTECOMODOCORPO�

0ARA$!-�3)/�pbOAMOR�OÐDIOEAANG×STIA�ASQUALIDADESDEBONDADEECRUELDADE�ASOLUÄÀO
PLANIFICADADEUMPROBLEMACIENTÊFICOOUACRIAÄÀODEUMNOVOARTEFACTO�TODOSELESTuMPORBASEOS
ACONTECIMENTOSNEURAISQUEOCORREMDENTRODEUMCÆREBRO�DESDEQUEESSECÆREBROTENHAESTADO
EESTEJANESSEMOMENTOAINTERAGIRCOMOSEUCORPO�AALMARESPIRAATRAVÆSDOCORPO�EOSOFRIMENTO�
QUERCOMECENOCORPOOUNUMAIMAGEMMENTAL�ACONTECENACARNE�q

0ORTUDOOQUEFICOUDITOANTERIORMENTE�PELOSPRINCÊPIOSEXPLICITADOS�ASACTIVIDADESQUESEPROPÒEM�
DEVIDAMENTEARTICULADASECOMPLEMENTARES�ENVOLVENDOESSENCIALMENTEOCORPO�NÀODISPENSAMUMA
REFLEXÀOPOSTERIOR�CONJUNTA�SOBREASMESMASEUMPROCESSOCONTINUADODEAUTOAVALIAÄÀOQUEAJUDAR¾
NAMONITORIZAÄÀODOPROCESSODEMODIFICABILIDADECOMPORTAMENTALDOSESTUDANTESENVOLVIDOS�

0OTENCIAISRAZÒESPARAOSUCESSODAINTERVENÄÀO

#ERTOSDOSUCESSODAINTERVENÄÀO�PODEMSEAPONTARALGUMASDASPOTENCIAISRAZÒESPARAOMESMO�

r !MBIENTE DE TRABALHO PROPÊCIO ½ APRENDIZAGEM �MEIO EXTERIOR� ACTIVIDADES MAIS MOTIVADORAS�
APRENDIZAGEM MAIS ×TIL E DIRECCIONADA PARA A REALIDADE� RELAÄÀO ESTREITA ENTRE ALUNOS �EQUIPA
TÆCNICA	

r#OMPLEMENTARIDADEDETRABALHOENTREOSPROFESSORESDASDIFERENTESDISCIPLINASEOSTÆCNICOSDE
APOIO�INTERETRANSDISCIPLINARIDADE�COMENVOLVIMENTODOSV¾RIOSPROFESSORESEARTICULAÄÀOESCOLA
�EXTERIOR�ESPAÄOSFORMAISENÀOFORMAIS�ESTATUTODEALUNO�CIDADÀO	�

r2ELAÄÀODEENVOLVIMENTODASFAMÊLIAS�PARTICIPAÄÀOEPARTILHADEPROBLEMASCOMUNS�INTERVENÄÀO
DASFAMÊLIASNOPROCESSO�NOMEADAMENTEDEMONITORIZAÄÀODOSCOMPORTAMENTOSDOSJOVENSEM
ESPAÄOEXTERIOR½ESCOLA	



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����0ROJECTNUMBER$%����,,0,D6�4/)�������

 
� 0!24%



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����0ROJECTNUMBER$%����,,0,D6�4/)������� 'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����0ROJECTNUMBER$%����,,0,D6�4/)�������

 

 

 

 
�ª0!24%



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����0ROJECTNUMBER$%����,,0,D6�4/)�������

).42/$5¤ /

/MODELO'OLDEN'OALRELACIONAOSINTERESSESDESPORTIVOSDOGRUPOALVOCOMORECURSOAODESPORTO
COMOMÆTODOPEDAGÐGICODEBASE�#OMOOBJECTIVODEDARMAISPOSSIBILIDADESAOS JOVENSADULTOS
DESFAVORECIDOSDETODAA%UROPA�APARCERIATRANSNACIONALCRIOUCINCOMÐDULOSPARAUMA�&ORMAÄÀODE
COMPETuNCIASB¾SICASCOMACTIVIDADESDESPORTIVASINTEGRADAS��

!FIMDEINCREMENTARAATENÄÀODOSAPRENDENTES�ÆNECESS¾RIOTRABALHARCOMOSINTERESSESESPECÊFICOS
DOGRUPO�PONDOEMPRIMEIROLUGARQUESTÒESPARADETECTAROSPRINCIPAISINTERESSESEACTIVIDADESDOS
PARTICIPANTES PARA� EM SEGUIDA� OS TENTAR INTEGRAR NO CONTEXTO DE APRENDIZAGEM� 4ENDO EM CONTA
ADIVERSIDADEDEPREFERuNCIASENTRERAPAZESERAPARIGAS�UMAORIENTAÄÀOSENSÊVEL½SESPECIFICIDADESDE
GÆNEROÆESSENCIALNESTEDOMÊNIO�!OMESMOTEMPO�ÆIMPORTANTEEVITAROSESTEREÐTIPOS�PORQUEH¾
RAPARIGASEMULHERESQUESEINTERESSAMPORFUTEBOLEATÆOJOGAM�EH¾RAPAZESEHOMENSQUEPRATICAM
GIN¾STICAPORGOSTAREMDESTAACTIVIDADE�

.UMA TAREFA EDUCATIVA QUE SE DESTINA A ENSINAR APRENDENTES DESFAVORECIDOS� O ESTÊMULO DE
COMPORTAMENTOSPOSITIVOSÆUMAPEDAGOGIAQUEPERMITEOBTERMAISEFIC¾CIANAAPRENDIZAGEMENAS
ACTIVIDADES�.O¿MBITODESTEMANUAL���ENTENDESEPORCOMPETuNCIASSOCIAISASESTRATÆGIASESPECÊFICAS
QUEO INDIVÊDUOUTILIZAPARACUMPRIREFICAZMENTEAS SUAS TAREFAS SOCIAIS�DE FORMAASERCONSIDERADO
COMPETENTENOPLANO SOCIAL� 3ECONSEGUIRMOSQUEOSAPRENDENTESDOMINEMCOMPETuNCIAS SOCIAIS�
PODEREMOSEVITARMUITOSPROBLEMASDECOMPORTAMENTO�

!UTILIZAÄÀODEUMRECINTODESPORTIVO FUNDAMENTASENO FACTODESECONSIDERARQUEOpPODERDO
JOGOqPODEBENEFICIARASACTIVIDADESDEAPRENDIZAGEM�0ORISSO�UMMÐDULOSOBRECOMPETuNCIASSOCIAIS
PODETIRARPARTIDODARELAÄÀOCOMODESPORTO�AJUDANDOOSESTUDANTESNODESENVOLVIMENTOAUTÐNOMO
DASSUASCOMPETuNCIASSOCIAIS�#OMEFEITO�SÀOOSESTUDANTESQUEASSUMEMASSUASPRÐPRIASACTIVIDADES
DEAPRENDIZAGEM�NÀOSELIMITANDOAABSORVERPASSIVAMENTEINFORMAÄÒESDISTRIBUÊDASPELOFORMADOR�
AFORMACOMOOSMÐDULOSINTEGRAMASACTIVIDADESDESPORTIVASNAEDUCAÄÀOEMCOMPETuNCIASB¾SICAS
DIFEREQUANTOAOEQUILÊBRIODOSSEUSEFEITOSEMTRuSNÊVEISDE IMPACTE�O INTERESSEPELASACTIVIDADES
DESPORTIVAS�CONTE×DOSDESPORTIVOSADAPTADOSAOSINTERESSESDOGRUPOALVO�EAMBIENTESDESPORTIVOS
QUE FAZEMCOMQUEO AMBIENTEDA APRENDIZAGEMNÀO SEJA ASSOCIADO A UMAEXPERIuNCIA EDUCATIVA
NEGATIVA�NEMAORECEIODENOVOSFRACASSOSEDISCRIMINAÄÒES�

!SAULASDEVEMSERPLANIFICADASOUADAPTADASDEACORDOCOMOTEMAEAAPTIDÀODOAPRENDENTE�
1UANDO SE ELABORA O PLANO DE UMA AULA� Æ ×TIL TER PRESENTE OS TRuS ASPECTOS SEGUINTES� DESPERTAR
OINTERESSE�ESTUDAR�ACTIVAR�

$ESPERTAROINTERESSE

)MPLICA CRIAR INTERESSE NOS APRENDENTES PELA AULA� $ESPERTAR O INTERESSE Æ IMPORTANTE NO PROCESSO DE
APRENDIZAGEM�

��6EROCAPÊTULOp%MQUECONSISTEMASCOMPETuNCIASSOCIAIS�q�
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%STUDAR

#ADA AULA DEVE TER UM PONTO DE INTERESSE E DEVE SER SEMPRE ESCOLHIDO UM ASPECTO INTERESSANTE
DIFERENTE COMO ELEMENTO A ESTUDAR� 5MA ETAPA DO �ESTUDO� PODER¾ TAMBÆM INCLUIR REVISÒES QUE
ENRIQUEÄAMUMCONTE×DOJ¾ANTERIORMENTEABORDADO�

!CTIVAR

&ALARAOSESTUDANTESNOSASPECTOSTEÐRICOSNÀOCHEGAPARAQUEELESOSPERCEBAM�#OMEFEITO�PARAQUE
OSAPRENDENTESPOSSAMDESENVOLVEROSSEUSCONHECIMENTOSECOMPETuNCIAS�DEVEMSERLHESDADAS
OPORTUNIDADESDEOSPOREMEMPR¾TICA�.UMAETAPADEACTIVAÄÀO�DEVEMDARSEAOSESTUDANTESTAREFAS
QUEREQUEIRAMAMOBILIZAÄÀODECONTE×DOSESTUDADOSNESSEDIA�MASTAMBÆMOUTROSCONHECIMENTOS
ADQUIRIDOS ANTERIORMENTE� .ESTA ETAPA� AS AULAS DEVEM SER APRESENTADAS DE FORMA ESTRUTURADA
ECONVINCENTE�DEMANEIRAA�

rESTABELECEREMUMASEQUuNCIAALTERNANDOCOMPONENTESTEÐRICASEPR¾TICASPARAPERMITIR
AOSESTUDANTESADQUIRIREMASTÆCNICASEOSCONHECIMENTOSECONSTATAREMAUTILIDADEDO
QUEAPRENDEMATRAVÆSDAPR¾TICA�

rPROPOREMUMAAPRENDIZAGEMEUMAPR¾TICAQUEUTILIZEMESTRATÆGIASPEDAGÐGICASCOMUMA
VASTAGAMADECONTE×DOS�

rPROPOREMTAREFASBEMESTRUTURADASQUEESTIMULEMOSAPRENDENTESAREFLECTIRECOM
PROBLEMASSUFICIENTEMENTEDIFÊCEISQUEEXIJAMOM¾XIMODOSESTUDANTES�SEMTODAVIAOS
DESENCORAJAREM�

rVARIAREMSISTEMATICAMENTEASTAREFASPARAQUEOSAPRENDENTESCOMPREENDAMCOMOEEMQUE
MEDIDASEPODEMTAMBÆMUTILIZARASCOMPETuNCIASADQUIRIDASPARAREALIZAREMOUTRASTAREFAS
MENOSFAMILIARESEPARAIDENTIFICAREMQUANDOTuMNECESSIDADEDENOVASAPRENDIZAGENS�

rFORNECEREMUMFEEDBACKPRECISO�NÀOAPENASEMRELAÄÀOAOQUEOSALUNOSESTÀOAFAZERMAS
TAMBÆMEMRELAÄÀOAOQUEPODEMFAZERPARAMELHORAR�

rENCORAJAREMAAUTOAVALIAÄÀO�OBALANÄOEAREFLEXÀOPORPARTEDOSAPRENDENTES�REFLEXÀO
SOBREASUAPRÐPRIAAPRENDIZAGEM	�UTILIZANDOOTRABALHOFEITOCOMOINSTRUMENTODEUMA
APRENDIZAGEMREFLECTIDA�

/SMÐDULOSCENTRAMSENOSDIFERENTESNÊVEISDOPROCESSOEDUCATIVOEPODEMAPLICARSEDEMANEIRA
FLEXÊVELEMFUNÄÀODASNECESSIDADES�%STECONJUNTODEMÆTODOSPODESERUTILIZADONUMAGRANDEVARIEDADE
DEMEDIDASEDEINTERACÄÒES�ACAIXADEFERRAMENTAS'OLDEN'OALCONTÆMNUMEROSOSEXEMPLOSDE
EXERCÊCIOSQUEPODEMSERUTILIZADOSPARAAPOIAROSOBJECTIVOSPEDAGÐGICOSDECADAMÐDULO�

r-°$5,/�s,EITURAEESCRITA
r-°$5,/�s#¾LCULO
r-°$5,/�s#OMPETuNCIASSOCIAIS
r-°$5,/�s4)#
r-°$5,/�s,ÊNGUASESTRANGEIRAS
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%STEMÐDULOLINGUÊSTICOAJUDAR¾OAPRENDENTEADESENVOLVEROSSABERESDEBASEQUESÀONECESS¾RIOS
PARA ADQUIRIR COMPETuNCIAS NO DOMÊNIO DA LEITURA E DA ESCRITA� E AJUD¾LO¾ TAMBÆM A RECONHECER
ASUAPRÐPRIACAPACIDADEPARAAPLICARESTASCOMPETuNCIASEMSITUAÄÒESDAVIDACORRENTE�PARAATINGIR
FINALIDADESPRECISAS�

/OBJECTIVODESTEMÐDULOVISAAOBTENÄÀODEUMNÊVELB¾SICODECONHECIMENTOS�%ST¾DIVIDIDOEM
TRuSUNIDADESQUECOBREMOSSEGUINTESDOMÊNIOS�

r%XPRESSÀOECOMPREENSÀOORAL

r,EITURA

r%SCRITA

%STEMÐDULOPODESERADAPTADO½SNECESSIDADESDECADATURMA�OOBJECTIVOGERALÆODEAPOIARAS
NECESSIDADESPR¾TICASDOSPARTICIPANTES�FAVORECENDOAPARTICIPAÄÀOACTIVAEAAUTOGESTÀO�EPROPONDO
UMAEXPERIuNCIAAGRAD¾VELDAAPRENDIZAGEM�

%XPRESSÀOECOMPREENSÀOORAL


/BJECTIVOSDEAPRENDIZAGEM

r /UVIR� COMPREENDER INTERPRETAR E RESPONDER ½ LÊNGUA FALADA� INCLUINDO HISTÐRIAS �SIMPLES OU
COMPLEXAS� CURTAS OU LONGAS	� INFORMAÄÒES� DECLARAÄÒES� PERGUNTAS E EXPLICAÄÒES E INSTRUÄÒES
DE TAMANHO E COMPLEXIDADE VARI¾VEIS� RELACIONADAS COM OS INTERESSES DESPORTIVOS ESPECÊFICOS
EEXPERIuNCIASPESSOAISDOSESTUDANTES�TANTOEMSITUAÄÒESDEFRENTEAFRENTECOMUMOUV¾RIOS
INTERLOCUTORESOUFORADESTAINTERACÄÀODIRECTA�PELOTELEFONE�POREXEMPLO	�

r&ALARAFIMDECOMUNICAR INFORMAÄÒESB¾SICAS� IDEIAS�SENTIMENTOSEOPINIÒESRELACIONADOSCOM
ASUAEXPERIuNCIAPESSOALOUCOMACOBERTURAMEDI¾TICADETEMASDESPORTIVOS�TANTOEMSITUAÄÒES
DEFRENTEAFRENTECOMUMOUV¾RIOSINTERLOCUTORESOUFORADESTAINTERACÄÀODIRECTA�PELOTELEFONE�
POREXEMPLO	�

r$ISCUTIRCOMUMAOUV¾RIASPESSOASNUMASITUAÄÀOFAMILIAR�FAZENDOOBSERVAÄÒESOUCOMENT¾RIOS
RELEVANTESEDANDORESPOSTAAOQUEOSOUTROSDIZEMPARATERUMAVISÀOPARTILHADADESTAOUDAQUELA
EXPERIuNCIADESPORTIVAPESSOALMENTE VIVIDAOUDEUMACONTECIMENTODESPORTIVOMEDIATIZADO�
TANTOEMSITUAÄÒESDEFRENTEAFRENTECOMUMOUV¾RIOSINTERLOCUTORESOUFORADESTAINTERACÄÀO
DIRECTA�PELOTELEFONE�POREXEMPLO	�
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/BJECTIVOSESPECÊFICOSDEAPRENDIZAGEM

r/UVIR�AFIMDECOMPREENDEROSPRINCIPAISELEMENTOSDEUMAHISTÐRIA�APRESENTAÄÀO�INFORMAÄÀO�
DECLARAÄÀO�PERGUNTA�EXPLICAÄÀOOUINSTRUÄÀO�INCLUINDOQUADROS�GR¾FICOS�HOR¾RIOSb	DETAMANHO
EDECOMPLEXIDADEVARI¾VEIS�

r/UVIRATENTAMENTEAFIMDEDEDUZIR�IDENTIFICARUMAINFORMAÄÀOPRECISANUMAHISTÐRIA�APRESENTAÄÀO�
INFORMAÄÀO�DECLARAÄÀO�PERGUNTA�EXPLICAÄÀOOUINSTRUÄÀO�INCLUINDOQUADROS�GR¾FICOS�HOR¾RIOSb	
DETAMANHOECOMPLEXIDADEVARI¾VEIS�

r/UVIRA FIMDESEGUIR INSTRUÄÒESSIMPLES�COMPLEXAS�ESABERPEDIR INFORMAÄÒESOUEXPLICAÄÒES
SUPLEMENTARES�

r/UVIREREAGIR�RESPONDERAPERGUNTASDEINFORMAÄÀOPESSOAL�

r/UVIREIDENTIFICARIDEIAS�SENTIMENTOSEOPINIÒESQUANDOSÀOEXPRESSASCOMCLAREZA�

r/UVIREREAGIRDEMANEIRAADEQUADAAOUTROSPONTOSDEVISTA�

r&ALARCOMCLAREZADEMANEIRAAFAZERSEENTENDERECOMPREENDEREMSITUAÄÒESEINTERACÄÒESDIVERSAS�

r&ALAR�OUVIREREAGIREMSIMPLESINTERACÄÒESOUEMSITUAÄÒESDAVIDAQUOTIDIANA�

r&ORMULARPERGUNTASERESPONDERAPERGUNTASUTILIZANDOTERMOS�EXPRESSÒESEFÐRMULASADEQUADAS�

r&ORMULARPERGUNTASERESPONDERAPERGUNTASAFIMDEOBTERINFORMAÄÒESESPECÊFICASEMSITUAÄÒES
EINTERACÄÒESDIVERSAS�

r&ORMULARPERGUNTASERESPONDERAPERGUNTASPARACOMPREENDERMELHORASQUESTÒES�

r%XPRESSARCOMCLAREZAFACTOSREAIS�RELATOSEDESCRIÄÒES�

r2ESPONDERAUMASÆRIEDEPERGUNTASRELACIONADASCOMUMAEXPERIuNCIAPESSOALOUCOMACOBERTURA
MEDI¾TICADEASSUNTOSDESPORTIVOS�

r#OMPREENDERQUESTÒESIMPORTANTESEPARTICIPARDEMANEIRAAPROPRIADANUMADISCUSSÀO�

r5TILIZARDIVERSASESTRATÆGIASDECOMUNICAÄÀOPARACONFIRMAROUCLARIFICAROSENTIDODASQUESTÒES
APRESENTADAS�

r#ONTRIBUIRDEMANEIRAPERTINENTEPARAUMADISCUSSÀO�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOS
r.ORMASB¾SICASPARAOUVIRETOMARAPALAVRA�

r0RINCIPAISOBJECTIVOSDASACTIVIDADESDEESCUTAEDEEXPRESSÀOORAL�

r-ODALIDADESDEESCUTA�POREXEMPLO�ESCUTAACTIVA�ESCUTALÐGICAb	�

r/UVIRPARAIDENTIFICARASPALAVRASCHAVE�

r0RINCIPAISOBST¾CULOS½SACTIVIDADESDEESCUTAEDETOMARAPALAVRA�

r0ALAVRAS�FRASESEEXPRESSÒES�
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r#ARACTERÊSTICASLINGUÊSTICASDENARRATIVAS�DEHISTÐRIAS�DEAPRESENTAÄÒESb

r.ORMASB¾SICASECONVENÄÒESSOCIAISCORRENTESNASINTERACÄÒESVERBAIS�

r-ARCADORESSEQUENCIAISEPALAVRASDELIGAÄÀOMAISCORRENTES�

r -ARCADORES SEQUENCIAIS CARACTERÊSTICOS DAS INSTRUÄÒES �POR EXEMPLO� EM PRIMEIRO LUGAR� EM
SEGUIDAb	ERESPECTIVAEXPLICAÄÀO�

r0RINCÊPIOSDEUMAINTERACÄÀOEFICAZINDIVIDUALOUEMGRUPO�

r$IVERSASFÐRMULASDECORTESIA�

r$IFERENTESFORMASDEPERGUNTAR�DERESPONDEREDEPEDIR�

r3INAISDEFASESDEFEEDBACK�

r-ETALINGUAGEMB¾SICAPARADISTINGUIROORALDOESCRITO�

r%STRATÆGIASPARAPRESTARATENÄÀOAOSPONTOSDEVISTADOSOUTROSEPARALHESDARRESPOSTADEMANEIRA

APROPRIADA�

r!SSOCIAÄÒESDEPALAVRAS�

r#ONCEITOSB¾SICOSDACOMUNICAÄÀO�

r%STRATÆGIASUTILIZADASPARACLARIFICARECONFIRMARACOMPREENSÀO�


%8%-0,/

-%,(/2!2!-/4)6!¤ /0%,!!#¤ /�5-*/'/$%"/,!.!3!,!$%!5,!

r&ALAREOUVIRsCONSTRUIRERECORDARFRASESSIMPLESEEXERCITARSEREPETINDOESTRUTURAS�

r&AZERMOVIMENTOSFÊSICOSQUEACTIVEMOSAPRENDENTESECRIEMUMAMBIENTEONDE
NINGUÆMSESINTAnEXCLUÊDO�

'LOBALMENTE�AFORMAÄÀODIRIGESE½SNECESSIDADESDOSESTUDANTESNODOMÊNIODASCOMPETuNCIAS
LINGUÊSTICASB¾SICAS� A FIMDEEVITARO TÆDIO CAUSADOPELA REPETIÄÀODE TAREFAS�EPARA INCENTIVAR
EFAZERPARTICIPAROSALUNOS�INTEGROUSEUMJOGOFORMATIVOQUESEPRATICOUEMDIVERSASOCASIÒES
ECOMDIVERSOSTEMAS�!SREGRASDOJOGOERAMMUITOSIMPLES�

/S PARTICIPANTES �EM PEQUENO GRUPO	 ESTÀO DE PÆ� DISPOSTOS EM CÊRCULO� !O ACASO� OS
PARTICIPANTESATIRAMABOLADEUNSPARAOSOUTROS�!QUELEQUEFICACOMABOLADEVEDIZERUMAFRASE
SOBREOTEMAEMQUESTÀO�UMAFRASEDIFERENTESEMPREQUEEST¾NAPOSSEDABOLA�

%MALGUMASOCASIÒES�ESTEJOGOPRATICOUSEDEFORMACOMPETITIVA�ISTOÆ�OSESTUDANTESDEVIAM
ADIVINHAR O QUE OS COLEGAS ESTAVAM A PENSAR �NESTE OU NAQUELE DESPORTO� JOGO OU PROFISSÀO	
ERECORDARSEDOQUECADAUMDOSPARTICIPANTESDISSERA�0ORVEZES�OJOGOCRIAVAAOPORTUNIDADE
DE INTRODUZIRACTIVIDADESCOMPLEMENTARES�POREXEMPLO�OSESTUDANTESDEVIAM LEMBRARSEDAS
AFIRMAÄÒESDECADAPARTICIPANTEEEMSEGUIDAESCREVuLAS�INDIVIDUALMENTEOUAPARES	�OUENTÀO�
RELATAVAMORALMENTEESSASAFIRMAÄÒESMASMODIFICANDOAS�USANDOPOREXEMPLOAVOZPASSIVA�
ANEGAÄÀO�AMODIFICAÄÀODAESTRUTURADASFRASES�ETC�
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r,INGUAGEMVERBALENÀOVERBAL�

r)NTERACÄÒESFRENTEAFRENTE�INDIVIDUAISOUNUMGRUPOFAMILIARESOLID¾RIO�

r)NTERACÄÀOAOTELEFONE�

r6ELOCIDADEDEEXPRESSÀO�

r'ESTOSEOUTROSINDÊCIOSVISUAIS�

r)NTERACÄÒESDEEMPATIAEDEAPOIO�

r4EMASRESPEITANTES½VIDAQUOTIDIANA�

r)MPORT¿NCIADASPRÐPRIASEXPERIuNCIASNASACTIVIDADESORAIS�

r0RINCIPAISREGISTOS�ARGUMENTATIVO�INFORMATIVO�DESCRITIVO�

r%NCADEAMENTOLÐGICODASPALAVRASNUMAFRASE�

r%NCADEAMENTOSLÐGICOSDASFRASES�

,EITURA

/BJECTIVOSPEDAGÐGICOS
r,ER�COMPREENDERE INTERPRETAR TEXTOS �SIMPLESOUCOMPLEXOS�CURTOSOU LONGOS	 RELACIONADOS

COMOSINTERESSESDOGRUPOCOM�OUSEM	OAPOIODOTUTOR�

r ,ER E OBTER INFORMAÄÀO B¾SICA OU ADICIONAL E DESCOBRIR OS PRINCÊPIOS MAIS IMPORTANTES E OS
PORMENORESDETEXTOS�SIMPLESOUCOMPLEXOS�CURTOSOULONGOS	RELACIONADOSCOMOSINTERESSES
DESPORTIVOSOUCOMACOBERTURAMEDI¾TICA�

r5SARDIVERSASESTRATÆGIASDELEITURAPARACOMPREENDEREINTERPRETARUMAGRANDESÆRIEDETEXTOS�

/BJECTIVOSPEDAGÐGICOSESPECÊFICOS
r2ECONHECEREASSINALARASLETRASDOALFABETO�OSALGARISMOSEOSN×MEROS�

r!SSINALAREIDENTIFICARASESTRUTURASDEFRASESSIMPLESECOMPLEXAS�

r$ECIFRARASPALAVRASSIMPLES�HABITUAISECORRENTES�

r2ECONHECERASABREVIATURASMAISUSUAIS�

r#OMPREENDERAMENSAGEMCONTIDANUMASÐPALAVRA�NUMASEQUuNCIADEPALAVRASOUNUMAFRASE�

r,ERECOMPREENDEROESSENCIAL�OSENTIDOGLOBALDEUMTEXTOCURTOOULONGO�RELACIONADOCOMOS

TEMASDESPORTIVOSSELECCIONADOS�

r)DENTIFICARECOMPREENDEROSACONTECIMENTOSPRINCIPAISDEUMTEXTOCRONOLÐGICO�INFORMATIVOOU

EXPLICATIVO�

r,ERPALAVRASASSOCIANDOAESCRITAEOSSONS�

r)DENTIFICAROSDIFERENTESOBJECTIVOSDOSTEXTOS�
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r/BTERINFORMAÄÒESESPECÊFICASOUADICIONAISATRAVÆSDEUMALEITURAATENTA�

r#ONHECERASFONTESDEINFORMAÄÒESMAISCORRENTESE×TEIS�

r5TILIZARESTRATÆGIASDIVERSIFICADASPARADESCODIFICARPALAVRASDESCONHECIDASOUPARAENCONTRAR

INFORMAÄÒES�

r!NALISARTEXTOSAFIMDEENCONTRARINFORMAÄÒES�

r5TILIZARAPONTUAÄÀOEASMAI×SCULASPARASEFAZERCOMPREENDER�

r5TILIZARUMDICION¾RIOPARAENCONTRAROSENTIDODEPALAVRASDESCONHECIDAS�

r,EREMVOZALTADEMANEIRAEXPRESSIVAEINTERPRETATIVA�

r,EREINTERPRETARQUADROS�GR¾FICOSEHOR¾RIOS�

r$ESENVOLVEREENRIQUECEROVOCABUL¾RIO�OCONHECIMENTODESIGNOSEDESÊMBOLOS�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOS
r!LFABETO�

r6OGAISECONSOANTES�

r!LGARISMOSEN×MEROS� 

r0ALAVRAS�

r%STRUTURASGRAMATICAIS�

r%LEMENTOSDELIGAÄÀOEADVÆRBIOS�

r#ONCEITOSDEFRASEETEXTO�

r%STRUTURADAFRASE�

r%STRUTURADOTEXTO�

r/BJECTIVOSDEUMTEXTO�

r$IFERENTESTIPOSDETEXTOSEDEFORMATOS�

r.ORMASLINGUÊSTICAS�

r-ETALINGUAGEMB¾SICAPARADISTINGUIROORALDOESCRITO�

r0ALAVRASCOMPOSTAS�PREFIXOS�SUFIXOS�FLEXÒESEPLURAIS�

r$IVISÀODASPALAVRASEMSÊLABAS�

r3INAISDEPONTUAÄÀOEMAI×SCULAS�

r$IFERENTESOBJECTIVOSDOUSODESINAISDEPONTUAÄÀOEDEMAI×SCULAS�

r&ONEMASEGRAFEMAS�

r3ONSDALÊNGUA�

r3ONSDASPALAVRASFAMILIARESECORRENTES�

r#OMBINATÐRIADOSSONSENORMASGERAISDEORTOGRAFIA�
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r3IGNIFICADODOSSÊMBOLOSSEMPALAVRAS�

r3ENTIDODOSSIGNOSESÊMBOLOSCORRENTEMENTEUTILIZADOS�

r)MPORT¿NCIAESIGNIFICAÄÀODAORDEMDASPALAVRAS�

r0ALAVRASCHAVEMAISUSADAS�

r4ÆCNICASPARARECONHECERPALAVRAS½PRIMEIRAVISTA�

r)MPORT¿NCIADAAUTOEXPERIuNCIADALINGUAGEM�

r3ENTIDODASIMAGENSEDOSGR¾FICOS�

r#ORRESPONDuNCIAENTREOSSONS�FONEMAS	EASLETRAS�GRAFEMAS	�

r4EXTOCRONOLÐGICO�

r$IFERENTESTEXTOSCOMDIFERENTESOBJECTIVOS�

r%STRATÆGIASDEABORDAGEMDOTEXTOPARACAPTAROSENTIDO�

r%STRATÆGIASDEABORDAGEMDOTEXTOPARAANTECIPARCONTE×DOSEVERIFICAROSENTIDO�

r$EDUZIROSIGNIFICADODEUMAPALAVRAAPARTIRDOCONTEXTO�

r4ÆCNICASPARADECIFRARASPALAVRAS�

r)NFORMAÄÒESCONTIDASEMQUADROS�GR¾FICOSEHOR¾RIOS�

r&UNÄÀODOSDICION¾RIOS�

r$IFERENTESFONTESDEINFORMAÄÀOPARADIFERENTESUTILIZAÄÒES�

r&ONTESELECTRÐNICASEEMSUPORTEDEPAPEL�

%SCRITA

/BJECTIVOSDEAPRENDIZAGEM

r%SCREVERPALAVRAS�FRASESCURTASOULONGAS�TEXTOSCURTOSOULONGOSRELACIONADOSCOMDADOSPESSOAIS

OUCOMINTERESSESDESPORTIVOSPESSOAIS�

r#OMUNICAR IDEIASE INFORMAÄÒESDEMANEIRASIMPLES�PREENCHENDOFORMUL¾RIOSOUESCREVENDO

CARTASCURTAS½FAMÊLIA�AOSAMIGOS�AOSCOLEGAS�

r#OMUNICARINFORMAÄÒES�IDEIASEOPINIÒESDEMANEIRASUCINTA�REPRODUZINDOMODELOSDETEXTOS

DEUSOCORRENTE�

r#OMUNICARINFORMAÄÒES�EMOÄÒES�SENTIMENTOSEOPINIÒESSOBREINTERESSESDESPORTIVOSPARTILHADOS

COMOUTROS�PROCURANDOADAPTARSEAO�OUAOS	INTERLOCUTORE�S	�
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/BJECTIVOSPEDAGÐGICOSESPECÊFICOS
r#ONHECEREUTILIZAROALFABETO�OSALGARISMOSEOSN×MEROS�

r#ONHECEREAPLICARASREGRASORTOGR¾FICASEMPALAVRASCORRENTES�

r#ONHECEREUTILIZARAGRAM¾TICADEBASE�

r#ONHECEREUTILIZARAPONTUAÄÀODEMANEIRACORRECTA�

r#ONHECEREAPLICARASNORMASRESPEITANTES½ESCRITADEDATAS�DEHORASEDEENDEREÄOS�

r%SCREVERCORRECTAMENTEAMAIORIADOSDADOSPESSOAIS�ASPALAVRASCORRENTESEASPALAVRASCHAVE

DOMUNDODODESPORTO�

r#ONSTRUIRUMAFRASESIMPLES�

r2EDIGIRFRASESSIMPLESECOMPLEXASCOMPONTUAÄÀO�MAI×SCULASECONJUNÄÒESMAISUSUAISPARALIGAR

ASDIFERENTESORAÄÒES�

r0REENCHERFORMUL¾RIOSEQUADROSSIMPLESEVULGARES�

r%SCREVERPALAVRASEEXPRESSÒESPARAAPRESENTARINFORMAÄÒESSOBREINTERESSESDESPORTIVOSPESSOAIS�

r0LANIFICAR�REDIGIREDIVIDIRAESCRITAEMPAR¾GRAFOSCURTOSQUERESPEITEMAORDEMCRONOLÐGICA�

r0RODUZIRUMTEXTOLEGÊVEL�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOS
r!CTODEESCRITA�

r%STRUTURASECONTE×DOS�

r0ONTUAÄÀO�

r3ONSRECORRENTES�

r!SSOCIAÄÒESENTRESONSESÊMBOLOS�

r3ONSASSOCIADOSCOMLETRASESÆRIESDELETRAS�

r0ONTOSDEINTERROGAÄÀOEDEEXCLAMAÄÀO�

r)DENTIFICAÄÀOESEGMENTAÄÀODOSFONEMASNASPALAVRAS�COMOAJUDA½ORTOGRAFIA�

r#ONCEITODEFRASE�SUJEITO�PREDICADO�COMPLEMENTO�MODIFICADOR�

r'RUPONOMINAL�

r#ONJUGAÄÀO�

r0RONOMES�

r&RASEAFIRMATIVA�

r&RASENEGATIVA�

r)MPERATIVO�
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r!UXILIARES�

r!DJECTIVOSEADVÆRBIOS�

r#OMPARAÄÒES�

r6OZPASSIVA�

r6ERBOSCAUSATIVOS�

r/RAÄÒESRELATIVAS�

r#ONCORD¿NCIATEMPORAL�

r%STRUTURAEORGANIZAÄÀODOPENSAMENTO�

r!DAPTAÄÀODAORGANIZAÄÀOTEXTUALEDOESTILOAOCONTEXTO�AOP×BLICOEAOSOBJECTIVOS�

r%SCRITAFORMALEINFORMAL�

r$IFERENTESESTRATÆGIASPARAAPRENDERAORTOGRAFIA�

r-ODELOSDEORTOGRAFIA�SÆRIESDELETRAS�PADRÒESVISUAIS�ANALOGIAS	�

r%STILOSDECALIGRAFIA�

$ODESPORTOPARAAAPRENDIZAGEM

5M DOS PRINCÊPIOS B¾SICOS DA UTILIZAÄÀO PEDAGÐGICA DO DESPORTO s EM CONTEXTO OU ATRAVÆS DE
ACONTECIMENTOSsÆODEAPELARAOSINTERESSESPR¾TICOSDOSPARTICIPANTES�!SSIM�UMMÐDULOLINGUÊSTICO
BENEFICIADA RELAÄÀOCOMODESPORTOEPERMITEQUEOSAPRENDENTESDESENVOLVAMOS SEUSPRÐPRIOS
INTERESSESEQUESEDIVIRTAMENQUANTOAPRENDEM�AEXPERIuNCIADAPARCERIA'OLDEN'OALDEMONSTRA
QUEÆBENÆFICOPROPORDESAFIOSINSPIRADOSEMSITUAÄÒESDAVIDAQUOTIDIANA�NAPR¾TICADESPORTIVAOUNOS
ACONTECIMENTOSDESPORTIVOSACTUAIS�

!CONSELHASEVIVAMENTEAUTILIZAÄÀODOSMEDIAASSOCIADOSAOSRECURSOSPEDAGÐGICOSSEGUINTES�

6ÊDEOS�DIAPOSITIVOS�IMPRENSA�NARRATIVAS�EMISSÒESDER¾DIOEP¾GINAS7EB
rCONSTITUEMUMAMANEIRAAGRAD¾VELDEENSINAREDELEVANTARQUESTÒESRELACIONADASCOMOMUNDO

DESPORTIVO�

rSUSCITAMAATENÄÀODOGRUPO�

rDÀOUMARPROFISSIONAL�

rESTIMULAMADISCUSSÀO�

3IMULAÄÒESCOMDISTRIBUIÄÀODEPAPÆIS
r&ACILITAAEXPLORAÄÀODESOLUÄÒES�

r#RIAOPORTUNIDADESPARAENCENARCONTE×DOSDESPORTIVOSESITUAÄÒESINTERESSANTESRELACIONADAS

COMACONTECIMENTOSDESPORTIVOS�
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%8%-0,/
%XPRESSÀOORAL�FALARDEUMAMANEIRACLARAPARASEROUVIDOECOMPREENDIDO

p5MAMENSAGEMPARAOTREINADORq

¦SEXTAFEIRA½NOITE�4ENSDEADIARUMENCONTROMARCADOCOMOTREINADORPARASEGUNDAFEIRA�
PORQUETENSUMA IMPORTANTEENTREVISTADE TRABALHO�0OR ISSO� TELEFONASAO TREINADORMASSÐ TE
RESPONDEOATENDEDORDECHAMADAS�

0ARAASIMULAÄÀO�
D¾SEAOAPRENDENTE
UMMICROFONEEUM
GRAVADOR�ENQUANTO
OFORMADOR
CRONOMETRA
OEXERCÊCIOCOMUM
RELÐGIO�

#ADAAPRENDENTEDISPÒEDE��SEGUNDOSPARAGRAVARASUAMENSAGEM�

$EPOISDETODOSTEREMGRAVADOASUAMENSAGEM�OFORMADOR
REBOBINAACASSETEEFAZCOMQUEOGRUPOESCUTETODASASMENSAGENS�

/FORMADORP¾RAACASSETENOFINALDECADAMENSAGEMEPERGUNTAAO
GRUPOSEESTAÆCLARA�ANOTANDONUMPAPELOSpSINSqEOSpNÀOSq�

!MENSAGEMQUEOBTIVERMAISpSINSqÆAVENCEDORA�

&ICHASDETRABALHOEINQUÆRITOS
r0ERMITEMAOSESTUDANTESREFLECTIRINDEPENDENTEMENTESEMSEDEIXAREMINFLUENCIARPELOSOUTROS�

r!SREFLEXÒESPESSOAISPODEMSERPOSTERIORMENTEPARTILHADASCOMOGRUPO�

$ISCUSSÀO
r$EVECOMEÄARSEPORPÑREMCOMUMIDEIAS�CAMPOSDEINTERESSEEEXPERIuNCIASDOGRUPO�

r¦MUITOEFICAZDEPOISDEUMAAPRESENTAÄÀO�DEUMFILMEOUDEUMAEXPERIuNCIAQUEPRECISAMDE

SERANALISADAS�

r0ERMITEACADAUMDOSAPRENDENTESPARTICIPARNUMPROCESSOACTIVO�

$ISCUSSÀOEMPEQUENOSGRUPOS
r/SJOVENSSENTEMSEMUITASVEZESMAIS½VONTADEEMGRUPOSPEQUENOS�

r%STAACTIVIDADEPERMITEAPARTICIPAÄÀODETODOSED¾OPORTUNIDADEAOSMAISPASSIVOSDESETORNAREM

ACTIVOSEDEMOSTRAREMASSUASCOMPETuNCIAS�

r5MASESSÀODEPERGUNTASERESPOSTASPODESER×TILPARAAVALIARASAQUISIÄÒESDOSPARTICIPANTES

EPARAACOMPANHAROSSEUSPROGRESSOS�

2EPORT"ACK3ESSIONS
r 0ERMITEM DISCUTIR EM GRANDES GRUPOS AS SIMULAÄÒES� OS ESTUDOS DE CASO E OUTROS EXERCÊCIOS

REALIZADOSEMPEQUENOSGRUPOS�

r0ERMITEMQUEOSAPRENDENTESCONSOLIDEMASSUASCOMPETuNCIASECONHECIMENTOS�
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r0ERMITEMRECAPITULARUMALIÄÀOANTERIOREAJUDAROSPARTICIPANTESARECORDAROSTEMASTRATADOS�

r 0ERMITEM QUE OS APRENDENTES E FORMADORES REFLICTAM SOBRE O PROCESSO� OS CONTE×DOS E AS

EXPERIuNCIASDEAPRENDIZAGEM�

%XEMPLO
2EFLECTIRECOMUNICARINFORMAÄÒES�SENTIMENTOS�EMOÄÒES


5MINSTRUMENTOPARAFACILITARAREFLEXÀOEPARACOMPREENDERMELHOROPROCESSODEAPRENDIZAGEM�

PARAUTILIZARNASDISCUSSÒESEPARAABRIRNOVASPERSPECTIVAS�

O que fiz

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

O que mais me cansou 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

Nome

_____________________

Data

_____________________ 

 

Frase do dia 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

O que me fez rir 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

 

O que foi divertido 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

0ODETAMBÆMSERUTILIZADOEMTRABALHODEGRUPO�EMQUEOSESTUDANTESSETREINAMsADISCUTIROSEU
PROCESSODEAPRENDIZAGEMsETROCAMIMPRESSÒESSOBREASSUASEXPERIuNCIASAPARTIRDOQUESTION¾RIO�
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-°$5,/�s#�,#5,/

/OBJECTIVOESTEMÐDULOÆENSINARCONHECIMENTOSB¾SICOSDEMATEM¾TICAEAJUDAROAPRENDENTE
ADESENVOLVERCOMPETuNCIAS IMPORTANTESEMC¾LCULOEACONCRETIZARASUAAPTIDÀOPARAUTILIZARESSAS
COMPETuNCIASEMDETERMINADASFINALIDADESRELACIONADASCOMSITUAÄÒESDESPORTIVASQUOTIDIANAS�

r)NTERPRETARINFORMAÄÒESPROVENIENTESDEDIVERSASFONTES

r%FECTUARC¾LCULOS

r)NTERPRETARRESULTADOSEAPRESENTARCONCLUSÒES

rAPARTIRDOPRIMEIRONÊVEL�OAPRENDENTEDEVESERCAPAZDEDARRESPOSTAAOSMESMOSCRITÆRIOS�
MASCOMN×MEROSMAISCOMPLEXOS�3ERLHE¾PEDIDOPARARESOLVEREQUAÄÒES�

'RANDEPARTEDOSDADOSNUMÆRICOSSERÀOCONSTITUÊDOSPORN×MEROSINTEIROSEDECIMAISUSADOSEM
CONTEXTOSDAVIDAQUOTIDIANA�EEXPRESSOSNASUNIDADESDEMEDIDAMAISUSUAIS�

)NTERPRETARINFORMAÄÒES

r,ERECOMPREENDERQUADROSSIMPLES�ESQUEMAS�HISTOGRAMASEGR¾FICOSCIRCULARES�

r,ERECOMPREENDERN×MEROSEXPRESSOSSOBDIVERSASFORMAS�POREXEMPLO�GRANDESN×MEROS�EM
ALGARISMOSOUEMLETRAS	�FRACÄÒESSIMPLES�N×MEROSDECIMAISEPERCENTAGENS�ESCREVERN×MEROS
DITADOS�TAISCOMO�MILECINQUENTA�OU�TRuSQUINTOS��RECONHECERFRACÄÒESDECIMAISESABERQUE
UMTERÄOÆUMPOUCOMAISDOQUE���OU����COMPREENDEROSN×MEROSNEGATIVOSUTILIZADOS
EMCONTEXTOPR¾TICO�COMOSABER�POREXEMPLO�QUEs���ºÆUMATEMPERATURAMAISBAIXAQUEs�º�

r%FECTUARMEDIÄÒESEMUNIDADESCORRENTES�MINUTOS�MILÊMETROS�LITROS�GRAMAS�GRAUS	�LENDOAS
GRADUAÄÒESEMUTENSÊLIOSFAMILIARES�CRONÐMETROS�FITASMÆTRICAS�RECIPIENTESDEMEDIDA�BALANÄAS�
TERMÐMETROS	�

r&AZEROBSERVAÄÒESEXACTAS�CONTAR�POREXEMPLO�UMN×MERODEPESSOASOUDEOBJECTOS�COMO
ON×MERODEPESSOASSENTADASNOBANCODURANTEUMJOGODEFUTEBOL�OUN×MERODEBOLASQUE
AINDAESTÀONAMESADEBILHARNUMDADOMOMENTODEUMAPARTIDADESNOOKER	�

r)DENTIFICAROSC¾LCULOSNECESS¾RIOSPARAFAZERUMAOPERAÄÀO�POREXEMPLO��$EVOMULTIPLICARESTES
N×MEROS�OU�$EVODIVIDILOSPOR����	�

r /BTER INFORMAÄÒES DESPORTIVAS A PARTIR DE DIVERSAS FONTES� #ADA APRENDENTE DEVE SABER LER
ECOMPREENDERGR¾FICOS�MATEM¾TICOSEESCRITOS	�AFIMDESELECCIONARECOMPARARAUTONOMAMENTE
SÆRIESDEDADOS�VERIFICAROUCONFIRMARPREVISÒESEAVALIARSEESTAOUAQUELAINFORMAÄÀOÆRELEVANTE
PARAASUAACTIVIDADE�POREXEMPLO�SABERINTERPRETARINFORMAÄÒESAPARTIRDEHISTOGRAMAS�GR¾FICOS
CIRCULARESE GR¾FICOS CONTENDOMAISDOQUEUMA LINHA�UTILIZAR CONCEITOSB¾SICOSDECORRELAÄÀO
PARATIRARCONCLUSÒESAPARTIRDEDIAGRAMASDEDISPERSÀO�EPARAINTERPRETARESQUEMASCOMUMA
DETERMINADAFORMATAÄÀO	�$EVETAMBÆMSABEROBTERINFORMAÄÒESAUTONOMAMENTE�ATRAVÆSDA
MEDIDAEDAOBSERVAÄÀO�AFIMDEPODERLERDADOSCONTÊNUOSEDISCRETOS�
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r,ERECOMPREENDERGR¾FICOS�QUADROS�HISTOGRAMASEESQUEMAS�COMOESTATÊSTICASSAZONAISSOBRE
OSNEGÐCIOSOUASRELAÄÒESOFICIAISDOCLUBE�

r,ERECOMPREENDERN×MEROSSOBDIVERSASFORMAS�INCLUINDOOSN×MEROSNEGATIVOS�POREXEMPLO�
ASPERDASEMMARKETINGDESPORTIVO�ASTEMPERATURASBAIXAS	�

r%STIMAROSMONTANTESEASPROPORÄÒES�CADAALUNODEVESABERFAZERCOMPARAÄÒESSIMPLESEOS
C¾LCULOSCORRESPONDENTES�POREXEMPLO�OCUMPRIMENTODEUMEST¾DIOÆMAISOUMENOSOTRIPLO
DASUALARGURA�APROPORÄÀODEATLETASMASCULINOSEMRELAÄÀO½SMULHERESÆDEAPROXIMADAMENTE
TRuSQUINTOS	�

r,ERASGRADUAÄÒESNUMASÆRIEDEINSTRUMENTOSDEACORDOCOMCRITÆRIOSDEEXACTIDÀOPREVIAMENTE
DEFINIDOS�POREXEMPLO�ARREDONDARPARAOS��MMOUPARAAPOLEGADAMAISPRÐXIMA	�

r&AZEROBSERVAÄÒESCOMEXACTIDÀO�POREXEMPLO�CONTARON×MERODEVEZESQUEABOLAFOIREPOSTA
EMJOGOEON×MERODECANTOSQUEOCORRERAMNUMENCONTRO	�

r3ELECCIONAROMÆTODOAPROPRIADOPARA AOBTENÄÀODOS RESULTADOSDESEJADOS� REAGRUPANDOOS
DADOS SE ISSO FOR NECESS¾RIO� O ESTUDANTE DEVE SABER APRESENTAR RESULTADOS COM EXACTIDÀO�
UTILIZANDOMÆTODOSEMEDIDAS ADAPTADAS AO SEUOBJECTIVOESPECÊFICO�$EVE SABERESCOLHEROS
SEUSPRÐPRIOSMÆTODOSPARAREALIZARUMATAREFA�POREXEMPLO��PARAENCONTRARAMÆDIAEFAZER
UMGR¾FICODEFREQUuNCIAS�SER¾MAISR¾PIDOSEEUAGRUPAROSDADOSNUMQUADRO�OU�PARAAVALIAR
OCUSTODEUMAEXPOSIÄÀODEPOSTERS�DEVOCOMEÄARPORCALCULARON×MERODEPOSTERS!�QUE
POSSOAPRESENTARNOESPAÄODISPONÊVEL�	�

r/APRENDENTEDEVESABEROBTERINFORMAÄÒESAPARTIRDEQUADROS�COMOODALISTADOSDESPORTISTAS
QUEOBTIVERAMMEDALHASDEOURO�DEPRATAEDEBRONZENOS×LTIMOS *OGOS/LÊMPICOS�OUDE
GR¾FICOSCOMOPICTOGRAMAS�GR¾FICOSCIRCULARESOUHISTOGRAMAS�AFIMDEIDENTIFICAR�POREXEMPLO�
ON×MERODEHOMENSEDEMULHERES�AMÆDIADEIDADEEANACIONALIDADEDOSVENCEDORES	�DE
DIAGRAMAS�COMOUMSIMPLESMAPA�UMESBOÄOOUUMAPLANTADEATELIu�UTILIZANDO�POREXEMPLO	�
UMAESCALADE��MMPARA�M�EGR¾FICOSDEBARRAS�PARAIDENTIFICAR�POREXEMPLO�ATEMPERATURA
NUMDADOMOMENTODODIA�OUOMOMENTODODIAEMQUEATEMPERATURAÆMAISALTAOUMAISBAIXA	�

%FECTUARC¾LCULOS

r4RABALHARDEACORDOCOMCRITÆRIOSDEEXACTIDÀOPREVIAMENTEDEFINIDOS�ARREDONDAR�POREXEMPLO�
PARAAUNIDADE�PARAADÆCIMAOUPARAASDUASDÆCIMASMAISPRÐXIMAS	�

r 3OMAR� SUBTRAIR� MULTIPLICAR E DIVIDIR N×MEROS INTEIROS E DÆCIMAS SIMPLES �DUAS DÆCIMAS� POR
EXEMPLO	�

r#OMPREENDERERECONHECERFRACÄÒESEPERCENTAGENSB¾SICAS�POREXEMPLO����DE��€ÆIGUAL
A��€����DE���ÆIGUALA���	�

r#ALCULARA¾READEESPAÄOSRECTANGULARES�POREXEMPLO�UMCAMPODESPORTIVO	�

r#ALCULAROVOLUMEDEFIGURASTRIDIMENSIONAISDEBASERECTANGULAR�POREXEMPLO�PISCINASDECOMPETIÄÀO	�
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r5SARESCALASSIMPLESEMDIAGRAMAS�POREXEMPLO���MMPARA�M	�

r5TILIZARPERCENTAGENSEPROPORÄÒES�TRuSMEDIDASDEQUALQUERCOISAPARAUMAMEDIDADEOUTRA
COISAQUALQUER	�

r#ALCULARAMÆDIADEUMADEZENADEELEMENTOS�POREXEMPLO�DETEMPERATURAS�DEPONTUAÄÒES�
DETEMPOS	�

r#ALCULAROINTERVALOENTREOM¾XIMOEOMÊNIMODEUMADEZENADEELEMENTOS�POREXEMPLO�
ADIFERENÄAENTREATEMPERATURAM¾XIMAEAMÊNIMAFOIDE��º#	�

r6ERIFICAROSC¾LCULOSDEFORMASDIVERSAS�POREXEMPLO�AVALIARAFIMDEELIMINARRESPOSTASINVEROSÊMEIS�
VERIFICANDOUMASUBTRACÄÀOAOREFAZERUMAADIÄÀO	PARATERACERTEZADALÐGICADORESULTADO�

r-OSTRARCOMCLAREZAOMÆTODOUTILIZADONUMC¾LCULOEOGRAUDEEXACTIDÀODORESULTADO�

r%FECTUARC¾LCULOSQUEIMPLIQUEMDUASOUMAISETAPASECOMN×MEROSDETODOOTIPO�

r%FECTUARCONVERSÒESENTREFRACÄÒES�N×MEROSDECIMAISEPERCENTAGENS�

r%FECTUARCONVERSÒESENTRESISTEMASDIFERENTES�POREXEMPLO�DEPINTASPARALITROS�ENTREDIFERENTES
MOEDAS	�

r#ALCULARSUPERFÊCIESEVOLUMES�#ALCULARDIMENSÒESAPARTIRDEUMESBOÄOFEITO½ESCALA�UTILIZANDO�
POREXEMPLO�UMAESCALADE����	�

r5SARPROPORÄÒESECALCULARCOMAAJUDADECOEFICIENTESSEMPREQUENECESS¾RIO�

r#OMPARARSÆRIESDEDADOSCOMUMMÊNIMODE��UNIDADES�MEDIANTEOUSO�POREXEMPLO�DE
PERCENTAGENS�MÆDIAS�MEDIANAS�MODAS	�

r5SARUMAESCALAPARADESCREVERASOSCILAÄÒESDEVALORESDEUMCONJUNTODEDADOS�

r#OMPREENDEREUTILIZARDETERMINADASFÐRMULAS�POREXEMPLO�PARACALCULARVOLUMES�SUPERFÊCIES
COMOCÊRCULOS�PRÆMIOSDESEGUROS�6�)2PARACALCULARAINTENSIDADEDACORRENTEELÆCTRICA	�

r6ERIFICAROSMÆTODOSUSADOSDEFORMAACORRIGIROSERROSEPARAGARANTIRQUEORESULTADOEST¾CERTO�

!PRESENTARRESULTADOS

/SESTUDANTESDEVEMSABERCOMOAPRESENTAROSPRINCIPAISRESULTADOSDOSSEUSTRABALHOSEC¾LCULOS�
DEUMAFORMAMAISELABORADADOQUEUMAMERAECOMPLETADESCRIÄÀODETUDOOQUEFIZERAM�EDEVEM
TAMBÆMSABERDEMONSTRARARELAÄÀOENTREOSRESULTADOSEOOBJECTIVOINICIALDOSEUTRABALHO�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOS�

r/C¾LCULO�APR¾TICADOC¾LCULOEXIGEQUEOAPRENDENTETENHACAPACIDADEPARAEFECTUARDIFERENTES
TIPOS DE OPERAÄÒES �QUANTIDADES E TAMANHOS� ESCALAS E PROPORÄÒES� MANEJO DE ESTATÊSTICAS�
UTILIZAÄÀO DAS FÐRMULAS	� �1UANTIDADES E TAMANHOS� CONSTITUEM UMA SÐ CATEGORIA E �ESCALAS
EPROPORÄÒES�CONSTITUEMOUTRA�/SESTUDANTESDEVERÀOSERCAPAZESDEEFECTUARC¾LCULOSQUE
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IMPLIQUEMDUASOUMAISACÄÒES�QUERDIZER�SERCAPAZESDEUSARUMMÊNIMODEDUASOPERAÄÒES
NUMASEQUuNCIAEMQUEESTÀOATRABALHARCOMQUANTIDADESETAMANHOS�

r .ESTAS OPERAÄÒES� OS ESTUDANTES DEVEM� POR EXEMPLO� PARA RESOLVER PROBLEMAS APRENDER A�
CONVERTERFRACÄÒES�N×MEROSDECIMAIS�PERCENTAGENS�DIVISASOUSISTEMASDEMEDIDA�AVALIARUM
N×MEROCOMO FRACÄÀOOUPERCENTAGEMDEUMOUTRO�CALCULAROVOLUMEOUA¾READE FORMAS
COMPOSTAS�$EVERÀOSABERTRABALHARCOMN×MEROSDECIMAIS�NOCONTEXTODETAREFASQUOTIDIANAS�TAIS
COMOAUTILIZAÄÀODODINHEIRO�OUOC¾LCULODEMEDIDAS�AMULTIPLICAÄÀOPOR�������ETC�	ASABER�

O5TILIZARFORMASADEQUADASPARAAPRESENTARINFORMAÄÒES�INCLUINDOHISTOGRAMASEDIAGRAMAS�

O 5TILIZAR UNIDADES DE MEDIDA CORRECTAS �PARA A ¾REA� O VOLUME� O PESO� A HORA�
ATEMPERATURA	�

O%TIQUETARCORRECTAMENTEOTRABALHO�UTILIZANDO�POREXEMPLO�UMTÊTULOOUUMALEGENDA	�

O$EMONSTRARARELAÄÀOENTREOSRESULTADOSEARAZÀODESERDOTRABALHO�

O3ELECCIONAROSMEIOSMAISEFICAZESPARAAPRESENTARASCONCLUSÒES�

O%LABORAREUTILIZARGR¾FICOS�DIAGRAMAS�HISTOGRAMAS�POREXEMPLO�GR¾FICOSCIRCULARES�QUADROS
DEFREQUuNCIAS�PLANTASDEATELIu	EETIQUET¾LOSRESPEITANDOASNORMAS�POREXEMPLO�EIXOS
EESCALASAPROPRIADAS	�

O6ALORIZAROSPONTOSIMPORTANTESDASCONCLUSÒESEDESCREVEROSMÆTODOS�

O%XPLICARCOMOOSRESULTADOSDOSC¾LCULOSDÀORESPOSTAAOOBJECTIVOQUESEPROCURAMATINGIR�

O5TILIZARESCALASEPROPORÄÒES�POREXEMPLO�AOAUMENTARUMAFORMAUSANDOUMN×MERO
INTEIROPOSITIVOCOMOFACTORDEMULTIPLICAÄÀO�OUAOCALCULARCOEFICIENTES�COMODIVIDIR��€
NARAZÀODE����

O5TILIZARESTATÊSTICAS�AOCALCULARAMÆDIA�AMEDIANAEAMODA�POREXEMPLO�PARTINDODE
UMHISTOGRAMAQUEAPRESENTAOS TEMPOSDEALGUNSDOSMELHORESNADADORESNOSQUATRO
ESTILOSDANATAÄÀODECOMPETIÄÀO���MARIPOSA���COSTAS���BRUÄOS�E��ESTILOLIVRE	�USANDO
ESSESVALORESPARACOMPARARASQUATROSÆRIESDEDADOS�PARADESCOBRIRASVARIAÄÒESEPARA
DESCREVEROSDESVIOSEMCADASÆRIEDEDADOS�

O5TILIZARFÐRMULAS�POREXEMPLO�PARAEXPRIMIRUMAFÐRMULAEMTERMOSDENORMAUSANDO
PALAVRAS �POREXEMPLO��OCOMPRIMENTOEMCENTÊMETROS ������AOCOMPRIMENTOEM
POLEGADAS�	OUUTILIZANDOSÊMBOLOS�POREXEMPLO�C������)	�

r.ÊVEISDEEXACTIDÀO�/SESTUDANTESDEVEMSABERTRABALHARSEGUNDOOSNÊVEISDEEXACTIDÀOREQUERIDOS�
ARREDONDANDOEINTERPRETANDOOSRESULTADOS�POREXEMPLO�PARAOEURO�€	OUPARAACENTENA
MAISPRÐXIMA�ORESULTADODE������OBTIDONUMACALCULADORACORRESPONDEA�����€	�

O5TILIZAR FRACÄÒESEPERCENTAGENS�DEVEMSABEROMODODEOBTER FRACÄÒESCOMO���OU
�DEUMADETERMINADAQUANTIDADEOUMEDIDAEXPRESSAEMN×MEROS INTEIROS�ECALCULAR
PERCENTAGENSINCLUINDOAUMENTOS�POREXEMPLO�UMAUMENTODE���NUMDETERMINADO
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TEMPO	EDIMINUIÄÒES�POREXEMPLO�AMELHORIADEUMTEMPOEM���	�/SESTUDANTES
DEVEM SABER FAZER CONVERSÒES DENTRO DO MESMO SISTEMA �POR EXEMPLO� CONVERTER ��
MINUTOSPARAUMAHORAEDEZMINUTOS�����METROSPARA���MM�COMPREENDERQUE���
DAHORANÀOCORRESPONDEA�MINUTOS�MASA���X�����MINUTOS�

O5TILIZARESCALASEPROPORÄÒES�DEVEMSABERAPLICARUMAESCALASIMPLESAUMDIAGRAMAPARA
CALCULAR AS SUAS VERDADEIRASDIMENSÒES�DEVEMSABER AUMENTARE REDUZIR ASQUANTIDADES
EXPRESSASEMN×MEROSINTEIROSUSANDOR¾CIOSEPROPORÄÒESDIRECTAS�POREXEMPLO�AUMENTAR
PROPORCIONALMENTE AS QUANTIDADES DE COMIDA PARA UM N×MERO DE PESSOAS TRuS VEZES
SUPERIOR�OUDISTRIBUIROBJECTOSEMDUASPARTES�UMADASQUAISCONTENDOODOBRODAOUTRA	�

O-ANIPULARESTATÊSTICAS�DEVEMSABERCALCULARASVARIAÄÒESEAMÆDIAECOMPREENDERQUE
A MÆDIA CONSTITUI O �VALOR CENTRAL� DE UMA SÆRIE DE N×MEROS EM QUE ALGUNS SÀO MAIS
ELEVADOSEOUTROSMAISBAIXOS�

6ERIFICAÄÀODOSC¾LCULOS

.A FASE FINAL DO PROCESSO DE C¾LCULO� Æ SEMPRE CONVENIENTE VERIFICAR A EXACTIDÀO E A LÐGICA DOS
RESULTADOSOBTIDOS�.EMSEMPREÆNECESS¾RIOAPRESENTARPROVASDOQUEMUITASVEZESNÀOPASSADA
REPETIÄÀODEUMDETERMINADOPROCESSOMENTAL�.OCASODOSC¾LCULOSDOMESMOTIPOSEREPETIREM�
DEVER¾INCLUIRSE�PARAAAVALIAÄÀODOPROCESSO�PROVASDAVERIFICAÄÀOPELOMENOSDOSPRIMEIROSC¾LCULOS
DECADATIPO�1UANTOAOSOUTROS�AEXACTIDÀODOSRESULTADOSCONSTITUIPROVADEUMAVERIFICAÄÀOEFICAZ�

/SESTUDANTESDEVEMTERCONSCIuNCIADAIMPORT¿NCIADAVERIFICAÄÀODOSRESULTADOSEFAMILIARIZARSE
COMOSDIFERENTESMÆTODOSPARAOFAZER�$EVEMSABERFAZERUMAESTIMATIVADOSRESULTADOSPROV¾VEIS
DOSSEUSC¾LCULOS�POREXEMPLO��ISSODEVEESTARENTRE��E���LOGO���NÀOÆUMABOARESPOSTA�MAS
����PODERIASER�	�ECOMPROV¾LOSREALIZANDOASOPERAÄÒES�INVERSAS��OGRAUDEEXACTIDÀOPODERIA
SERDE��MMPARAASMEDIDAS�MASTAMBÆMSEPODERIAIMPORUMINTERVALOFIXOENTRE��E��M��
POREXEMPLO�/SESTUDANTESTAMBÆMDEVERÀOSERCAPAZESDEUSARAPROXIMAÄÒESQUECORROBOREMOS
RESULTADOSOBTIDOS�

0RINCIPAISFONTESDEINFORMAÄÀODEN×MEROSEACONTECIMENTOSEMDISCIPLINASDESPORTIVAS

%ISUMASELECÄÀODESÊTIOSQUE FORNECEMN×MEROS�QUADROS� CLASSIFICAÄÒES� RECORDESEESTATÊSTICAS
SOBREOSMELHORESGOLEADORES�OSPILOTOSMAISR¾PIDOS�ASEQUIPASVENCEDORASESOBREACONTECIMENTOS
E COMPETIÄÒES DESPORTIVAS� ALÆM DE PROPOREM UMA INICIAÄÀO ½S DIVERSAS DISCIPLINAS DESPORTIVAS
MOSTRANDOOSEUFORMATODECOMPETIÄÀOEAPRESENTANDOOSEQUIPAMENTOSEAHISTÐRIADOSDIVERSOS
DESPORTOS�

rHTTP���WWW�AMSTAT�ORG�SECTIONS�SIS�

rHTTP���WWW�OLYMPIC�ORG�UK�SPORTS�INDEX?UK�ASP

rHTTP���WWW�NBA�COM�STATISTICS�ENCYC�0LAYER�JSP

rHTTP���MLB�MLB�COM�.!3!PP�MLB�MLB�STATS�INDEX�JSP
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rHTTP���WWW�FIFA�COM�WORLDCUP�ARCHIVE

rHTTP���WWW�FORMULA��COM

rHTTP���WWW�MOTORSPORTTOTAL�COM�F�

rHTTP���WWW�IAAF�ORG�STATISTICS�TOPLISTS�INOUT�/�AGE'ROUP�.�SEASON���GENDER�-�DISCIPLINE�-!2�
LEGAL�!�INDEX�HTML

rHTTP���WWW�IAAF�ORG�STATISTICS�TOPLISTS�INOUT�/�AGE'ROUP�.�SEASON���GENDER�7�DISCIPLINE�-!2�
LEGAL�!�INDEX�HTML

rHTTP���WWW�TILASTOPAJA�ORG�STATIC?HTML�STATICLISTS�TOP�����HTM
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/DOMÊNIODASCOMPETuNCIASSOCIAISÆESSENCIALNAVIDA�%STASCOMPETuNCIASPERMITEMNOSSABER
O QUE Æ PRECISO DIZER� FAZER BOAS OPÄÒES� E SABER COMO NOS DEVEMOS COMPORTAR EM DIVERSAS
SITUAÄÒES�OGRAUDEDOMÊNIODESTASCOMPETuNCIASNOSAPRENDENTESPODEINFLUENCIAROSRESULTADOSDAS
APRENDIZAGENS�OCOMPORTAMENTO�ASRELAÄÒESSOCIAISEOPLANOPROFISSIONAL�

! FORMAÄÀO EM COMPETuNCIAS SOCIAIS TEM O OBJECTIVO DE AJUDAR OS ESTUDANTES A ADOPTAREM UM
COMPORTAMENTOAPROPRIADO�OMÐDULOPÒEATÐNICANAMOTIVAÄÀOENOREFORÄODEUMCOMPORTAMENTO
ALTERNATIVODOSAPRENDENTES�AJUDANDOOSAALCANÄAROSSEUSOBJECTIVOSEMSITUAÄÒESDAVIDAREALsNA
ESCOLA�NOTRABALHO�NOSEUPROJECTOPROFISSIONAL�OMÐDULOSOBREASCOMPETuNCIASSOCIAISPODESER
UTILIZADOTANTOCOMGRANDESCOMOCOMPEQUENOSGRUPOS�

/BJECTIVOSPEDAGÐGICOS

! FIMDEAJUDAROESTUDANTEAADQUIRIR COMPETuNCIAS SOCIAISEAORIENTARSEPARAUMAAPRECIAÄÀO
EUMAPR¾TICADOSVALORES�BASEDEUMAPR¾TICADASCOMPETuNCIASSOCIAIS	�ÆIMPORTANTE�

r !PRESENTAR BONS MODELOS QUE PROMOVAM UM COMPORTAMENTO �APROPRIADO� �POR EXEMPLO�
DESPORTISTASDEELITE	�

r $ESENVOLVER UM AMBIENTE EDUCATIVO QUE INCORPORE PROCESSOS DEMOCR¾TICOS �ACTIVIDADES
DESPORTIVASEMRECINTOSDESPORTIVOS�POREXEMPLO	�

r%NCORAJARAPARTICIPAÄÀODOAPRENDENTEEMTODOSOSASPECTOSDOAMBIENTEEDUCATIVO�

r$ARLHEOPORTUNIDADEDEREFLECTIRNOQUECONSTITUIUMCOMPORTAMENTOCOOPERATIVO�CÊVICOOU
ENF¾TICOEDEOPÑREMPR¾TICA�

r $ARLHE OPORTUNIDADE� NO ¿MBITO DOS TEMAS A ESTUDAR� DE DESENVOLVER UM RACIOCÊNIO MORAL�
EPROMOVERUMAMELHORCOMPREENSÀOPESSOAL�INTERPESSOALEINTERCULTURAL�

r$ESENVOLVERLHECAPACIDADESDEAPRECIAÄÀOEDEEXPERIuNCIADORACIOCÊNIOMORAL�

r%NCORAJARUMMELHORENTENDIMENTOEOINCREMENTODERELAÄÒESAMISTOSASATRAVÆSDAPR¾TICADE
DISTRIBUIÄÀOOUDEATRIBUIÄÀOEQUITATIVADELUGARESEDEOUTRASACÄÒESQUE�NAMEDIDADOPOSSÊVEL�
EVITEMASEGREGAÄÀODOSAPRENDENTESPORGÆNERO�RELIGIÀOOUCULTURA�

r$ESENVOLVERLHEACAPACIDADEDETRABALHAREMCONJUNTOTANTOEMGRUPOSCOOPERATIVOSCOMOEM
GRUPOSCOMPETITIVOS�POREXEMPLO�EMINSTALAÄÒESDESPORTIVAS	�

!FORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASSOCIAISVISAPRODUZIROSSEGUINTESEFEITOSNOAPRENDENTE�
r#ONTRIBUIRPARAAMELHORIADASUAAUTOESTIMAEDOSEUSENTIDODERESPONSABILIDADES�
r!UMENTARODESENVOLVIMENTODASSUASCOMPETuNCIASSOCIAISPOSITIVAS�
r!UMENTAROSEUESPÊRITOCRÊTICOEAAPTIDÀOPARATOMARDECISÒES�
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r4ORN¾LOMAISRECEPTIVO½SINSTRUÄÒESE½SNORMAS�
r$ESENVOLVERLHEUMPENSAMENTOMAISREFLECTIDOEMAISORIENTADOPARAOFUTURO�
r&AVORECERASUAMAIORACEITAÄÀOPELOSPARES�

r&AVORECERODESENVOLVIMENTODEUMAMAIORCONSCIuNCIAEAUTOREGULAÄÀODOSNÊVEISDE
DESCOBERTAEDEACTIVIDADEDEGRUPO�

#ONTEXTO

0ARASEREFICAZ�UMAFORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASSOCIAISDEVEINCLUIRDOISELEMENTOSESSENCIAIS�UM
PROCESSODEENSINOOUDEINVESTIGAÄÀOQUEPONHAEMPR¾TICAUMAABORDAGEMOUUMAAPRENDIZAGEM
SOCIALOUCOMPORTAMENTAL�EUMASÆRIEDEPASSOSQUEFACILITEMAAPRENDIZAGEMDENOVASCONDUTASNOS
RECINTOSDESPORTIVOS�


.O QUADRO APRESENTADO A SEGUIR� OS APRENDENTES COMEÄAM COM UMA AVALIAÄÀO QUE FORNECER¾

INFORMAÄÒESINDEPENDENTESSOBREASSUASCOMPETuNCIAS�TANTONOQUERESPEITAAOSSEUSPONTOSFORTES
COMO½SSUASLACUNAS�OPORTEFÐLIOÆUMASELECÄÀODOTRABALHOQUEREPRESENTAESFORÄOS�PROGRESSOS
EuXITOSDEUMESTUDANTENODOMÊNIODASCOMPETuNCIASSOCIAIS�!SOBRIGAÄÒESDEVEMFAZERCOMQUE
ELESPROGRIDAMNAAPRENDIZAGEMDASCOMPETuNCIASSOCIAIS�
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!PARCERIA'OLDEN'OALAPRESENTANASP¾GINASSEGUINTESUMRECOLHADEINFORMAÄÒESPORMENORIZADASSOBRE
ESTEQUADRO�UMADESCRIÄÀOGERALESUGESTÒESDEOBRIGAÄÒESAPROPORNUMCONTEXTODESPORTIVO�
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!VALIAÄÀO

%MQUALQUERPROGRAMADEFORMAÄÀOEMCOMPETuNCIASSOCIAIS�OPRIMEIROPASSODEVESERODEFAZER
UMLEVANTAMENTOCOMPLETOAONÊVELACTUALDOFUNCIONAMENTOSOCIALDECADAALUNO�)STOPODEEQUIVALER
A UMA AVALIAÄÀO DAS COMPETuNCIAS SOCIAIS� QUE PROPORCIONA INFORMAÄÒES INDEPENDENTES SOBRE AS
COMPETuNCIASDOSAPRENDENTES�TANTOSOBREOSPONTOSFORTESCOMOSOBREASSUASLACUNAS�0ODEMOSUSAR
ESTEPROCESSODERECOLHADEDADOSPARAOPTIMIZARAEFIC¾CIADASRECOMENDAÄÒESEDAAPRENDIZAGEM�

!OEXAMINARMOSARELAÄÀOENTREOCOMPORTAMENTODEUMAPRENDENTEEOSEUAMBIENTE�PODEMOS
ENCONTRAR ÊNDICESDOQUEPODER¾CONTRIBUIRPARAMANTEROCOMPORTAMENTOVISADO�!O IDENTIFICARAS
COMPETuNCIASSOCIAISDEUMAPRENDENTE�OFORMADORMELHORAAEFIC¾CIAEAEFICIuNCIADEUMAFORMAÄÀO
INDIVIDUALIZADA�UMAVEZQUEESSAFORMAÄÀOSER¾ADAPTADA½SNECESSIDADESESPECÊFICASDOALUNOEAOS
OBJECTIVOSDAAPRENDIZAGEM�

!LGUNS APRENDENTES SERÀO OBRIGADOS A ADQUIRIR DETERMINADAS COMPETuNCIAS ANTES DE PODEREM
ADQUIRIROUTRAS�0OREXEMPLO�PRESTARATENÄÀOAOSPROBLEMASDECOMUNICAÄÀOVERBALENÀOVERBALÆUM
PRIMEIROPASSOOBRIGATÐRIOPARAQUEPOSSAMADQUIRIROUTRASCOMPETuNCIAS�!POIANDOSENOSRESULTADOS
NAAVALIAÄÀO�TANTOOAPRENDENTECOMOOFORMADORDEVERÀONEGOCIAROSOBJECTIVOSQUEAAPRENDIZAGEM
DEVEPROSSEGUIR�PODENDODAÊRESULTARUMAFORMAÄÀOPERSONALIZADAEMCOMPETuNCIASSOCIAIS�

/S RESULTADOS DA AVALIAÄÀO DARÀO A CONHECER AOS APRENDENTES QUAIS OS SEUS PONTOS FORTES E AS
SUAS DEBILIDADES EM MATÆRIA DE COMPETuNCIAS SOCIAIS� #OMO ESTES RESULTADOS SÀO OBJECTIVOS� DÀO
AOPORTUNIDADEAOFORMADORDEDISCUTIRCOMOSAPRENDENTESASSUASCONDUTASEDEEXPLICARASDIVERSAS
COMPETuNCIAS�

5TILIZAÄÀODOPORTEFÐLIO

5M PORTEFÐLIO Æ UM INSTRUMENTO MUITO ×TIL NUMA FORMAÄÀO EM COMPETuNCIAS SOCIAIS� PORQUE
OS OBJECTIVOS SÀO MUITO FLEXÊVEIS E PODEM VARIAR DE UM APRENDENTE PARA OUTRO� #ADA PORTEFÐLIO
Æ CONSTRUÊDO DE ACORDO COM AS NECESSIDADES INDIVIDUAIS E OS OBJECTIVOS DE CADA APRENDENTE �VER
OCAPÊTULO�/RIENTAÄÀOs-ETODOLOGIADOPORTEFÐLIO�	�

/PORTEFÐLIODASCOMPETuNCIASSOCIAISCONTÆMOTRABALHOQUEOAPRENDENTESELECCIONOUEREUNIU
PARADEMONSTRAROSEUDESENVOLVIMENTOEASUAEVOLUÄÀONODECURSODAAPRENDIZAGEM�5MELEMENTO
ESSENCIALDEUMPORTEFÐLIOEDUCATIVOÆAREFLEXÀODOALUNOSOBREOSSEUSDEVERESPESSOAIS�/SBENEFÊCIOS
DEUMPORTEFÐLIONUMAFORMAÄÀODECOMPETuNCIASSOCIAISSÀONUMEROSOS�PORQUEESTEDOCUMENTO�

rPERMITEAOSFORMADORESCONSTATAREMASNECESSIDADES�DEBILIDADESEPONTOSFORTESDOSAPRENDENTES�

rSERVECOMOMEIODECOMUNICAÄÀO�

rPERMITEQUEOSALUNOSELABOREMOSSEUSPRÐPRIOSOBJECTIVOSDEAPRENDIZAGEM�

r%NCORAJAOSAPRENDENTESAAPROPRIAREMSEDAAPRENDIZAGEMEARESPONSABILIZAREMSEPORELA��
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%XEMPLOSDEOBRIGAÄÒESNUMCONTEXTODESPORTIVO

5MDOSPRINCÊPIOSB¾SICOSDAUTILIZAÄÀODOCONTEXTODESPORTIVOÆQUEPODEMOSUSARO�PODERDO
JOGO�NASACTIVIDADESDAAPRENDIZAGEM� )STOSIGNIFICAQUEUMMÐDULOSOBREASCOMPETuNCIAS SOCIAIS
BENEFICIADASSUASRELAÄÒESCOMODESPORTO�FAVORECENDOOSESTUDANTESNAAQUISIÄÀODECOMPETuNCIAS
SOCIAIS INDEPENDENTES�.ESTAPERSPECTIVA�SÀOOSPRÐPRIOSESTUDANTESQUEREALIZAMASACTIVIDADESDE
APRENDIZAGEMEMLUGARDEABSORVEREMPASSIVAMENTEASINFORMAÄÒESDOFORMADOR�

��%SCOLHEROTEMADEINVESTIGAÄÀO
%STABELECEROTEMADEINVESTIGAÄÀO�PELOMENOS�COMPETuNCIASSOCIAIS�

��$EFINIROOBJECTIVODAINVESTIGAÄÀO
$ETERMINAROOBJECTIVODA INVESTIGAÄÀOAPARTIRDEUMMÊNIMODE�QUESTÒESPARACADA
COMPETuNCIASOCIAL�ADEFINIÄÀO�AIMPORT¿NCIAEARELEV¿NCIANODESPORTO	�

��%STABELECEREORGANIZARAINVESTIGAÄÀO
2EDIGIRUMPLANO�QUEMFAZOQUuEQUANDO	�

��%LABORAROGUIÀO
0REPARAROTRABALHODECAMPO�FORMULARASENTREVISTAS�PERGUNTAS	COMAAJUDADOSTUTORES�
EMARCARENCONTROSCOMTUTORES�TREINADORESEDESPORTISTAS�ETC�

��2EALIZARASINVESTIGAÄÒES
&AZEROTRABALHODECAMPO�RECOLHADEDADOS�NORECINTODESPORTIVO	�

��4RATAMENTODOSDADOS
/RDENAR�VERIFICAREFAZEROTRATAMENTODEDADOS�

��&INALIZAR
&AZERUMRESUMO�TIRARCONCLUSÒESEFAZERRECOMENDAÄÒES�

��!PRESENTARAINVESTIGAÄÀO
&AZERUMAAPRESENTAÄÀOSOCORRENDOSEDO0OWER0OINT�

��!VALIAROTRABALHOREALIZADO
6ERIFICARSETODOSOSALUNOSFICARAMCOMUMAIDEIACLARADASDIVERSASCOMPETuNCIASSOCIAIS�

5MCLUBEOUUMCENTRODESPORTIVO�QUEDISPÒEDECAMPOSOUDEUMEST¾DIO�CONSTITUIUMCONTEXTO
PROPÊCIOPARANUMEROSASSITUAÄÒESDEAPRENDIZAGEM�ÆUMAMBIENTEEMQUEAAPRENDIZAGEMGANHA
SENTIDO�PORQUEUMGRANDEN×MERODEESTUDANTESEST¾MOTIVADOPARADESCOBRIRTUDOOQUESUCEDE
NOSBASTIDORESDEUMCLUBEOUDEUMCENTRODESPORTIVO�
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%TAPASDEINVESTIGAÄÀO�EMPEQUENOSGRUPOS	

/APRENDENTEPODESENTIRDIFICULDADESNAALTURADEUTILIZARUMACOMPETuNCIAPORFALTADECONHECIMENTOS�
PORQUEMUITASVEZESNÀOCONHECEASCOMPETuNCIASOUNÀOSABEESCOLHEROMOMENTOAPROPRIADODEAS
UTILIZAR�OTRABALHODEINVESTIGAÄÀOPODEAJUD¾LOACOMPREENDEROSIGNIFICADODASDIVERSASCOMPETuNCIAS
SOCIAISEAIMPORT¿NCIADASUAUTILIZAÄÀO�

%STABELECERUMCONJUNTODEREGRASOUDENORMAS

%XISTEM V¾RIAS FORMAS DE AJUDAR OS APRENDENTES A ADQUIRIREM COMPETuNCIAS SOCIAIS� 5MA DAS
POSSIBILIDADESÆADEESTABELECERUMCONJUNTODEREGRASOUDENORMASQUEORIENTEMUMCOMPORTAMENTO
ACEIT¾VELDENTRODOGRUPO�AMAIORPARTEDESSASREGRASPERTENCEAUMADESTASTRuSCATEGORIASGENÆRICAS�

rDEVEMOSTERRESPEITOPORNÐSMESMOS�

rDEVEMOSRESPEITAROSOUTROS�

rDEVEMOSRESPEITAROSOBJECTOS�

#OMOSÀOOSPRÐPRIOSESTUDANTESAESTABELECERASREGRAS�PODEMPERGUNTARAOSTUTORES�TREINADORES
EDESPORTISTASQUETIPOSDEREGRASSÀOMAISIMPORTANTESPARAUMAEQUIPAALCANÄARBONSRESULTADOS�!S
REGRASQUESEESTABELEÄAMEQUEILUSTRAMESTESPRINCÊPIOSB¾SICOSDEVEMSERREPETIDASCOMFREQUuNCIA
EDEVEMSERMUITOCLARASPARATODOS�

5SARUMALISTADEVERIFICAÄÀODURANTEUMENCONTROOUUMJOGODEEQUIPA

r!NALISARASCONSEQUuNCIASDOSACTOSINDIVIDUAISSOBREOSOUTROSDURANTEOENCONTRO�

r!NALISARACONDUTAINDIVIDUALQUEPODEAFECTARAQUALIDADEDAEXPERIuNCIADOSOUTROS�

r!NALISAROSBENEFÊCIOSDEUMCOMPORTAMENTOCOOPERATIVO�CÊVICOOUENF¾TICODURANTEOENCONTRO�

r2EFLECTIRSOBREASCOMPETuNCIASSOCIAISREQUERIDASNUMAMBIENTEDESPORTIVO�

r2ECONHECEROEQUILÊBRIOENTREDIREITOSINDIVIDUAISEBEMESTARDOGRUPO�

r2ECONHECERACOMPETIÄÀOEOSSEUSEFEITOS�

r2ECONHECERANECESSIDADEDEOBJECTIVIDADEEDEIMPARCIALIDADEDO¾RBITRO�

r2ECONHECERANECESSIDADEDEUMAAUTORIDADE�¾RBITRO�CAPITÀO	DURANTEOJOGO�

r2ECONHECERANECESSIDADEDACOMUNICAÄÀODURANTEOJOGO�

r2ECONHECEROVALORDASREGRASDOJOGO�

/RGANIZAÄÀODEACTIVIDADESDESPORTIVASPELOSESTUDANTES

! APRENDIZAGEM EM CONTEXTO DESPORTIVO PERMITE QUE CADA ALUNO VIVA E PARTICIPE NUMA GRANDE
VARIEDADE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS E DESPORTIVAS� !TRAVÆS DA GESTÀO E DA ORGANIZAÄÀO DE EQUIPAS
�INCLUINDOOS¾RBITROS�AS REGRASDE JOGOEOSCAPITÀESDEEQUIPA	�OSESTUDANTES RECEBEMPRECIOSAS
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LIÄÒESDELIDERANÄAEDECONSOLIDAÄÀODOESPÊRITODEEQUIPAAOMESMOTEMPOQUEREFORÄAMOESPÊRITO
DECOMPETIÄÀO�!PRENDEMAENCORAJARSEUNSAOSOUTROS� FALANDOEESCUTANDOSEENTRE SI A FIMDE
RESOLVEREMUMPROBLEMA�

5M DOS ASPECTOS MAIS ×TEIS DAS ACTIVIDADES QUE VISAM CONSOLIDAR UMA EQUIPA SÀO AS DISCUSSÒES
POSTERIORESAOSACONTECIMENTOS�%ISALGUMASDASQUESTÒESQUESEPODEMPÑRAOSAPRENDENTESDEPOIS
DETEREMPARTICIPADONUMAACTIVIDADEDECONSOLIDAÄÀODAEQUIPA�

rOQUEÆQUEFUNCIONOUBEM�

rOQUEÆQUENÀORESULTOU�

rOGRUPOTEVEuXITO�EPORQUu�TANTONOCASOAFIRMATIVOCOMONEGATIVO�

rOQUEÆQUESERIAPRECISOMUDARSEFOSSEPOSSÊVELRECOMEÄAR�

!SACTIVIDADESDECONSOLIDAÄÀODAEQUIPATAMBÆMPODEMSERVIRPARADISCUTIRASCOMPETuNCIASSOCIAIS
EMFUNÄÀODOSSEUSDESAFIOS�OTRABALHODEEQUIPA�ACONFIANÄA�ACOOPERAÄÀO�ORESPEITO�OAPOIO�
ACOMUNICAÄÀO�APERSEVERANÄA�OESPÊRITODESPORTIVO�APACIuNCIAEAPARTILHA	�
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%STEMÐDULOTEMOOBJECTIVODEENSINARAS4)#B¾SICASATRAVÆSDOSINTERESSESDESPORTIVOSEDEAJUDAR
OAPRENDENTEADESENVOLVERASCOMPETuNCIASDEBASEQUESÀOIMPORTANTESPARAODOMÊNIODASTECNOLOGIAS
DAINFORMAÄÀOEPARARECONHECERASUACAPACIDADEPARAAPLICARESTASCOMPETuNCIASMODIFICANDOASDE
ACORDOCOMASFINALIDADESVISADASAO�

r0ROCURARESELECCIONARINFORMAÄÒES

r$ESCOBRIREDESENVOLVERINFORMAÄÒES

r!PRESENTARASINFORMAÄÒES

¦NECESS¾RIODESTINARALGUMTEMPOPARADISCUTIRCOMOSAPRENDENTESASSITUAÄÒESQUESEPRESTAM
½UTILIZAÄÀODAS4)#COMOMEIODETRATAMENTODAINFORMAÄÀO�/SAPRENDENTESDEVERÀOFICARACONHECER
EARESPEITAROSREQUISITOSDESEGURANÄADOMATERIALCOMQUEESTÀOATRABALHAR�


/BJECTIVOSPEDAGÐGICOS

r0ROCURARESELECCIONARINFORMAÄÒES�

r%NCONTRAR�EXPLORAREDESENVOLVERINFORMAÄÒESCOMDOISOBJECTIVOSDISTINTOS�

r!PRESENTARINFORMAÄÒESCOMDUASFINALIDADESDIFERENTES�

r)NCLUIRPELOMENOSUMEXEMPLODEUMTEXTO�UMEXEMPLODEIMAGENSEUMEXEMPLODEALGARISMOS
OUN×MEROS�

r$ESCOBRIREDESENVOLVERINFORMAÄÒESEGERARNOVASINFORMAÄÒES�

r!PRESENTARINFORMAÄÒESCOMBINADASQUERE×NAMTEXTO�IMAGENSEALGARISMOS�

/S APRENDENTES DEVERÀO CONHECER E RESPEITAR AS REGRAS DE SEGURANÄA DO MATERIAL QUE UTILIZAM�
%NTREESSASREGRAS�CONTASEOTEMPOESTIPULADO�EQUENÀODEVESERULTRAPASSADO	NAUTILIZAÄÀODEUM
MONITOREOSPROCEDIMENTOSCORRECTOSPARASEFINALIZARQUALQUERPROGRAMAINFORM¾TICO�/SESTUDANTES
DEVEMCONHECERASFORMASDEMINIMIZARORISCODECONT¾GIODEVÊRUS�$EVEMAINDACONHECERETEREM
CONSIDERAÄÀOASCONSEQUuNCIASQUEADVuMDONÀOCUMPRIMENTODASRESTRIÄÒESRELATIVASAOSDIREITOSDE
AUTORBEMCOMOOSCUIDADOSATERQUANDOSETRABALHACOMMATERIALCONFIDENCIAL�

%NCONTRAREDESENVOLVERINFORMAÄÒES

/BJECTIVOSPEDAGÐGICOSESPECÊFICOS
r%NCONTRAROSDIFERENTESTIPOSDEINFORMAÄÀO�TEXTO�IMAGENS�ALGARISMOS	APARTIRDEFONTESINFORM¾TICAS

�FICHEIROS�#$2/-b	�

r&AZERATRIAGEMDASINFORMAÄÒESPARADECIDIROQUEPODESER×TILOUPERTINENTE�POREXEMPLO�PARA
DARRESPOSTA½SQUESTÒESDEUMCAMPEÀO�DEVEESCREVERSEUMRELATÐRIO�AJUDARARESOLVERUM
PROBLEMA�INVENTARQUALQUERCOISA	�
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r 0ROCURARE REUNIR AS INFORMAÄÒES�POREXEMPLO� COPIAR E COLAROU �IMPORTAR� �TEXTOS� IMAGENS�
ALGARISMOS	�COMOAUXÊLIODEFORMATAÄÒESQUEDESENVOLVAMACOMPETuNCIADOAPRENDENTE�POR
EXEMPLO�UTILIZANDO�PARAALINHARUMTEXTO�TABULAÄÒESEMLUGARDABARRADEESPAÄOS�OUUSANDO
QUADROSPARAPOSICIONARINFORMAÄÒES	�

r!PROFUNDARASINFORMAÄÒES�LEVANTANDOQUESTÒESPARASEDESCOBRIRUMPOUCOMAIS�EXPERIMENTANDO
ALTERNATIVAS�SEGUINDOPISTASDEINVESTIGAÄÀOOUEXPLORANDOOSEFEITOSDEUMAMODIFICAÄÀODOSDADOS
NUMAFOLHADO%XCEL�PARAFAZERPREVISÒESEPARAASTESTARb	�

r #ONSEGUIR OBTER NOVAS INFORMAÄÒES �POR EXEMPLO� COMPARANDO INFORMAÄÒES DE DIVERSAS
PROVENIuNCIASPARARETIRARCONCLUSÒES�UTILIZANDOFÐRMULASPARAENCONTRARINFORMAÄÒESTAISCOMOUM
RESULTADOTOTALOUUMAMÆDIA	�

r!PRESENTARINFORMAÄÒESEXPRESSASEMTEXTOS�EMIMAGENSOUEMALGARISMOS�POREXEMPLO�LIGANDO
ELEMENTOSDIFERENTES�ORGANIZANDOOSEMRUBRICAS�REESTRUTURANDOQUADROS�PRODUZINDOHISTOGRAMAS
EGR¾FICOSAPARTIRDOSDADOS�SELECCIONANDOREGISTOSOUUMDETERMINADOCAMPODEACTIVIDADEPARA�
APARTIRDEUMABASEDEDADOS�PREPARARUMRELATÐRIO	�

0ROCURARESELECCIONARINFORMAÄÒES


/BJECTIVOSPEDAGÐGICOSESPECÊFICOS
r)DENTIFICARASFONTESDEINFORMAÄÒESADEQUADAS�POREXEMPLO�DOCUMENTOSESCRITOS½MÀO�OBTIDOS

PORCÐPIAELECTRÐNICA;SCANNER=� FICHEIROSEMDISQUETESOUDISCOSEXTERNOS�EM#$2/-�EM
BASESDEDADOS�NA)NTERNETb	�

r 0ROCURAR INFORMAÄÒES UTILIZANDO M×LTIPLOS CRITÆRIOS �OPERADORES BOOLEANOS� COMO �E�� �MAIS�
EFERRAMENTASCOMOOSMOTORESDEBUSCA	�

r)NTERPRETARASINFORMAÄÒESEDECIDIRSOBREOQUEPODESER×TILOURELEVANTE�POREXEMPLO�PARA
RESPONDERAUMAPERGUNTA�AJUDARNARESOLUÄÀODEUMPROBLEMAOUPARACONCEBEROUFABRICAR
QUALQUERCOISA	�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOSDEPESQUISAEDESELECÄÀODEINFORMAÄÒES

r&ONTESDEINFORMAÄÒES
)DENTIFICARASFONTESDEINFORMAÄÒESADEQUADAS�POREXEMPLO�DOCUMENTOSESCRITOS½MÀO�OBTIDOS
PORCÐPIAELECTRÐNICA;SCANNER=� FICHEIROSEMDISQUETESOUDISCOSEXTERNOS�EM#$2/-�EM
BASESDEDADOS�NA)NTERNETb	�

r0ESQUISA
/APRENDENTEDEVESABERREALIZARPESQUISASAPROPRIADASEADAPTADASAOTIPOE½LOCALIZAÄÀODAS
INFORMAÄÒES PROCURADAS� $EVE SER CAPAZ DE UTILIZAR CRITÆRIOS M×LTIPLOS� 0OR EXEMPLO� QUANDO
INVESTIGAUMABASEDEDADOS�DEVESABERCOMOREFINARAPESQUISAUTILIZANDODOISOUMAISCRITÆRIOS
�POREXEMPLO�PROCURARTODASASMULHERES�BIATLETAS�COMMAISDE��ANOS	�
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r)NTERPRETAR
/APRENDENTEDEVESABERLERECOMPREENDEROSDIFERENTESTIPOSDEINFORMAÄÒES�DADOSNUMÆRICOS�
IMAGENS�GR¾FICOS�TEXTOS�ASSIMCOMOCARTASOURELATÐRIOS	�DEMANEIRAAPODERDETECTARERROSOU
EVENTUAIS INFORMAÄÒESDISTORCIDAS�PARACOMPROVAR FACTOSEPARAAVALIARSEA INFORMAÄÀOOBTIDA
Æ×TIL½SUAINVESTIGAÄÀO�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOSDEPESQUISAEDETRATAMENTODEINFORMAÄÒES

r&ORMATOS
/APRENDENTEDEVE SABERUTILIZAROSDIVERSOS FORMATOSQUE SÀO×TEIS NO TRATAMENTODOSDADOS
CAPTADOSOU IMPORTADOSDEOUTRAS FONTES�0OREXEMPLO�DEVESABERPAGINAROS TEXTOSUTILIZANDO
ATABULAÄÀO�AJUSTIFICAÄÀO�OESPAÄAMENTOEOSDIFERENTESESTILOSETIPOSDECARACTERES�$EVETAMBÆM
SABERINCORPORARIMAGENSENQUADRADASNOTEXTO�ECRIARTABELASECOLUNASDEFORMAAFACILITAROMAIS
POSSÊVELAFUTURAEDIÄÀODAINFORMAÄÀO�

r%XPLORAÄÀO
¦NECESS¾RIOENCORAJAROAPRENDENTEAVERIFICARASINFORMAÄÒESCAPTADASOURECOLHIDASPARA�EM
SEGUIDA� LEVARMAIS LONGEASPESQUISAS SOBREO TEMAQUE LHE INTERESSA �PODER¾�POREXEMPLO�
ACOMPANHAR AS REFERuNCIAS QUE ENCONTROU NO DECORRER DA SUA BUSCA INICIAL E DESENVOLVER
CONHECIMENTOSSOBREOTEMA�PÑR½PROVAASSUAS IDEIAS�OUEXPERIMENTAROPÄÒESALTERNATIVAS
PARARESOLVERUMPROBLEMA	�OQUELHEPERMITIR¾DISPORDEINFORMAÄÒESEIDEIASSUFICIENTESPARA
PASSAR½ETAPASEGUINTE�

r$ESENVOLVER�DEDUZIRNOVASINFORMAÄÒES
/APRENDENTEDEVESABERCOMOUSAROSPROGRAMASINFORM¾TICOSAPROPRIADOSPARAEDITAREMODIFICAR
AFORMACOMOAINFORMAÄÀOEST¾ORGANIZADA�OTRATAMENTODEDADOSVAIGERARNOVASINFORMAÄÒES�
COMORESULTADOS�REFERuNCIASDEP¾GINASEÊNDICES�OAPRENDENTEDEVESERCAPAZDEFAZERAVANÄAR
OSEUPROJECTOUTILIZANDO�POREXEMPLO�FÐRMULASNOSC¾LCULOSOURETIRANDODOSDADOSCONCLUSÒES
PRÐPRIAS�

!PRESENTARINFORMAÄÒES

/BJECTIVOSPEDAGÐGICOSESPECÊFICOS
r5TILIZAR PAGINAÄÒES APROPRIADAS AO TIPODE INFORMAÄÀO APRESENTADO�QUEDEVER¾ INCLUIR TEXTOS�

IMAGENSEALGARISMOS�SELECCIONARAVISUALIZAÄÀOOUAP¾GINADEACORDOCOMODOCUMENTO�COMO
REPORTAGENSOUPOSTERS�POREXEMPLO	�SELECCIONAREUTILIZARPAGINAÄÒESAPROPRIADASPARAAPRESENTAR
INFORMAÄÒESCOMBINADAS�POREXEMPLO�DISPOSITIVOSQUEPERMITAMESTRUTURARMARGENS�COLUNAS
ECABEÄALHOS�PROTEGERFICHEIROS�QUADROSEFOLHASDEC¾LCULO	�

r!PRESENTARASINFORMAÄÒESDEMANEIRACOERENTE�TIPOSDELETRA�SÊMBOLOS�EN×MEROS�ALINHAMENTOS�
TAMANHOEPOSIÄÀODASIMAGENS�QUADROSNUMÆRICOS�FORMATODOSPAR¾GRAFOS�TAMANHOSEESTILOS
DASIMAGENS�DOSTEXTOS�ALINHAMENTOSETIPOSDECARACTERES	�
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r-ODIFICARAAPRESENTAÄÀODEACORDOCOMOSOBJECTIVOS�POREXEMPLO�ORGANIZARAAPRESENTAÄÀO
MOVENDO� COPIANDO� SUPRIMINDO E INSERINDO INFORMAÄÀO� REALÄANDOA PARA CHAMAR A ATENÄÀO
E APERFEIÄOAR A PAGINAÄÀO� ASSEGURANDOSE DE QUE TUDO EST¾ ADEQUADO ½S EXPECTATIVAS DA
AUDIuNCIA	�

r!SSEGURARSEDEQUEO TRABALHOÆCLAROECONCISO �VERIFICANDO�POREXEMPLO� SEOSCONTE×DOS
SÀOPERTINENTES�CORRIGINDOEVERIFICANDOAORTOGRAFIA�PEDINDOCONSELHOAOUTROS�SELECCIONANDO
ESUBLINHANDOINFORMAÄÒESPARAMELHORARACLAREZADAEXPOSIÄÀO	�

r'UARDARASINFORMAÄÒESDEMANEIRAAPODERLOCALIZ¾LACOMFACILIDADE�USANDODIRECTÐRIOSENOMES
DEFICHEIROSAPROPRIADOS	�

0RINCIPAISCONTE×DOSPEDAGÐGICOSDAAPRESENTAÄÀODEINFORMAÄÒES
r0AGINAÄÀO

/APRENDENTEDEVESABERSELECCIONAREUTILIZARPAGINAÄÒESAPROPRIADASPARAAAPRESENTAÄÀODA
INFORMAÄÀOINCLUINDOASNORMASQUEREGULAMAFORMATAÄÀODEDOCUMENTOSCORRENTES�POREXEMPLO�
CARTAS� FOLHASDE C¾LCULO�QUADROS	�$EVE TAMBÆMSABERUTILIZAR CABEÄALHOS�MARGENS� COLUNAS�
QUADROSEMOLDURASPARAAAPRESENTAÄÀODETEXTOSEIMAGENS�EFOLHASDEC¾LCULOFORMATADASPARA
AAPRESENTAÄÀODEDADOSNUMÆRICOS�

r!PRESENTAÄÀO
/APRENDENTEDEVEPREOCUPARSEEMAPRESENTAROTRABALHODEMANEIRACOERENTE�CLARAEPRECISA�
0ARA A ELABORAÄÀO DA APRESENTAÄÀO� DEVE TER CONHECIMENTO DAS TÆCNICAS �O SUBLINHADO� POR
EXEMPLO	QUEMELHOREMAAPARuNCIADODOCUMENTO�$EVETAMBÆMSABERGUARDAROTRABALHODE
MANEIRAAPODERLOCALIZ¾LOCOMFACILIDADE�UTILIZANDONOMESDEFICHEIROSAPROPRIADOSAOTEMA�QUE
DuEMUMAIDEIADOCONTE×DO�DOAUTOROUDASEQUuNCIA	EPASTASOUDIRECTÐRIOSADEQUADOS�

/UTROSOBJECTIVOS

r#ONHECERASVANTAGENSEINCONVENIENTESDAUTILIZAÄÀODAS4)#�

r2ESPEITAROSDIREITOSDEAUTOREDECONFIDENCIALIDADE�

r!PRENDERAIDENTIFICAROSERROSEASSUASCAUSAS�

r!PRENDERAMINIMIZAROSRISCOSPARAASA×DE�

r!PRENDERAMINIMIZARORISCODEVÊRUS�

r!PRENDERATRABALHARCOMSEGURANÄA�

!VALIAROTRABALHODOSALUNOS

4ALCOMOPARAASOUTRASCOMPETuNCIASCHAVE�OAPRENDENTEDEVER¾DEMONSTRARCOMPETuNCIASEM
4)#EMCONTEXTOSQUESEJAMAPROPRIADOSEATRAVÆSDEACTIVIDADESQUESEREVELEM×TEIS�0ARA FAZER
ESSAAVALIAÄÀO�PEDIRSE¾AOAPRENDENTEPARAUTILIZARAS4)#�EMDUASAPLICAÄÒESDIFERENTES�PORQUE
FAZER A DEMONSTRAÄÀO DE UMA COMPETuNCIA INFORM¾TICA POR SI SÐ NÀO CONSTITUI UM OBJECTIVO� 5MA
BREVEDESCRIÄÀO�OUAPRÐPRIAEVIDuNCIADATAREFAOUDOTRABALHOFEITO�DEVER¾INDICAROPROJECTOQUE
OAPRENDENTESEPROPÑSFAZER�OSOBJECTIVOSEOSRESULTADOSAOBTER�
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/SPORTEFÐLIOSDEVEMCONTERPROVASSUFICIENTESDEQUEOSAPRENDENTESTRATARAMTODASASCOMPONENTES
DOTRABALHO�ÆNECESS¾RIOPRECISAROCONTEXTOEMQUEAS4)#FORAMUTILIZADASEEVITARPROPOREXERCÊCIOS
DESCONTEXTUALIZADOS�

%XEMPLO�$EMONSTRARASCOMPETuNCIASEM4)#NUMCONTEXTODESPORTIVO
p!N×NCIOESPECIALsBOLETIMq

� #RIEM UM BOLETIM EM FORMATO !� PARA O CLUBE DE FUTEBOL� UTILIZANDO UM PROGRAMA
DE TRATAMENTO DE TEXTO OU DE PUBLICAÄÀO ASSISTIDA POR COMPUTADOR� O DOCUMENTO DEVE
CONTERINFORMAÄÒESAPRESENTADASSOBAFORMADEFOLHASDEC¾LCULO�IMAGENS�CLIPARTETEXTO�
)NTERROGUEMSE SE O DEVEM APRESENTAR EM FORMATO RETRATO OU EM FORMATO PAISAGEM
E JUSTIFIQUEM A DECISÀO� 0ODEM UTILIZAR UM MODELO DE BOLETIM FORNECIDO POR QUALQUER
PROGRAMAOUCRIARUMBOLETIMPRÐPRIO�*USTIFIQUEMAOPÄÀO�

� 5SEM UM PROGRAMA DE PINTURA�DESENHO PARA CRIAREM A IMAGEM DE UM FUTEBOLISTA QUE
DEVER¾SERINSERIDANOLUGARQUEESCOLHEREMNOBOLETIM�

� 0ROCUREMINFORMAÄÒESSOBREAHISTÐRIADOCLUBEEREDIJAMVÐSMESMOSOUCOPIEM�COLEMOQUE
ACHAREMRELEVANTE�)NTRODUZAMESSAINFORMAÄÀONOBOLETIMSOBOTÊTULODEp(ISTÐRIADOCLUBEq�

� 0ROCUREM FOTOGRAFIAS DO JOGADOR QUE PREFEREM NA DOCUMENTAÄÀO DO CLUBE� 'RAVEMNA
EREDIMENSIONEMNA�SEFORNECESS¾RIO�PARAQUECAIBANOBOLETIM�!CRESCENTEMINFORMAÄÒES
SOBREOJOGADOREAPRESENTEMTUDOSOBOTÊTULOp5MJOGADORCÆLEBREq�

� 2ECOLHAM INFORMAÄÒESSOBREON×MERODEGOLOSMARCADOSPELOS JOGADORESDOCLUBEEO
N×MERODEENCONTROSEMQUEPARTICIPARAM�!PRESENTEMAINFORMAÄÀONUMAFOLHADEC¾LCULO
EMFORMATODEQUADRO�ACOMPANHADAPORUMRESUMODOSRESULTADOS�

� 'UARDEMOBOLETIMNOCOMPUTADOR�GRAVANDOONUMFICHEIROINCLUÊDONOSp-EUSDOCUMENTOSq
EATRIBUAMLHEUMNOMEQUEPERMITA�AOSAUTORESDOTRABALHOOUAQUALQUEROUTRAPESSOA
INTERESSADANOASSUNTO	ACEDERLHECOMFACILIDADESEMPREQUEABRIREMAPASTA�

� 5TILIZEM O CORRECTOR ORTOGR¾FICO FORNECIDO PELO PROGRAMA E VERIFIQUEM SE O DOCUMENTO
CONTÆMERROS�

� 0EÄAM A UM COLEGA PARA LER O BOLETIM E PARA DAR UMA OPINIÀO SOBRE A PAGINAÄÀO
E A APRESENTAÄÀO� *USTIFIQUEMAESCOLHAQUE FIZERAMDO TAMANHO�DO TIPODE LETRAS EDE
OUTROSPORMENORESDAPAGINAÄÀO�

� #OMBASENESTASRECOMENDAÄÒES�PROCEDAM½SMODIFICAÄÒESNECESS¾RIAS�

�� !PRESENTEMOBOLETIMAOFORMADOREAOGRUPO�

.OFIMDO-ÐDULO��TuM½DISPOSIÄÀOUMALISTADESÊTIOSDA)NTERNETONDEPODEMENCONTRARN×MEROS�
QUADROS�CLASSIFICAÄÒES�RECORDESEESTATÊSTICASSOBREOSMELHORESFUTEBOLISTAS�OSPILOTOSMAISR¾PIDOS�ETC�
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#OMPREENDERUMALÊNGUAESTRANGEIRAÆMUITO×TILEMNUMEROSASSITUAÄÒES�3ERCAPAZDEAPRENDER
EDEUSARUMAOUTRALÊNGUACONTRIBUIPARAODESENVOLVIMENTOPESSOALEPARAUMAPROFUNDAMENTODA
COMPREENSÀOSOCIAL�PORQUEAFECTAAPERCEPÄÀODESIPRÐPRIOEAMANEIRADEENCARAROMUNDO�%STE
MÐDULOPÒEATÐNICANOENCORAJAMENTOENOREFORÄOPOSITIVODOSAPRENDENTESEVISADESENVOLVERAS
SEGUINTESCOMPETuNCIAS�

r&ALAREOUVIR

r,ER

r%SCREVER

.OQUERESPEITAAOSOBJECTIVOSDEFINIDOSNOPROJECTO'OLDEN'OAL�OSASPECTOSPEDAGÐGICOSPODEM
RESUMIRSE½AQUISIÄÀODEUMACOMPETuNCIApB¾SICAqQUECORRESPONDA½SCARACTERÊSTICASMOTIVACIONAIS
DOAPRENDENTEERELATIVASAOSpINTERESSESq�½pPERTINuNCIAPESSOALAPERCEBIDAq�½SpEXPECTATIVASPESSOAIS
POSITIVASqE½pSATISFAÄÀOq�

#ONTE×DOLINGUÊSTICOPARAOSESTUDANTESDECOMPETuNCIASB¾SICAS�

&ALAREOUVIR
r!PROPRIARSEDASESTRUTURASNECESS¾RIAS½SOBREVIVuNCIA�TAISCOMO�

O3AUDAÄÒES
O%XPRESSÒESDEDESPEDIDA
O)NDICAÄÒES
O.OMEEPREÄODOSOBJECTOS
O.×MEROS

r!PRESENTARALGUÆM

r%XPRESSARUMANECESSIDADE

r-OSTRARAGRADECIMENTO

r$ESPEDIRSE

r)DENTIFICAROBJECTOS

r0ERGUNTARADIRECÄÀOASEGUIR

r-ANIFESTARCONCORD¿NCIA

r%XPRIMIRDESACORDO

r%XPRIMIRINCOMPREENSÀO

r&AZERCOMPRAS

r0RATICARAPRON×NCIA
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r3ERCAPAZDEFORMULARCORRECTAMENTEFRASESSIMPLES

r3ERCAPAZDECOMPREENDERALÊNGUAFALADA

r!PRENDERRESPOSTASCURTASQUEDEMONSTREMACOMPREENSÀODOQUEFOIDITO

r!DQUIRIRNOÄÒESSOBREACULTURAEOFUNCIONAMENTODASOCIEDADE

r!PRENDERUMVOCABUL¾RIODESOBREVIVuNCIA�PALAVRASQUESÀONECESS¾RIASEMSITUAÄÒESB¾SICAS
DESOBREVIVuNCIAEEMSITUAÄÒESSOCIAISCORRENTES�TAISCOMO�

r RESPONDER A PERGUNTAS SOBRE A IDENTIDADE� TRAVAR CONHECIMENTOS� COMPRAR� ASSISTIR A UM
ACONTECIMENTODESPORTIVO�PARTICIPARNUMACOMPETIÄÀODESPORTIVA

r3ERCAPAZDEPERCEBERUMENUNCIADOOUUMAQUESTÀOSIMPLES

r3ERCAPAZDECOMPREENDEROSENTIDOGLOBALDEMENSAGENSEDECONVERSASSIMPLES

r3ERCAPAZDECOMPREENDERUMALINGUAGEMQUECONTENHAVOCABUL¾RIOEESTRUTURASGRAMATICAIS
DEBASEEMCONVERSASFRENTEAFRENTE

r3ERCAPAZDE TOMARAPALAVRA� RESPONDERAENUNCIADOSB¾SICOSEPARTICIPAREMCONVERSAS
FRENTEAFRENTECOMINTERLOCUTORESMAISFLUENTES

r3ERCAPAZDECOMPREENDERALINGUAGEMUTILIZADAEMSITUAÄÒESDIVERSAS�½CUSTADEALGUMAS
REPETIÄÒESEREFORMULAÄÒES

r3ERCAPAZDECOMPREENDERASIDEIASPRINCIPAISEOSPORMENORESMAISIMPORTANTESDEUMA
DISCUSSÀOOUDEUMAAPRESENTAÄÀODELONGADURAÄÀO

r0ARTICIPARNUMACONVERSAPROLONGADASOBREUMGRANDEN×MERODETEMAS

r&ORMULARFRASESDOSSEGUINTESTIPOS�
O&RASESAFIRMATIVAS
O&RASESNEGATIVAS
O&RASESIMPERATIVAS
O&RASESINTERROGATIVAS

%XEMPLO�3OLICITARINFORMAÄÒES


!�$ESCULPE�PODERIADIZERMEONDESEREALIZAACOMPETIÄÀODEBIATLODE�����
"�¦EM³STERSUND�

!�1UEMÆAQUELEHOMEMALI�
"�¦/LE%INAR"JÕRNDALEM�
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"�$ENTRODEDEZMINUTOS�
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%XEMPLO�$ESCREVEROACONTECIMENTODA4AÄADO-UNDO

!�!4AÄADO-UNDODE"IATLOEXISTEDESDEO)NVERNODE��������EEST¾
ABERTA½PARTICIPAÄÀODEHOMENSEMULHERESDESDE��������

"�%MQUEALTURAÆQUECOSTUMADECORRER�

!�!TEMPORADADECORREDE$EZEMBROA-ARÄO�

%XEMPLO�0EDIRINFORMAÄÒESSOBREASFONTESDEINFORMAÄÀO

!�$ESCULPE�PODIAMEINDICARONDEÆQUEPODEREIENCONTRARINFORMAÄÀOSOBRE
ACLASSIFICAÄÀODOSMELHORESATLETASDEBIATLO�

"�3IM�COMCERTEZA�ENCONTRAR¾ISSOTUDONA)NTERNET�

!�-UITOOBRIGADO�

%SCREVER
r%XPRIMIRNECESSIDADESPESSOAISEREDIGIRTEXTOSCURTOSSOBREASSUNTOSFAMILIARES�

r5TILIZARVOCABUL¾RIOEESTRUTURASB¾SICASEMFRASESEFÐRMULASSIMPLES�

r#ONSTRUIRFRASESSIMPLESCOMCONSTRUÄÒESGRAMATICAISSIMPLES�

r2EDIGIRNOTASENOTÊCIASSIMPLESDEJORNALERELATÐRIOSCURTOS�ONDESEUTILIZEUMVOCABUL¾RIOB¾SICO
EESTRUTURASLINGUÊSTICASCORRENTES�

r%XPRIMIRIDEIASNOPRESENTE�NOPASSADOENOFUTURO�

,ER
r$OMINARFUNÄÒESDESOBREVIVuNCIATAISCOMOALEITURADEEMENTAS�DECARTAZESEDEHOR¾RIOS�

r#OMPREENDERUMTEXTONARRATIVOB¾SICOEDOCUMENTOSAUTuNTICOS�

r5TILIZARÊNDICESCONTEXTUAISEVISUAISPARADEDUZIROSIGNIFICADODEUMTEXTOQUECONTÆMPALAVRAS�
EXPRESSÒESEESTRUTURASDESCONHECIDAS�
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r#OMPREENDERPASSAGENSREDIGIDASCOMFRASESSIMPLESMASNASQUAISOAPRENDENTETEMMUITAS
VEZESDEADIVINHAROSIGNIFICADODEELEMENTOSMAISCOMPLEXOS�

r#OMEÄARAFAZERHIPÐTESESFUNDAMENTADASNOCONHECIMENTODOCONTEXTO�

r#OMEÄARAIDENTIFICARAIDEIAPRINCIPALEOSPORMENORESCOMPLEMENTARESDEUMTEXTO�

r#OMPREENDERDEMANEIRAAUTÐNOMAOCONTE×DODEV¾RIOSTEXTOS�

r,ERUMASELECÄÀODETEXTOSLITER¾RIOSPORPUROPRAZER�

r$ISTINGUIRASIDEIASPRINCIPAISDASIDEIASCOMPLEMENTARESDEUMTEXTO�

r!NALISAREXCERTOSDELEITURACRIADOSPARAO�GRANDEP×BLICO��

r 5TILIZAR O CONTEXTO DE UM EXCERTO DE LEITURA E OS CONHECIMENTOS PRÆVIOS PARA MELHORAR
ACOMPREENSÀO�IDENTIFICANDOOTOMEOSOBJECTIVOSDOTEXTO�

4RAÄARUMPLANODASCOMPETuNCIASLINGUÊSTICASEDOSINTERESSESDESPORTIVOS

4ALCOMONO-ÐDULO��AAPRENDIZAGEMDASLÊNGUASESTRANGEIRASBENEFICIADASLIGAÄÒESCOMODESPORTO�
#OMOJ¾MENCION¾MOS�OEMPREGODEPROGRAMASBASEADOSNOCONTE×DOCONSTITUIUMMEIOSUPLEMENTAR
DEPROPORCIONARAOSAPRENDENTESUMCONTACTOCOMA LÊNGUAALVO�COMPENSANDOASSIMA FALTADESTE
CONTACTO�COMOACONTECENUMAAPRENDIZAGEMTRADICIONALDESTAMATÆRIA	�!OSMÆTODOSATR¾SDESCRITOS
PODEIGUALMENTERECOMENDARSEAINTEGRAÄÀODOSSUPORTESMULTIMÆDIA�

0ARAALÆMDISSO�ANTESDO INÊCIODA FORMAÄÀO�PODER¾ SER×TILPARAOS FORMADORESOUPROFESSORES
TENTAREMREALIZARUMINVENT¾RIODASCOMPETuNCIASDOSESTUDANTESDEFORMAAPODEREMDISPORDEUM
PERFILFIELDECADAUM�.ÀOSÀOSÐOSFORMADORESTuMNECESSIDADEDESABERCOMQUEMESTÀOATRABALHAR
EQUAISASEXPECTATIVASEOBJECTIVOSQUETuMDOCURSO�MASTAMBÆMOSESTUDANTES�QUETuMUMPAPEL
ACTIVONOPROCESSODEAPRENDIZAGEM�DEVEMTERCONHECIMENTODORESULTADODASINTERACÄÒESQUEINICIARAM�

%STEINVENT¾RIOPODERIASERFEITODASEGUINTEMANEIRA�EFEITO�EVIDENTEMENTE�NALÊNGUAMATERNADOALUNO	�

r0ORGRUPOS�/SPARTICIPANTESREFLECTEMSOBRETUDOOQUETuMNECESSIDADEDESABERFAZEREMCADA
COMPETuNCIA�OUVIR� FALAR� LER� ESCREVER �POREXEMPLO� FALARE COMPREENDER COMUMA RAZO¾VEL
FLUuNCIA�ESCREVERINSTRUÄÒESELEROJORNAL	�%MSEGUIDA�OFORMADORFAZUMALISTACOMTUDOOQUE
OSPARTICIPANTESIDENTIFICARAMQUEDEVIAMSABERFAZEREMCADAUMADASQUATROCOMPETuNCIAS�

%XEMPLO
2EFORÄARAMOTIVAÄÀOATRAVÆSDAACÄÀO�OYOGANAAPRENDIZAGEMDEUMALÊNGUAESTRANGEIRA

r)NTEGRAÄÀODOCONTE×DONO¿MBITODAAQUISIÄÀODEUMALÊNGUA

r-OVIMENTOSFÊSICOSQUESERVEMPARACRIARUMAMBIENTEEMQUEAPESSOANÀOSESENTEnEXCLUÊDAo

r!UMENTODOSNÊVEISDEMOTIVAÄÀO
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.O INÊCIO� OS ESTUDANTES INVESTIGARAM NUMEROSOS ASPECTOS DO YOGA� TAIS COMO AS DIVERSAS
ESCOLAS�AHISTÐRIA�OSBENEFÊCIOSFÊSICOSEMENTAIS�OQUEOSLEVOUAPRODUZIRCURTASAPRESENTAÄÒES
SOBREESTEOUAQUELEASPECTODOYOGA�SOBREOSSEUSINTERESSESPELAMODALIDADEESOBREOSEU
BEMESTAR�

!NTES DE REALIZAREM AS APRESENTAÄÒES� O FORMADOR ENSINOULHES VOCABUL¾RIO NOVO �UMA
SELECÄÀO	ESCREVENDOASPALAVRASNOQUADROEMINGLuSEASUATRADUÄÀOEMLÊNGUAMATERNA�OQUE
CONSTITUÊAABASEDEUMGLOSS¾RIOPARAESTAFORMAÄÀO�OVOCABUL¾RIOINCLUÊATERMOSCOMO�BACK
�COSTAS	�BELLY�VENTRE	�SHOULDER�ESP¾DUA	�OVERHEAD�PORCIMA	�INHALE�INSPIRAR	�EXALE�EXPIRAR	�
LEANFORWARD�INCLINARSEPARAAFRENTE	�ARCHYOURBACK�ARQUEARASCOSTAS	�BODYPARTS�PARTESDO
CORPO	�POSITIONING�POSICIONAMENTO	�FOCUSPOINTS�PONTOSFIXOS	�ETC�!LGUNSESTUDANTESFORAM
MAISLONGE�DIVERTINDOSEATENTARPRONUNCIARALGUNSDOSTERMOSEMLÊNGUAHINDU�

$URANTE AS AULAS� OS ESTUDANTES TIVERAM DIVERSAS OPORTUNIDADES DE PRATICAR� A PARES� TANTO
APARTEDASINSTRUÄÒESCOMOOSMOVIMENTOSFÊSICOS�

! AVALIAÄÀOENGLOBAVAUMAPROVA SOBRE A COMPREENSÀODE INSTRUÄÒESESPECÊFICAS �TRABALHO
ORAL	MASNÀOCOMPREENDIAAACTIVIDADEFACULTATIVADOYOGA�

.OSEUCONJUNTO�ESTAFORMAÄÀOPROCURAVAATINGIRASNECESSIDADES�PONTOSFORTESECOMPETuNCIAS
DOS ESTUDANTES� CENTRANDOSE NA OBTENÄÀO DE RESULTADOS POSITIVOS� NO DESENVOLVIMENTO DA
CONFIANÄA E DO SUCESSO DOS ALUNOS� QUE SE IDENTIFICARAM BEM COM A CULTURA A ESTUDAR E SE
MOSTRARAMDISPOSTOSACONTINUARAESTUDARINGLuS�4INHAMTOMADOCONSCIuNCIADAIMPORT¿NCIADO
INGLuSEMGERALEEMTERMOSDASSUASPOTENCIAISNECESSIDADESNAFUTURAVIDAPROFISSIONAL�

r!UTOAVALIAÄÀO�#ADAAPRENDENTEDEDICAENTÀOALGUMTEMPOAPREENCHERINDIVIDUALMENTEASFICHASDE
AUTOAVALIAÄÀO�EAFAZERUMLEVANTAMENTOBIOGR¾FICODASSUASCOMPETuNCIASLINGUÊSTICAS�RESPONDENDO
½SSEGUINTESQUESTÒES��1UELÊNGUASFALA�#OMOÆQUEASAPRENDEU�1UEUSOFAZDELAS���

r$EPOIS DE TEREMPREENCHIDO AS FICHAS DE AUTOAVALIAÄÀO INDIVIDUAIS� OS APRENDENTESDISCUTEM
�INDIVIDUALMENTE	ASRESPOSTASCOMOFORMADOR�

r$ESTA FORMA�OSPARTICIPANTESPODEMTOMARCONSCIuNCIADOS SEUS INTERESSES�DEFINIROBJECTIVOS
EASSUMIRASSUASRESPONSABILIDADESNOPROJECTO�%STAAUTOAVALIAÄÀOPODEBEMSERCOMPLEMENTADA
COMUMABREVEBIOGRAFIADOSCONHECIMENTOSLINGUÊSTICOSDOSPARTICIPANTES�
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0ROJECTOFINANCIADOCOMOAPOIODA#OMISSÀO%UROPEIA�
!INFORMAÄÀOCONTIDANESTAPUBLICAÄÀO�COMUNICAÄÀO	VINCULAEXCLUSIVAMENTEOAUTOR�
NÀOSENDOA#OMISSÀORESPONS¾VELPELAUTILIZAÄÀOQUEDELAPOSSASERFEITA�
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