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3�UCHANIEIMÐWIENIE������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

0ISANIE����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

#ZYTANIE�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

-APOWANIEUMIEJÇTNOyCIJÇZYKOWYCHAZAINTERESOWANIASPORTOWE�������������������������������������������������������������������������������������������
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.ISKO I S�ABO WYKWALIFIKOWANE OSOBY M�ODE� KTÐRE OPUyCI�Y SZKO�Ç Z NIEWYSTARCZAJ�CYMI
UMIEJÇTNOyCIAMI W MOWIE� CZYTANIU I PISANIU� A TAK�E Z NISKIMI UMIEJÇTNOyCIAMI KOMUNIKACYJNYMI
ISPO�ECZNYMIZaTRUDNODOSTÇPNEJqGRUPY�ZAZWYCZAJNIEUCZESTNICZ�WPROCESIEKSZTA�CENIADOROS�YCH
ANI NAUCE PRZEZ CA�E �YCIE� 3ZEREG PROBLEMÐW WYNIKAJ�CYCH Z NISKIEGO POZIOMU UMIEJÇTNOyCI
PODSTAWOWYCH �W TYMWY��CZENIESPO�ECZNE�NISKIPOZIOMUCZESTNICTWASPO�ECZNEGO�NISKIPOZIOM
UMIEJÇTNOyCIIZATRUDNIENIA	KORELUJEZWYSOKIMPOZIOMEMBEZROBOCIA�UBÐSTWEM�ROZPADEMRODZINY�
PRZESTÇPCZOyCI�ITD�0ONADTOBRAKWYSTARCZAJ�CYCHUMIEJÇTNOyCIKOMUNIKACYJNYCHISPO�ECZNYCHCZÇSTO
WI��ESIÇZEZRÐ�NICOWANIEMKULTUROWYMISPO�ECZNYM�'RUPADOCELOWAPROJEKTU'OLDEN'OAL0LUS
OBEJMUJE OSOBY� KTÐRE PRZERWA�Y NAUKÇ� MNIEJSZOyCI ETNICZNE I MIGRANTÐW RÐ�NYCH NARODOWOyCI�
M�ODE OSOBY BÇD�CE D�UGOTERMINOWYMI BEZROBOTNYMI ORAZ MARGINALIZOWANE SPO�ECZNIE OSOBY
�WTYMM�ODEMATKI	�KTÐRYMBRAKPODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCI�

$ONIEDOSTATKUPODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCI�KTÐREDOTYCZYWIELUOSÐBZGRUPYDOCELOWEJ�DOCHODZ�
NEGATYWNEDOyWIADCZENIAW�YCIURODZINNYMIWSZKOLE�#ZÇSTOTENEGATYWNEDOyWIADCZENIAPROWADZ�
DOBRAKULUBBARDZONISKIEGOZAUFANIADOW�ASNYCHUMIEJÇTNOyCI�.EGATYWNEMUZDANIUNAW�ASNYTEMAT
WWIELUPRZYPADKACHTOWARZYSZYPOCZUCIENI�SZOyCI IREZYGNACJA�a.IEPOTRAFIÇTEGOZROBIÃq�a*ESTEM
DOTEGOZAG�UPI�Aq�a.IGDYSIÇTEGONIENAUCZÇq	�0ROWADZITODOSYTUACJI�WKTÐREJDOMINUJEUCZUCIE
STRACHUPRZEDNIEUSTAJ�CYMIPORA�KAMIIDYSKRYMINACJ��

.ISKOWYKWALIFIKOWANEOSOBYW TRUDNEJ SYTUACJI CZÇSTO SPOTYKAJ� SIÇ Z BARIERAMIWNAUCEPRZEZ
CA�E�YCIE�ZWI�ZANYMIZARÐWNOZMOTYWACJ�DONAUKI� JAKIBRAKIEMKURSÐW�KTÐREODPOWIADAJ�ICH
ZAINTERESOWANIOMIZDOLNOyCIOM�$LATEGOTE�CZÇSTONIEPODEJMUJ��ADNYCHDZIA�AÎ�

.IEDOSTRZEGAJ�ZALETSZKOLENIA���

+WESTIAaUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHqOGROMNIEZYSKA�ANAZNACZENIUWWIELUKRAJACHEUROPEJSKICH�
3ZCZEGÐLNYMZAINTERESOWANIEMCIESZYSIÇTZW�aALFABETYZMFUNKCJONALNYqIaFUNKCJONALNAUMIEJÇTNOyÃ
LICZENIAq� OKREyLANE JAKO aZDOLNOyÃ CZYTANIA� PISANIA I MÐWIENIA W DANYM JÇZYKU ORAZ KORZYSTANIE
ZMATEMATYKINAPOZIOMIEKONIECZNYMDOOGÐLNEGOFUNKCJONOWANIAWPRACYISPO�ECZEÎSTWIEq�

+OÎCOWYRAPORT/%#$ZCZERWCA����ROKUUJAWNI���ECONAJMNIEJJEDNANACZTERYOSÐBDOROS�YCH
ZARÐWNO W %UROPIE� JAK I POZA NI�� NIE OSI�GA MINIMALNEGO POZIOMU ALFABETYZMU KONIECZNEGO DO
RADZENIA SOBIE W �YCIU CODZIENNYM I PRAC� W Z�O�ONYM� ZAAWANSOWANYM SPO�ECZEÎSTWIE� "RAK
PODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCINIEOGRANICZASIÇWY��CZNIEDOOSÐBSTARSZYCH�ALEJESTRÐWNIE�POWSZECHNY
POMIÇDZYM�ODYMI�S�ABOWYKSZTA�CONYMIDOROS�YMI�WPRZYPADKUKTÐRYCHPROBLEMTENCZÇSTO��CZY
SIÇZBRAKIEMMOTYWACJIDOUDZIA�UWaTRADYCYJNYCHqFORMACHKSZTA�CENIA��

�a-IÇDZYNARODOWE"ADANIE5MIEJÇTNOyCI#ZYTANIAI0ISANIAWyRÐD$OROS�YCH��������q
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#ELEM%UROPEJSKIEJ3IECI0ODSTAWOWYCH5MIEJÇTNOyCI�FINANSOWANEJPRZEZ+OMISJÇ%UROPEJSK�	JEST
WP�YWNAROZWÐJW5%PROGRAMÐWUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHDOWALKIZWY��CZENIEMSPO�ECZNYM�
.APODSTAWIEBADAÎPORÐWNAWCZYCHWKRAJACHBIOR�CYCHUDZIA�WPROJEKCIE�%305UTWORZY�ASZEREG
ZALECEÎ�PRZEDSTAWIONYCH+OMISJI%UROPEJSKIEJW����ROKU�

7PROWADZENIEÃWICZEÎSPORTOWYCHMOTYWUJE���

+ONCENTRUJ�CSIÇNANISKOWYKWALIFIKOWANYCHM�ODYCHOSOBACHDOROS�YCH�PROJEKTa'OLDEN'OAL0LUSq
PROMUJE INNOWACYJNYMODELNAUKIPRZEZ CA�E �YCIE ROZWIJAJ�CYUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWE� a'OLDEN
'OAL0LUSq��CZYWSOBIEWYKORZYSTANIEZAINTERESOWAÎSPORTOWYCHGRUPYDOCELOWEJZWYKORZYSTANIEM
SPORTUJAKOPODSTAWÇMETODOLOGICZN��

0OTENCJA� INTEGRACJI ÃWICZEÎ SPORTOWYCH W RAMACH KSZTA�CENIA PODSTAWOWYCH UMIEJÇTNOyCI�
WDORADZTWIEIKSZTA�CENIUDOROS�YCHODDZIA�UJENATRZECHPOZIOMACH�

$ZIÇKIINTEGRACJIr ÃWICZEÎSPORTOWYCHMO�EWZROSN�ÃZAINTERESOWANIEUCZNIÐW�JAKO�EÃWICZENIA
SPORTOWE PRZYCI�GAJ� GRUPY DOCELOWEJ� 3PORT I RUCH FIZYCZNY S�U�Y TWORZENIU IMPULSÐW
MOTYWUJ�CYCHNAUKÇ�JAKO�ETENOBSZAR�YCIANIEKOJARZYIMSIÇZNEGATYWNYMIDOyWIADCZENIAMI�
0ONADTO�STANOWIONZ�O�ONEPOLEDOKSZTA�CENIAPODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�TAKICH
JAKBUDOWANIEZESPO�ÐW�ZARZ�DZANIEKONFLIKTAMI� TWORZENIE STRATEGII�PRZESTRZEGANIEZASAD ITP�
:AJÇCIASPORTOWESTANOWI�RÐWNIE�OKAZJÇDORELAKSUIREKREACJI�

4REyCI SPORTOWEr  ODPOWIADAJ� ZAINTERESOWANIOM GRUPY DOCELOWEJ� $LATEGO TE� INTEGRACJA
ODPOWIEDNIEJ TREyCI W RAMACH KURSÐW UMIEJÇTNOyCI PODSTAWOWYCH MOTYWUJE DAN� GRUPÇ DO
POPRAWY SWOJEJ UMIEJÇTNOyCI CZYTANIA� PISANIA I MÐWIENIA ORAZ DO KORZYSTANIA Z MATEMATYKI
NAPOZIOMIEKONIECZNYMDOZROZUMIENIAIFUNKCJONOWANIANADANYCHOBSZARACHZAINTERESOWAÎ�

iRODOWISKOSPORTOWEr ZAPEWNIAUCZNIOMyRODOWISKONAUKI�KTÐREGONIEKOJARZ�ZESWOIMI
NEGATYWNYMI DOyWIADCZENIAMI SZKOLNYMI� OBAW� PRZED PORA�K� I DYSKRYMINACJ�� iRODOWISKO
TAKIENIEKOJARZYSIÇZESZKO���iRODOWISKASPORTOWEPOSTRZEGANES�WPOZYTYWNYSPOSÐB�JAKO
�EKOJARZONES�ZPOCZUCIEMSZACUNKU�ZAUFANIAIPARTNERSTWA�$LATEGOTE�MAJ�SZANSÇWZBUDZIÃ
ZAINTERESOWANIEIZMOTYWOWAÃDODZIA�ANIA�

4O��ESPORTPOCI�GANASZYCHUCZNIÐW�STANOWIOSUKCESIEPROJEKTU���

7PROWADZENIEZAJÇÃSPORTOWYCHDOKSZTA�CENIAPOZWALA���

ORGANIZATOROMKSZTA�CENIADOTRZEÃDONOWEJGRUPYDOCELOWEJ�KTÐRADOTYCHCZASNIECHÇTNIEBRA�Ar
UDZIA�WKONWENCJONALNEJEDUKACJIORAZ

M�ODZIE�YORAZINNYCHM�ODYMOSOBOMZNAJDUJ�CYMSIÇWTRUDNYMPO�O�ENIU�PE�NYMOPORUr
WOBECEDUKACJI�ZDOBYÃICHaZ�OTYGOLqPOPRZEZPOPRAWÇUMIEJÇTNOyCIPISANIA�CZYTANIAILICZENIA
ORAZPROMOCJÇW��CZENIADOSPO�ECZEÎSTWA�
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:AJÇCIASPORTOWEAMOTYWACJADONAUKI

7YNIKIPARTNERSTWAPROJEKTUa'OLDEN'OALq�KTÐREPRACOWA�ONADPROJEKTEMW����ROKUWYRA|NIE
POKAZUJ�� �E ZAINTERESOWANIE SPORTEM I SPRAWNOyCI� FIZYCZN� ZMOTYWOWA�O UCZNIÐW DO NAUKI�
$OyWIADCZENIAWSKAZUJ�RÐWNIE���EMOTYWACJAWZRASTAUOSÐBCZÇyCIEJUPRAWIAJ�CYCHSPORT�

+LASYCZNE METODY EDUKACYJNE NIE WYWO�UJ� ZAINTERESOWANIA NAUK� KOGNITYWN�� PODCZAS GDY
UPRAWIANIE SPORTU ZWIÇKSZA CHÇÃOTWARCIAUMYS�UNA TEGO TYPUMO�LIWOyCI�$LATEGO TE� SPORTDAJE
REZULTATYNAUCZANIA�KTÐREMO�NAPRZENIEyÃNASYTUACJEOGÐLNEW�YCIUINAUCE�

$OEFEKTÐWRUCHUFIZYCZNEGOZALICZASIÇ�MIÇDZYINNYMI�WZROSTMOTYWACJIDONAUKI�$ZIÇKIMO�LIWOyCI
PRZENIESIENIA SIÇ ZPOZIOMU aBIERNOyCIqDOPOZIOMU aAKTYWNOyCIq� ZADANIA SZKOLENIOWE S� ZNACZNIE
BARDZIEJZAJMUJ�CE�SZCZEGÐLNIEDLAUCZNIÐWNANI�SZYCHPOZIOMACH�.AJWIÇKSZEKORELACJEPOMIÇDZY
SPORTEM A MOTYWACJ� DO NAUKI MO�NA ZAOBSERWOWAÃ W PRZYPADKU BARDZO OGRANICZONEJ INTEGRACJI
SPO�ECZNEJ�

4E WNIOSKI PARTNERÐW a'OLDEN 'OALq ODPOWIADAJ� BADANIOM 7LODKOWSKIEGO�� 7ED�UG
7LODKOWSKIEGO�DZIÇKIWYKORZYSTANIUZAANGA�OWANIAIWSPÐ�ZAWODNICTWAMO�NASTWORZYÃKSZTA�CENIE
O WIÇKSZYM ZNACZENIU� KTÐRE OKREyLA MIANEM aDOyWIADCZENIA PRZEP�YWUq s DOyWIADCZENIA� KTÐRE
JESTNATYLESATYSFAKCJONUJ�CEIWA�NE��EZPEWNOyCI�WYZWOLIWEWNÇTRZN�MOTYWACJÇ�7LODKOWSKI
OKREyLI�CZTERYaWARUNKIMOTYWUJ�CEq�KTÐREWZMAGAJ�MOTYWACJÇOSÐBDOROS�YCHDONAUKI�W��CZENIE�
NASTAWIENIE� ZNACZENIE I KOMPETENCJE� 7LODKOWSKI TWIERDZI� �E DOROyLI BÇD� SIÇ SZYBCIEJ UCZYÃ�
GDY POCZUJ� SIÇ W��CZENI� CZYLI GDY BÇD� SIÇ CZULI BEZPIECZNIE� BÇD� WIEDZIELI� �E ICH OPINIE MAJ�
ZNACZENIEIBÇD�WIDZIELI��EKTOyTROSZCZYSIÇONICHIOICHNAUKÇ�/BSZARSPORTUIRUCHUFIZYCZNEGO
ZDAJESIÇTWORZYÃTEGOTYPUyRODOWISKOaW��CZENIAq�.INIEJSZYPROGRAMNAUCZANIABÇDZIESTOPNIOWO
BARDZIEJSZCZEGÐ�OWOOMAWIA�TO�JAKWA�NES�ASPEKTYSPO�ECZNEIROZWÐJPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI
IKOMPETENCJIORAZTO�JAKPODCHODZIÃDOTYCHZAGADNIEÎ�

0OJÇCIESUPERMOTYWACJI3PITZERA�SKUPIASIÇRACZEJNADZIA�ANIUNI�DANEJOSOBIE�0ORÐWNUJ�CNAUKÇ
DOSPORTU3PITZERPOTWIERDZA��EWIÇKSZOyÃDZIA�AÎJESTSAMEWSOBIENUDNA�.APRZYK�ADGOLFJESTRACZEJ
POWTARZALNYINUDNY�JE�ELIWYJMIESIÇGOZKONTEKSTUGRY�+ONTEKSTYMOTYWUJ�CEGRYOBEJMUJ�DZIA�ANIE�
ZABAWÇ�WYBÐR�INTERAKCJESPO�ECZNE�MARGINESB�ÇDU�POMIARY�OPINIE�WYZWANIAIUZNANIE�'DYCZYNNIKI
TE�aMOTYWATORYq	ZASTOSUJESIÇWNAUCE�STANOWI�MOTYWACJÇDLAUCZNIÐW�3PITZERTWIERDZI��EDZIA�ANIE
OBEJMUJEWYCI�GNIÇCIEUCZNIÐWZZABIUREKIICHAKTYWNYUDZIA�WPROCESIENAUKI�ZARÐWNOUMYS�OWY�
JAK I FIZYCZNY� :ABAWA POMAGA POBUDZIÃ UCZNIÐW DO DZIA�ANIA I DAJE MO�LIWOyÃ RÐ�NYCH FORMATÐW
ICH ZAANGA�OWANIA� 0ARTNERZY WYTWORZYLI I PRZETESTOWALI SZEREG TAKICH KONTEKSTÐW MOTYWUJ�CYCH�
a:ESTAWZADAÎWPROWADZAJ�CYCHÃWICZENIASPORTOWEDONAUKIUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHWEDUKACJI
DOROS�YCHq�PRODUKTUZUPE�NIAJ�CYNINIEJSZYPROGRAMNAUCZANIA�PREZENTUJEPRZYK�ADYTEGO�JAKUMO�LIWIÃ
UCZNIOMPRZENIESIENIESIÇZPOZIOMUaBIERNOyCIqDOPOZIOMUaAKTYWNOyCIq�

�7LODKOWSKI�2������	%NHANCING!DULT-OTIVATIONTO,EARN�A#OMPREHENSIVE'UIDEFOR4EACHING!LL!DULTS
�3PITZER�$�2������	�-OTIVATION�4HE.EGLECTED&ACTORIN)NSTRUCTIONAL$ESIGN�%DUCATIONAL4ECHNOLOGY
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)NTEGRACJATREyCISPORTOWEJ

7CENTRUMZAINTERESOWANIAZNAJDUJ� SIÇPROGRAMYOPARTENA TREyCI�PONIEWA�KONCENTRUJ� SIÇNA
TEMACIEG�ÐWNYM�ANIENAPROCESIENAUKI�-OTYWACJAUCZNIÐWWZRASTA�ATAK�EPOMAGAIMBUDOWAÃ
PEWNOyÃSIEBIEIWIARÇWTO��EPOTRAFI��

0OJÇCIEINTEGRACJITREyCIJESTDOBRZEZNANENAOBSZARZENAUKIJÇZYKAOBCEGO�/ZNACZAONOZARÐWNO
NAUKÇ INNEGO PRZEDMIOTU ZA POMOC� DRUGIEGO�OBCEGO JÇZYKA� JAK I NAUKÇ DRUGIEGO�OBCEGO JÇZYKA
POPRZEZNAUKÇPRZEDMIOTUOPARTEGONATREyCI�*ESTTOFORMAEDUKACJIDWU�WIELOJÇZYCZNEJ�4ERMIN#,),
�ZINTEGROWANENAUCZANIEJÇZYKAIPRZEDMIOTU	UTWORZY�$AVID-ARSHZ5NIWERSYSTETUW*YVÁSKYLÁW&INLANDII�

0OJÇCIEINTEGRACJITREyCINIEJESTCZYMyNOWYM�7PROWADZANEBY�ONAWIELESPOSOBÐWODCZASÐW
3TARO�YTNEGO2ZYMU�AZPEWNOyCI�IWCZEyNIEJ�ZBIEGIEMCZASUNADAWANOMUWIELENAZW�NP�EDUKACJA
INTENSYWNA� NAUCZANIE OPARTE NA TREyCI� OGÐLNE WYKSZTA�CENIE DWUJÇZYCZNE� EDUKACJA WZBOGACONA
OJÇZYK�KSZTA�CENIEDWUJÇZYCZNE�WWIÇKSZOyCIKRAJÐWEUROPEJSKICHOBECNIESTOSUJESIÇPOJÇCIE#,),
�ANG� #ONTENT AND ,ANGUAGE )NTEGRATED ,EARNING s ZINTEGROWANE NAUCZANIE JÇZYKA I PRZEDMIOTU	�
4OWYGODNANAZWA�PONIEWA�NIEK�ADZIEWIÇKSZEGONACISKUANINAJÇZYK�ANINAPRZEDMIOT�GDY�OBA
TEELEMENTYZINTEGROWANES�TWORZ�CCA�OyÃ�

"IOR�C POD UWAGÇ WARUNEK DOTARCIA DO NASZEJ GRUPY DOCELOWEJ I ZMOTYWOWANIA JEJ DO UDZIA�U
W KURSACH JÇZYKOWYCH� #,), WYDAJE SIÇ BYÃ W�AyCIWYM PODEJyCIEM W PRZYPADKU DANYCH POTRZEB
DYDAKTYCZNYCH� 4EGO TYPU POJÇCIE JEST NOWE W WIELU STANDARDOWYCH yRODOWISKACH EDUKACYJNYCH�
WKTÐRYCHNIEWYDAWA�O SIÇWCZEyNIEJ KONIECZNEUCZENIEO JÇZYKACH I KOMUNIKACJI�:EWZGLÇDUNA
ZMIANYNAyWIECIEIWYZWANIA�PRZEDJAKIMISTOJ�M�ODZI%UROPEJCZYCY�ZMIENI�YSIÇRÐWNIE�POTRZEBY
ZWI�ZANEZEDUKACJ��

7ED�UG-UNOZAI.USSBAUMA��KORZYSTANIEZPROGRAMÐWOPARTYCHNATREyCIJESTRÐWNIE�SPOSOBEMNA
ZWIÇKSZENIEKONTAKTUZJÇZYKIEMDOCELOWYM�SZCZEGÐLNIEWyRODOWISKACHOBCEGOJÇZYKA�COREKOMPENSUJE
OGRANICZONYKONTAKTZJÇZYKIEMDOCELOWYM�JAKIMAMIEJSCEWPRZYPADKUTRADYCYJNEJNAUKIJÇZYKÐWOBCYCH�

��CZ�C WYKORZYSTANIE ZAINTERESOWAÎ SPORTOWYCH GRUPY DOCELOWEJ Z WYKORZYSTANIEM ZAJÇÃ
SPORTOWYCHWRAMACHa'OLDEN'OALqORAZa'OLDEN'OAL0LUSqPARTNERZYDOyWIADCZYLIINTEGRACJITREyCI
PRZEDMIOTÐW�WPRZYPADKUSPECJALNYCHPOTRZEBOSÐB�KTÐREPORZUCI�YSZKO�ÇIPRZEZD�UGIOKRESCZASU
BY�YBEZROBOTNE�NAUKAWOPARCIUOTREyCISPORTOWEOKAZA�ASIÇOGROMNIEKORZYSTNA�PONIEWA�DAJE
ONAUCZNIOMayWIE�YSTARTqWDANYCHPRZEDMIOTACHIUMACNIAPROCESNAUKI�3ZCZEGÐLNIEODPOWIADA
ONANAPOTRZEBYOSÐB�KTÐRENIERADZI�YSOBIEZDANYMPRZEDMIOTEMWSZKOLE�

5CZNIOWIEWRAMACHTESTUPILOTA�OWEGOa'OLDEN'OALqCZYTALI�PISALIIPRZEPROWADZALIBADANIA�/MAWIALI
SWOJEDOyWIADCZENIA IPOMYS�Y�:AJMOWALISIÇ TYM�CO ICH INTERESUJE IWCHODZILIW INTERAKCJEZRÐ�NEGO
RODZAJU LUD|MI�7A�NEZADANIA ROZWOJOWE TOOKREyLENIEOBSZARÐWZAINTERESOWAÎ IWYBÐRPRZEDMIOTU
KIERUNKOWEGOORAZCELÐWNAUKI�.IEMNIEJ JEDNAKZROZUMIENIE SIEBIE SAMEGO I GROMADZENIEWIEDZY TO
CZÇSTOTRUDNEPROCESY�

�-U�OZ�#�AND.USSBAUM�,������	�,ESENJEUXLINGUISTIQUESDANSLoÆDUCATIONEN%SPAGNE�



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����.UMER0ROJEKTU$%����,,0,D6�4/)�������

0ONI�EJZNAJDUJ�SIÇDWAPRZYK�ADYLOKALNYCHPODEJyÃ�WKTÐRYCHUCZNIOWIEKONFRONTOWANIS�KOLEJNO
ZELEMENTAMITEORIIIPRAKTYKI�

0RZYK�AD��5MIEJÇTNOyÃLICZENIAsWYKONYWANIEOBLICZEÎ

a-URAWANANASTÇPNYSEZONq

-IEJSCOWYKLUBPI�KARSKIZDECYDOWA�SIÇPOKRYÃWPRZYSZ�YMSEZONIEBOISKOSZTUCZN�MURAW�
IMUSIOBLICZYÃKOSZTYPRZEDSIÇWZIÇCIA�

#ZÇyÃ�
7YCIECZKA

0RACAWGRUPACH�PARACH�

��:MIERZENIEBOISKAMIEJSCOWEGOKLUBUPI�KARSKIEGOIOBLICZENIE�ILEMAONOMETRÐW
KWADRATOWYCH�

��/SZACOWANIEWIELKOyCIPRZEDPOMIAREMPOPRZEZaOBEJyCIEBOISKAq�
��0RZYGOTOWANIEMAPYOBSZARUPOKRYTEGOMURAW�WSKALI�ZZAZNACZENIEMS�UPKÐW

BRAMEKIPODSTAWOWYCHELEMENTÐWOBSZARUWOKÐ�BOISKA�TAKICHJAKPRZYBLI�ONE
PO�O�ENIETOALET�
5WAGA�WSKALIMUSIBYÃPRZEDSTAWIONYTYLKOOBSZARPOKRYTYMURAW��

#ZÇyÃ�
3ALAZAJÇÃ

0RACAINDYWIDUALNA�

��.AJLEPSZAOFERTANAMURAWYTO��Z�ZAMETRKWADRATOWYPLUS�Z�ZAMETR
KWADRATOWYZAJEJU�O�ENIE�/BLICZ�ILEKLUBBÇDZIEMUSIA�ZAP�ACIÃZANOW�
MURAWÇ�
:APISZWSZYSTKIESWOJEOBLICZENIA�PRZEDSTAW�JAKDOSZED�Ey�AyDOKOÎCOWEGOWYNIKU�

��!BYPOKRYÃKOSZTNOWEJINWESTYCJI�KLUBZAPLANOWA�PODNIESIENIECENYBILETÐW
WSTÇPUWNADCHODZ�CYMSEZONIE�
0RZYyREDNIEJLICZBIE����WIDZÐWISZACUNKOWEJLICZBIEMECZÐWUSIEBIE���
KLUBZDECYDOWA�SIÇPODNIEyÃCENYO�Z�DLAWSZYSTKICHKIBICÐW�WOPARCIU
OyREDNI�LICZBÇWIDZÐWOBLICZ�ILEDODATKOWYCHFUNDUSZYUZYSKAKLUBWTRAKCIE
JEDNEGOSEZONU�
5WAGA�0AMIÇTAJ�ABYNAPOCZ�TKUOKREyLIÃOBLICZENIA�JAKIEMUSISZWYKONAÃ�

��#ZYDODATKOWEPIENI�DZEZEBRANEPRZEZKLUBDZIÇKIPODNIESIENIUCENBILETÐW
POKRYJ�KOSZTYPO�O�ENIASZTUCZNEJMURAWY�
/BLICZRÐ�NICÇIUZASADNIJSWOJ�ODPOWIED|�
5WAGA�0AMIÇTAJ�ABYNAPOCZ�TKUOKREyLIÃOBLICZENIA�JAKIEMUSISZWYKONAÃ�

��#ZYKLUBOWIZABRAKNIEPIENIÇDZY�CZYTE�BÇDZIEMIA�ICHWIÇCEJ�NI�POTRZEBUJE�
#OSTANIESIÇZTYMILICZBAMI�GDYDRU�YNABÇDZIEGRAÃS�ABOILICZBAWIDZÐW
SPADNIE�

#ZÇyÃ�
3ALAZAJÇÃ

0RACAINDYWIDUALNA�GRUPOWA�0REZENTACJAIPORÐWNYWANIE
3AMOOCENA
/CENA
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0RZYK�AD��*ÇZYKOBCY

a7YBIERZMYSIÇNARYBYq

5WAGAWÇDKARZE�:WI�ZEK7ÇDKARSTWAZ2UCIANE.IDAPOSZUKUJEOCHOTNIKÐWNASTANOWISKO
INSTRUKTORÐWWÇDKARSKICHWPROGRAMIEa7YBIERZMYSIÇNARYBYq�WKTÐRYMBÇDZIECIEMIELIOKAZJÇ

NAUCZYÃM�ODZIE�IDOROS�YCHPODSTAWWÇDKARSTWA���

#ZÇyÃ� "URZAMÐZGÐW�3PRÐBUJDOWIEDZIEÃSIÇ�ILEUCZNIOWIEWIEDZ�NADANYTEMAT�
+A�DYZUCZNIÐWPISZEPIÇÃZDAÎOTYM�COJU�WIENATEMATWÇDKARSTWALUBOSWOICH
DOyWIADCZENIACHZNIMZWI�ZANYCH�
)NNAMO�LIWOyÃs-APOWANIE�5CZNIOWIEZPOMOC�NAUCZYCIELASPRAWDZAJ��COJU�WIEDZ��

#ZÇyÃ� !	0RACAINDYWIDUALNA�5CZNIOWIEPRACUJ�ZTEKSTEM�PRZYGOTOWANYMPRZEZNAUCZYCIELA
WDANYMJÇZYKUOBCYMNAPODSTAWIEODPOWIEDZIUCZNIÐWNAPYTANIEa#OWIEM
OWÇDKARSTWIE�q	
0RZYGOTUJLISTÇPRZYDATNYCHS�ÐWIZWROTÐWZTEKSTU�
7YJAyNIJZNACZENIES�ÐWIZWROTÐW�
3PRÐBUJZNALE|ÃCZASOWNIKIODPOWIADAJ�CENASTÇPUJ�CYMRZECZOWNIKOM�2YBA�7IEDZA
�:NACZENIE�0ROGRAM�(ARMONOGRAM�3TWORZENIE�.AZWA�0YTANIE�.ARODZINY
.APISZZDANIAZAWIERAJ�CETECZASOWNIKI�JEDNOZDANIEDLAKA�DEGOZEZNACZEÎ�BRAÃ�
�APAÃ�GOTOWAÃ�JEyÃ
"	0RACAZPYTANIAMIZMATRYCY

#ZÇyÃ� 0RACAWGRUPACH�PARACH�0ISANIETEKSTÐWNAPODSTAWIEMATRYCY
4EKSTYOPARTENAFAKTACH�PIOSENKI�WIERSZE�RYMOWANKI�MITY�OPOWIADANIA�BAJKI
£WICZENIAZES�UCHU

#ZÇyÃ� 0RACAWGRUPACH�PARACH�+A�DAZGRUPPRZEDSTAWIASWÐJTEKST
7YCIECZKA�NADJEZIORO�RZEKÇ�NAPLA�Ç�ABYWÇDKOWAÃ
)NNAMO�LIWOyÃ�NARYNEKRYBNY�POCZYMWSPÐLNIEPRZYGOTOWANIEPOTRAWRYBNYCH

#ZÇyÃ� 0RACAWPARACH�5CZNIOWIEPORÐWNUJ�DWADOKUMENTYLUBPODRÇCZNIKI
NP�7YBIERZMYSIÇNARYBY
�	�APANIERYBWRZECE
�	0O�ÐWRYBWMORZU
!NALIZACELEMPOZNANIAS�OWNICTWAZWI�ZANEGOZDANYMTEMATEM

#ZÇyÃ� 0RACAWGRUPACH�+A�DAGRUPAPRZEDSTAWIALISTÇS�OWNICTWAZWI�ZANEGOZDAN�DYSKUSJ�
0RZYGOTOWANIEOPOWIADAÎ�WIERSZY�PIOSENEKZNOWYMIS�OWAMI�WYRA�ENIAMI
0RZYGOTOWANIEKOLA�UZRÐ�NYMIGATUNKAMIRYBIINNYMIRZECZAMI�KTÐREMO�NAZ�OWIÃ�
MIECZNIKI�SARDYNKI�yLEDZIE�REKINY�MAKRELE�SKRZYNIE�PSTR�GI�DORSZE�SZCZUPAKI�WÇGORZE�
�OSOSIE�TUÎCZYKI�HOMARY�OKONIE���

#ZÇyÃ� 0RACAINDYWIDUALNA�.APISANIEKRÐTKIEGOTEKSTUNADANYTEMAT���CZ�CEGOCZÇyCIZKILKU
PODRÇCZNIKÐW�DOKUMENTÐWITEKSTUW�ASNEGOUCZNIÐW�ZEBRANIE�PO��CZENIE	

#ZÇyÃ� 0RACAINDYWIDUALNA�GRUPOWA�0REZENTACJAIPORÐWNYWANIETEKSTÐW
3AMOOCENA
/CENA
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iRODOWISKOSPORTOWE

:EWZGLÇDUNAWCZEyNIEJSZE�CZÇSTONEGATYWNEDOyWIADCZENIAEDUKACYJNENASZYCHUCZNIÐW�MODEL
WYPRACOWANYWPROJEKCIE a'OLDEN'OALqORAZ  a'OLDEN'OAL0LUSqZAPEWNIAUCZNIOMyRODOWISKO
NAUKI�KTÐRENIEKOJARZYSIÇZ ICHNEGATYWNYMIDOyWIADCZENIAMI�STRACHEMPRZEDCI�G�YMIPORA�KAMI
IDYSKRYMINACJ��0OZAaKONWENCJONALNYMIqZAJÇCIAMIWKLASACH�WYKORZYSTYWANES�ZAJÇCIASPORTOWE
WCELUWYPE�NIENIAWSZYSTKICHDYDAKTYCZNYCH IPEDAGOGICZNYCHCELÐW IZASAD�NAKTÐRYCHOPIERASIÇ
a'OLDEN 'OAL 0LUSq� iRODOWISKA SPORTOWE ZNAJDUJ� SIÇ W RÐ�NEGO RODZAJU OBSZARACH ZWI�ZANYCH
ZE SPORTEM� $LATEGO TE� yRODOWISKO NAUKI JEST REALISTYCZNE I MA WYRA|NIE POZYTYWNY WP�YW NA
UCZNIÐW� :AINTERESOWANIE SPORTEM WYKAZYWANE PRZEZ NASZYCH UCZNIÐW TO PODSTAWOWY WARUNEK
SUKCESUPROJEKTUZEWZGLÇDUNA JEGOGRUPÇDOCELOW�IZA�O�ENIA�7PROWADZENIEZAJÇÃSPORTOWYCH
DONAUCZANIADALEKIEJESTODWYKORZYSTYWANIAWY��CZNIEPI�KINO�NEJIPRZEWIDUJESIÇINNEDYSCYPLINY�
WZALE�NOyCIODZAINTERESOWAÎ�P�CI�WIEKU�yRODOWISKALOKALNEGOIZASOBÐWORGANIZATORAKSZTA�CENIA�

:AJÇCIAMOG�ODBYWAÃSIÇNAWSZELKIEGORODZAJUOBIEKTACHSPORTOWYCH�NAPRZYK�AD�

rNASI�OWNI�WKLUBACHSPORTOWYCH�CENTRACHFITNESS�SALACHTANECZNYCH

rNABOISKACHPI�KINO�NEJ�PI�KIRÇCZNEJ�KOSZYKÐWKILUBINNYCHOBIEKTACHGIERZESPO�OWYCH

rNATORACHROWEROWYCH�LODOWISKACHKRYTYCHITP�

$OyWIADCZENIA POKAZUJ�� �E W RAMACH ZAJÇÃ TERENOWYCH ZAOFEROWAÃ NALE�Y RÐ�NEGO RODZAJU
SPORTY�.APRZYK�ADPI�KANO�NAJESTSPORTEMBARDZOFIZYCZNYM�WIÇCUCZNIOWIEOGORSZYCHWARUNKACH
FIZYCZNYCHBÇD�ODSTAWAÃODGRUPY�$YSCYPLINYPOLEGAJ�CETYLKONARZUCANIUI�APANIUPI�KIOKAZA�YSIÇ
ODPOWIEDNIEJSZEWPROMOWANIUPRACYZESPO�OWEJIWSPÐ�PRACY�.ALE��DONICHBADMINTON�SQUASH�
TENIS� KRÇGLE I TENIS STO�OWY�0OZNAWANIE IUPRAWIANIENOWYCHDYSCYPLIN SPORTU RÐWNIE�OKAZA�O SIÇ
SKUTECZN�METOD��

7YCIECZKIPIESZE TOOKAZJADOROZMÐWNA TEMATYOSOBISTE�WYCIECZKI ROWEROWEMOG�POZWOLIÃ
ODKRYÃGRANICEW�ASNEJWYTRZYMA�OyCI�/GÐLNIERZECZUJMUJ�C�ZAJÇCIAWTERENIETOSYTUACJETWORZ�CE
WIELOWYMIAROWEDOyWIADCZENIA�

.AUCZYCIELE MUSZ� ZAWSZE WYJAyNIAÃ UCZNIOM CELE STOJ�CE ZA WYKORZYSTANIEM RÐ�NYCH MIEJSC
IANGA�OWAÃ ICHWWYPE�NIANIEG�ÐWNYCHCELÐW IKWESTIIPEDAGOGICZNYCH IDYDAKTYCZNYCH�4RWA�OyÃ
IJAKOyÃMATERIA�ÐWWYKORZYSTYWANYCHWTRAKCIEZAJÇÃMAZAZADANIEOKAZANIESZACUNKUUCZNIOM�

0ODCZAS NAUKI I PRACY W yRODOWISKU SPORTOWYM UCZNIOWIE STALE POPRAWIAJ� SWOJE ZACHOWANIA
SPO�ECZNEDZIÇKIPOMOCYINAUCEWYCHOWAWCY�5CZNIOWIEMUSZ�WYRA|NIEPO��CZYÃPRACÇPEDAGOGICZN�
WOBUMIEJSCACH�TJ�WKLASIEIWOBIEKTACHSPORTOWYCH�$OyWIADCZENIA�WZORCEZACHOWAÎIDYNAMIKA
GRUPY� Z KTÐRYMI UCZNIOWIE SPOTKAJ� SIÇ W JEDNYM Z MIEJSC �NP� SUKCESY I PORA�KI W KLASIE	 BÇD�
PRAWDOPODOBNIEPOWIELANELUBCZÇyCIOWOPOPRAWIANEWyRODOWISKUSPORTOWYMLUBNAODWRÐT�
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r2OZWÐJPOPRZEZDZIA�ANIASPO�ECZNIE

:AJÇCIASPORTOWEPOMAGAJ�PRACOWAÃNADUMIEJÇTNOyCIAMISPO�ECZNYMI�TAKIMIJAKBUDOWANIE
ZESPO�U�ZARZ�DZANIEKONFLIKTAMI�TWORZENIESTRATEGII�PRZESTRZEGANIEZASADITP�5PRAWIAJ�CSPORT�
UCZNIOWIE UCZ� SIÇ I ÃWICZ� SWOJE ROLE CZ�ONKÐW ZESPO�U� NABIERAJ� SZACUNKU DO WSPÐ�PRACY
Z KOLEGAMI� PRZYJMUJ� RÐ�NE ROLE �ZARÐWNO PRZYWODZ�C� JAK I PODPORZ�DKOWUJ�C SIÇ INNYMI	�
A TAK�E PRACUJ� NAD STRATEGI� DZIA�AÎ ZESPO�U I WSPÐ�ZAWODNICTWA� $OyWIADCZAJ� ZWYCIÇSTW
IPORA�EK�ODKRYWAJ�RÐ�NEMO�LIWOyCIWSOBIEIWGRUPACH�DOKTÐRYCHNALE���ROZWIJAJ�NOWE
POCZUCIE W�ASNEJ WARTOyCI I NABYWAJ� RÐ�NE UMIEJÇTNOyCI W RAMACH ZARZ�DZANIA KONFLIKTAMI
IKOMUNIKACJIWRÐ�NYCHSYTUACJACH�

r4RWA�YSUKCESNAUKIOZNACZAPRZENIESIENIEJEJNAPRAKTYKÇ

#HARAKTERYSTYKA GRUPY DOCELOWEJ s M�ODZI NISKO WYKWALIFIKOWANI DOROyLI� KTÐRYM BRAK
UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNYCH s SPRAWIA� �E OGROMN� WAGÇ PRZYWI�ZUJE SIÇ DO NAUKI PRAKTYCZNEJ
I INTEGRACJIDOyWIADCZEÎPRAKTYCZNYCH�KTÐRECZÇSTOMO�NABEZPOyREDNIOWYKORZYSTAÃW�YCIU
CODZIENNYM�:EWZGLÇDUNAPODEJyCIEPEDAGOGICZNE�ASPEKTYDYDAKTYCZNEIMETODOLOGICZNES�
ZESOB�yCIyLEZWI�ZANE�

5CZNIOWIES�ZAANGA�OWANIKOGNITYWNIE�WIEDZA	�AFEKTYWNIE�DOZNANIA�WARTOyCIWEWNÇTRZNE
I ETYCZNE	 ORAZ W ZWI�ZKU ZE SWOIMI NAWYKAMI� :APAMIÇTYWANIE DOyWIADCZEÎ SPORTOWYCH
IZASTANAWIANIESIÇNAD INNYMIMO�LIWYMIZAJÇCIAMI TOWA�NEELEMENTYZASADPEDAGOGICZNYCH�
NA KTÐRYCH OPIERA SIÇ a'OLDEN 'OAL 0LUSq� $ZIÇKI TEMU POWSTAJ� NOWE IMPULSY DO DALSZEGO
ROZWOJUORAZAKTYWNEGOISAMODZIELNEGOTRANSFERUDOyWIADCZEÎSZKOLENIOWYCHNAINNESYTUACJE�
5MO�LIWIA TO IWSPOMAGAROZWÐJPRZYDATNYCHOSOBIyCIE I SPO�ECZNIEUMIEJÇTNOyCIZARZ�DZANIA
SAMYMSOB��UMACNIAWIARÇWSIEBIE IDZIÇKITEMUPROWADZIDONABYCIAUMIEJÇTNOyCIDZIA�ANIA
WNIEZALE�NYIBEZPIECZNYSPOSÐBWyRODOWISKUSPO�ECZNYMIZAWODOWYM�

:AJÇCIAWKLASACH

r)NDYWIDUALNE
2OZDZIA�YMO�NAWYKORZYSTAÃWPRACY INDYWIDUALNE�:ALET� JEST TO� �EUCZEÎ SAMOKREyLA TEMPO
NAUKI�

r7MA�YCHGRUPACH
2OZMIAR GRUPYMO�E SIÇWAHAÃODDWÐCHDOCZTERECHOSÐB� COPOZWALANAWIÇKSZYKONTAKT
POMIÇDZY UCZNIAMI A NAUCZYCIELEM� 0LAN LEKCJI MO�NA DOSTOSOWAÃ DO DANEJ GRUPY� ALE RAMY
CZASOWEMOG�BYÃRÐ�NEPOMIMOREALIZACJICA�EGOPROGRAMUNAUCZANIA�4WORZENIEWIÇZIIINTERAKCJI
POMIÇDZYUCZNIAMIMO�EU�ATWIÃS�ABSZYMZNICHNABYCIEWY�SZEJSPRAWNOyCINI�WPRZYPADKU
PRACYWDU�EJKLASIE�ATEMPONAUKIMO�NADOSTOSOWAÃDOPLANULEKCJI�

r7KLASIE
,ICZBAOSÐBWKLASIEWYNOSIPOWY�EJSZEyCIUOSÐB�7YKORZYSTANIEPOMOCYNAUKOWYCH�RZUTNIKA
IPAKIETÐWMATERIA�ÐWSPRAWI��EyRODOWISKONAUKIBÇDZIEPRZYJEMNIEJSZE�
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r+ONKRETNEMETODY

$IALOGIIODGRYWANIESCENEKPROMUJ�ROZWÐJUMIEJÇTNOyCIKOMUNIKACYJNYCH�5CZNIOWIEPROSZENI
S�OPOSTAWIENIESIÇNACZYIMyMIEJSCULUBWOKREyLONEJSYTUACJI�ABYZASTANOWIÃSIÇNADINNYMI
MO�LIWYMIARGUMENTAMIIINNYMISPOSOBAMIPOSTÇPOWANIA�

$YSKUSJE CZÇSTO STANOWI� MILE WIDZIAN� ODMIANÇ� JAKO �E ZACHÇCAJ� DO SPONTANICZNEGO
I OTWARTEGO WYRA�ANIA MYyLI� RÐ�NYCH POGL�DÐW I OPINII� £WICZONE S� UMIEJÇTNOyCI WERBALNE�
ATAK�EEKSPRESJA�

a3TRATEGIA ZESPO�OWAq  ETAP PLANOWANIA� W TRAKCIE ZAJÇÃ W TERENIE NAJWA�NIEJSZY JEST ETAP
PLANOWANIA�5CZNIOWIEOMAWIAJ�SWOJEROLEIZADANIA�KTÐRECELOWOPOWINNYBYÃZAKA�DYMRAZEM
INNE� %TAP PLANOWANIA PROMUJE KREATYWNOyÃ� INTERAKCJE� WSPÐLNE ROZWI�ZYWANIE PROBLEMÐW�
LOGICZNEMYyLENIEORAZMYyLENIESTRATEGICZNE�

a:ADANIAZESPO�OWEq�WTRAKCIEWYKONYWANIAZADAÎZESPO�YDOyWIADCZAJ�ISPRAWDZAJ�WPRAKTYCE
RÐ�NEGO RODZAJU WSPÐ�PRACÇ� 5yWIADAMIANE S� MOCNE I S�ABE STRONY� CZ�ONKOWIE ZESPO�ÐW
MUSZ�WYPE�NIAÃZARÐWNOZADANIA�KTÐREIMSIÇPODOBAJ��JAKITE�PRZEDKTÐRYMISIÇWZBRANIAJ��
%TAPWYKONYWANIAPROMUJEORIENTACJÇZESPO�OW�IAKTYWUJECZ�ONKÐWZESPO�ÐW�

a!NALIZAZESPO�OWAq�%TAPPODSUMOWUJ�CYDEMONSTRUJEWARTOyÃPLANOWANIAIPRZEPROWADZANIA
ZADAÎ�#ELEMANALIZYZORIENTOWANEJNAPROCES JESTZNACZNAPOPRAWAUMIEJÇTNOyCI IZACHOWAÎ
ZWI�ZANYCHZMIEJSCEMPRACY I�YCIEMOSOBISTYM�.AUKA IDALSZYROZWÐJSZACUNKUDOSAMEGO
SIEBIEZJEDNEJSTRONY�AUWA�NEINTERAKCJEZINNYMIZDRUGIEJSTRONY�TOPROCESSTA�YIZASADNICZY
ELEMENTCA�EGOPROJEKTUa'OLDEN'OAL0LUSq�

a!UTOREFLEKSJAq�%TAPPODSUMOWUJ�CYDEMONSTRUJEWARTOyÃPLANOWANIAIPRZEPROWADZANIAZADAÎ�
#ELEMANALIZYZORIENTOWANEJNAPROCESJESTZNACZNAPOPRAWAUMIEJÇTNOyCIIZACHOWAÎZWI�ZANYCH
ZMIEJSCEMPRACYI�YCIEMOSOBISTYM�.AUKAIDALSZYROZWÐJSZACUNKUDOSAMEGOSIEBIEZJEDNEJ
STRONY�AUWA�NEINTERAKCJEZINNYMIZDRUGIEJSTRONY�TOPROCESSTA�YIZASADNICZYELEMENTCA�EGO
PROJEKTUa'OLDEN'OAL0LUSq�
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+,5#:/7%:!3!$9%$5+!#9*.%

0OMIMORETORYKIZMIAN�UCZNIOWIEZBYTCZÇSTOS�OBIEKTAMI�ANIEPODMIOTAMIWPROGRAMACHREFORM
SZKOLNICTWA�*E�ELIUCZNIOWIEMAJ�MYyLEÃSAMODZIELNIE�MUSIMYPROSIÃ ICHOZADAWANIEPYTAÎ�ANIE
TYLKOOUDZIELANIEODPOWIEDZI�$OBRESZKO�YIORGANIZATORZYSZKOLEÎPROMUJ�TAKIEPODEJyCIE�ZMIENIAJ�C
SWOJENASTAWIENIEIPRAKTYKIZARÐWNOWMNIEJSZEJ�JAKIWIÇKSZEJSKALI�

0OMÐ�MYUCZNIOMWYKORZYSTYWAÃICHUMYS�Y

/RGANIZATORZY SZKOLENIA POWINNI SKUPIÃ SIÇ NA POMOCY UCZNIOM W NAUCE TEGO� JAK DOBRZE
WYKORZYSTYWAÃ W�ASNY UMYS�� /BEJMUJE TO POMOC UCZNIOM W TWORZENIU PO��CZEÎ MIÇDZY
PRZEDMIOTAMI� ROZUMIENIU ZAMIAST UCZENIA SIÇ NA PAMIÇÃ ORAZ PRZEKRACZANIU W�ASNYCH OCZEKIWAÎ
IROZWIJANIUUMIEJÇTNOyCI�KRYTYCZNEILOGICZNEMYyLENIEORAZJASNAKOMUNIKACJA	�

#ELORGANIZATORÐWKSZTA�CENIAPOWINIENBYÃPROSTY�KA�DYUCZEÎPOWINIENNABYÃOGRANICZON�LICZBÇ
NAJWA�NIEJSZYCHUMIEJÇTNOyCIIOBSZARÐWWIEDZY�0ROGRAMNAUCZANIAPOWINIENSTANOWIÃWYZWANIEDLA
UCZNIÐW�ALENIEPOWINIENPRZEKRACZAÃICHMO�LIWOyCI�-USIBYÃONKSZTA�TOWANYPRZEZUMIEJÇTNOyCI
INTELEKTUALNEITWÐRCZE�KTÐRYCHUCZNIOWIEPOTRZEBUJ��ANIEKONIECZNIEPRZEZaPRZEDMIOTYqWED�UGICH
TRADYCYJNEJDEFINICJI�7A�NEJEST�ABYWD��ENIUDOTEGOCELUNAUCZYCIELEPRACOWALIJAKOZESPÐ��$ECYZJE
DOTYCZ�CEPROGRAMUNAUCZANIAPOWINNYD��YÃDOUZYSKANIAPRZEZUCZNIÐWBIEG�OyCIIODPOWIEDNICH
OSI�GNIÇÃ�ANIEDOSAMEGOZREALIZOWANIACA�OyCIMATERIA�U�7SZELKIEDECYZJE�MAJ�CEPRZYNIEyÃKORZYyÃ
UCZNIOMPOWINNYIMUSZ�BRAÃPODUWAGÇRÐWNIE�ZDANIESAMYCHUCZNIÐW�

0ERSONALIZACJANAUCZANIAINAUKI

/RGANIZATORSZKOLENIAMUSIZDAWAÃSOBIESPRAWÇZTEGO��EKA�DYUCZEÎJESTWYJ�TKOWYORAZ�ESPOSOBY�
WJAKIEUCZ�SIÇUCZNIOWIERÐ�NI�SIÇODSIEBIE�$LATEGOTE�NAUCZYCIELEMUSZ�WYBRAÃMETODÇNAUCZANIA
ZGODNIEZPOTRZEBAMIUCZNIÐW�ABYKA�DYZNICHBY�WSTANIESPE�NIÃCELEIOCZEKIWANIASZKO�Y�

.AUCZANIE I NAUKA POWINNY BYÃ ZINDYWIDUALIZOWANE W NAJWIÇKSZYM MO�LIWYM STOPNIU� 'RUPY
POWINNYBYÃNATYLEMA�E�ABYKA�DYZUCZNIÐWOTRZYMA�POTRZEBN�MUUWAGÇ�!BYLEPIEJWYKORZYSTAÃ
CZASIMATERIA�Y�RODZICE�UCZNIOWIE�PERSONELIADMINISTRACJAPOWINNIWSPÐ�PRACOWAÃPRZYPODEJMOWANIU
WA�NYCHDECYZJIPRZYORGANIZACJISZKOLENIA�

/RGANIZATOR SZKOLENIA POWINIEN ZACHÇCAÃ UCZNIÐW DO PRACY� A NAUCZYCIELI DO PROWADZENIA
UCZNIÐWWICHPRACY�ZAMIASTPROWADZENIAWYK�ADÐW�WKTÐRYCHUCZNIOWIETYLKOS�UCHAJ��LUBNAWET
NIE	� 5CZNIOWIE WÐWCZAS NAUCZ� SIÇ PRZEJMOWAÃ INICJATYWÇ I BÇD� ZMOTYWOWANI DO WIÇKSZEGO
ZAANGA�OWANIAWEW�ASN�EDUKACJÇ�
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3ZACUNEK�ZAUFANIEIPARTNERSTWO

-IEJSCENAUKIPOWINNOBYÃWYGODNEIPRZYJAZNEDLAWSZYSTKICHUCZNIÐW�0OWINNOWNIMPANOWAÃ
POCZUCIE SZACUNKU� ZAUFANIA I PARTNERSTWA POMIÇDZY UCZNIAMI� RODZICAMI I NAUCZYCIELAMI� W TAKIM
yRODOWISKU UCZNIOWIE BÇD� MIELI OKAZJÇ WYRA�AÃ SIEBIE SAMYCH I UMOCNI SIÇ ICH SAMOSTANOWIENIE�
GDY�POCZUJ���EMOG�COyZMIENIÃ�

7PIERWSZEJKOLEJNOyCINAUCZYCIELPOWINIENZNAÃSIÇNAWSZYSTKIM�BYÃPEDAGOGIEMINAUCZYCIELEM
�YCIA	�ADOPIEROWDRUGIEJSPECJALIST��EKSPERTEMZDANEJDZIEDZINY	�0OSZCZEGÐLNEZAJÇCIAMOG�WÐWCZAS
DOTYCZYÃWIELUDZIEDZIN�0ERSONELPOWINIENSPODZIEWAÃSIÇWIELUOBOWI�ZKÐW�WTYMMIÇDZYINNYMI
NAUCZANIA�DORADZTWAIZARZ�DZANIA�*AKO�EZAJMUJ�SIÇCA�OyCIOWYMKSZTA�CENIEMUCZNIÐW�NIENALE�Y
ICHJU�POSTRZEGAÃJAKOOBIEKTZASTRASZANIA�ALEMODELUCZNIAPRZEZCA�E�YCIE�

5CZNIOWIE I NAUCZYCIELE POTRZEBUJ� CZASU NA SKUTECZNE WPROWADZENIE TYCH ZMIAN� "YÃ MO�E
KONIECZNE BÇDZIE POyWIÇCENIE PEWNYCH BARDZIEJ TRADYCYJNYCH PROGRAMÐW� ABY ZMIANY TE ZACZÇ�Y
FUNKCJONOWAÃFINANSOWOILOGISTYCZNIE�

)NTEGRACJANAUCZANIAUWZGLÇDNIAJ�CEGORÐ�NICEP�CI

"ADANIAWYKAZUJ���EROLEP�CINADALWDU�EJMIERZEKSZTA�TUJ�EDUKACJÇOBUP�CI I JE�ELIZA�O�ENIA
DOTYCZ�CE RÐL P�CI NIE BÇD� PODWA�ANE� NAJPRAWDOPODOBNIEJ BÇD� ONE UTRWALANE� /RGANIZATORZY
KSZTA�CENIA� KTÐRZY SKUPIAJ� SIÇ NA POMOCY UCZNIOM� POWINNI WIEDZIEÃ O TYM� JAKI WP�YW MA P�EÃ�
SZCZEGÐLNIE NA KSZTA�CENIE ZAWODOWE ICH M�ODSZEJ GRUPY DOCELOWEJ� 0OTRZEBNE IM KSZTA�CENIE�
KTÐRE ROZS�DNIE PODCHODZI DO ASPEKTÐW P�CI� 5MIEJÇTNOyCI Z ZAKRESU P�CI POWINNY BYÃ G�ÐWNYM
WYMOGIEMDLANAUCZYCIELI�WYCHOWAWCÐWIDORADCÐW�

*AKO �E a'OLDEN 'OALq ��CZY W SOBIE WYKORZYSTANIE ZAINTERESOWANIA SPORTEM Z WYKORZYSTANIEM
SPORTUJAKOPOSTAWYDLAMETODOLOGIIPEDAGOGICZNEJ�WA�NAJESTyWIADOMOyÃPOSZCZEGÐLNYCHASPEKTÐW
P�CI NA TYM OBSZARZE� 3PORT CHARAKTERYZUJE SIÇ DU�YM STOPNIEM DYSPROPORCJI P�CIOWYCH NA KILKU
POZIOMACH�

!BY ZAPEWNIÃ RÐWNOyÃ SZANS� NAUCZYCIELE� WYCHOWAWCY I DORADCY POWINNI ZNAÃ I ROZUMIEÃ
ASPEKTY P�CI DOTYCZ�CE PREFERENCJI� MEDIÐW� PODEJMOWANIA DECYZJI ITP� !BY ZMOTYWOWAÃ UCZNIÐW
POPRZEZ UWZGLÇDNIANIE ZAINTERESOWAÎ GRUPY I INTEGRACJÇ ODPOWIEDNIEJ TREyCI DO NAUKI UMIEJÇTNOyCI
PODSTAWOWYCH�NALE�YPAMIÇTAÃOPEWNYCHFAKTACH��DZIEWCZÇTAIKOBIETYCZÇSTOsALENIEZAWSZEs
WOL�SPORTYMNIEJWYCZYNOWE�TAKIEJAKGIMNASTYKAIAEROBIK�ACH�OPCYIMÇ�CZY|NIWOL�PI�KÇNO�N�
I WYyCIGI SAMOCHODOWE� WIÇKSZE WSPÐ�ZAWODNICTWO MA MIEJSCE W SPORTACH MÇSKICH� MÇ�CZY|NI
DOMINUJ�PRZYPODEJMOWANIUDECYZJIITP�

�%UROPEAN'ENDER-AINSTREAMINGSTRATEGY�HTTP���EUROPA�EU�INT�COMM�EMPLOYMENT?SOCIAL�EQU?OPP�GMS?EN�HTML
ORAZ:ASADA2ÐWNOyCI+OBIETI-Ç�CZYZNWPROJEKTACH0/+,�-AJA"RANKA�-ARTA2AW�USZKO�!GNIESZKA3IEKIERA�
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0RAKTYCZNESPOSOBYUWZGLÇDNIANIAPERSPEKTYWYP�CIPODANOPONI�EJ�3PRAWD|PRZEPISYDOTYCZ�CE
KSZTA�CENIA ISZKOLENIAZAWODOWEGO�ABYSPRAWDZIÃ�CZYMOG�ONEWRÐ�NYSPOSÐBDOTYCZYÃKOBIET
IMÇ�CZYZN�.APRZYK�AD�

r*E�ELIKURSYODBYWAJ�SIÇTYLKOWIECZORAMILUBODBYWAJ�SIÇWMIEJSCACH�DOKTÐRYCHNIEMO�NA
DOTRZEÃKORZYSTAJ�CZTRANSPORTUPUBLICZNEGO�TOCZYUDZIA�KOBIETWKURSACHJESTRÐWNIE�ATWYJAK
WPRZYPADKUMÇ�CZYZN�

r*E�ELIKURSYODBYWAJ�SIÇWDZIEÎ�TOCZYMÇ�CZY|NIZATRUDNIENINAPE�ENETATMAJ�DONICHTAKISAM
DOSTÇPJAKKOBIETY�PRACUJ�CENANIEPE�NYETAPLUBZAJMUJ�CESIÇDOMEM�

r*E�ELIHARMONOGRAMZAJÇÃNIEJESTELASTYCZNY�CZYMÇ�CZY|NIMOG�SIÇDONIEGODOSTOSOWAÃ�ATWIEJ
NI�KOBIETY�

r #ZY ZAPEWNIANA JEST OPIEKA NAD DZIEÃMI� JAKO �E KOBIETY CZÇyCIEJ ZAJMUJ� SIÇ DZIEÃMI NI�
MÇ�CZY|NI�

r#ZYOBOWI�ZUJ�CENORMYIWARTOyCIZABRANIAJ�MÇ�CZYZNOMLUBKOBIETOMUDZIA�UWOCENIANYM
PROGRAMIEEDUKACYJNYM�

r0RZYJRZYJSIÇSTOSUNKOWILICZBYMÇ�CZYZNDOLICZBYKOBIETBIOR�CYCHUDZIA�WKURSIE�#ZYyRODOWISKO
NAUKIPOMAGAOBUP�CIOMTAKSAMO�

r :WRÐÃ UWAGÇ NA WYKORZYSTYWANY JÇZYK� CZY JEST NEUTRALNY P�CIOWO� CZY TE� WSKAZUJE NA TO�
�E JEDNA Z P�CI JEST GORSZA LUB �E RZEKOMO JEST BARDZIEJ ODPOWIEDNIA DLA DANEGO ZAWODU LUB
ZADANIAODDRUGIEJ�

0ODCZASKSZTA�CENIAISZKOLENIAZAWODOWEGO�PAMIÇTAJOTYM�ABY�

r+OBIETYIMÇ�CZY|NITRAKTOWANIBYLITAKSAMOIABYNAUCZYCIELPOyWIÇCA�IMTAK�SAM�ILOyÃUWAGI

r 0ODWA�ANE BY�Y UOGÐLNIENIA DOTYCZ�CE KOBIET I MÇ�CZYZN� A SEKSISTOWSKIE �ARTY NIE BY�Y
AKCEPTOWANE

r'ODZONEBY�OKSZTA�CENIE�SZKOLENIEZAWODOWEZ�YCIEMRODZINNYM

r-ETODYPEDAGOGICZNEITREyÃWRÐWNOMIERNYSPOSÐBODPOWIADA�YZAINTERESOWANIOM�MOCNYM
STRONOMIyRODOWISKU

#ELEMJESTPOKAZANIEPOTENCJA�UIUMIEJÇTNOyCIWSZYSTKICHOSÐB�CZYLIZARÐWNOKOBIET�JAKIMÇ�CZYZN�
:APEWNIENIE INTERAKTYWNEGO� UWZGLÇDNIAJ�CEGO RÐ�NICE P�CI UDZIA�U TO CZÇSTO DU�E WYZWANIE DLA
ORGANIZATORÐW SZKOLENIA� JAKO �E INTERAKCJE POMIÇDZY UCZNIAMI I NAUCZYCIELAMI RÐWNIE� WYMAGAJ�
UMIEJÇTNOyCI ZWI�ZANYCH Z P�CI� I OTWARTOyCI NA POZIOMIE INSTYTUCJONALNYM� 0OJAWIAJ� SIÇ TU CZÇSTO
OGRANICZENIA STRUKTURALNEWZAKRESIEODPOWIEDZIALNOyCI I PODEJMOWANIADECYZJI� CO KWESTIONOWANE
JESTPRZYWDRA�ANIUIDEIPOPRAWYPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI�



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����.UMER0ROJEKTU$%����,,0,D6�4/)�������

:ARZ�DZANIERÐ�NORODNOyCI�

4ERMIN ZARZ�DZANIE RÐ�NORODNOyCI� ZAZWYCZAJ POJAWIA SIÇW KONTEKyCIEBIZNESOWYM� ALEMO�NA
GO RÐWNIE� WYKORZYSTAÃ W ORGANIZACJACH EDUKACYJNYCH I SZKOLENIOWYCH ORAZ W RAMACH ZASAD
PEDAGOGICZNYCHEDUKACJIISZKOLENIA�WPRZYPADKUPRÐBZROZUMIENIAPOTRZEB�ZAINTERESOWAÎIMOTYWACJI
UCZNIÐW�ZARZ�DZANIERÐ�NORODNOyCI�OBEJMUJE�

r/KREyLENIEKWESTIIWYNIKAJ�CYCHZRÐ�NORODNOyCI

r5TWORZENIESPOSOBÐWRADZENIASOBIEZTYMIKWESTIAMI

7ZWI�ZKUZTYMPODEJyCIEDORÐ�NORODNOyCIOBEJMUJE�

r5ZNANIE��ELUDZIENIES�TACYSAMIJE�ELICHODZIOSYTUACJÇSPO�ECZN�

r5ZNANIE��EPOSZCZEGÐLNEOSOBYMAJ�RÐ�NEPOTRZEBY�KTÐRECZÇyCIOWOWYNIKAJ�
ZICHSYTUACJISPO�ECZNEJ

r/CENIANIEWSZYSTKICHOSÐBJEDNAKOWO

r$AWANIEWSZYSTKIMSZANSYNAPE�NEWYKORZYSTANIEICHPOTENCJA�U

r$OSTOSOWANIETYCHSZANSTAK�ABYUWZGLÇDNIA�YZRÐ�NICOWANEPOTRZEBY

!BYUSZANOWAÃRÐ�NORODNOyÃ�KONIECZNA JESTOCENAKULTURYDANEJORGANIZACJI�POPRZEZZADAWANIE
ODPOWIEDNICHPYTAÎ�0YTANIATEPOWINNYBYÃZADAWANENIETYLKOPRZEZPERSONEL�ALERÐWNIE�PRZEZ
UCZNIÐW�POTENCJALNYCHUCZNIÐW�STOWARZYSZENIAREPREZENTUJ�CEGRUPYUPOyLEDZONEITD�

0YTANIATEMOG�OBEJMOWAÃ�

r#ZYyRODOWISKOUMO�LIWIAWYKORZYSTANIEPRZEZUCZNIÐWSWOJEGOPOTENCJA�U�

r#ZYTE�yRODOWISKOU�ATWIATOJEDNYMBARDZIEJNI�INNYM�

r*AKIECZYNNIKIMOG�WYKLUCZAÃPEWN�CZÇyÃLUDZI�

r#OMO�NAZROBIÃ�ABYSYTUACJATASTA�ASIÇNAPRAWDÇOTWARTADLAWSZYSTKICH�

r*AKMO�EMYWSPIERAÃUCZNIÐWZKONKRETNYMIPROBLEMAMI�NIEIGNORUJ�CANINIEZANIEDBUJ�CTYCH�
KTÐRZYNIEMAJ�TAKICHPROBLEMÐW�

3KUTECZNEZARZ�DZANIERÐ�NORODNOyCI�DAJESTA�E|RÐD�OBOGACTWADOWZROSTUCA�EJGRUPYUCZNIÐW
DZIÇKIRÐ�NYMDOyWIADCZENIOM�YCIOWYM�JAKIEUCZNIOWIECIWNOSZ�DOZAJÇÃ�
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73+!:°7+)

7YZWANIEM DLA WYCHOWAWCÐW JEST PRZYGOTOWANIE UCZNIÐW DO �YCIA W TECHNOLOGICZNIE
ZAAWANSOWANYM SPO�ECZEÎSTWIE� KTÐRE NADAL BÇDZIE SIÇ ZMIENIAÃ W POSTÇPIE GEOMETRYCZNYM�
%DUKACJAWYMAGAOBECNIECZEGOyWIÇCEJNI�TYLKONABYWANIAPEWNEJWIEDZY�5CZNIOWIEMUSZ�RÐWNIE�
WIEDZIEÃ� JAKZDOBYWAÃ�PRZETWARZAÃ IORGANIZOWAÃ INFORMACJE� JAKMYyLEÃKRYTYCZNIE IPRZEKAZYWAÃ
SWOJEPOMYS�Y�7YCHOWAWCYMUSZ�WYKORZYSTYWAÃNOWEINTERESUJ�CEMETODY�WTYMKOMPUTEROWE
PROGRAMYEDUKACYJNE�)NTERNETIPROGRAMYPOMAGAJ�CEUCZNIOMWROZWIJANIUKLUCZOWYCHUMIEJÇTNOyCI�
7YKORZYSTUJ�CTEGOTYPUPODEJyCIA�NAUCZYCIELEZACHÇCAJ�UCZNIÐWDONAUKIPRZEZCA�E�YCIE�

)STNIEJ� OGÐLNE BARIERY W DOSTÇPIE� CZY TO DO DORADZTWA ZAWODOWEGO� NAUKI PRZEZ CA�E �YCIE�
CZY ZATRUDNIENIA� NAJWA�NIEJSZE Z NICH TO BRAK WIEDZY� PEWNOyCI SIEBIE� POCZUCIA W�ASNEJ WARTOyCI
I NADZIEI� "IOR�C POD UWAGÇ POWY�SZE� MO�NA UZNAÃ TO ZA OGÐLNE POJÇCIE DORADZTWA� TJ� yCIE�KÇ
EDUKACYJN�PROMUJ�C�WZROSTOSOBISTYIZAWODOWY�KTÐRAMAKSYMALIZUJEPOTENCJA�DANEJOSOBYIOPIERA
SIÇNAJEJDOyWIADCZENIU�

0RACAZGRUP�DOCELOW�

$OTARCIEDOGRUPYDOCELOWEJZAK�ADAZNAJOMOyÃJEJSPECYFICZNYCHPOTRZEBIZAINTERESOWAÎ�0ONI�SZE
AKAPITYOPISUJ�NISKOWYKWALIFIKOWAN�M�ODZIE��ZNAJDUJ�C�SIÇWTRUDNYMPO�O�ENIU�:EWZGLÇDUNA
ROSN�CEPOTRZEBYRYNKUPRACY�NATURALNIERÐWNIE�M�ODYCHMIGRANTÐWDOTYCZYPROBLEMALFABETYZMU
FUNKCJONALNEGO�*E�ELIDOGRUPYDOCELOWEJW��CZONEZOSTAN�MNIEJSZOyCIETNICZNE�WA�NEJESTOKREyLENIE
KONKRETNYCH PROBLEMÐW KULTUROWYCH I TO�SAMOyCIOWYCH� TAKICH JAK POCHODZENIE HISTORYCZNE
I GEOGRAFICZNEORAZ ZWI�ZANE Z TYM CECHY� KTÐRENALE�YWZI�Ã PODUWAGÇ� ABYPRZYGOTOWAÃ SIÇ NA
POSZCZEGÐLNEPROBLEMY�

r-�ODZIE�

'RUPA TA OBEJMUJE BENEFICJENTÐW CENTRÐW POMOCY M�ODZIE�Y� GRUPY M�ODZIE�OWE� OSOBY�
KTÐRE PRZERWA�Y EDUKACJÇ I GRUPY REHABILITACYJNE� 0ODNOSZENIE MOTYWACJI DO EDUKACJI I BRANIA
UDZIA�U W INICJATYWACH KSZTA�CENIA DOROS�YCH ZAK�ADA PRZEDE WSZYSTKIM� �E OSOBY TAKIE ZNAJD�
ZASTOSOWANIEDLASWOJEJWIEDZYLUBUMIEJÇTNOyCI�3ZCZEGÐLN�UWAGÇWTAKIEJGRUPIENALE�YZWRÐCIÃ
NAWZMOCNIENIESAMOyWIADOMOyCIIPODNOSZENIEPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCIUCZNIÐW�

ra-�ODZIDOROyLIq

'RUPA TAOBEJMUJEM�ODYCHRODZICÐW�M�ODEMATKI I KOBIETY�KTÐRECHC�SIÇPRZEKWALIFIKOWAÃ
LUBZAKTUALIZOWAÃSWOJEUMIEJÇTNOyCI�OSOBY�KTÐR�CHC�POWRÐCIÃDOPRACYLUBJU�PRACUJ�CYCH
IWOLONTARIUSZY�a-�ODZIDOROyLIqMUSZ�BYÃWSTANIEZINTEGROWAÃNOWEZAGADNIENIAZTYM�COJU�
WIEDZ��JEyLIZAMIERZAJ�KORZYSTAÃZNOWYCHINFORMACJI�$OTARCIEDOTEJGRUPYDOCELOWEJZAK�ADA
WYKORZYSTANIEODPOWIEDNIEGOPODEJyCIA�
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7 WIELU PRZYPADKACH KOBIETY ODGRYWAJ� ROLÇ W RODZINIE I MAJ� OBOWI�ZKI RODZINNE JU�
W DZIECIÎSTWIE I WCZESNEJ M�ODOyCI �OPIEKA NA RODZEÎSTWEM� ZAJMOWANIE SIÇ DOMEM ITP�	�
COMANEGATYWNYWP�YWNA ICHWYNIKIW SZKOLE� *E�ELI DOTKNIE ICHANALFABETYZM FUNKCJONALNY�
PRAWDOPODOBNIENIGDYNIEWEJD�NARYNEKPRACYLUB�JEyLISTRAC�PRACÇ�BÇD�MIA�YBARDZOMA��
SZANSÇNAPONOWNEZATRUDNIENIE�

0ONADTO�OBOWI�ZKIZWI�ZANEZOPIEK�NADDZIEÃMIIZARZ�DZANIEMDOMEMSPRAWIAJ���ECIÇ�KO
IMPRACOWAÃNAPE�ENETAT�2ÐWNIE�ZPOWODUTYCHRÐLIZADAÎKOBIETYCZÇSTOZAPISUJ�SIÇNAKURSY
UMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHZNACZNIEPÐ|NIEJNI�MÇ�CZY|NI�

r-NIEJSZOyCIETNICZNEIMIGRANCI

-�ODZIMIGRANCIIUCHOD|CYNIESTANOWI�JEDNORODNEJGRUPYPOyRÐDANALFABETÐW�ALETWORZ�WIELE
RÐ�NYCH GRUP�2OyNIE LICZBAM�ODYCH ANALFABETÐW FUNKCJONALNYCH Z RODZINMIGRANTÐW �aDRUGIE
POKOLENIE MIGRANTÐWq	� KTÐRYCH EDUKACJA Z RÐ�NYCH POWODÐW I W RÐ�NYCH OKOLICZNOyCIACH
ZOSTA�AZANIEDBANA�

3� RÐWNIE� aM�ODZI DOROyLIq� KTÐRZY UKOÎCZYLI NIEWIELE KLAS LUB WCALE NIE CHODZILI DO SZKO�Y
WKRAJACH�ZKTÐRYCHPOCHODZ��/ZNACZA TO��ENIE TYLKOMAJ�PROBLEMZ JÇZYKIEMWNOWYM
KRAJU�ALENIEPOTRAFI�CZYTAÃIPISAÃWSWOIMJÇZYKUOJCZYSTYM�

7RAMACHTEJGRUPYWIÇCEJJESTKOBIETNI�MÇ�CZYZN�COZNACZY��EICHSZANSENAEDUKACJEBY�Y
NAWETJESZCZEMNIEJSZE�ACZÇSTOWOGÐLENIECHODZI�YDOSZKO�Y	�

7KOÎCU�MAMYDOCZYNIENIAZM�ODYMIMIGRANTAMI�KTÐRZYPOTRAFI�CZYTAÃIPISAÃWSWOIMJÇZYKU
OJCZYSTYM�ALESTALISIÇANALFABETAMIFUNKCJONALNYMIZEWZGLÇDUNATO��ENIEMÐWI��NIEROZUMIEJ�
JÇZYKAKRAJU�WKTÐRYMMIESZKAJ�OBECNIE�

7KA�DYMZTYCHPRZYPADKÐWMIGRANCI�UCHOD|CYSTAJ�PRZEDRÐ�NYMIPROBLEMAMIPOZATYMI�KTÐRE
ZAZWYCZAJDOTYKAJ�ANALFABETÐWFUNKCJONALNYCH�.IEZWYKLEWA�NAJESTTO�ABYPAMIÇTAÃOWSZYSTKICH
TYCHDODATKOWYCHTRUDNOyCIACH�-OG�ONEOBEJMOWAÃ�

ONIEPEWNOyÃZWI�ZAN�ZICHSTATUSEM

OPUBLICZN�IGNORANCJÇICHSTATUSUIB�ÇDNEWYOBRA�ENIAPODSYCANEPRZEZ
NIEDOINFORMOWANEMEDIA

OPUBLICZN�IGNORANCJÇWOBECPOWODÐW�DLAKTÐRYCHOPUyCILISWOJEKRAJE

OBRAKUZNANIAKWALIFIKACJIIWCZEyNIEJSZEJNABYTEGODOyWIADCZENIA

OICHBRAKWIEDZYNATEMATSYSTEMÐWWKRAJU�WKTÐRYMOBECNIEMIESZKAJ�

OROZDZIELENIEZRODZIN�IPRZYJACIÐ�MI�IZOLACJA	
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r!NALFABECIFUNKCJONALNI

)STNIEJ�BADANIAPSYCHOLOGICZNEMÐWI�CE��EPOCZUCIEWSTYDUZWI�ZANEZBRAKIEMUMIEJÇTNOyCI
CZYTANIA JEST RÐWNIE SILNE� JAK W PRZYPADKU KAZIRODZTWA� -AM OCHOTÇ ZAPAyÃ SIÇ POD ZIEMIÇ�
GDYINTELIGENTNAOSOBAODKRYWA��EMAMPROBLEMYZCZYTANIEMsPOWIEDZIA�JEDENZUCZESTNIKÐW
KURSUUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCH�

+IEDYPRACOWNIKINSTYTUCJISZKOLENIOWEJLUBDORADCZEJODKRYWA��EKLIENTMAPROBLEMYZCZYTANIEM
IPISANIEM�OGROMNIEWA�NAJESTW�AyCIWAREAKCJAIPORADZENIESOBIEZT�SYTUACJ��

O�ADNYCHBEZPOyREDNICHPYTAÎ

0RZEDE WSZYSTKIM� MA�O PRAWDOPODOBNE JEST� ABY UCZNIOWIE PRZYZNALI SIÇ DO SWOICH
PROBLEMÐW� JE�ELI ZAPYTA SIÇ ICH BEZPOyREDNIO O PROBLEMY Z CZYTANIEM� CZY LICZENIEM
�NP�PYTAJ�CaCZYPOTRAFIPAN�PANICZYTAÃIPISAÃ�	�-OG�TEMUZAPRZECZAÃNAWETWOBLICZU
WYRA|NYCHDOWODÐW�NP�KONKRETNEJSYTUACJI�WKTÐREJNIEPOTRAFI�CZEGOyPRZECZYTAÃLUB
NAPISAÃ�NP�WYPE�NIÃFORMULARZA	�$LATEGOZNACZNIELEPIEJJESTDLAaWYCZUCIAqDANEJOSOBY
WYCOFAÃ SIÇ I DZIA�AÃOSTRO�NIE� UNIKAJ�CBEZPOyREDNICHPYTAÎ� ABYWYTWORZYÃPRZYJEMN�
I KONSTRUKTYWN� DLA UCZNIA ATMOSFERÇ� .AJWA�NIEJSZE JEST� ABY WYRA|NIE DAÃ UCZNIOM
DOZROZUMIENIA��ENIEMAJ�DOCZYNIENIAZPRZEDSTAWICIELEMINSTYTUCJITESTUJ�CEJ�OSKAR�AJ�CEJ�
ANIKA��CEJ�

O:APEWNIENIEBEZPIECZEÎSTWAIZAUFANIA

/SOBOM TYM NALE�Y ZAPEWNIÃ RELACJE I ATMOSFERÇ DO ROZMÐW� KTÐRE CECHUJE ZAUFANIE
I POCZUCIE BEZPIECZEÎSTWA� 0OWINNI BYÃ SUBTELNIE I OSTRO�NIE� TO ZNACZY KROK PO KROKU�
KONFRONTOWANI Z MNIEJ BEZPOyREDNIMI PYTANIAMI �NP� aCO S�DZISZ O SWOJEJ SYTUACJI�q�
aJAKS�DZISZ�COSIÇTUDZIEJE�q	�$ZIÇKITEMUBÇD�ZMOTYWOWANIDOOTWARTEGOISZCZEREGO
MÐWIENIAOSWOICHPROBLEMACHZALFABETYZMEM�7ED�UGWIELUANALFABETÐWFUNKCJONALNYCH�
MÐWIENIEPORAZPIERWSZYOSWOICHPROBLEMACHZCZYTANIEMIPISANIEMKOMUyOBCEMU�CZYLI
ZAUFANEJOSOBIENIENALE��CEJDOICHNAJBLI�SZEGOOTOCZENIA�TONAJWA�NIEJSZEDOyWIADCZENIE
DAJ�CE�POMIMOBRAKUPEWNOyCISIEBIEIWYSI�KÐW�UCZUCIEOGROMNEJULGI�

O-OTYWACJA

.IEZWYKLEWA�NEJESTTO��EWIELUANALFABETÐWFUNKCJONALNYCH�KTÐRZYMIELIWKOÎCUOKAZJÇ
POROZMAWIAÃ O SWOJEJ SYTUACJI� WYKAZUJ� MOTYWACJÇ DO ZMIAN� 0OSZCZEGÐLNE ELEMENTY
MOTYWACJIMUSIWYDOBYÃ IWSKAZAÃNAUCZYCIEL� PO CZYMNALE�Y JE CI�GLEPODKREyLAÃ JAKO
ARGUMENTYMOTYWACJIZEWNÇTRZNEJIZACHÇTY�$LATEGOTE�NALE�YPAMIÇTAÃ��EJEDENLUBKILKA
ZPONI�SZYCHFAKTÐWDOTYCZYWIÇKSZOyCIOSÐBWTEGOTYPUaSYTUACJACHUJAWNIENIAq�

.IECHC�JU�POLEGAÃNAKIMyINNYM�TOZNACZYNAOSOBIE�KTÐRADOTYCHCZASCZYTA�AIPISA�A
ZANICH	�WNIEKTÐRYCHPRZYPADKACHUTRACILISWOICHaPOMOCNIKÐWqZPOWODUROZWODU�
yMIERCILUBINNYCHZDARZEÎ�$LATEGOTE�NAGLEMUSZ�SIÇUSAMODZIELNIÃIZNALE|ÃNOWE
ROZWI�ZANIA�
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 #HC� ZNALE|Ã PRACÇ LUB OGÐLNIE POPRAWIÃ SWOJ� SYTUACJÇ ZAWODOW�� W NIEKTÐRYCH
PRZYPADKACHKONIECZNEJESTSZKOLENIESPECJALISTYCZNE�

#HC�WKOÎCUMÐCCZYTAÃGAZETYIKSI��KI�CZYLIKORZYSTAÃZINFORMACJIWTAKISPOSÐBJAK
RESZTASPO�ECZEÎSTWA�

#HCIELIBYPOMAGAÃDZIECIOMWODRABIANIUPRACYDOMOWEJ�

7KOÎCU�CHC��YÃBEZKONIECZNOyCIUKRYWANIACZEGOyPRZEDSWOIMIWSPÐ�PRACOWNIKAMI�

'DYJU�PROBLEMYZCZYTANIEMI�LUBLICZENIEMZOSTA�YOTWARCIEOMÐWIONEZUCZNIAMI�AUCZNIOWIE
WYKAZALISIÇCHÇCI�POPRAWYSWOICHUMIEJÇTNOyCICZYTANIAIPISANIA�KONIECZNAJESTSPECJALNAPOMOC�
ABYUTRZYMAÃMOTYWACJÇWTRAKCIENAUKIIZAPEWNIÃODPOWIEDNIESTA�EWSPARCIE�'DYNAUCZYCIELE
UTWORZ�JU�WIÇ|ZAUFANIAZUCZNIAMI�STANOWI�IDEALNYCHaMENTORÐWPOMOCNIKÐWqDOWSPARCIA
UCZNIÐWWNAJWA�NIEJSZYMOKRESIEICH�YCIA�

0ONI�EJZNAJDUJESIÇKILKASUGESTIIDOTYCZ�CYCHDANEJKONKRETNEJSYTUACJISZKOLENIOWEJ�ZARÐWNO
WZWI�ZKUZMOTYWACJ�OGÐLN�PRZED�NAPOCZ�TKUDANEGOKURSU�JAKIWJEGOTRAKCIE�

O"UDOWANIEZAUFANIA

:EWZGLÇDUNAOBAWÇPRZEDNAPIÇTNOWANIEM�ANALFABECI FUNKCJONALNIPOTRZEBOWAÃBÇD�
SYTUACJI�WKTÐREJBÇD�SIÇCZULIBEZPIECZNIE IPEWNIEPO TYM� JAKZDECYDUJ�SIÇNAUDZIA�
WKURSIEUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCH�.ALE�YBRAÃPODUWAGÇISZANOWAÃTEOBAWYWTRAKCIE
PIERWSZYCH KILKU CZÇyCI KURSU� 5CZNIÐW NALE�Y ZACHÇCAÃ W BARDZO SUBTELNY I OSTRO�NY
SPOSÐB�.IEZWYKLEWA�NEJEST�ABYPOMAGAÃIMROZWIJAÃNOW�PEWNOyÃSIEBIE�NAPRZYK�AD
ZWRACAJ�CUWAGÇNAICHMOCNESTRONYIWYRA�AJ�CSIÇONICHPOCHLEBNIE�*AKJU�WSPOMINANO�
UCZNIOWIECZÇSTO TWORZ�RÐ�NEGORODZAJUSTRATEGIEUKRYWANIA IUNIKÐW�#OCIEKAWE�NIE
ZAWSZEMAJ�yWIADOMOyÃSWOICHWYJ�TKOWYCHUMIEJÇTNOyCIOSOBISTYCH�$LATEGOTE�WA�NE
JESTPOTWIERDZANIETYCHUMIEJÇTNOyCI�ABYPRZEKIEROWAÃPOTENCJA�KREATYWNYUCZNIÐW�KTÐRY
DOTYCHCZASBY�UKRYTY�

O2EFLEKSJEOGÐLNEIWSPARCIEPRAKTYCZNE

5CZNIOWIECI�GLEPOWINNIMIEÃSZANSÇMÐWIENIAOSWOIM�YCIU�OKOLICZNOyCIACH�WJAKICH
SIÇZNAJDUJ�IPOTENCJALNYCHPROBLEMACHZESWOIMyRODOWISKIEM�7IÇKSZOyÃLUDZIWTAKICH
SYTUACJACHBÇDZIEWYMAGA�YRADY IDORADZTWADOTYCZ�CEGOOGÐLNYCHSZANSNAPRZYSZ�OyÃ�
ALE RÐWNIE� PRAKTYCZNEGO WSPARCIA� NA PRZYK�AD W ZWI�ZKU Z PROBLEMAMI FINANSOWYMI�
.AJLEPIEJ JESTPRZEDSTAWIAÃPEWNEREFLEKSJE IMONITOROWAÃSAMOPOCZUCIEPOSZCZEGÐLNYCH
OSÐBODSAMEGOPOCZ�TKUKURSUIPÐ|NIEJ�

O-OTYWACJADOPONOWNEGONAWI�ZANIAKONTAKTÐWSPO�ECZNYCH

7IELU ANALFABETÐW FUNKCJONALNYCH �YJE W PRZEKONANIU� �E NIKT INNY NIE MA PROBLEMÐW
Z CZYTANIEM IPISANIEM�-YyL�� �E S� JEDYNYMI TAKIMIOSOBAMIWyWIECIE aINTELIGENTNYCHq
I aWYKSZTA�CONYCHq LUDZI� 4O JEDEN Z POWODÐW� DLA KTÐREGO IZOLUJ� SIÇ SPO�ECZNIE�
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$LATEGOTE�NIEZWYKLEWA�NEJEST�ABYPRZYGOTOWAÃICHNAZAJÇCIAWKLASIE�WKTÐRYCHBÇD�
BRALIUDZIA��3ZCZEGÐLNIEWA�NAJESTSTYMULACJAIMOTYWACJADOINTEGRACJIZGRUP�SPO�ECZN�
UCZNIÐW Z TAKIMI SAMYMI PROBLEMAMI� -O�NA TO RÐWNIE� TRAKTOWAÃ JAKO PIERWSZY KROK
W KIERUNKU OGÐLNEGO ZAANGA�OWANIA SIÇ W KONTAKTY SPO�ECZNE I PONOWNEGO ZOSTANIA
AKTYWNIEJSZYMCZ�ONKIEMSPO�ECZEÎSTWA�

O7SPARCIEPEDAGOGICZNEIOSOBISTEWTRAKCIEKURSU

0OZA STANDARDOWYMI W INSTYTUCJACH EDUKACYJNYCH KONSULTACJAMI� WA�NE BÇD� OFEROWANE
PRZEZNAUCZYCIELAWSTÇPNEROZMOWYIPRZEMYyLENIA�KTÐRYCHCELEMJESTZEBRANIEINFORMACJI
O WCZEyNIEJSZYCH DOyWIADCZENIACH EDUKACYJNYCH DANEJ OSOBY� JEJ ZAINTERESOWANIACH�
MOTYWACJIDONAUKIIASPIRACJACH�ATAK�EBARIERACHZWI�ZANYCHZNAUK��-OG�TOBYÃBARIERY
ORGANIZACYJNE�TAKIE JAKKOSZTYTRANSPORTU�OPIEKANADDZIECKIEM�OBOWI�ZKIRODZINNE ITP��
ALERÐWNIE�BARIERYPSYCHOLOGICZNE�TAKIEJAKBRAKPEWNOyCISIEBIE�NIEyMIA�OyÃ�NIECHÇÃLUB
NIEUFNOyÃ�


.AUKAJESTyRODKIEM�ANIECELEMSAMYMWSOBIE���

/CENÇBIE��CYCHUMIEJÇTNOyCIIWIEDZYUCZNIAMO�NAPO��CZYÃZUSTALENIEMIOMÐWIENIEMPLANÐW
NAUCZANIA� OKREyLAJ�CYCH POSZCZEGÐLNE KROKI� KTÐRE NALE�Y PODJ�Ã W CELU NABYCIA PRZEZ UCZNIÐW
KONIECZNYCHUMIEJÇTNOyCI�

#OWA�NE�  UCZNIOWIEPOTRZEBOWAÃBÇD�WIELU POZYTYWNYCHOPINII NA TEMAT SWOICHPOSTÇPÐW
WNAUCE�JAKRÐWNIE�NOWYCHLUBPOPRAWIONYCHCELÐWWYZNACZONYCHWSPÐLNIEZNAUCZYCIELEM�

$ANENOWECELEIWYZWANIAMOG�OBEJMOWAÃSZANSENAWYKORZYSTANIEUMIEJÇTNOyCINABYTYCHW�YCIU
PRZYOKAZJINAPRZYK�ADZAKUPÐWIODWIEDZANIAMIEJSC�WKTÐRYCHMUSZ�SPRÐBOWAÃWYKORZYSTAÃSWOJE
NOWEUMIEJÇTNOyCICZYTANIAIPISANIA�BIBLIOTEKI�MUZEAITP�	�

0ONADTO�WNIEKTÐRYCHPRZYPADKACHDLANAUCZYCIELIMO�EBYÃWA�NAORGANIZACJAPO��CZONYCHWYSI�KÐW
DORADCÐWEDUKACYJNYCH�LINGWISTÐW�TERAPEUTÐWMOWY�BIBLIOTEKARZY�AMO�ERÐWNIE�LIDERÐWZESPO�ÐW�
MENAD�ERÐWDS�ZASOBÐWLUDZKICHLUBDYREKTORÐWFIRM�CELEMZNALEZIENIANAJLEPSZYCHROZWI�ZAÎDLA
SWOICHUCZNIÐW���CZENIEWYSI�KÐW IWSPÐ�PRACAPOMIÇDZYRÐ�NYMIPARTNERAMIPRZYNIESIEOWOCNE
REZULTATYWWALCEZBRAKIEMUUCZNIÐWUMIEJÇTNOyCICZYTANIA�PISANIA�LICZENIAIUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�

r2OZMOWAWSTÇPNA

#ELEM ROZMOWY WSTÇPNEJ JEST STWIERDZENIE� CZY UCZEÎ FAKTYCZNIE NIE MO�E UCZÇSZCZAÃ NA
STANDARDOWE ZAJÇCIA SZKOLNE� $ZIÇKI TEMU �ADNI POTENCJALNI UCZNIOWIE NIE ZOSTAN� ODRZUCENI�
.ATOMIASTUSTALANES�REGU�YDOTYCZ�CEZACHOWANIAUCZNIÐW�
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4EPRAKTYCZNEZASADYZAPEWNIAJ�SKUTECZNEyRODOWISKONAUKI�NAPRZYK�AD�

OS�UCHANIEINNYCH

OOKAZYWANIESZACUNKUPOMYS�OMIOPINIOMINNYCH

OGOTOWOyÃDOWSPÐ�PRACY

r0ROMOCJAPOZYTYWNYCHDOyWIADCZEÎEDUKACYJNYCH

0OZYTYWNEDORADZTWOMAZASADNICZEZNACZENIE� JAKO�EPROMUJEPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCI
IGODNOyÃUCZNIÐW�UCZYICHODPOWIEDZIALNOyCIIPOMAGAIMDOKONYWAÃPRZEMYyLANYCHWYBORÐW�
3KUTECZNEDORADZTWOSKUPIASIÇNAROZWOJUUCZNIÐW�

.IEMNIEJJEDNAKDZIA�ANIAPOTWIERDZAJ�CEWYSI�KIIPOSTÇPYUCZNIÐW�BEZWZGLÇDUNATO�JAKS�
NIEWIELKIE�CZYWOLNE�RÐWNIE�PRAWDOPODOBNIEZACHÇCAJ�DOROZWOJU�7YMAGATOCIERPLIWOyCI�
�YCZLIWEJUWAGI�WSPÐ�PRACY IDOBREGOZROZUMIENIAUCZNIÐW�7YMAGA TO RÐWNIE�ZNAJOMOyCI
W�ASNYCHMOCNYCHSTRONIWALKIZPROBLEMAMIDYSCYPLINARNYMI�

4EGO TYPUNAUCZANIEZAWSZEBÇDZIE STANOWIÃWYZWANIE�BEZWZGLÇDUNA TO� JAKDOBRZE SIÇ
PRZYGOTUJESZ� *ESTWIELE KROKÐW� KTÐREMOG�POMÐC#IPROMOWAÃPOZYTYWNEDOyWIADCZENIA
EDUKACYJNE�

O5STALAJJASNE�SPÐJNEZASADY�

O:APEWNIJBEZPIECZNEIWOLNEODZMARTWIEÎyRODOWISKO�

O/KAZUJZAINTERESOWANIEDZIA�ANIAMIUCZNIÐW�

O:APEWNIAJODPOWIEDNIEIZAJMUJ�CEZADANIA�

O:ACHÇCAJDOSAMOKONTROLI�OFERUJ�CWA�NEWYBORY�

O3KUPIAJSIÇNAPO��DANYCHZACHOWANIACH�ANIENATYCH�KTÐRYCHPOWINNOSIÇUNIKAÃ�

O "UDUJWYOBRA�ENIAUCZNIÐWOSOBIESAMYCH JAKOGODNYCHZAUFANIA�ODPOWIEDZIALNYCH
ICHÇTNYCHDOWSPÐ�PRACY�

O/CZEKUJODUCZNIÐWTEGO�CONAJLEPSZE�

O5DZIELAJJASNYCHINSTRUKCJI�NIEWIÇCEJNI�JEDNEJNARAZ�

O-ÐWaTAKq�GDYTYLKOTOMO�LIWE�

O:AUWA�AJIPOyWIÇCAJUWAGÇUCZNIOM�GDYZROBI�COyDOBRZE�

O0ODEJMUJDZIA�ANIAZANIMSYTUACJAWYMKNIESIÇSPODKONTROLI�

O#ZÇSTOIINTENSYWNIEZACHÇCAJUCZNIÐW�

O$AWAJDOBRYPRZYK�AD�

O0OMAGAJUCZNIOMZROZUMIEÃ�JAKICHDZIA�ANIAWP�YWAJ�NAINNYCH�
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7SKAZÐWKITES�SZCZEGÐLNIEWA�NEISKUTECZNEWPRZYPADKUUCZNIÐW�KTÐRYMBRAKWIARYWEW�ASNE
MO�LIWOyCI INAUKÇPRZEZDOyWIADCZENIEORAZDECYZJÇ� CZYWRÐCIÃDO SZKO�Y�-�ODEOSOBYZGRUPY
RYZYKANIES�PRZYZWYCZAJONEIPRZYGOTOWANEDOTEGO��EPYTASIÇJE�CZEGOCHC��CZEGOPOTRZEBUJ�IDO
CZEGOD����4AKWIÇCWA�NEJESTDANIEIMPEWNOyCISIEBIEWWYRA�ANIUTEGOTYPUEMOCJI�0ROGRAMY
NAUCZANIA UTWORZONO ZMYyL� NIE TYLKOOWYKWALIFIKOWANIU I PRZEKWALIFIKOWANIUUCZNIÐW� ALE TAK�E
OWSPARCIU ICHROZWOJUOSOBISTEGO�G�ÐWNIEWCELUPRZYWRÐCENIA ICHPEWNOyCI SIEBIE�KTÐR�CZÇSTO
TRAC��POZOSTAJ�CPOZASYSTEMEMSZKOLNICTWA�

r5PRAWOMOCNIENIE

5PRAWOMOCNIENIE OZNACZA ROZWÐJ I ZACHÇCANIE DO ZROZUMIENIA W�ASNYCH UMIEJÇTNOyCI�
W TRAKCIEKURSU�UCZNIOWIENIEUCZ� SIÇ TYLKONAPODSTAWIE SWOICHBADAÎZAWODU�KTÐRYMSIÇ
INTERESUJ�� ALE RÐWNIE�UCZ� SIÇ� JAK ZBIERAÃ INFORMACJE LUBGROMADZIÃWIEDZÇ�5CZ� SIÇ� JAKICH
UMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHPOTRZEBUJ��ABYOSI�GN�ÃDOBREWYNIKIWNAUCE�

*ESTTONIEZWYKLEWA�NEDLAPOJÇCIANAUKIPRZEZCA�E�YCIE�5CZNIOWIEONISKIEJUMIEJÇTNOyCIUCZENIA
SIÇ�SZCZEGÐLNIEPOTRZEBUJ�TYCHUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHDOZAPEWNIENIASOBIEWPRZYSZ�OyCI
KARIERY� !BY DAÃ UCZNIOM POJÇCIE O DANYCH UMIEJÇTNOyCIACH PODSTAWOWYCH I POSTÇPACH� JAKIE
WNICHROBI��JEDNYMZKLUCZOWYCHELEMENTÐWIDEIa'OLDEN'OAL0LUSqJESTPROCESOCENY�

$LATEGOTE�UCZNIOWIEMUSZ�WZI�ÃODPOWIEDZIALNOyÃZAICHPRACÇWTRAKCIEKURSU�OMAWIAJ�C
ZNAUCZYCIELAMINAPOCZ�TKUPOSZCZEGÐLNYCHROZDZIA�ÐWTO�CO JU�WIEDZ�NADANY TEMAT I TO�
CZEGO CHCIELIBY SIÇ DOWIEDZIEÃ� 'DY UCZNIOWIE ZASTANAWIAJ� SIÇ� CZEMU DANY TEMAT WYDA� SIÇ
KOMUy WA�NY� NIE TYLKO TWORZ� NOWE PO��CZENIA ZE SWOIMI ZAINTERESOWANIAMI� ALE MOG�
RÐWNIE�ZACZ�ÃWYZNACZAÃKRYTERIAPERFEKCJINAPODSTAWIEPRZYK�ADÐWZWI�ZANYCHZICHW�ASNYMI
DOyWIADCZENIAMI� $AJEMY UCZNIOM WSKAZÐWKI� PONIEWA� POMAGA IM TO UCZYÃ SIÇ SAMEMU
KIEROWAÃ W�ASN� EDUKACJ� W PRZYJAZNYM KONTEKyCIE� *E�ELI UDA SIÇ ZAANGA�OWAÃ UCZNIÐW
WOKREyLANIEKRYTERIÐWDOSKONA�OyCI�WYCHODZIMYPOZAODGÐRNE�CZYODDOLNERAMY�DOCHODZ�C
DOREFORMODyRODKOWYCH�'DYUCZNIOWIEJU�PRZYSWOJ�TESTANDARDYDOSKONA�OyCI�MOG�ÃWICZYÃ
JE�POMAGAJ�CWOCENIEPRACYSWOJEJIINNYCH�

:ACHÇCANIE UCZNIÐW DO POMOCY PRZY USTALANIU I OCENIE CELÐW PROWADZI NATURALNIE DO
KOLEJNEGO KROKU� PO DECYZJI� DOK�D ZMIERZAJ�� UCZNIOWIE MOG� WZI�Ã UDZIA� W KSZTA�TOWANIU
DROGI�KTÐR�POD����ABYDANECELEOSI�GN�Ã�"UDOWANIEKURSUWOKÐ�PYTAÎZASADNICZYCHU�ATWIA
TEN PROCES� 'DY UCZNIOWIE ROZK�ADAJ� ZAGADNIENIE NA KONKRETNE PYTANIA� DZIEL� SIÇ NA GRUPY�
ABYOMÐWIÃTEPYTANIAIPRZEPROWADZAJ�DOCHODZENIE��EBYODKRYÃ�JAKPODZIELIÃSIÇTYM�CZEGO
SIÇNAUCZYLI Z RESZT� KLASY�WYWIERAJ� ZNACZNYWP�YWNAW�ASN� yCIE�KÇEDUKACYJN� I NABYWAJ�
CENNEUMIEJÇTNOyCI�TAKIEJAKWSPÐ�PRACA�NIEZALE�NOyÃ�KOMUNIKACJAIBADANIA�

$LANAUCZYCIELIOZNACZATOPORZUCENIEPOSTAWYWYK�ADOWCÐWSTOJ�CYCHPRZEDKLAS�NARZECZ
INNYCH METOD� TAKICH JAK ÃWICZENIA INDYWIDUALNE� W PARACH� W MA�YCH GRUPACH I CA�� KLAS��
WSYTUACJACHUPRAWOMOCNIENIANAUCZYCIELEMOG�PE�NIÃROLÇG�ÐWNIETRENERÐW�STALEZACHÇCAJ�CYCH
UCZNIÐWDOZADAWANIAPYTAÎIROZUMIENIAMATERIA�U�NADKTÐRYMPRACUJ��.AUCZYCIELPOWINIEN
WZI�ÃPODUWAGÇPONI�SZESTWIERDZENIEDOTYCZ�CEUPRAWOMOCNIENIAUCZNIÐW�
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r.IECHNIEZWIEDZIE#IÇEUFORIAUCZNIÐW

.IE BÇDZIE TO PROSTE� ICH RADOyÃ NIE POTRWA D�UGO BEZ CIÇ�KIEJ PRACY PRZY WSPÐLNYM
WYZNACZANIUCELÐWIPARAMETRÐW�5CZNIOWIEBÇD�MIELISWÐJUDZIA��ALENAJTRUDNIEJSZEZADANIE
TWORZENIAPROGRAMUNAUCZANIAWCI��NALE�YG�ÐWNIEDONAUCZYCIELI�3�UCHANIEWSZYSTKICHOPINIITO
NIETOSAMO�CONADAWANIEKA�DEJZNICHRÐWNEJWAGI�/MÐWCIEWSPÐLNIE�CZYMJESTCONSENSUS
IZAWSZESTARAJCIESIÇZNALE|ÃROZWI�ZANIE�WKTÐRYMWYGRANES�OBIESTRONY�'�OSOWANIENIGDYSIÇ
NIESPRAWDZA�PROWADZIDONIEZADOWOLENIA�ACZÇSTOPRZEG�OSOWANYZOSTAJENAUCZYCIEL�

5CZNIOWIEMUSZ�KONTROLOWAÃSWÐJPROCESNAUKI

.A TYM ETAPIE NAUCZYCIEL NIE MO�E BYÃ ANI NIEZDECYDOWANY� ANI DESPOTYCZNY� :AMIAST TEGO
POWINIENPOMAGAÃUCZNIOMPOCZUÃSIÇKOMFORTOWOZNOWYMIODCZUCIAMIIWARTOyCIAMI�DYSKOMFORT
TODOBRYOBJAW�PODEJMOWANIERYZYKAJESTDOBRE�NIEZNAJOMOyÃODPOWIEDZITOOZNAKAINTEGRALNOyCI
INTELEKTUALNEJ� POWSTANIE NOWYCH PYTAÎ TO POZYTYWNY OBRÐT SPRAWY� .IE MO�EMY POWRACAÃ DO
PRZEJMOWANIA KONTROLI� PONIEWA� JESTEyMY ZAK�OPOTANI LUB OCZEKIWANIA UCZNIÐW STANOWI� DLA NAS
WYZWANIE� 4WORZENIE PROGRAMU NAUCZANIA� KTÐRY ZAINTERESUJE UCZNIÐW� DAJE IM REGULARNE OPINIE
I POCZUCIE OSI�GNIÇÃ� A TAK�E OFERUJE IM REALNY WYBÐR �W PRZECIWIEÎSTWIE DO RÐ�NORODNOyCI	� A TO
NAJPOTÇ�NIEJSZENARZÇDZIENAUCZYCIELA�

r7YJAyNIAJCELENAUKI

5CZNIOWIE CHC� SIÇ UCZYÃ O RZECZACH� KTÐRE S� DLA NICH WA�NE I U�YTECZNE� -O�E TO BYÃ
NAPRAWDÇDEZORIENTUJ�CEDLANAUCZYCIELA�7A�NEJEST�ABYBYÃSKUPIONYMIPRZEKONANYMWKWESTII
OBRANEGOKIERUNKU�5�ATWIATOELASTYCZNOyÃWYSTARCZAJ�C��ABYODPOWIEDZIEÃNAREAKCJEUCZNIÐW�
BEZCI�G�EGOWAHANIASIÇ�KTÐRESPRAWIA��EUCZNIOWIECZUJ���ETRACIMYKONTROLÇ�.IEMO�EMYBYÃ
NADZORCAMI� TYLKOKONTROLERAMI�UCZNIOWIENATYCHMIASTWYCHWYTUJ�RÐ�NICÇ�:ACHOWUJSPOKÐJ�
B�D|GOTOWY�ADOZMIANYPLANÐW�ALENIEANGA�UJSIÇWNIEKOÎCZ�CESIÇDYSKUSJENATEMATTEGO�
COZ�EGOJESTWCELACHNAUCZANIADANYCHZADAÎ�

r"�D|WIARYGODNY

.AUCZYCIELNAPRAWDÇMUSIPRACOWAÃNADSWOJ�WIARYGODNOyCI�IDOTRZYMYWANIEMOBIETNIC�.IE
PROyOWK�ADUCZNIÐW�JEyLINIEMASZZAMIARUGOWYKORZYSTAÃ�5CZNIOWIEZDECYDOWANIEBARDZIEJ
WOL���EBYyPOWIEDZIA��AIMJASNONAPOCZ�TKU�COBÇD�MOGLINEGOCJOWAÃ�*E�ELIINFORMACJETE
PRZYJD�ZAPÐ|NO�CZUJ���EMAJ�PRAWOSIÇBUNTOWAÃ�/CZYWIyCIEDAWANIEUCZNIOMTYLKOTEGO�
COCHC��ANIETEGO�CZEGOPOTRZEBUJ�NIESTANOWIODPOWIEDZI�-USIMYNALEGAÃNAROZWI�ZANIA�
W KTÐRYCHWYGRANE S�OBA ASPEKTY� ZARÐWNO TO� CZEGO CHC�� JAK I TO� CZEGOPOTRZEBUJ�� )NNY
WA�NYMPOWODEMNIEUFNOyCI JEST aPRZE�ADOWANYqPROGRAMNAUCZANIA� PYTANIA ZASADNICZE LUB
DYSKUSJEKLASOWE�WKTÐRYCHNAUCZYCIELZGÐRYZNAaPRAWID�OWEqODPOWIEDZIIPOSTAWY�UCZNIOWIE
WIEDZ��GDYIMNIEUFAMYWBUDOWANIUICHW�ASNEJWIEDZY�
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r.IEOBWINIAJUCZNIÐW

"EZWZGLÇDUNATO� JAKKUSZ�CEJESTWYTYKANIEUCZNIOMBRAKULOGIKI IODPOWIEDZIALNOyCI�NIGDY
NIEPRZYNOSITOPOZYTYWNYCHREZULTATÐW�5CZNIOWIEROZPOCZYNAJ�NAUKÇ�NIEMAJ�CNAWYKUBRANIA
ODPOWIEDZIALNOyCIIMUSIMYBUDOWAÃTENAWYKI�NABIE��COJEKONTROLOWAÃISTALEZACHÇCAÃUCZNIÐW
DOCZYNIENIAPOSTÇPÐW�WPRZYPADKUKONFRONTACJIZESTRACHEMPRZEDUPRAWOMOCNIENIEM�S�JU�
BLISKO POKONANIA GO� :ADANIEM NAUCZYCIELA JEST POMOC POPRZEZ REGULARNE OPINIE I UMACNIANIE�
ALENIEROBI�CCZEGOyZANICH�T�UMACZ�CICH�TYLKOSTWARZAJ�CIMODPOWIEDNIEWARUNKI�

r:AWSZEZACHOWUJCZUJNOyÃ

.AUCZYCIELNIEMO�ETRACIÃCZUJNOyCI�ETAPYTENIEPRZEBIEGAJ�WUPORZ�DKOWANY�PRZEWIDYWALNY
SPOSÐB�5CZNIOWIEBÇD�POMIÇDZYNIMILAWIROWAÃ�KA�DYZNICHWGRUPIEBÇDZIENAINNYMETAPIE�
.AUCZYCIELBÇDZIESTALEDIAGNOZOWA�BIE��C�SYTUACJÇ�ANASTÇPNIENANI�REAGOWA��"ÇDZIEMYMIELI
aWYCZUCIEGRUPYq IW JEGO RAMACHyWIADOMOyÃ TEGO�GDZIEZNAJDUJE SIÇKA�DAZOSÐB�-O�E TO
BYÃ TRUDNE� ALENAGRODABÇDZIEWIELKA�DLATEGOZOSTAJEMYNAUCZYCIELAMI�'DYUCZNIOWIE ZOSTAJ�
FAKTYCZNIEUPRAWOMOCNIENI�NIKTNIECIESZYSIÇBARDZIEJODNAS�

3KROJONANAMIARÇEDUKACJADLAWSZYSTKICH

2Ð�NILUDZIEPOTRZEBUJ�RÐ�NYCHINFORMACJIZRÐ�NYCHPOWODÐW�/SOBYPOMAGAJ�CEWNAUCEMUSZ�
WIEDZIEÃ�JAKIEMATOZNACZENIEICODZIEJESIÇWSZKO�ACH�JAKO�EMYMO�EMYNIEPOSIADAÃWIEDZYWTEJ
NIEZWYKLEWA�NEJKWESTII�:BYTWIELUUCZNIÐWRZUCASZKO�ÇZEWZGLÇDUNAPROGRAMYNAUCZANIA�KTÐRE
ICHNIEDOTYCZ��RÐ�NEayWIATYq�INNEPRZEDMIOTY�ATMOSFERÇ�RÐ�NEPODEJyCIADYDAKTYCZNEITP�$LATEGO
TE�NALE�YPOPRAWIÃPRZEJRZYSTOyÃIEDUKACJÇDOSTOSOWAN�DOINDYWIDUALNYCHPOTRZEB�.AJWA�NIEJSZY
JESTSYSTEMEDUKACYJNY�KTÐRYUMIESZCZAUCZNIÐWWCENTRUM�,EPSZAJAKOyÃIDOSTOSOWANIEEDUKACJIDO
INDYWIDUALNYCHPOTRZEBMUSIPRZYCZYNIÃSIÇDOZMNIEJSZENIALICZBYPORZUCEÎSZKO�Y�

7SZYSCYUCZNIOWIEMAJ� SWOJEZALETY IMARZENIA�WPROJEKCIE MÐWIMY� a*EyLIOCZYMyMARZYSZ�
MO�ESZTOOSI�GN�Ã�q+WESTIONOWANIEPROCESUNAUCZANIAJESTKONIECZNEDOTEGO�ABYUCZNIOWIEWPE�NI
WYKORZYSTALISWOJEZALETYISPE�NILISWOJEMARZENIA�0ROCESYTEMUSZ�MOBILIZOWAÃKA�DEGOZUCZNIÐWDO
WYRÐ�NIANIASIÇNAWSZYSTKICHOBSZARACH�NAKTÐRYCHPOSIADAODPOWIEDNIEUMIEJÇTNOyCI�:ATEMSZKO�A
MUSIBYÃWSTANIEZAGWARANTOWAÃTO��EUCZNIOWIENIEPORZUC�EDUKACJIPÐKIJEJNIEUKOÎCZ��$LATEGO
TE�MUSIBYÃWSTANIEZAGWARANTOWAÃWSZYSTKICHUCZNIOMOSI�GANIEICHCELÐWIPE�NEROZWINIÇCIEICH
TALENTÐW�$ZIÇKIEDUKACJIDOSTOSOWANEJDOINDYWIDUALNYCHPOTRZEB�UCZNIOWIEZACHOWAJ�ENTUZJAZM
IZAANGA�OWANIE�

-ETODOLOGIAPORTFOLIO

!BY WYKORZYSTAÃ W�AyCIWIE TÇ METODOLOGIÇ� WA�NE JEST ROZRÐ�NIENIE POMIÇDZY PODSTAWAMI
PEDAGOGICZNYMIMETODOLOGIIPORTFOLIO�"ARDZODOBRZEOBJAyNIAJ�TO0AULSON�0AULSON�I-EYER�����	��
OPISUJ�CYPORTFOLIOWNASTÇPUJ�CYSPOSÐB�

�0AULSON�&,�0AULSON�02�-EYER�#������	�7HATMAKESAPORTFOLIOAPORTFOLIO�%DUCATIONAL,EADERSHIP�����	������
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a0ORTFOLIOTOCELOWYZBIÐRPRACUCZNIA�PREZENTUJ�CYJEGOPOSTÇPYIOSI�GNIÇCIANAJEDNYMLUBKILKUOBSZARACH�
:BIÐRTENMUSIOBEJMOWAÃUDZIA�UCZNIÐWWWYBORZETREyCI�KRYTERIÐWWYBORU�KRYTERIÐWOCENYWARTOyCI
IDOWODÐWNAAUTOREFLEKSJÇUCZNIÐW�q

:ASTANAWIAJ�C SIÇ NAD MO�LIW� TREyCI� PORTFOLIO� OCZYWISTYM STAJE SIÇ FAKT� �E W RAMACH NAUKI
PODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCIWODNIESIENIUDOSPORTUMO�NAW��CZYÃWIELERÐ�NYCHTREyCISZKOLENIOWYCH�
.APRZYK�AD�PRZYDATNAMO�EOKAZAÃSIÇZNAJOMOyÃPEWNYCHASPEKTÐWMATEMATYKIWJÇZYKUANGIELSKIM
LUBFRANCUSKIM�LUBJAKIMKOLWIEKINNYM	�ABYZROZUMIEÃINSTRUKCJÇOBS�UGIWDANYMJÇZYKULUBNAUCZYÃ
SIÇLUBOBJAyNIÃZASADYPI�KINO�NEJOBCOKRAJOWCOWIWJEGOW�ASNYMJÇZYKU�

*AKO�EMETODOLOGIAPORTFOLIOSTANOWISEDNO IDEINAUKI SAMODZIELNEJ�ZAWARTOyÃaPORTFOLIOqMO�E
OBEJMOWAÃ�

r5STALENIEOSOBISTYCHKRYTERIÐWOCENY�CZÇSTOWSPÐLNIEZINNYMUCZNIEM�OPIEKUNEM�MENTOREM
LUBNAUCZYCIELEM

r0ROWADZENIEPORTFOLIOZEWSZYSTKIMIPRACAMI�WTYMPRACAMIWSTÇPNYMIIPRACAMIPISEMNYMI�
KTÐREWYKORZYSTANEBÇD�JAKOPUNKTODNIESIENIAWTRAKCIEKURSULUBCA�EJNAUKI

r2EFLEKSJEINDYWIDUALNEIINNYCHUCZNIÐW�USTNELUBPISEMNE	�CZÇSTOZPYTANIAMIPOMOCNICZYMIOD
OPIEKUNA�MENTORALUBNAUCZYCIELA

r5STNEIPISEMNEOPINIENAUCZYCIELA�WTYMNARADYPOMIÇDZYNAUCZYCIELAMI

r,ISTYKONTROLNEKRYTERIÐWPROJEKTUZMIEJSCEMNAOCENYIKOMENTARZEUCZNIAINAUCZYCIELA

r $ZIENNIKI� W KTÐRYCH UCZNIOWIE CZÇSTO ZAPISUJ� SWOJE PRZEMYyLENIA� CZASEM Z PYTANIAMI
POMOCNICZYMI�ZARÐWNOWWYZNACZONYCHTERMINACH�JAKIWDOWOLNIEWYBRANYMMOMENCIE

r5STNAPREZENTACJAZNAJOMEJOSOBIE�NP�NAUCZYCIELOWI�OPIEKUNOWI�INNEMUUCZNIOWI�KREWNEMU
LUB ZNAJOMEMU	 WYBRANYCH PRZEZ UCZNIA ELEMENTÐW PORTFOLIO� CZÇSTO PO��CZONA Z OPINIAMI
S�UCHACZA�NP�WFORMIEANKIETYLUBINNEJFORMIEPISEMNEJ

r&ORMALNARECENZJAPORTOFOLIO�ZAZWYCZAJDOTYCZ�CAWYBRANYCHPROJEKTÐW

r0E�NEPORTFOLIOZAZWYCZAJZAWIERAOPATRZONYPRZYPISAMISPISTREyCI�INFORMACJEOUCZNIU�PROJEKTYLUB
ICHPRODUKTY�WTYMPRACEWSTÇPNEIPRÐBNE	�WPISYDODZIENNIKA�OPINIEOPRACACHSEMESTRALNYCH
ZESTRONYNAUCZYCIELA�UCZNIAI�LUBINNYOSÐB�ATAK�EKOÎCOWEOCENYPRACYUCZNIAPRZEZUCZNIA�
NAUCZYCIELALUBINNEPOWO�ANEDOTEGOOSOBY

r'DYUCZNIOWIEWYKONUJ�JAKIEyÃWICZENIAREFLEKSYJNE�RAZEMZNAUCZYCIELEMMOG�OCENIAÃJAKOyÃ
ICH NAUKI POPRZEZ OCENÇ ICH CELÐW� UDOKUMENTOWANYCH POSTÇPÐW W D��ENIU DO OSI�GNIÇCIA
DANYCHCELÐW�PROCESUNAUKIIOPINIIW�ASNYCHIINNYCH
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-ETAPOZNANIE

7YKORZYSTUJ�C METODOLOGIÇ PORTFOLIO UCZEÎ I NAUCZYCIEL ZYSKUJ� LEPSZ� yWIADOMOyÃ POSTÇPÐW�
CZYNIONYCH W KIERUNKU OSI�GANIA WCZEyNIEJ WYZNACZONYCH CELÐW NAUCZANIA� *EST TO WA�NY PROCES�
PONIEWA�UCZEÎSTAJESIÇAKTYWNYMUCZESTNIKIEMPROCESUNAUKI IZMUSZONYJESTDOANALIZYPROCESU�
ACOZATYMIDZIEsDOMETAPOZNANIA�-YyLENIEOMYyLENIUTOSEDNOMETAPOZNANIA�APROCESTENMO�NA
OPISAÃZAPOMOC�PIÇCIUSTOPNI��

�� 0RZYGOTOWANIEIPLANOWANIENAUKI

�� 7YBÐRIWYKORZYSTANIESTRATEGIINAUKI

�� -ONITOROWANIEWYKORZYSTANIASTRATEGII

�� +OORDYNACJARÐ�NYCHSTRATEGII

�� 7YKORZYSTANIESTRATEGIIOCENYINAUKA

:DOLNOyÃ METAPOZNANIA DO WPROWADZENIA PIÇCIU RÐ�NYCH POZIOMÐW W DANYM KONTEKyCIE
W KONKRETNYM CELU PROWADZI DO SYTUACJI� W KTÐREJ UCZEÎ JEST W STANIE PRZEMYyLEÃ I PODEJMOWAÃ
yWIADOME DECYZJE DOTYCZ�CE PROCESU NAUKI� .IEMNIEJ JEDNAK� NALE�Y PAMIÇTAÃ� �E PROCES TEN NIE
ZAWSZEMAMIEJSCEWSPOSÐB LINIOWY�A RÐ�NEUMIEJÇTNOyCIZWI�ZANEZMETAPOZNANIEMS�ZESOB�
POWI�ZANE��

0ROCESNAUKI

5CZNIOWIE KORZYSTAJ�CY ZMETODOLOGII PORTFOLIO ZELEMENTAMI SAMOPOZNANIA� SZKOLENI S�WPROCESIE
NAUKI I W ASPEKCIE BRANIA ODPOWIEDZIALNOyCI ZA W�ASN� NAUKÇ� -O�NA TO OSI�GN�Ã DZIÇKI NASTÇPUJ�CYM
PROCESOM�

r/KREyLENIEPOTRZEBSZKOLENIOWYCH
.ATYMETAPIEUCZNIOWIEUCZ�SIÇOKREyLAÃSWOJEPOTRZEBYSZKOLENIOWEWZAKRESIEUMIEJÇTNOyCI�
KTÐRYCHBÇD�SIÇUCZYLI�

r0LANOWANIEINDYWIDUALNE
.ATYMETAPIEUCZNIOWIEOKREyLILIJU�SWOJEPOTRZEBYIKONSTRUUJ�SWOJECELEEDUKACYJNE�
ZA�O�ENIASZKOLENIOWE�

r0ROCESNAUKI
5CZNIOWIETRZYMAJ�SIÇSWOICHZINDYWIDUALIZOWANYCHPLANÐWNAUKIORAZZORGANIZOWANEGO
PROGRAMUNAUCZANIA�

r/CENA�DOKUMENTACJA
.ATYMETAPIEUCZNIOWIE�WRAZZNAUCZYCIELEM�OCENIAJ�SWÐJPROCESWPORÐWNANIUZWCZEyNIEJ
OKREyLONYMIZA�O�ENIAMISZKOLENIOWYMI�

�!NDERSON�.�*������A	�4HEROLEOFMETACOGNITIONINSECONDLANGUAGETEACHINGANDLEARNING�%2)#$IGEST�%DUCATION
2ESOURCES)NFORMATION#ENTER�
�!NDERSON�.*�����B	�5SINGTELESCOPES�MICROSCOPES�ANDKALEIDOSCOPESTOPUTMETACOGNITIONINTOPERSPECTIVE�4%3/,
-ATTERS�����	�
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5-)%*§4./i#)30/�%#:.%�0/#:5#)%7�!3.%*7!24/i#)!30/24

��CZENIERÐ�NYCHZAJÇÃZESPO�OWYCH� TAKICH JAKPI�KANO�NA�CZYÃWICZENIAWBUDOWANIUZESPO�U
W PO��CZENIU Z NAUK� DAJE BARDZO SOLIDNE PODSTAWY DO ROZWOJU RÐ�NEGO RODZAJU UMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCH�3ZWEDZKIRAPORTSTWIERDZA��EOSOBYBIOR�CEUDZIA�WZAJÇCIACHSPORTOWYCHUFAJ�INNYM
IWIERZ���ENALE�YPOMAGAÃ INNYM�NAWET JEyLINIEZYSKUJESIÇNICDLASIEBIE��COSTANOWIDOSKONA�Y
PRZYK�AD POZYTYWNEGO WP�YWU SPORTU NA UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE� W PRZYPADKU ROZWOJU POCZUCIA
W�ASNEJWARTOyCIWZWI�ZKUZESPORTEM�PROBLEMSTAJESIÇNIECOBARDZIEJZ�O�ONY�JAKO�ENIEMAPE�NEJ
ZGODYWKWESTIITEGO�CZYSPORTPOMAGAPODTYMWZGLÇDEM�AJEyLITAK�TOWJAKIMSTOPNIU�����ALEISTNIEJ�
PRZES�ANKIKUTEMU��ESPORTMO�EMIEÃNIEBEZPOyREDNIWP�YWNAOGÐLNEPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCI
DZIÇKIWZMACNIANIUWYTRZYMA�OyCIFIZYCZNEJISZACUNKUDLACIA�A���

0OWSZECHNIE UWA�A SIÇ� �E UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE TO KLUCZOWY ELEMENT UDZIA�U I AKTYWNEJ
PRZYNALE�NOyCIWOBECNYMSPO�ECZEÎSTWIE�3PRAW�NAJWY�SZEJWAGI JESTTO�ABYNAUCZYCIELEW��CZALI
TEN ASPEKT DO SWOICH PROGRAMÐW NAUCZANIA� JAKO �E WYKORZYSTYWANIE SPORTU JAKO DODATKOWEGO
SPOSOBUNAOSI�GNIÇCIETYCHCELÐWMO�EBYÃPRZYNIEyÃWIELEKORZYyCI�.IEMNIEJJEDNAKKONIECZNEJEST�
ABYNAUCZYCIELEROZUMIELI�JAKWA�NEJESTPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCIDLAOGÐLNEGOOBRAZUWPRZYPADKU
ZATRUDNIENIA�$LATEGOTE�NAUCZYCIELEMUSZ�ROZUMIEÃIMIEÃMO�LIWOyÃPOMÐCUCZNIOMWOSI�GANIU
WIÇKSZEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI�ABYMOGLIOSI�GN�ÃSWÐJG�ÐWNYCEL�CZYLIZATRUDNIENIE�JAKO�EJEST
TOJEDNAZNAJWA�NIEJSZYCHDRÐGDONIEZALE�NOyCI�

7ZMACNIANIEPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI

.IE�ATWO JEST OPISAÃ POCZUCIE W�ASNEJ WARTOyCI� DLATEGO TE� BÇDZIEMY KORZYSTAÃ Z NASTÇPUJ�CYCH
DEFINICJI�0OPIERWSZEOKREyLIMYAUTOKONCEPCJÇJAKOaZORGANIZOWAN�KONFIGURACJÇZALECEÎWOBECSIEBIE�
DOKTÐRYCHMADOSTÇPyWIADOMOyÃq�GDY TYMCZASEMPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCIMO�NAZDEFINIOWAÃ
JAKOaSTOPIEÎ�DOKTÐREGODANAOSOBAMAPOZYTYWNYSTOSUNEKDOSIEBIEq�)NNYMIS�OWY�AUTOKONCEPCJÇ
MO�NAROZUMIEÃJAKOTO�JAKOSOBAPOSTRZEGASIÇWODNIESIENIUDOW�ASNEGOPOSTRZEGANIAyWIATAIJAK
NANIEGOREAGUJE�WCHODZIZNIMWINTERAKCJE�4EGOTYPUINTERAKCJEZEyWIATEMPOJAWIAJ�SIÇZARÐWNO
NAPOZIOMIEyWIADOMOyCI�JAKIPODyWIADOMOyCIIDLANAUCZYCIELAWA�NEJESTZROZUMIENIETEGOPOJÇCIA�
-O�NATOWYJAyNIÃNAPODSTAWIEMODELUSTRESU�7YJAyNIENIETOJESTRÐWNIE�ADEKWATNE�JAKO�EOSOBOM
O NISKIM POCZUCIU W�ASNEJ WARTOyCI CZÇSTO BRAK POZYTYWNYCH ZASOBÐW�NARZÇDZI DO RADZENIA SOBIE
ZESTRESEM�AOSOBYBEZROBOTNEDOyWIADCZAJ�WIÇKSZEJ ILOyCINEGATYWNEGOSTRESUNI�MATOMIEJSCE
WPRZYPADKURESZTYPOPULACJI�DLATEGOTE�WYJAyNIENIETOMADWOJAKIEGORODZAJUCEL�

�5NGDOMSSTYRELSEN�����	�5NGASOMIDROTTARTRORMERPÂSAMHÁLLET�
��"OWKER!�'ADBOIS3�#ORNOCK"������	3PORTS0ARTICIPATIONAND3ELF%STEEM�6ARIATIONSASA&UNCTIONOF'ENDER
AND'ENDER2OLE/RIENTATION�3EX2OLES������	������
��%KELAND%�(EIAN&�(AGEN+"������	#ANEXERCISEIMPROVESELFESTEEMINCHILDRENANDYOUNGPEOPLE�ASYSTEMATIC
REVIEWOFRANDOMISEDCONTROLLEDTRIALS�"RITISH*OURNALOF3PORTS-EDICINE������	��������
��*ACKSON3!�-ARSH(7������	!THLETICORANTISOCIAL�4HEFEMALESPORTEXPERIENCE�*OURNALOF3PORT0SYCHOLOGY����������
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r2ADZENIESOBIE

2ADZENIESOBIEODNOSISIÇDOKOGNITYWNYCHIBEHAWIORALNYCHPRÐBDOOPANOWANIA�ZMNIEJSZENIA
LUB TOLERANCJI WEWNÇTRZNYCH I�LUB ZEWNÇTRZNYCH WYMOGÐW� GENEROWANYCH PRZEZ STRESUJ�CE
DZIA�ANIA���4EORIATRANSAKCYJNASTRESUIRADZENIASOBIE�KTÐRAJESTPOWSZECHNIEAKCEPTOWANAIKTÐRA
ZMIENI�A POGL�DY NA TO� JAK RADZENIE SOBIE JEST OKREyLANE� UJMUJE RADZENIE SOBIE JAKO PEWNE
TYPY ZACHOWAÎ I POZNANIA� OSI�GANE W TRAKCIE OKREyLONYCH SYTUACJI STRESOWYCH��� W RAMACH
TEGOMODELUCZYNNIKIEMSTRESUJ�CYMJESTKA�DEPOTENCJALNEZAGRO�ENIEWyRODOWISKU�TAKWIÇC
RADZENIE SOBIE POSTRZEGANE JEST JAKO DYNAMICZNY PROCES W CZASIE STRESUJ�CYCH SYTUACJI� KTÐRY
DOSTOSOWUJESIÇZCZASEMDOG�ÐWNYCHWYMOGÐWIZADAÎDANEJSYTUACJI�4EGOTYPU INTERAKCJE
POMIÇDZYSTRESEM�ARADZENIEMSOBIEZNIMPOSTRZEGANES�JAKOWZAJEMNE�ZEWZGLÇDUNAFAKT�
�EPODEJMOWANEPRZEZDAN�OSOBÇDZIA�ANIA CELEM RADZENIA SOBIE Z SYTUACJ�MAJ�WP�YWNA
OCENÇSYTUACJI�AWIÇCINARADZENIESOBIEZNI��.ARADZENIESOBIEZESTRESEMMOG�SK�ADAÃSIÇ
MOTYWACYJNELUBEMOCJONALNEMYyLIIREAKCJENADAN�SYTUACJÇ�NIEMNIEJJEDNAKWYKORZYSTYWANE
JESTRÐWNIE�RADZENIESOBIEZWYPRZEDZENIEM�4ENTYPRADZENIASOBIEZESTRESEMODNOSISIÇDO
PRZEWIDYWANYCHZDARZEÎ�KTÐREMOG�BYÃSTRESUJ�CE�NAPRZYK�ADROZMOWAOPRACÇ�WYG�ASZANIE
PRZEMÐWIENIA�EGZAMINITP�)STNIEJEJEDNAKSZEREGCZYNNIKÐW�KTÐREMAJ�WP�YWNATO�JAKDANA
OSOBA RADZI SOBIE Z PROBLEMAMI� NA PRZYK�AD OCENA POZNAWCZA�� I CHARAKTERYSTYKA OSOBISTA�
"ADANIA SUGERUJ�� �E OPTYMISTYCZNE NASTAWIENIE MO�E POMÐC W PRZYGOTOWANIU SKUTECZNEJ
STRATEGII RADZENIA SOBIE ZE STRESEM���� ORAZ �E OSOBY O WY�SZYM POZIOMIE POCZUCIA W�ASNEJ
WARTOyCIMOG�BYÃODPORNIEJSZENAWYDARZENIASTRESUJ�CE���'DYKTOyCZUJE��ESIÇCZEGOyNAUCZY�
I�EPOTRAFIRADZIÃSOBIEZSYTUACJ�IJ�KONTROLOWAÃ�NIETYLKOOSI�GAPOZYTYWNEREZULTATYWRÐ�NEGO
RODZAJUPODEJMOWANYCHDZIA�ANIACH�ALETAK�EZOSTAJEUPRAWOMOCNIONY�!BYMO�NABY�OSOBIE
RADZIÃZSYTUACJ��NALE�YZROZUMIEÃCOIDLACZEGOMAMIEJSCE�POCZUÃ��EMO�NATOKONTROLOWAÃ
ORAZ �E MA TO JAKIy SENS� W TRAKCIE NAUKI TO NA NAUCZYCIELU SPOCZYWA ODPOWIEDZIALNOyÃ ZA
PRZYGOTOWANIEÃWICZEÎ�KTÐREDAJ�UCZNIOMTAKIEREZULTATY�*E�ELIZOSTANIETOOSI�GNIÇTE�BARDZIEJ
PRAWDOPODOBNEJEST��EUCZNIOWIEBÇD�POZYTYWNIENASTAWIENI�AICHPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCI
WZROyNIEWODNIESIENIUDONAUKI�



��&OLKMAN3������	0ERSONALCONTROLANDSTRESSANDCOPINGPROCESSES�ATHEORETICALANALYSIS� *OURNALOF0ERSONALITY�3OCIAL
0SYCHOLOGY�����	��������
��3TONEA!�'REENBERG-!�+ENNEDY-OORE%�.EWMAN-'������	3ELFREPORT�SITUATIONSPECIFICCOPINGQUESTIONNAIRES�
7HATARETHEYMEASURING�*OURNALOF0ERSONALITY�3OCIAL0SYCHOLOGY�����	��������
��-C#RAE22������	3ITUATIONALDETERMINANTSOFCOPINGRESPONSES�LOSS�THREAT�ANDCHALLENGE�*OURNALOF0ERSONALITYAND3OCIAL
0SYCHOLOGY�����	�������
��3CHEIER-&�7EINTRAUB*+�#ARVER#3������	#OPINGWITHSTRESS�$IVERGENTSTRATEGIESOFOPTIMISTSANDPESSIMISTS�*OURNAL
OF0ERSONALITY�3OCIAL0SYCHOLOGY�����	����������
��3CHEIER-&�-ATTHEWS+!�/WENS*&�-AGOVERN'*�ETAL������	$ISPOSITIONALOPTIMISMANDRECOVERYFROMCORONARY
ARTERYBYPASSSURGERY�4HEBENEFICIALEFFECTSONPHYSICALANDPSYCHOLOGICALWELLBEING�*OURNALOF0ERSONALITY�3OCIAL0SYCHOLOGY�
����	����������
�� !SPINWALL ,'�4AYLOR 3 %� �����	-ODELING COGNITIVE ADAPTATION� A LONGITUDINAL INVESTIGATIONOF THE IMPACTOF INDIVIDUAL
DIFFERENCESANDCOPINGONCOLLEGEADJUSTMENTANDPERFORMANCE�*OURNALOF0ERSONALITY�3OCIAL0SYCHOLOGY�����	���������
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r-ECHANIZMYOBRONNE

:GODNIE Z TEORI�� MECHANIZMY OBRONNE RÐ�NI� SIÇ OD RADZENIA SOBIE POD TYM WZGLÇDEM�
�E DZIA�AJ� W RAMACH NIEyWIADOMEGO PROCESU����� KTÐRY ROZ�ADOWUJE SYTUACJÇ STRESUJ�C� DLA
DANEJOSOBY�-ECHANIZMYOBRONNETWORZONES�WCELURADZENIASOBIEZNIEPOKOJEM�ODPIERAJ�
ONE NIEPOKÐJ I NIE DOPUSZCZAJ� ICH DO NASZEJ yWIADOMOyCI��� CO PROWADZI DO PRZYWRÐCENIA
RÐWNOWAGIPSYCHOLOGICZNEJ���)STNIEJ�DWIEWSPÐLNECECHYMECHANIZMÐWOBRONNYCH�POJAWIAJ�
SIÇNAPOZIOMIEPODyWIADOMOyCI IZNIEKSZTA�CAJ� LUBODRZUCAJ�RZECZYWISTOyÃ�DZIÇKICZEMUNIE
JEST TAK PRZERA�AJ�CA� "EZ TYCH KILKU TYPÐW MECHANIZMÐW OBRONNYCH� KTÐRE POSIADAMY� NIE
BYLIBYyMYWSTANIEPRZETRWAÃ�-USZ�ISTNIEÃ�ABYyMYPRAWID�OWOFUNKCJONOWALI�*E�ELIZABURZENIE
RZECZYWISTOyCIPRZEZMECHANIZMOBRONNY JESTZBYTDU�E LUBWY��CZA INNE� BARDZIEJSKUTECZNE
SPOSOBYRADZENIASOBIEZNI��MECHANIZMOBRONNYMO�EyWIADCZYÃONIEPRZYSTOSOWANIUIMO�E
STAÃSIÇDESTRUKCYJNY�+ONFLIKTYWEWN�TRZPSYCHICZNEORAZWYKORZYSTANIEMECHANIZMÐWOBRONNYCH
WYMAGAJ�ENERGIIPSYCHICZNEJ�AWPRZYPADKUNADMIARUDANYCHKONFLIKTÐWWEWN�TRZPSYCHICZNYCH
LUBMECHANIZMÐWOBRONNYCH�DANAOSOBAMO�EZOSTAÃOS�ABIONAIBIERNA�COMO�EMIEÃWP�YW
NASAMOPOCZUCIEPSYCHOLOGICZNE�.AUCZYCIELMUSIMIEÃyWIADOMOyÃPODyWIADOMYCHPROCESÐW�
KTÐRYCHMOG�DOyWIADCZAÃUCZNIOWIE�ABYPOPRAWIÃICHPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCIIUMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNE� .AUCZYCIEL MUSI POMÐC UCZNIOM UyWIADOMIÃ SOBIE SWOJE PODyWIADOME PROCESY
ORAZTO�JAKWP�YWAJ�ONENAICHZACHOWANIE�

r7��CZENIE

7A�NEJEST�ABYOSOBAPOMAGAJ�CAWNAUCEWZIÇ�ATEASPEKTYPODUWAGÇPRZYOPRACOWYWANIU
PROGRAMUPODNOSZ�CEGOUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNEJDANEJOSOBY� JAKO�ENIEWYSTARCZYZAPEWNIÃ
TYLKO NARZÇDZIA T�UMACZ�CE� JAK WCHODZIÃ W INTERAKCJE Z KONKRETNYM yRODOWISKIEM� 0ROJEKT
a'OLDEN'OAL0LUSqSKUPIASIÇNAOSOBACH�KTÐRYMBRAKUJEPODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCI�PONIEWA�
OSOBYTENIEUKOÎCZY�YSZKO�YLUBPOSIADAJ�NIEKOMPLETNEWYKSZTA�CENIE�4OWA�NYCZYNNIK�KTÐRY
NALE�YUWZGLÇDNIÃ�PONIEWA�POZIOMEDUKACJITOWYZNACZNIKSTATUSUSPO�ECZNEGOIOSOBYONISKIM
POZIOMIEUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHCZÇSTO�CHOÃNIEZAWSZE�POCHODZ�ZGRUPBORYKAJ�CYCH
SIÇZRÐ�NEGORODZAJUNEGATYWNYMICZYNNIKAMISPO�ECZNYMI���-ATOBEZPOyREDNIWP�YWNAICH
POCZUCIEW�ASNEJWARTOyCI�$LATEGOTE�NAUCZYCIELEMUSZ�WIEDZIEÃORÐ�NYCHPROCESACH�KTÐRE
MAJ�WP�YWNAPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCIUCZNIÐW�*ESTTOWA�NE�PONIEWA�OSOBYOWYSOKIM
POCZUCIU W�ASNEJ WARTOyCI KOJARZONE S� Z AKTYWNYM UDZIA�EM W CODZIENNYCH WYDARZENIACH�
BARDZIEJOPTYMISTYCZNYMUSPOSOBIENIEMILEPSZYMZDROWIEMPSYCHICZNYM���

��%NDLER.3�0ARKER*$������	-ULTIDIMENSIONALASSESSMENTOFCOPING�ACRITICALEVALUATION� *OURNALOF0ERSONALITY�3OCIAL
0SYCHOLOGY�����	��������
��#RAMER0������	#OPINGAND$EFENSE-ECHANISMS�7HAToSTHE$IFFERENCE�*OURNALOF0ERSONALITY�����	��������
��&REUD!������	4HE%GOANDTHE-ECHANISMSOF$EFENSE�4HE)NTERNATIONAL0SYCHOANALYTICAL,IBRARY�.O����
��6AILLANT'%������	!DAPTIVEMENTALMECHANISMS�4HEIRROLEINAPOSITIVEPSYCHOLOGY�!MERICAN0SYCHOLOGIST�����	������
��&ERRIE*%������	(EALTHCONSEQUENCESOFJOBINSECURITY�)N�&ERRIE*%�-ARMOT-'-�'RIFFITHS*�:IGLIO%�EDITORS�����	�
,ABOURMARKETCHANGESANDJOBINSECURITY�ACHALLENGEFORSOCIALWELFAREANDHEALTHPROMOTION�#OPENHAGEN�7(/REGIONAL
PUBLICATIONS�%UROPEANSERIES�
��2UTTER-������	0SYCHOSOCIALRESILIENCEANDPROTECTIVEMECHANISMS�!MERICAN*OURNALOF/RTHOPSYCHIATRY�����������
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7SKA|NIKIPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI

*AKA JEST RÐ�NICA POMIÇDZY PRAWID�OWYM �PATRZ RYSUNEK �	 A NISKIM POCZUCIEM W�ASNEJ WARTOyCI
�PATRZRYSUNEK�	IJAKROZPOZNAÃOSOBÇONISKIMPOCZUCIUW�ASNEJWARTOyCI�/SOBYPRACUJ�CEZGRUPAMI
MARGINALIZOWANYMISPO�ECZNIE�TAKIMI JAKBEZROBOTNI�ZAZWYCZAJROZPOZNAJ�OZNAKINISKIEGOPOCZUCIA
W�ASNEJWARTOyCI�.IEKTÐREZTYPOWYCHOBJAWÐWTO�

O"RAKPEWNOyCISIEBIE
O3�ABAUMIEJÇTNOyÃPODEJMOWANIADECYZJI
O.IEPOKÐJ
O3TRACHPRZEDBLISKOyCI�
O.IEUMIEJÇTNOyÃDOBREJZABAWY
O-YyLENIEWCZARNOBIA�YCHBARWACH
O3�ABAKONTROLANADGNIEWEM
O7YSOKAPOTRZEBAAKCEPTACJI
O$EPRESJA

4YMCZASEMOBJAWYPRAWID�OWEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCITO�

O0OCZUCIEWYDAJNOyCI
O0OCZUCIENIEZALE�NOyCI
O!LTRUIZM
O5MIEJÇTNOyCIPRZYWÐDCZE
O0OCZUCIEWSPÐ�ZAWODNICTWA
O0EWNOyÃSIEBIE
O.IEZALE�NEMYyLENIE
O3AMOAKCEPTACJA

O$OBRAZDOLNOyÃPODEJMOWANIADECYZJI

.ASTÇPNYM PYTANIEM JEST TO� CO PRZYCZYNIA SIÇ DO NISKIEGO POCZUCIA W�ASNEJ WARTOyCI� 3AMO
WSOBIE JEST TOBARDZOZ�O�ONEPYTANIE�4WORZENIESIÇNISKIEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI TOCZÇSTO
WIELOWYMIAROWY PROCES� MAJ�CY MIEJSCE W KONKRETNYM OKRESIE CZASU� .IEKTÐRE WYDARZENIA MOG�
WZMACNIAÃPROCESOBNI�ANIAPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCIWPO��CZENIUZPOCHODZENIEMIPRZESZ�OyCI�
DANEJOSOBY�7ARUNKAMIPRZYCZYNIAJ�CYMI SIÇDONISKIEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI S�WPEWNYCH
PRZYPADKACH�

O#HOROBAPSYCHICZNA
O0OWA�NASTRATA
O-ALTRETOWANIE
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O5ZALE�NIENIE
OiRODOWISKADYSFUNKCYJNE
O:�ETOWARZYSTWO
O.IEPE�NOSPRAWNOyÃ

O"RAKOPARCIAWSZKOLELUBPRACY

/SOBY O NISKIM POCZUCIU W�ASNEJ WARTOyCI ZAZWYCZAJ ROZWIJAJ� W SOBIE PEWNE CECHY� KTÐRYCH
ZADANIEM JESTZAMASKOWANIENISKIEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCIPRZED INNYMI�ALENAJCZÇyCIEJPRZED
SOB� SAMYM� 7A�NE JEST ZROZUMIENIE FAKTU� �E OSOBY TE WYKORZYSTUJ� DANE CECHY LUB ZACHOWANIA
WRAMACHREKOMPENSATYZAICHNISKIEPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCI�

 

0RAWID�OWEPOCZUCIEW�ASNEJWARTOyCIUOSÐBDOROS�YCH
�2YSUNEK�	

39

Opieka nad sob
bezwarunkowa miło  i akceptacja  

otwarte i szczere uczucia osobiste 

Opieka rodowiska
uznanie i akceptacja 

okre lone i narzucone ograniczenia 

szacunek i swoboda bycia sob

Opieka w zwi zku
bezwarunkowa miło  i akceptacja 

dobra komunikacja 

ciepło, opieka i miło  innych 

Własna warto Zasługiwanie na co  lepszego 

Produktywna osobowo Odpowiedzialno  osobista 

Kreatywne rozwi zywanie problemów Altruizm 

Przywództwo Prawidłowe umiej tno ci
radzenia sobie ze stresem

Prawidłowa autokoncepcja Optymizm 

PRAWIDŁOWE POCZUCIE 
WŁASNEJ WARTO CI 

Warunki konieczne do wzrostu

akceptacja swojej wyj tkowo ci 
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7P�YWNISKIEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI
�2YSUNEK�	

Zaburzenia my lenia

irracjonalne 

przekonania

stare wzorce zachowa

Zaburzenia uczuciowe

odrzucenie, ucisk, 

przesadne lub 

gwałtowne uczucia 

Zaburzenia zachowa

chore, nieodpowiedzialne, 

niepoprawne, bezproduktywne

autodestrukcyjne 

Nierozwi zane problemy ze strat Nierozwi zany gniew 

Zachowania autodestrukcyjne Problemy z dostosowaniem si

Kwestie kontroli Problemy z komunikacj

Problemy z relacjami interpersonalnymi 

Kompulsywne cechy charakteru
Dobre wra enie, udawanie, pow ci gliwo , 

Zajmuj ca, pomagaj ca, zatroskana osoba, 
Pochlebca, ratownik, nieczuły 

NISKIE POCZUCIE 

WŁASNEJ WARTO CI 

RÓDŁA NISKIEGO POCZUCIA WŁASNEJ WARTO CI 

rodowiska dysfunkcyjne, złe zwi zki, współuzale nienie, 

molestowanie fizyczne, emocjonalne, słowne, seksualne, nałogi, 
niepełnosprawno , pora ki osobiste, choroby chroniczne, zaniedbanie, upokarzaj ce uwagi 
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4YPYNISKIEGOPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI

r3PRAWIANIEDOBREGOWRA�ENIA

/SOBAMO�EWYKAZYWAÃNASTÇPUJ�CECECHY�ABYWYPRZEÃSIÇPROBLEMU�

O/DNOSZENIESUKCESÐW
O.ADMIERNAOBOWI�ZKOWOyÃ
O$��ENIEZDETERMINACJ�DOCELU
O0OSZUKIWANIEAKCEPTACJI
O3PRAWIANIEWRA�ENIAPEWNEGOSIEBIE

#OMO�EMÐWIÃ�a$OBRZEMITAK�JAKJEST�q

-ECHANIZMYOBRONNE�POZOROWANIEREAKCJI�WYPARCIEISUBLIMACJA�

r5DAWANIE

/SOBAMO�EWYKAZYWAÃNASTÇPUJ�CECECHY�ABYODWRÐCIÃUWAGÇODPROBLEMU�

O+OZIO�OFIARNY
O"RAKODPOWIEDZIALNOyCI
O!WANTURNIK
O"UNTOWNIK
O.IEOSI�GASUKCESÐW
O3PRZECIWIASIÇW�ADZY
O!UTODESTRUKCJA

#OMO�EMÐWIÃ�a.IEJESTEyMOIMSZEFEM�q

-ECHANIZMYOBRONNE�PRZENIESIENIE�RACJONALIZMIWYPARCIE�

r0OWyCI�GLIWOyÃ

/SOBAMO�EWYKAZYWAÃNASTÇPUJ�CECECHY�ABYMÐCWYCOFAÃSIÇZEyWIATAIUNIKN�ÃKONFRONTACJI
ZESWOIMIPROBLEMAMI�

O.IEWIDZIALNOyÃ
O3AMOTNOyÃ
O$U�OCZYTA
O#ICHYSAMOTNIK
O4RUDNOGOPOZNAÃ
O0OWyCI�GLIWOyÃ
O5NIKAPROBLEMÐW
O/DRUCHYOBRONNEWFORMIEPODEJMOWANIASIÇZBYTWIELUOBOWI�ZKÐW

#OMO�EMÐWIÃ�a.APRAWDÇNIECHCÇOTYMROZMAWIAÃ�q

-ECHANIZMYOBRONNE�REPRESJA�PRZENIESIENIEIWYPARCIE
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r�ARTOWNIy

/SOBAMO�EWYKAZYWAÃNASTÇPUJ�CECECHY�ABYODWRÐCIÃUWAGÇODPRAWDZIWEGOPROBLEMU�

O"�AZEÎSKIEZACHOWANIA
O-ASKOTKA
O/POWIADANIEDOWCIPÐW
O.IEDOJRZA�OyÃ
O.ADPOBUDLIWOyÃ
O.IEJESTBRANY�APOWA�NIE
O2OZPRASZAINNYCH
O#HCESKUPIAÃUWAGÇ
O$U�OMÐWI

#OMO�EMÐWIÃ�a/POWIEMCI�COZABAWNEGOS�YSZA�EM�AMWZESZ�YMTYGODNIU�q

-ECHANIZMYOBRONNE�REGRESJA�REPRESJAIWYPARCIE

r0OMOCNIKINNYCH

/SOBA MO�E WYKAZYWAÃ NASTÇPUJ�CE CECHY� ABY ODWRÐCIÃ UWAGÇ OD SWOICH PROBLEMÐW�
POMAGAJ�CINNYMOSOBOMZICHPROBLEMAMI�

O/CHRONAIRATOWANIEINNYCH
O.ADOBOWI�ZKOWOyÃ
O7SPÐ�UZALE�NIENIE
O-ARUDA
O4USZUJEFAKTY
O.ADZORCA
O7YMAGAJ�CY

#OMO�EMÐWIÃ�a-OJE�YCIELEG�OWGRUZACH�JEyLITYLKOON�ASIÇZMIENI�MOJE�YCIEULEGNIEPOPRAWIE�q

-ECHANIZMYOBRONNE�SUBLIMACJA�PROJEKCJA�RACJONALIZACJAIWYPARCIE�

r0OCHLEBCA

/SOBAMO�EWYKAZYWAÃNASTÇPUJ�CECECHY�ABYZDOBYÃAKCEPTACJÇ�

O3YMPATYCZNY�A
O:AWSZESIÇUyMIECHA
O/TWARTOyÃ
O0RZYJACIELSKOyÃ
O5PRZEJMOyÃ
O(OJNOyÃ
O�ATWOSIÇDOSTOSOWUJE
O#IÇ�KOPRACUJE�ABYZADOWOLIÃINNYCH

#OMO�EMÐWIÃ�a:GODZÇSIÇZTOB��ALEZRÐB�COPOWIEM�q

-ECHANIZMYOBRONNE�POZOROWANIEREAKCJIIWYPARCIE�
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r2ATOWNIK

/SOBAMO�EWYKAZYWAÃNASTÇPUJ�CECECHY�ABYZMNIEJSZYÃNAPIÇCIAIBÐL�

O0OMOCNIK
O:MOTYWOWANY�A
O0RZEyLADOWANY�A
OZPROBLEMAMI
O)RRACJONALNALOJALNOyÃ
O/BARCZONY�APROBLEMAMI
O!UTONEGACJA
O"RAKASERTYWNOyCI

#OMO�EMÐWIÃ�a:BYTWIELEOSÐBNAMNIETERAZPOLEGAsNIEMOGÇSIÇZMIENIÃ�q

-ECHANIZMYOBRONNE�SUBLIMACJA�POZOROWANIEREAKCJIIWYPARCIE�

0OPRAWAPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCI

-O�LIWE JEST� ABY ORGANIZATORZY SZKOLENIA UTWORZYLI PROGRAM� KTÐRY WZMOCNI POCZUCIE W�ASNEJ
WARTOyCIUCZNIÐWZAPOMOC�METODPEDAGOGICZNYCH�*EDNYMZMODELI�KTÐREMOG�DAÃTAKIEREZULTATY
JESTNAUKASAMODZIELNA�POZWALAJ�CAUCZNIOMNAUPRAWOMOCNIENIE�ACOZATYMIDZIENAPODNIESIENIE
POCZUCIA W�ASNEJ WARTOyCI� 7A�NYM ELEMENTEM TEGO PROCESU JEST TEORIA SPO�ECZNEGO UCZENIA SIÇ�
KTÐR�MO�NAWYJAyNIÃ JAKOMODEL ��CZ�CY TEORIÇPRZEMYyLANYCHDZIA�AÎ I ZAPLANOWANYCHZACHOWAÎ�
/ZNACZA TO��EZACHOWANIEPODLEGADOBROWOLNEJKONTROLI IOPIERASIÇNAZA�O�ENIU��EZACHOWANIE
JEST RACJONALNE� 0ONADTO� TEORIA SPO�ECZNEGO UCZENIA SIÇ BIERZE RÐWNIE� POD UWAGÇ PERSPEKTYWÇ
yRODOWISKOW�ISPO�ECZN��


+ONKRETNYMODEL�KTÐRYOBEJMUJE TOHOLISTYCZNEPODEJyCIE TO TEORIA SPO�ECZNEGOPOZNANIA�KTÐRA

DOTYCZYINTERAKCJIPOMIÇDZYCZ�OWIEKIEMAyRODOWISKIEM�FUNKCJONUJ�CYCHWED�UGZASADYWZAJEMNEGO
DETERMINIZMU�/ZNACZATO��EPROCESPOZNANIAOSOBISTEGOTORÐWNIE�ISTOTNYCZYNNIK�

3ZCZEGÐLNEZNACZENIEMAJ�TRZYCZYNNIKIKOGNITYWNE�
A	OBSERWACJAZACHOWAÎINAUKANATEJPODSTAWIE�
B	PRZEWIDYWANIEIOKREyLANIEWARTOyCIRÐ�NYCHASPEKTÐWBEHAWIORALNYCH�ORAZ
C	WIARAWEW�ASNEMO�LIWOyCI���

7PRZYPADKUW��CZENIAIZROZUMIENIANAUKISAMODZIELNEJZESPO�ECZNYMUCZENIEMSIÇ�UCZNIOWIE
ANGA�UJ�SIÇWSYTUACJE�KTÐRESTYMULUJ�PROCESICHUPRAWOMOCNIENIA�*ESTTOPROCESROZWOJUZARÐWNO
UCZNIÐW�JAKINAUCZYCIELI�

��.UTBEAM$�(ARRIS%������	4HEORYINA.UTSHELL�.ORTH2YDE�-C'RAW(ILL!USTRALIA0TY,TD�
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5MIEJÇTNOyCINABYWANEWTYMPROCESIEPOZWALAJ�UCZESTNIKOMLEPIEJKONTROLOWAÃSWOJ�SYTUACJÇ�
OCENIAÃMO�LIWOyCIIMIEÃPOCZUCIEPANOWANIANADSWOJ�SYTUACJ��WRZECZYWISTOyCIMOG�ZBUDOWAÃ
KONTROLÇRACZEJWEWNÇTRZN�NI�ZEWNÇTRZN��WZWI�ZKUZARÐWNOZESWOJ�NAUK��JAKIDOPEWNEGO
STOPNIAWZWI�ZKUZ�YCIEM�&AKT��ECZUJ�� I�MOG�WP�YWAÃNAPEWNEASPEKTYSWOJEGOSZKOLENIA�
EDUKACJI I MAJ� PEWN� KONTROLÇ JEST BARDZO KORZYSTNE DLA ROZWOJU PRAWID�OWEGO POCZUCIA W�ASNEJ
WARTOyCI�

7A�NEJEST�ABYNAUCZYCIELZROZUMIA���ETEKORZYSTNEIWA�NEASPEKTYMAJ�POZYTYWNYWP�YWNA
ZACHOWANIE� SZCZEGÐLNIE W yRODOWISKU KSZTA�CENIA I W ZWI�ZKU Z PRZYGOTOWANIEM DANEJ OSOBY DO
OSI�GNIÇCIA JEJG�ÐWNEGOCELUsPOPRAWYUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCH I�LUBZDOBYCIAPRACY�-O�LIWA
JEST RÐWNIE�ADAPTACJAPROGRAMUNAUCZANIA TAK�ABYMO�NAGOBY�OWYKORZYSTAÃWRÐ�NYMSTOPNIU
CELEMODNIESIENIASIÇDOKWESTIIDOTYCZ�CYCH�YCIAUCZNIÐW�WZALE�NOyCIODDOSTÇPNYCHyRODKÐW�JAKO
�EISTNIEJEWIELEWSPÐ�ZALE�NOyCIPOMIÇDZYKSZTA�CENIEM�A�YCIEMCODZIENNYM�MAJ�CYCHWP�YWNA
REZULTATYKOÎCOWE�

4ABELA��0ROCESSAMODZIELNEJNAUKI

5CZEÎ .AUCZYCIEL

%TAP� :ALE�NY :ARZ�DZA�SZKOLI
3ZKOLENIEZNATYCHMIASTOWYMIOPINIAMI�0OWTARZANIE�
7YK�ADYINFORMACYJNE�0RZEZWYCIÇ�ANIENIEDOSTATKÐW
IOPORU�

%TAP� :AINTERESOWANY
-OTYWUJE�
PROWADZI

)NSPIRUJ�CEWYK�ADYZDYSKUSJ�STEROWAN��5STALANIE
CELÐWISTRATEGIINAUKI�

%TAP� :AANGA�OWANY 0OMAGA
$YSKUSJAZUDZIA�EMNAUCZYCIELA�KTÐRYBIERZEWNIEJ
UDZIA�NARÐWNYCHWARUNKACH�3EMINARIA�0ROJEKTY
GRUPOWE�

%TAP� 3AMODZIELNY
+ONSULTUJE�
PRZEKAZUJE

3TA��PRACEPISEMNE�PRACAINDYWIDUALNA
LUBSAMODZIELNANAUKAWGRUPACH�
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#ZYMS�UMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�

5MIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE TO KOMUNIKACJA� ROZWI�ZYWANIE PROBLEMÐW� PODEJMOWANIE DECYZJI�
ZARZ�DZANIE SOB� I ZDOLNOyÃ RELACJI� KTÐRE POZWALAJ� NAWI�ZYWAÃ I UTRZYMYWAÃ POZYTYWNE RELACJE
SPO�ECZNEZ INNYMI�.IEDOBÐR LUBNADMIARZACHOWAÎSPO�ECZNYCHMAWP�YWNANAUKÇ�NAUCZANIE�
ZARZ�DZANIEZAJÇCIAMIIyRODOWISKONAUKI�


)STOT� UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNYCH S� UMIEJÇTNOyCI OSOBISTE RÐWNOWA�NE DO UMIEJÇTNOyCI

MARKETINGOWYCHWBIZNESIE�-O�ESZBYÃWSPANIA��OSOB��ALE JEyLINIEWIESZ� JAKZAPREZENTOWAÃSIÇ
INNYMWSPOSÐB�KTÐRYPOMO�EIMa#IÇKUPIÃq�NIEZNAJDZIESZWIELUaKLIENTÐWq�NP�PRZYJACIÐ�	�


$OBRZE OPANOWANE UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE POMAGAJ� UCZNIOM POKAZAÃ SIÇ Z NAJLEPSZEJ STRONY

IOSI�GN�ÃMAKSYMALN�AKTYWNOyÃ�'DYUCZNIOWIEMAJ�DOBREUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�MAJ�NARZÇDZIA
POTRZEBNEDONAWI�ZYWANIADOBRYCHRELACJIZINNYMIUCZNIAMIIWSPÐ�PRACOWNIKAMI�


+OMPETENCJA SPO�ECZNA TO OGÐLNE FUNKCJONOWANIE SPO�ECZNE DANEJ OSOBY� SK�ADAJ�CE SIÇ Z WIELU

OGÐLNYCHUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�ZWI�ZANEZAKCEPTACJ�PRZEZINNYCHUCZNIÐW�AKCEPTACJ�ZESTRONY
NAUCZYCIELA�WTYMSUKCESEDUKACYJNYISUKCESPOOPUSZCZENIUSZKO�Y�5CZEÎPOSIADAJ�CYUMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNE POTRAFI REAGOWAÃ NA DANE yRODOWISKO W SPOSÐB TWORZ�CY� PODTRZYMUJ�CY I UMACNIAJ�CY
POZYTYWNERELACJEINTERPERSONALNE�


7IELUNASZYCHUCZNIÐWNIGDYNIENAUCZY�OSIÇaPOPRAWNEGOZACHOWANIAqWKONTEKSTACHSPO�ECZNYCH

�SYTUACJACH�WKTÐRYCHMUSZ�WCHODZIÃWINTERAKCJELUBRADZIÃSOBIEZINNYMI	�"YÃMO�ENIEOTRZYMALI
�ADNYCH WSKAZÐWEK W TYM KIERUNKU W DOMU� "YÃ MO�E NIE MIELI DOBRYCH PRZYK�ADÐW W DOMU
IS�SIEDZTWIE�GDZIEPROMOWANOaDOBREqZACHOWANIE�ALEGONIESTOSOWANO�


.IEMAJEDNEJUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNEJsJESTICHWIELE�/BEJMUJ�ONEUMIEJÇTNOyCIFAKTYCZNE�WIEDZÇ

IPRZEKONANIAOSOBIEIOyWIECIE�KTÐRESK�ADAJ�SIÇNALEPSZ�UMIEJÇTNOyÃZARZ�DZANIARELACJIZINNYMI
UCZNIAMI�NAUCZYCIELAMII�WPRZYSZ�OyCI	ZEWSPÐ�PRACOWNIKAMI�



r7SPÐ�PRACA

r$ZIELENIESIÇ

r5DZIA�

r0RZYJA|Î

r0OMOCINNYM

r#IERPLIWOyÃ

r0OSTÇPOWANIEWED�UGWSKAZÐWEK

r:AMIANARÐL

r0OZOSTAWANIEPRZYZADANIU
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r!KCEPTOWANIERÐ�NIC

r3�UCHANIE

r#HWALENIEINNYCHIPOWSTRZYMYWANIESIÇPRZEDUPOKARZAJ�CYMIUWAGAMI

r0OZYTYWNAKOMUNIKACJAIINTERAKCJE

r5PRZEJMOyÃ

r$OBREMANIERY

r3ZACUNEKDOSIEBIEIINNYCH

5CZNIOWIEZACHOWUJ�CYSIÇNIEW�AyCIWIEWRAMACHINTERAKCJIZINNYMI�MAJ�PRZEDSOB�D�UG�ITRUDN�
DROGÇ�*E�ELINASIUCZNIOWIENIEPOSIADAJ�WYSTARCZAJ�CYCHUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�JAKWSPOMNIANO
POWY�EJ	�NANASSPOCZYWAODPOWIEDZIALNOyÃNAUCZANIAICH�

.AJWA�NIEJSZEPRZYWYKORZYSTYWANIUOBIEKTÐWSPORTOWYCHJESTUyWIADOMIENIESOBIE��EaSI�ÇGRYq
MO�NAWYKORZYSTAÃDONAUKI�/ZNACZATO��ECZÇyÃDOTYCZ�CAKORZYyCI�JAKIEUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE
CZERPI� ZE SPORTU� POMAGA UCZNIOM NIEZALE�NIE ROZWIJAÃ UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE� TZN� UCZNIOWIE
SAMODZIELNIEWYKONUJ�ZADANIA SZKOLENIOWE�ZAMIASTPASYWNEGOABSORBOWANIA INFORMACJI ZESTRONY
NAUCZYCIELA� a4RENINGUMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNYCHq TOOGÐLNY TERMINOKREyLAJ�CYDZIA�ANIA NAOBSZARACH
ZACHOWAÎ�PROMUJ�CEPRODUKTYWNIEJSZEIPOZYTYWNIEJSZEINTERAKCJEZINNYMI�
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.!5+!+/-0%4%.#*)

0ÐKI COWYMAGANANAUKAUMIEJÇTNOyCI I KOMPETENCJIOPISYWANABY�AWKONKRETNYCHKONTEKSTACH�
W TYM ROZDZIALE PRZEDSTAWIMY PODSUMOWANIE NAJWA�NIEJSZYCH KOMPETENCJI POTRZEBNYCH DO PRACY
WCHARAKTERZETRENERAWRAMACHMODELU'OLDEN'OAL0LUS�7YMOGI TEODNOSZ�SIÇZASADNICZODO
WSZYSTKICHNAUCZYCIELI�

+OMPETENCJEINTERPERSONALNE

.AUCZYCIELEPOSIADAJ�CYKOMPETENCJEINTERPERSONALNES�DOBRYMIPRZYWÐDCAMI�4WORZ�PRZYJAZN�
ATMOSFERÇWSPÐ�PRACYISTYMULUJ�DOOTWARTEJKOMUNIKACJI�3PRZYJAJ�AUTONOMIIUCZNIÐW�AWINTERAKCJACH
ZUCZNIAMISTARAJ�SIÇUZYSKAÃRÐWNOWAGÇPOMIÇDZY�

r0RZEWODNICTWEMADORADZTWEM

r+IEROWANIEMAPOD��ANIEMZAINNYMI

r+ONFRONTACJ�APOJEDNANIEM

riRODKAMIPOPRAWCZYMIASTYMULACJ�

0ONADTO�MUSZ�POMAGAÃWSZYSTKIMUCZNIOMSTAÃSIÇSAMODZIELNYMIIODPOWIEDZIALNYMIOSOBAMI�
KTÐREDOBRZEZNAJ�SWOJEAMBICJEIMO�LIWOyCI�!BYBYÃWSTANIEWPE�NIWYPE�NIAÃTENOBOWI�ZEK�
NAUCZYCIEL MUSI POSIADAÃ UMIEJÇTNOyCI PEDAGOGICZNE� .AUCZYCIELE Z TAKIMI UMIEJÇTNOyCIAMI OFERUJ�
UCZNIOM� DZIÇKI BEZPIECZNEMU yRODOWISKU NAUKI I PRACY� STRUKTURÇ OPARCIA� GDY UCZNIOWIE MUSZ�
DOKONYWAÃ WYBORÐW� POTRAFI� RÐWNIE� STYMULOWAÃ PRZYSZ�Y ROZWÐJ OSOBISTY SWOICH UCZNIÐW�
.AUCZYCIELETACYMUSZ�DOPILNOWAÃ�ABYICHUCZNIOWIE�

r7IEDZIELI��EMAJ�SWOJEMIEJSCE��ES�MILEWIDZIANIIDOCENIANI

r4RAKTOWALISIÇZSZACUNKIEMIBRALIODPOWIEDZIALNOyÃZASIEBIENAWZAJEM

r0OTRAFILIPRZEJMOWAÃINICJATYWÇIPRACOWAÃSAMODZIELNIE

r.AUCZYLISIÇODKRYWAÃ�COLUBI�IJAKIEMAJ�AMBICJÇORAZ�NATEJPODSTAWIE�
DOKONYWAÃWYBORÐWDOTYCZ�CYCHDALSZEJNAUKIIKARIERY

+OMPETENCJEPEDAGOGICZNE

.AUCZYCIELE POSIADAJ�CY KOMPETENCJE PEDAGOGICZNE ZAPEWNIAJ� UCZNIOM BEZPIECZNE yRODOWISKO NAUKI
I PRACY� GDZIE ODNAJDUJ� SWOJE MIEJSCE I STRUKTURÇ DO ROZWOJU SPO�ECZNEGO� EMOCJONALNEGO I MORALNEGO�
.AUCZYCIELETACYMUSZ�DOPILNOWAÃ�ABYICHUCZNIOWIE�

r7IEDZIELI��EMAJ�SWOJEMIEJSCE��ES�MILEWIDZIANIIDOCENIANI�

r4RAKTOWALISIÇZSZACUNKIEMIBRALIODPOWIEDZIALNOyÃZASIEBIENAWZAJEM�
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r0OTRAFILIPRZEJMOWAÃINICJATYWÇIPRACOWAÃSAMODZIELNIE�

r.AUCZYLISIÇODKRYWAÃ�COLUBI�IJAKIEMAJ�AMBICJÇORAZ�NATEJPODSTAWIE�DOKONYWAÃ
WYBORÐWDOTYCZ�CYCHDALSZEJNAUKIIKARIERY�

+OMPETENCJEORGANIZACYJNE

$ZIÇKI NAUCZYCIELOM POSIADAJ�CYM KOMPETENCJE ORGANIZACYJNE UCZNIOWIE POTRAFI� PRACOWAÃ
W UPORZ�DKOWANYM I ZORIENTOWANYM NA ZADANIA yRODOWISKU� .AUCZYCIELE TACY DBAJ� O TO� ABY
UCZNIOWIE�

r7IEDZIELI�NACZYMSTOJ�IILESWOBODYMAJ�DLAW�ASNYCHINICJATYW�

r7IEDZIELI�COMUSZ��LUBMOG�	ZROBIÃ�JAKRÐWNIE�JAKIWJAKIMCELUMUSZ�
�LUBMOG�	TOZROBIÃ�

+OMPETENCJEWSPÐ�PRACYZINNYMINAUCZYCIELAMI

.AUCZYCIELE POSIADAJ�CE KOMPETENCJE WSPÐ�PRACY Z INNYMI NAUCZYCIELAMI PRZYCZYNIAJ� SIÇ DO
TWORZENIADOBREJATMOSFERYPEDAGOGICZNEJWSZKOLE�DOBREJWZAJEMNEJWSPÐ�PRACYIDOBREJORGANIZACJI
SZKO�Y�COOZNACZA��E�

r+OMUNIKUJ�SIÇISKUTECZNIEWSPÐ�PRACUJ�ZINNYMINAUCZYCIELAMI�

r-AJ�KONSTRUKTYWNYWK�ADWZEBRANIAIINNEGORODZAJUKONSULTACJEWSZKOLE�
JAKRÐWNIE�WDZIA�ANIAKONIECZNEDODOBREGOPROWADZENIASZKO�Y�

r-AJ�WK�ADWROZWÐJIDOSKONALENIESZKO�Y�WKTÐREJPRACUJ��

+OMPETENCJEZWI�ZANEZREFLEKSJ�ISAMOROZWOJEM

.AUCZYCIELEPOSIADAJ�CYKOMPETENCJEZWI�ZANEZREFLEKSJ�ISAMOROZWOJEMREGULARNIEZASTANAWIAJ�
SIÇ NAD SWOIMI POGL�DAMI I KOMPETENCJAMI ZAWODOWYMI� !KTUALIZUJ� SWOJ� WIEDZÇ ZAWODOW�
IPOWIÇKSZAJ�J��APONADTO�

r7IEDZ��COJESTWA�NEWICHPRACYZAWODOWEJIJAKIES�PODSTAWOWESTANDARDY�
WARTOyCIIPOGL�DYEDUKACYJNE�

r$OK�ADNIEZNAJ�SWOJEW�ASNEUMIEJÇTNOyCIORAZMOCNEIS�ABESTRONY�

r3YSTEMATYCZNIEPRACUJ�NADSWOIMROZWOJEMZAWODOWYM�

r$OSTOSOWUJ�SWÐJROZWÐJOSOBISTYDOPOLITYKISZKO�YIKORZYSTAJ�ZEWSZELKICH
MO�LIWOyCIZWI�ZANYCHZROZWOJEMOSOBISTYM�JAKIEOFERUJESZKO�A�
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2OZPOZNAWANIEPROBLEMÐWZCZYTANIEMIPISANIEM

.IEMALWSZYSTKO�COWIEMYOSYTUACJI�YCIOWEJaANALFABETÐWFUNKCJONALNYCHq�CZYLIOSÐB�KTÐREMAJ�
POWA�NEPROBLEMYZPISANIEMICZYTANIEM�PATRZDEFINICJEPOWY�EJ	POCHODZIODOSÐB�KTÐREPRZYZNA�Y
SIÇJU�DODANYCHPROBLEMÐW�ZAPISUJ�CSIÇNAZAJÇCIADORÐ�NYCHINSTYTUCJIOFERUJ�CYCHKURSYUMIEJÇTNOyCI
PODSTAWOWYCH�0ONADTO�DOSTÇPNES�INFORMACJEZKILKUBADAÎNADDAN�GRUP�OSÐB�/GÐLNIERZECZ
BIOR�C�NIEJESTMO�LIWEOKREyLENIETYPOWEGOPOCHODZENIAANALFABETÐWFUNKCJONALNYCH�JAKO�EOSOBY
TECHARAKTERYZUJ� SIÇ SZEREGIEMRÐ�NYCHCECH�.IEMNIEJ JEDNAKMO�EMYOKREyLIÃ G�ÐWNE TENDENCJE
DOTYCZ�CENAPRZYK�ADEDUKACJIORAZSTATUSUSPO�ECZNEGO�CZYZAWODOWEGO�TYPOWYCHZAWODÐWITP�
*EDNOCZEyNIEWA�NEJESTROZRÐ�NIENIEKILKUGRUP�

.AJWYRA|NIEJANALFABETYZMFUNKCJONALNYMO�EDOTYCZYÃPRAKTYCZNIEKA�DEJGRUPYWIEKOWEJ�WGRUPIE
DO �� LAT NA KURSY UMIEJÇTNOyCI ZAWODOWYCH UCZÇSZCZA WIÇCEJ MÇ�CZYZN NI� KOBIET� PODCZAS GDY
W GRUPIE POWY�EJ �� LAT TE PROPORCJE ULEGAJ� ODWRÐCENIU� -O�NA TO WYJAyNIÃ SPECYFICZN� SYTUACJ�
WIÇKSZOyCI �M�ODSZYCH	KOBIET�KTÐREGDYUyWIADOMI�SOBIESWOJEPROBLEMYZCZYTANIEM IPISANIEM
I CHC� UCZÇSZCZAÃ NA ODPOWIEDNI KURS� NAJCZÇyCIEJ NAPOTYKAJ� PROBLEMY ORGANIZACYJNE �OPIEKA NAD
DZIEÃMI�OBOWI�ZKIRODZINNE�OBCI��ENIEOBOWI�ZKAMIRODZINNYMIIZAWODOWYMIJEDNOCZEyNIE	�

3YTUACJAM�ODYCHOSÐBDOTKNIÇTYCHANALFABETYZMEMFUNKCJONALNYMNAWIELESPOSOBÐWRÐ�NISIÇOD
SYTUACJI OSÐB STARSZYCH�.AJCZÇyCIEJOSOBYM�ODEMAJ� ZA SOB�NIEDAWNE FRUSTRUJ�CEDOyWIADCZENIA
SZKOLNE� .IEMNIEJ JEDNAK NIE ZNAJ� JESZCZE WSZYSTKICH NEGATYWNYCH SKUTKÐW SWOICH PROBLEMÐW
ZCZYTANIEMIPISANIEMZWI�ZANYCHZPRAC��$LATEGOTE�NIEMAJ�JESZCZEWYSTARCZAJ�CEJMOTYWACJIDO
UDZIA�UWKURSACHUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHWPORÐWNANIUZ INNYMI�KTÐRYCHDOTKNÇ�YOGROMNE
STRATY�CZASEMNAWETUTRATAPRACY	�AKTÐRZYPODJÇLIJU�DECYZJÇOaUJAWNIENIUSIÇqIROZWI�ZANIUSWOJEGO
PROBLEMU�

.IEMNIEJ JEDNAK� ZE WZGLÇDU NA ROSN�CE WYMAGANIA NA WSZYSTKICH OBSZARACH ZAWODOWYCH�
RÐWNIECIÇ�KOJESTDOSTAÃSZANSÇWEJyCIANARYNEKPRACYM�ODEJOSOBIEBORYKAJ�CEJSIÇZPROBLEMEM
ANALFABETYZMU�JAKUTRZYMAÃPOSIADAN�JU�PRACÇ�

r%DUKACJA

7IÇKSZOyÃANALFABETÐWFUNKCJONALNYCHALBOUCZÇSZCZA�ADOSZKÐ�SPECJALNYCHLUB�CZÇyCIOWO	
UKOÎCZY�A SZKO�Ç yREDNI�� 7IÇKSZOyÃ OSÐB PONI�EJ �� ROKU �YCIA� KTÐRYCH DOTYCZY TEN
PROBLEM UCZÇSZCZA�A DO SZKÐ� SPECJALNYCH� CO WSKAZUJE NA TO� �E NA PRZESTRZENI OSTATNICH
�� LUB �� LAT OGÐLNYMI PROBLEMAMI Z NAUK� ZAJMOWANO SIÇ ZNACZNIE LEPIEJ NI� WCZEyNIEJ�
ZNAJDUJ�C IaPRZEFILTROWUJ�CqUCZNIÐWZTAKIMIPROBLEMAMI IUCZ�C ICHWODDZIELNYCHKLASACH�
.IEMNIEJ JEDNAK�NADAL JESTOCZYWISTE��ENAWETWTEGOTYPUSZKO�ACHSPECJALNYCHPROBLEMY
ZCZYTANIEMIPISANIEMPOSZCZEGÐLNYCHUCZNIÐWNIES�WYSTARCZAJ�COCZÇSTOWYKRYWANEI�LUB
ROZWI�ZYWANE�

7IÇKSZOyÃANALFABETÐW FUNKCJONALNYCHPOWY�EJ�� ROKU�YCIA CHODZI�ODO aZWYCZAJNYCHq
SZKÐ�PODSTAWOWYCHIyREDNICH�-O�NAZATEMZA�O�YÃ��EWTYMCZASIEPROBLEMYZCZYTANIEM
IPISANIEMALBONIEBY�Y�WPE�NI	WYKRYWANE�ALBOBY�YLEKCEWA�ONEPRZEZNAUCZYCIELIIWTAKICH
SYTUACJACHUCZNIOWIEBYLIJAKOyaPRZECI�GANIqZKLASYDOKLASY�
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7OBUPRZYPADKACHOGROMNALICZBAOSÐBDOTKNIÇTYCHDANYMPROBLEMEM�PRAWIE���	NIE
UKOÎCZY�OWSZYSTKICHKLASSZKO�Y�

r3TATUSZAWODOWY

7ED�UGKILKUBADAÎ�OSOBYMAJ�CEDU�EPROBLEMYZCZYTANIEMIPISANIEMZNACZNIECZÇyCIEJ
DOyWIADCZAJ� BEZROBOCIA NI� INNI� :ACHODZI DU�A ZALE�NOyÃ POMIÇDZY ANALFABETYZMEM
FUNKCJONALNYMAUPOyLEDZENIEMNARYNKUPRACY�WZASADZIEWIÇKSZOyÃZAWODÐWJESTNIEDOSTÇPNA
DLAOSÐBONISKICHUMIEJÇTNOyCIACHCZYTANIA�PISANIAILICZENIA�

4ABELA��4YPOWEWZORCEZACHOWAÎOSÐBMAJ�CYCHPROBLEMYZCZYTANIEMIPISANIEM
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r-ÐWI���EZAPOMNIELIOKULARÐWIPROSZ�OSOBÇ�KTÐRADA�AIMFORMULARZ��EBYWYPE�NI�AGOZANICH�
*E�ELIWIEDZ���EICHNIEUMIEJÇTNOyÃCZYTANIALUBPISANIAWYJDZIENAJAW�MOG�PRZYNIEyÃZESOB�
ELEMENTYROZPRASZAJ�CE�TAKIEJAKPSA�DZIECKO�TELEFONKOMÐRKOWY�KTÐRYCI�GLEDZWONI�

r-ÐWI���ESIÇSPIESZ�ICHC�ZABRAÃDOKUMENTLUBFORMULARZZESOB�IPRZYNIEyÃGOPÐ|NIEJ�WDOMU
WYPE�NIAGOZANICHKTOyINNY�

r-OG�POWIEDZIEÃNAPRZYK�AD�a0RZEDWYPE�NIENIEMFORMULARZAMUSZÇZAPYTAÃOTO�ONÇ�MÇ�A�
WIÇCCZYMOG�ZABRAÃGOZESOB�IPRZYNIEyÃPÐ|NIEJ�q

r0RZYCHODZ�ZEZNAJOMYM�PARTNEREMLUBRODZICEM�KTÐRYaZAJMUJESIÇTAKIMIRZECZAMIq�
r0YTAJ��GDZIEPODPISAÃFORMULARZ�NAWETGOWCZEyNIEJNIECZYTAJ�C�
r$ENERWUJ�SIÇIUDZIELAJ�WYMIJAJ�CYCHODPOWIEDZI�JEyLIZAPYTASIÇICHOKWALIFIKACJE�yWIADECTWAITP�
r2OBI�SIÇAGRESYWNILUBSFRUSTROWANI�UDAJ�C�EPOWODEMTEGOJESTWYPYTYWANIE�
r-ÐWI���ECHC�ZAPISAÃTYLKONATAKIKURS�WPRZYPADKUKTÐREGONIETRZEBAWYPE�NIAÃ�ADNYCH

FORMULARZY�
r.IEUSTANNIESIÇSPÐ|NIAJ�LUBNIEPRZYCHODZ�NASPOTKANIA�
r.IES�PEWNISWOJEJPRZESZ�OyCI�NP�WCZEyNIEJSZYCHMIEJSCZATRUDNIENIAITP�
r7PRZYPADKUSPRAWWTAKICHINSTYTUCJACH�JAKBANKI�OSOBYMAJ�CEPROBLEMYZCZYTANIEMIPISANIEM

ZDECYDOWANIEWOL�KONTAKTYOSOBISTEIWOL�ZAWSZECHODZIÃDOTEGOSAMEGOODDZIA�UIROZMAWIAÃ
ZT�SAM�OSOB��

r"ARDZOOPIERAJ�SIÇPRZEDU�YWANIEMOBS�UGITELEFONICZNEJISKOMPUTERYZOWANYCHSTOISK�
r#ZUJ�SIÇZDECYDOWANIELEPIEJWKONTAKTACHZFIRM��GDYMOG�ROZWIJAÃRELACJETYLKOZJEDN�OSOB��

ZKTÐR�SPOTYKAJ�SIÇPRZYOKAZJIKA�DEJWIZYTY�
r0IERWSZYKONTAKTZURZÇDNIKIEMJESTZAZWYCZAJDECYDUJ�CYIJEyLIWYKA�ESIÇONDELIKATNOyCI�INIEJEST

PROTEKCJONALNY�PRAWDOPODOBNIERELACJEROZWIN�SIÇDOBRZE�
r-ECHANIZMEMWIELUTAKICHOSÐBS�UNIKIZNADZIEJ���EJEyLISIÇCZEGOyBÇDZIEUNIKAÃ�TOMINIE�
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r.IGDYNIEWYPE�NIAJ�NICZEGONAMIEJSCU�ALEZABIERAJ�FORMULARZEITP�ZESOB�IPRZYNOSZ�PRZY
NASTÇPNEJWIZYCIE�

r.IEUSTANNIEPROSZ�OWYJAyNIENIETEGO�COW�AyNIEPRZECZYTALI�
r.IEPORUSZAJ�OCZAMIPODCZASaCZYTANIAq�
r.IEREAGUJ�NAWYS�ANEZAWIADOMIENIA�RACHUNKIITP�
r0ROSZ�RACZEJOTELEFONNI�PRZESY�ANIEINFORMACJIPOCZT��
r/GÐLNIEREZYGNUJ�ZWYDARZEÎ�WKTÐRYCHMUSIELIBYCZYTAÃI�LUBPISAÃ�
r:ESPO�ECZNEGOPUNKTUWIDZENIACZÇSTOWYDAJ�SIÇNIEyMIALI�SKRÇPOWANIIMA�OMÐWNI�
r-OG�ZACHOWYWAÃSIÇAGRESYWNIELUBCI�GLE�ARTOWAÃ�ABYZAMASKOWAÃNISK�PEWNOyÃSIEBIE�
r*E�ELICOyPISZ��ROBI�B�ÇDYORTOGRAFICZNE�LITERYIS�OWAS�ODWRÐCONE�NIEKTÐRELITERYS�POMIJANE�
r-ÐWI���EMAJ�KONTUZJOWANERAMIÇLUBRÇKÇ�CZASEMNAWETPOSUWAJ�SIÇDOZA�O�ENIABANDA�A

LUBTEMBLAKU�

2OZPOZNAWANIEPROBLEMÐWZWYCZUCIEMCZASUIPRZESTRZENI

/SOBYM�ODEMAJ�CE PROBLEMY Z WYCZUCIEM CZASU I PRZESTRZENI CZÇSTOMAJ� ZA SOB� NIEDAWNE
FRUSTRUJ�CEDOyWIADCZENIASZKOLNE�/SOBYMAJ�CEPOWA�NEPROBLEMYZCZYTANIEMIPISANIEMZNACZNIE
CZÇyCIEJPOZOSTAJ�BEZROBOTNINI�INNIIMAJ�MNIEJSZ�MOTYWACJÇDOUDZIA�UWKURSACHUMIEJÇTNOyCI
PODSTAWOWYCH�

4ABELA��4YPOWEOZNAKIPROBLEMÐWZWYCZUCIEMCZASUIPRZESTRZENI
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r.IEPOTRAFI�ZREKONSTRUOWAÃWYDARZEÎZESWOJEJPRZESZ�OyCI�OSTATNICHWYDARZEÎ�
HISTORIINAJNOWSZEJ�

r#ZÇSTOBEZPOWODUPRZYCHODZ�NASPOTKANIAZAPÐ|NOLUBZAWCZEyNIE
r.IEPOTRAFI�UMIEJSCOWIÃWYDARZEÎWODNIESIENIUDOCHWILIOBECNEJ�POJÇCIAPRZED�WTRAKCIE�PO	
r.IEPOTRAFI�OSZACOWAÃ�CZYBÇD�NACZAS�ZAWCZEyNIE�ZAPÐ|NO	
r.IEROZUMIEJ�POJÇCIACHRONOLOGIICZYJEDNOSTEKCZASU�GODZINA�DZIEÎ�MIESI�C�ROK	
r.IEPOTRAFI�ODCZYTYWAÃANIZAPISYWAÃCZASUNARÐ�NESPOSOBY
r-AJ�PROBLEMYZOCEN�TEGO�ILECOyBÇDZIETRWA�O
r.IEPOTRAFI�OBLICZYÃWIEKUNAPODSTAWIEDATYURODZENIA
r.IEPOTRAFI�UPORZ�DKOWAÃKILKUWYDARZEÎCHRONOLOGICZNIE
r.IEPOTRAFI�PLANOWAÃPRZYSZ�OyCI
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r.IEPOTRAFI�OKREyLIÃKONKRETNYCHMIEJSC
r.IEODRÐ�NIAJ�GÐRY�DO�U�STRONYLEWEJ�PRAWEJ�PRZODU�TY�U�DALEKO�BLISKO
r.IEPOTRAFI�ZAPISAÃCZEGOyWEW�AyCIWYMMIEJSCUWZESZYCIELUBNATABLICY
r.IEPOTRAFI�OCENIAÃODLEG�OyCI
r.IEROZPOZNAJ�ELEMENTÐWMIASTANAMAPIEDROGOWEJ

+OMPETENCJEZWI�ZANEZWYKORZYSTANIEMKOMPUTERAINOWYCHMEDIÐW

.OWEMEDIATONARZÇDZIA�KTÐREWYKORZYSTANEBÇD�DOSKUTECZNEJINTEGRACJITREyCISPORTOWYCHIDO
TWORZENIAATRAKCYJNEGOyRODOWISKANAUKI�$LATEGOTE�KOMPUTERYISZEROKOPASMOWE��CZAINTERNETOWE
POWINNY BYÃ DO DYSPOZYCJI UCZNIÐW JAKO NARZÇDZIA ICH PRACY INDYWIDUALNEJ W PRZYPADKU NAUKI
SAMODZIELNEJORAZDOWYKONYWANIA ZADAÎWARSZTATOWYCH�DOWYSZUKIWANIA INFORMACJI� KOMUNIKACJI
IWSPÐ�PRACY�

0OMIMOTEGO��ENIEKWESTIONUJESIÇKONIECZNOyCIPOSIADANIAPODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCIZWI�ZANYCH
ZMEDIAMIORAZWSPARCIAUMIEJÇTNOyCIKORZYSTANIAZKOMPUTERAJAKOKWALIFIKACJIKLUCZOWYCH�MO�ESIÇ
OKAZAÃ��ENIEPRZYJÇTO JESZCZE JEDNOZNACZNEGOROZUMIENIA INTEGRACJIOBS�UGIKOMPUTERAWPROCESIE
NAUCZANIAINAUKI�

7NAJyCIyLEJSZYMZNACZENIUTEGOTERMINU�aUMIEJÇTNOyCIZWI�ZANEZMEDIAMIqOZNACZAJ�UMIEJÇTNOyÃ
DANEJOSOBYPORUSZANIASIÇPOyWIECIEMEDIÐWWKRYTYCZNY�REFLEKSYJNYINIEZALE�NYSPOSÐB�ZPOCZUCIEM
ODPOWIEDZIALNOyCI�WYKORZYSTUJ�CMEDIAJAKOyRODKINIEZALE�NEGOITWÐRCZEGOWYRAZU�5MIEJÇTNOyCI
ZWI�ZANE Z MEDIAMI OZNACZAJ� RÐWNIE� yWIADOMOyÃ MEDIÐW� ICH WYKORZYSTANIA I KREATYWNEJ
ARAN�ACJI���

��'APSKI�(ARALD�'EHRKE�'ERNOT�����	�-EDIA#OMPETENCE
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-ODELa'OLDEN'OAL0LUSq��CZYWSOBIEWYKORZYSTANIEZAINTERESOWAÎSPORTOWYCHGRUPYDOCELOWEJ
ZWYKORZYSTANIEMSPORTUJAKOPODSTAWYPEDAGOGICZNEJ�#ELEMUPRAWOMOCNIENIADOROS�EJM�ODZIE�Y
Z CA�EJ%UROPY� ZNAJDUJ�CEJ SIÇW TRUDNYMPO�O�ENIU�MIÇDZYNARODOWEPARTNERSTWOUTWORZY�OPIÇÃ
MODU�ÐW a4RENINGU UMIEJÇTNOyCI PODSTAWOWYCH DLA M�ODYCH DOROS�YCH W TRUDNYM PO�O�ENIU�
PO��CZONEGOZÃWICZENIAMISPORTOWYMIq�

!BYPODNIEyÃZAINTERESOWANIEUCZNIÐW�KONIECZNAJESTPRACANAPODSTAWIEZAINTERESOWAÎSPORTOWYCH
DANEJGRUPY�ZACZYNAJ�CODUSTALENIAG�ÐWNYCHZAINTERESOWAÎIDYSCYPLINPOyRÐDUCZESTNIKÐW�ANASTÇPNIE
PRÐBUJ�CW��CZYÃDANETEMATYDOPOSZCZEGÐLNYCHLEKCJI�$ORADZTWOUWZGLÇDNIAJ�CERÐ�NICEP�CI JEST
NIEZWYKLEWA�NENATYMOBSZARZE�JAKO�EISTNIEJ�RÐ�NICEPOMIÇDZYZAINTERESOWANIAMISPORTOWYMI
KOBIETIMÇ�CZYZN�*EDNOCZEyNIENALE�YUNIKAÃSTEREOTYPÐWsS�DZIEWCZÇTAIKOBIETY�KTÐREZARÐWNO
OGL�DAJ�PI�KÇNO�N��JAKIGRAJ�WNI��ATAK�ECH�OPCYIMÇ�CZY|NI�KTÐRZYOGL�DAJ�IÃWICZ�GIMNASTYKÇ�

*EDNYMZZADAÎEDUKACYJNYCH�SZCZEGÐLNIEGDYMASIÇDOCZYNIENIAZUCZNIAMIWTRUDNYMPO�O�ENIU�
JESTSTYMULACJAPOZYTYWNYCHZACHOWAÎ�KTÐREPOMOG�IMSIÇSKUTECZNIEJUCZYÃIDZIA�AÃ�WNINIEJSZYM
PODRÇCZNIKU�� UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE DEFINIOWANE S� JAKO KONKRETNE STRATEGIE WYKORZYSTYWANE
PRZEZDAN�OSOBÇDOSKUTECZNEGOWYKONYWANIAZADAÎSPO�ECZNYCH�DZIÇKICZEMUMO�NAJ�UZNAÃZA
POSIADAJ�C�UMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�7YPOSA�AJ�CUCZNIÐWWUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�MO�NAUNIKN�Ã
POJAWIENIUSIÇWIELUPROBLEMÐWZWI�ZANYCHZZACHOWANIEM�

0ODSTAWOWEZNACZENIEPRZYWYKORZYSTANIUOBIEKTÐWSPORTOWYCHMAUyWIADOMIENIESOBIE FAKTU�
I� aSI�Ç GRYq MO�NA WYKORZYSTAÃ DO NAUKI� /ZNACZA TO� �E DLA MODU�U DOTYCZ�CEGO UMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCH KORZYSTNE BÇD� ODNIESIENIA DO SPORTU� KTÐRE POMOG� UCZNIOM ROZWIN�Ã W�ASNE
UMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�TJ�UCZNIOWIESAMODZIELNIEWYKONUJ�ZADANIASZKOLENIOWE�ZAMIASTPASYWNEGO
ABSORBOWANIAINFORMACJIZESTRONYNAUCZYCIELA�3POSÐB�WJAKIMODU�YINTEGRUJ�ÃWICZENIASPORTOWEDO
KSZTA�CENIAUMIEJÇTNOyCISPORTOWYCHRÐ�NISIÇWWYWA�ENIUTRZECHPOZIOMÐWWP�YWU�ZAINTERESOWANIA
ÃWICZENIAMI SPORTOWYMI� TREyCI SPORTOWYCH ODPOWIADAJ�CYCH ZAINTERESOWANIOM GRUPY DOCELOWEJ
I yRODOWISK SPORTOWYCH DOSTARCZAJ�CYCH yRODOWISKA NAUKI� KTÐRE NIE JEST KOJARZONE Z NEGATYWNYMI
DOyWIADCZENIAMISZKOLONYMI�STRACHEMPRZEDSTA�YMIPORA�KAMIIDYSKRYMINACJ��

,EKCJENALE�YPLANOWAÃLUBPRZYSTOSOWYWAÃTAK�ABYODPOWIADA�YTEMATOWIIZDOLNOyCIOMUCZNIÐW�
0RZYPLANOWANIULEKCJINALE�YPAMIÇTAÃCA�YCZASONASTÇPUJ�CYCHTRZECHELEMENTACH�
:AANGA�OWANIEs.AUKAs!KTYWACJA�

:AANGA�OWANIE

/ZNACZATOZAINTERESOWANIEUCZNIÐWZAJÇCIAMI�!NGA�OWANIEUCZNIÐWJESTWA�NEDLAPROCESUNAUKI�

��PATRZROZDZIA�a#ZYMS�UMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�q
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.AUKA

+A�DALEKCJAPOWINNASIÇSKUPIAÃNACZYMyKONKRETNYM�4AKIMELEMENTEMLEKCJIMO�EBYÃSKUPIENIE
SIÇ NA DOWOLNYM OBSZARZE ZAINTERESOWAÎ� %TAP NAUKI MO�E OBEJMOWAÃ RÐWNIE� POWTÐRZENIE
IROZSZERZENIEWCZEyNIEJOMÐWIONEGOMATERIA�U�

!KTYWACJA

/POWIADANIEUCZNIOMOTEORETYCZNYCHASPEKTACHNIEWYSTARCZADOTEGO�BYSIÇCZEGOyNAUCZYLI�!BY
UCZNIOWIEODKRYLIW�ASNEZASTOSOWANIAWIEDZYIUMIEJÇTNOyCI�MUSZ�DOSTAÃSZANSÇWYPRÐBOWANIAICH�
.AETAPIEAKTYWACJIUCZNIOWIEOTRZYMUJ�CZADANIAWYMAGAJ�CENIETYLKOWYKORZYSTANIATREyCIOMAWIANEJ
DANEGODNIA�ALERÐWNIE�WIEDZY�KTÐR�NABYLIWCZEyNIEJ�

,EKCJEMUSZ�RÐWNIE�BYÃPEWNIEPROWADZONE�

r$OK�ADNIEUSTALAJKOLEJNOyÃELEMENTÐWTEORETYCZNYCHIPRAKTYCZNYCH�ABYPOMÐCUCZNIOMNABYÃ
TECHNIKI IWIEDZÇ I ZROZUMIEÃ� DO CZEGOPOTRZEBNE JEST TO� CZEGO SIÇ UCZ� POPRZEZ ÃWICZENIA
PRAKTYCZNE�

r5CZKORZYSTAJ�CZESTRATEGIINAUKIWSZEROKIMZAKRESIEKONTEKSTÐW�

r 3TARANNIE UK�ADAJ ZADANIA ZWI�ZANE Z UMIEJÇTNOyCI� MYyLENIA� TWORZ�C PROBLEMY STANOWI�CE
WYSTARCZAJ�CEWYZWANIE�ABYZMUSIÃUCZNIÐWDOWYSI�KU�ALENIEZNIECHÇCIÃICH�

r2EGULARNIE RÐ�NICUJ ZADANIA� ABYUCZNIOWIEWIDZIELI JAK IDO JAKIEGO STOPNIABIE��CEUMIEJÇTNOyCI
MO�NAZPOWODZENIEMWYKORZYSTAÃWMNIEJZNANYCHZADANIACHISPRAWDZAJ�NAJAKICHOBSZARACH
KONIECZNEJESTUZUPE�NIENIEWIEDZY�

r7YDAWAJKONKRETNEOPINIEOUCZNIACH�NIETYLKOOTYM� JAKSOBIERADZ�C�ALERÐWNIE�MÐWI�C�
COZROBIÃ�ABYBY�OLEPIEJ�

r:ACHÇCAJUCZNIÐWDOSAMOOCENY�POWTÐRZEÎIREFLEKSJI�MYyLENIAOW�ASNEJNAUCE	�WYKORZYSTUJ�C
ICHPRACÇDOPOMOCYPRZYNAUCEREFLEKSYJNEJ�

-ODU�YPRZEWIDUJ�RÐ�NEPOZIOMYPROCESUEDUKACYJNEGOIPOZWALAJ�NAELASTYCZNEWYKORZYSTANIE
ZGODNIEZRÐ�NYMIWYMOGAMI�.INIEJSZYZBIÐRMETODMO�NAWYKORZYSTAÃWRAMACHSZEROKIEJGAMY
yRODKÐWIINTERAKCJI�:ESTAWZADAÎa'OLDEN'OAL0LUSqZAWIERAWIELEPRZYK�ADÐWÃWICZEÎ�KTÐREMO�NA
WYKORZYSTAÃCELEMWSPARCIAZA�O�EÎNAUCZANIAKA�DEGOZMODU�ÐW�

r-/$5��s5MIEJÇTNOyÃCZYTANIAIPISANIA

r-/$5��s5MIEJÇTNOyÃLICZENIA

r-/$5��s5MIEJÇTNOyCISPO�ECZNE

r-/$5��s/BS�UGAKOMPUTERA

r-/$5��s*ÇZYKIOBCE
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4ENMODU�POMAGAUCZNIOM ROZWIN�ÃUMIEJÇTNOyCI PODSTAWOWEZWI�ZANE Z CZYTANIEM I PISANIEM
IODKRYÃSWOJEZDOLNOyCI�ABYZASTOSOWAÃJEWD��ENIUDOaDANYCHqCELÐWWSTANDARDOWYCHSYTUACJACH�

-ODU�TENS�U�YDONAUKIPODSTAWOWEGOPOZIOMUUMIEJÇTNOyCICZYTANIAIPISANIA�0ODZIELONYJESTNA
TRZYROZDZIA�Y�OBEJMUJ�CEUMIEJÇTNOyÃ�

r-ÐWIENIAIS�UCHANIA

r#ZYTANIA

r0ISANIA

-ODU� DOTYCZ�CYUMIEJÇTNOyCI CZYTANIA I PISANIAMO�NADOSTOSOWAÃDOPOTRZEB KONKRETNEJ KLASY�
/GÐLNYMCELEMTEGOMODU�UJESTODPOWIED|NAPRAKTYCZNEPOTRZEBYUCZESTNIKÐW�ZACHÇCAJ�CICHDO
AKTYWNEGOUCZESTNICTWA�SAMODZIELNEJKONTROLIIPRZEDEWSZYSTKIMCZERPANIARADOyCIZNAUKI�

-ÐWIENIEIS�UCHANIE


:A�O�ENIANAUCZANIA

r3�UCHANIE� ROZUMIENIE� INTERPRETACJA I REAKCJANA JÇZYKMÐWIONY�W TYMOPOWIEyCI �PROSTE LUB
Z�O�ONE� KRÐTKIE LUB D�UGIE	� INFORMACJE� OyWIADCZENIA� PYTANIA� WYJAyNIENIA I INSTRUKCJE RÐ�NEJ
D�UGOyCIIZ�O�ONOyCI�ZWI�ZANEZKONKRETNYMIZAINTERESOWANIAMISPORTOWYMIIDOyWIADCZENIAMI
OSOBISTYMI�ZARÐWNOWKONTAKTACHOSOBISTYCHZROZMÐWC��AMILUBWINNEGORODZAJUKONTAKTACH
�NP�TELEFONICZNYCH	�

r -ÐWIENIE CELEM PRZEKAZANIA PODSTAWOWYCH INFORMACJI� POMYS�ÐW� UCZUÃ I OPINII NA TEMATY
SPORTOWE ZWI�ZANE Z DOyWIADCZENIAMI OSOBISTYMI LUB WIADOMOyCIAMI W MEDIACH� ZARÐWNO
WKONTAKTACHOSOBISTYCHZROZMÐWC��AMILUBWINNEGORODZAJUKONTAKTACH�

r $YSKUSJA Z JEDN� LUB KILKOMA OSOBAMI W ZNAJOMEJ SYTUACJI� ODPOWIEDNIE SPOSTRZE�ENIA�UWAGI
I REAKCJENA TO�COMÐWI� INNI�CELEMOSI�GNIÇCIAPOROZUMIENIANA TEMATYSPORTOWEZWI�ZANE
ZDOyWIADCZENIAMIOSOBISTYMILUBWIADOMOyCIAMIWMEDIACH�ZARÐWNOWKONTAKTACHOSOBISTYCH
ZROZMÐWC��AMILUBWINNEGORODZAJUKONTAKTACH�

3ZCZEGÐ�OWEZA�O�ENIANAUCZANIA

r 3�UCHANIE CELEM ZROZUMIENIA NAJWA�NIEJSZYCH�G�ÐWNYCH ELEMENTÐW OPOWIEyCI� PREZENTACJI�
INFORMACJI� OyWIADCZEÎ� PYTAÎ� WYJAyNIEÎ I INSTRUKCJI �ZAWIERAJ�CYCH ELEMENTY GRAFICZNE� TABELE
IPLANY	RÐ�NEJD�UGOyCIIZ�O�ONOyCI�

r5WA�NES�UCHANIECELEMDEDUKCJI�WYDOBYCIAINFORMACJISZCZEGÐ�OWYCHZOPOWIEyCI�PREZENTACJI�
INFORMACJI� OyWIADCZEÎ� PYTAÎ� WYJAyNIEÎ I INSTRUKCJI �ZAWIERAJ�CYCH ELEMENTY GRAFICZNE� TABELE
IPLANY	RÐ�NEJD�UGOyCIIZ�O�ONOyCI�
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r 3�UCHANIE CELEM POSTÇPOWANIA ZGODNIE Z PROSTYMI�Z�O�ONYMI INSTRUKCJAMI� PYTANIE O DALSZE
INFORMACJE�WYJAyNIENIA�

r3�UCHANIEIREAKCJA�ODPOWIED|NAPROyBÇOPODANIEDANYCHOSOBOWYCH�
r3�UCHANIEIOKREyLANIEWYRA�ONYCHPOMYS�ÐW�EMOCJIIOPINII�
r3�UCHANIEIADEKWATNAREAKCJANAODMIENNEPUNKTYWIDZENIA�
r7YRA|NEMÐWIENIE�ABYBYÃDOBRZES�YSZANYMIROZUMIANYMWRÐ�NYCHSYTUACJACH�INTERAKCJACH�
r-ÐWIENIE�S�UCHANIEIREAGOWANIEWPROSTYCHINTERAKCJACHWCODZIENNYCHKONTEKSTACH�
r &ORMU�OWANIE I ODPOWIADANIE NA PROyBY ZA POMOC� ODPOWIEDNICH TERMINÐW I  ZWROTÐW

GRZECZNOyCIOWYCH�
r&ORMU�OWANIEIZADAWANIEPYTAÎCELEMUZYSKANIAKONKRETNYCHINFORMACJIWRÐ�NYCHSYTUACJACH�

INTERAKCJACH�
r&ORMU�OWANIEIZADAWANIEPYTAÎCELEMWYJAyNIENIAPEWNYCHKWESTII�
r*ASNEWYRA�ANIEFAKTÐW�OBLICZEÎIOPISÐW�
r/DPOWIADANIENASZEREGPYTAÎZWI�ZANYCHZDOyWIADCZENIEMZAWODOWYMLUBWIADOMOyCIAMI

SPORTOWYMIWMEDIACH�
r:ROZUMIENIEG�ÐWNYCHPUNKTÐWIBRANIEUDZIA�UWDYSKUSJACH�
r+ORZYSTANIEZRÐ�NYCHSTRATEGIIKOMUNIKACYJNYCHCELEMPOTWIERDZENIA LUBWYJAyNIENIAPEWNYCH

KWESTII�
r5DZIA�WDYSKUSJACHZGODNIEZDANYMTEMATEM�

'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWE

r0ODSTAWOWEZASADYS�UCHANIA�MÐWIENIA�

r'�ÐWNEZA�O�ENIAS�UCHANIA�MÐWIENIA�

r2Ð�NEMETODYS�UCHANIA�NP�S�UCHANIEAKTYWNE�S�UCHANIELOGICZNEb	�

r3�UCHANIECELEMWY�APANIAKLUCZOWYCHS�ÐW�

r'�ÐWNEBLOKIS�UCHANIA�MÐWIENIA�

r3�OWA�FRAZY�WYRA�ENIA�

r#HARAKTERYSTYKAJÇZYKOWANARRACJI�OPOWIADAÎ�PREZENTACJI�

r0ODSTAWOWEIPOWSZECHNEZASADYSPO�ECZNENAJCZÇSTSZYCHWYMIANS�OWNYCH�

r:NACZNIKISEKWENCJIIS�OWA��CZ�CE�

r:NACZNIKISEKWENCJIWINSTRUKCJACH�NP�NAJPIERW�NASTÇPNIE�POTEM	ORAZWYJAyNIENIACH�

r:ASADYSKUTECZNYCHINTERAKCJIZINN�OSOB�IWGRUPIE�

r2Ð�NEGORODZAJUFORMYGRZECZNOyCIOWE�

r2Ð�NEGORODZAJUFORMYPYTAÎ�ODPOWIEDZI�PRÐyB�

r3YGNALIZACJAWYRA�ANIAOPINII�
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r0ODSTAWOWYMETAJÇZYKCELEMODRÐ�NIENIATEKSTÐWPISEMNYCHODUSTNYCH�

r3TRATEGIEBRANIAPODUWAGÇINNYCHPUNKTÐWWIDZENIAIW�AyCIWYCHODPOWIEDZI�

r3KOJARZENIAS�OWNE�

r0ODSTAWOWEKONCEPCJEKOMUNIKACJI�

r3TRATEGIEWYJAyNIANIAIPOTWIERDZANIAZROZUMIENIA�

r*ÇZYKWERBALNYINIEWERBALNY�

r)NTERAKCJEBEZPOyREDNIEZJEDN�OSOB�LUBWZNAJOMEJGRUPIEWPIERAJ�CEJ�

r)NTERAKCJETELEFONICZNE�

r0RÇDKOyÃMOWY�

r'ESTYIINNEGORODZAJUWSKAZÐWKIWIZUALNE�

r)NTERAKCJEEMFATYCZNEIWSPIERAJ�CE�

r4EMATYDOTYCZ�CEKWESTII�YCIACODZIENNEGO�

r)STOTAW�ASNEGODOyWIADCZENIAUCZNIAWMÐWIENIUIS�UCHANIU�

r'�ÐWNESTYLE�PERSWAZYJNY�POUCZAJ�CY�OPISOWY�

r0O��CZENIALOGICZNEPOMIÇDZYS�OWAMIWEFRAZIE�

r0O��CZENIALOGICZNEPOMIÇDZYFRAZAMI�
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02:9+�!$

5-!#.)!.)%-/497!#*):!0/-/#�$:)!�!.)!�'2!70)�+§7+,!3)%

rMÐWIENIEIS�UCHANIEsTWORZENIEIZAPAMIÇTYWANIEPROSTYCHZDAÎ�ÃWICZENIEPOWTARZANIA

rRUCHFIZYCZNY�KTÐRYUAKTYWNIAUCZNIÐWITWORZYyRODOWISKOaW��CZENIAq




+URSOGÐLNIEZWI�ZANYJESTZPOTRZEBAMIUCZNIÐWWZAKRESIEUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCH�!BY
POWTÐRZENIANIEBY�YNUDNE�ALEAKTYWOWA�YIINTEGROWA�YUCZNIÐW�WTRAKCIEKURSUWYMYyLONOGRÇ
IWYKORZYSTANOJ�WIELERAZYWZWI�ZKUZRÐ�NYMITEMATAMI�0ODSTAWOWEZASADYS�BARDZOPROSTE�

5CZESTNICY�NIEWIELKIEGRUPY	STOJ�WKOLE�5CZESTNICYRZUCAJ�PI�KÇDOWYBRANEJPRZEZSIEBIE
OSOBY�/SOBA�KTÐRAMAPI�KÇMUSIWYPOWIEDZIEÃZDANIENADANYTEMATIZAKA�DYMRAZEMJEST
TOTYLKOJEDNOZDANIE�

#ZASEMGRAWPI�KÇWYKORZYSTYWANABY�AJAKOZAWODY�TZN�UCZNIOWIEMUSIELIZGADN�Ã�COMIELI
NAMYyLI ICHKOLEDZY�DYSCYPLINÇSPORTU�KONKRETNYMECZ�ZAWÐD	�PRZEZCOMUSIELIZAPAMIÇTAÃ
ZDANIAKA�DEGOZUCZESTNIKÐW�#ZASEMGRABY�AWSTÇPEMDOINNYCHZADAÎ�TJ�UCZNIOWIEMUSIELI
ZAPAMIÇTAÃZDANIAKA�DEGOZUCZESTNIKÐW�ANASTÇPNIEJEZAPISAÃ�INDYWIDUALNIE�WPARACH	LUB
MUSIELIPRZEKAZAÃIZMODYFIKOWAÃZDANIA�ÃWICZ�CNAPRZYK�ADSTRONÇBIERN��PRZECZENIA�BUDOWÇ
ZDAÎITP�IPOWTARZAÃZDANIAUSTNIE�

0OCZ�TKOWOTEMATGRYZAWSZEUSTALA�TRENER�ALEPÐ|NIEJWYKORZYSTYWANABY�AONADOZACHÇCANIA
UCZNIÐWDOAKTYWNEGOUDZIA�U�SAMOSTANOWIENIAIPRZEJMOWANIAODPOWIEDZIALNOyCI�REALIZOWANIA
POTRZEBYPOWTARZANIAIAKTYWACJI�

5CZNIOWIEDOBRZEIDENTYFIKOWALISIÇZCELAMIGRYIUCZYLISIÇWYKORZYSTYWAÃJ�JAKONARZÇDZIE
POZWALAJ�CE IM NA WYRA�ENIE W�ASNYCH POMYS�ÐW I PRZYJEMNE �A CZASEM ZWARIOWANE	
DOyWIADCZENIESZKOLENIOWE�'RAOKAZA�ASIÇSKUTECZN�TECHNIK�WPRZYPADKUOSÐB�KTÐREGORZEJ
RADZ�SOBIEWTRAKCIEZAJÇÃKLASOWYCH�PONIEWA�TOONIMAJ�KONTROLÇISAMIWYBRALISPOSÐBNAUKI�
3ZCZEGÐLNIEMÇ�CZYZNOMPODOBA�YSIÇZAWODYIMIELIWIELEW�ASNYCHPOMYS�ÐW�0OMOG�OTOIM
POZBYÃSIÇZAHAMOWAÎISPRAWI�O��EWIELESIÇyMIALI�OTEGOTYPUDOyWIADCZENIACHSZKOLENIOWYCH
NIEPRÇDKOZAPOMN��
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#ZYTANIE

:A�O�ENIANAUCZANIA
r #ZYTANIE� ROZUMIENIE� INTERPRETACJA TEKSTÐW �PROSTYCH LUB Z�O�ONYCH� D�UGICH LUB KRÐTKICH	

ZWI�ZANYCHZZAINTERESOWANIAMISPORTOWYMIGRUPY�PRZYWSPARCIUNAUCZYCIELALUBNIEZALE�NIE�

r #ZYTANIE I UZYSKIWANIE PODSTAWOWYCH LUB DALSZYCH INFORMACJI� G�ÐWNYCH ZASAD I SZCZEGÐ�ÐW
ZAWARTYCHWTEKyCIE�PROSTYMLUBZ�O�ONYM�D�UGIMLUBKRÐTKIM	�ZWI�ZANYMZZAINTERESOWANIAMI
SPORTOWYMIIWIADOMOyCIAMIWMEDIACH�

r7YKORZYSTYWANIERÐ�NYCHSTRATEGIICZYTANIACELEMZROZUMIENIAIINTERPRETACJISZEREGUTEKSTÐW�

3ZCZEGÐ�OWEZA�O�ENIANAUCZANIA
r:NAJOMOyÃIROZPOZNAWANIELITERALFABETU�CYFRILICZB�

r:NAJDOWANIEIOKREyLANIEPROSTEJ�Z�O�ONEJBUDOWYZDAÎ�

r/DCZYTYWANIEPROSTYCH�REGULARNYCH�CZÇSTOU�YWANYCHS�ÐW�

r2OZPOZNAWANIECZÇSTOU�YWANYCHSKRÐTÐW�

r2OZUMIENIEWIADOMOyCISK�ADAJ�CYCHSIÇZJEDNEGOS�OWA�SZEREGUS�ÐWLUBJEDNEJFRAZY�

r#ZYTANIEIZROZUMIENIEOGÐLNEGOSENSUKRÐTKICH�D�UGICHTEKSTÐWZWI�ZANYCHZWYBRANYMTEMATEM

SPORTOWYM�

r2OZUMIENIEKRÐTKICH�D�UGICHTEKSTÐWZWI�ZANYCHZWYBRANYMTEMATEMSPORTOWYM�

r /KREyLENIE I ROZUMIENIE G�ÐWNYCH WYDARZEÎ W TEKSTACH CHRONOLOGICZNYCH I INSTRUKCJACH�

WYJAyNIENIACH�

r#ZYTANIES�ÐW�KOJARZ�CPISANIEID|WIÇKI�

r/KREyLANIERÐ�NYCHZASTOSOWAÎTEKSTÐW�

r5ZYSKIWANIESZCZEGÐ�OWYCHLUBDALSZYCHINFORMACJIDZIÇKIDOK�ADNEMUCZYTANIU�

r2OZPOZNAWANIEPOWSZECHNYCHIPRZYDATNYCH|RÐDE�INFORMACJI�

r7YKORZYSTYWANIERÐ�NYCHSTRATEGIICELEMZROZUMIENIANIEZNANYCHS�ÐWLUBLOKALIZACJIINFORMACJI�

r!NALIZATEKSTUCELEMZLOKALIZOWANIAINFORMACJI�

r3TOSOWANIEZNAKÐWPRZESTANKOWYCHIWIELKICHLITERCELEMU�ATWIENIAZROZUMIENIATEKSTU�

r+ORZYSTANIEZES�OWNIKACELEMWYSZUKIWANIANIEZNANYCHS�ÐW�

r'�OyNECZYTANIEWEKSPRESYWNYSPOSÐBIZODPOWIEDNI�INTERPRETACJ��

r/DCZYTYWANIEIINTERPRETACJATABEL�WYKRESÐWISCHEMATÐW�

r2OZWIJANIEIPOSZERZANIES�OWNICTWA�ZAKRESUZNAKÐWISYMBOLI�
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'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWE
r!LFABET�

r3PÐ�G�OSKIISAMOG�OSKI�

r#YFRYILICZBY�

r3�OWA�

r7ZORCEGRAMATYCZNE�

r3�OWA��CZ�CEIPRZYS�ÐWKI�

r+ONCEPCJAZDANIAITEKSTU�

r"UDOWAZDANIA�

r"UDOWATEKSTU�

r#ELTEKSTU�

r2Ð�NEGORODZAJUTYPYIFORMATYTEKSTÐW�

r:ASADYJÇZYKOWE�

r0ODSTAWOWYMETAJÇZYKODRÐ�NIAJ�CYTEKSTYMÐWIONEODPISANYCH�

r7YRAZYZ�O�ONE�PRZEDROSTKI�PRZYROSTKI�ODMIENIANIEKOÎCÐWEK�LICZBAMNOGA�

r$ZIELENIES�ÐWNASYLABY�

r:NAKIINTERPUNKCYJNEIWIELKIELITERY�

r2Ð�NEZASTOSOWANIEZNAKÐWINTERPUNKCYJNYCHIWIELKICHLITER�

r&ONEMYIGRAFEMY�

r'�OSKI�

r'�OSKIWZNANYCHS�OWACH�

r$|WIÇKALITERYIOGÐLNEZASADYORTOGRAFICZNE�

r:NACZENIESYMBOLINIEZAWIERAJ�CYCHS�ÐW�

r:NACZENIEPOWSZECHNYCHZNAKÐWISYMBOLI�

r)STOTAKOLEJNOyCIWYRAZÐWIJEJZNACZENIE�

r#ZÇSTOPOJAWIAJ�CESIÇS�OWAKLUCZOWE�

r4ECHNIKIROZPOZNAWANIAS�ÐW�

r:NACZENIEOSOBISTYCHDOyWIADCZEÎJÇZYKOWYCH�

r)LUSTRACJEIZNACZENIEGRAFICZNE�

r:ALE�NOyÃPOMIÇDZYD|WIÇKAMI�FONEMAMI	ALITERAMI�GRAFEMAMI	�

r4EKSTCHRONOLOGICZNY�

r2Ð�NEGORODZAJUTEKSTYORÐ�NYMPRZEZNACZENIU�

r3TRATEGIEUZYSKANIAZNACZENIANAPOZIOMIETEKSTU�
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r3TRATEGIEPRZEWIDYWANIATREyCIISPRAWDZANIAZNACZENIANAPOZIOMIETEKSTU�

r$EDUKCJAZNACZENIAPOSZCZEGÐLNYCHS�ÐWZKONTEKSTU�

r4ECHNIKINAUKICZYTANIAS�ÐW�

r)NFORMACJEWTABELACH�WYKRESACHISCHEMATACH�

r&UNKCJES�OWNIKÐW�

r2Ð�NE|RÐD�AINFORMACJIPRZEZNACZONEDLARÐ�NYCHZASTOSOWAÎ�

rlRÐD�AELEKTRONICZNEIPAPIEROWE�

0ISANIE

:A�O�ENIANAUCZANIA
r0ISANIEPOJEDYNCZYCHS�ÐW�KRÐTKICH�D�UGICH FRAZ�KRÐTKICH�D�UGICHTEKSTÐWZWI�ZANYCHZDANYMI

OSOBOWYMILUBZAINTERESOWANIAMISPORTOWYMI�

r0RZEKAZYWANIEWPROSTYSPOSÐBPOMYS�ÐWIINFORMACJI�WYPE�NIAJ�CFORMULARZELUBPISZ�CKRÐTKIE

LISTYDORODZINY�PRZYJACIÐ�LUBZNAJOMYCH�

r+RÐTKIE�ALESKUTECZNEPRZEKAZYWANIEINFORMACJI�POMYS�ÐWIOPINII�WYKORZYSTUJ�CPEWNECZÇSTO

STOSOWANEMODELETEKSTÐW�

r 0RZEKAZYWANIE INFORMACJI� EMOCJI� UCZUÃ I OPINII O WSPÐLNYCH ZAINTERESOWANIACH SPORTOWYCH�

PRZYDOSTOSOWANIUPRZEKAZUDOS�UCHACZA�Y�

3ZCZEGÐ�OWEZA�O�ENIANAUCZANIA
r:NAJOMOyÃIWYKORZYSTANIEALFABETU�CYFRILICZB�

r:NAJOMOyÃIZASTOSOWANIEZASADORTOGRAFIIPRZYPISANIUCZÇSTOWYKORZYSTYWANYCHS�ÐW�

r:NAJOMOyÃIPRAWID�OWEWYKORZYSTANIEPODSTAWOWEJGRAMATYKI�

r:NAJOMOyÃIPRAWID�OWEWYKORZYSTANIEZASADINTERPUNKCJI�

r:NAJOMOyÃIWYKORZYSTANIEKONWENCJIZWI�ZANYCHZZAPISEMDAT�GODZIN�ADRESÐW�

r0RAWID�OWYZAPISWIÇKSZOyCIDANYCHOSOBOWYCH�ZNANYCHS�ÐW�KLUCZOWYCHTERMINÐWSPORTOWYCH�

r"UDOWANIEPROSTYCHZDAÎ�

r "UDOWANIE ZDAÎ PROSTYCH I Z�O�ONYCH� KORZYSTANIE Z INTERPUNKCJI� WIELKICH LITER ORAZ CZÇSTO

WYKORZYSTYWANYCHSPÐJNIKÐWDO��CZENIADWÐCHZDAÎSK�ADOWYCH�

r5ZUPE�NIANIEPROSTYCHICZÇSTOSPOTYKANYCHFORMULARZY�TABEL�

r7YKORZYSTYWANIES�ÐWIFRAZDOZAPISANIALUBPREZENTACJIINFORMACJIZWI�ZANYCHZESPORTEM�

r0LANOWANIE�SZKICIORGANIZACJAZADAÎPISEMNYCHWKRÐTKICHAKAPITACHIWPRAWID�OWYMPORZ�DKU

CHRONOLOGICZNYM�

r0ISANIECZYTELNYCHTEKSTÐW�
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'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWE�
r0ROCESPISANIA�

r3TRUKTURAITREyÃ�

r)NTERPUNKCJA�

r3POSOBYARTYKULACJI�

r:WI�ZEKPOMIÇDZYD|WIÇKIEMAZNAKIEM�

r$|WIÇKIPRZYPORZ�DKOWANELITEROMICI�GOMLITER�

r:NAKZAPYTANIA�WYKRZYKNIENIA�

r/KREyLANIEIDZIELENIEFONEMÐWWS�OWACHCELEMZAPISU�

r+ONCEPCJAZDANIA�PODMIOT�CZASOWNIK�DOPE�NIENIE�MODYFIKATORY�

r&RAZANOMINALNA�

r:GODNOyÃPODMIOTUZORZECZENIEM�

r:AIMKI�

r/DPOWIED|TWIERDZ�CA�

r/DPOWIED|PRZECZ�CA�

r0RZECZENIA�

r0OLECENIA�

r#ZASOWNIKIPOSI�KOWE�

r0RZYMIOTNIKIIPRZYS�ÐWKI�

r0ORÐWNANIA�

r3TRONABIERNA�

r#ZASOWNIKIKAUZATYWNE�

r:DANIAWZGLÇDNE�

r.ASTÇPSTWOCZASÐW�

r0LANOWANIEIORGANIZACJAMYyLI�

7PROWADZENIESPORTUDONAUKI

0ODSTAW�WWYKORZYSTANIU TREyCI IOBIEKTÐWSPORTOWYCH JESTODPOWIED|NAPRAKTYCZNEPOTRZEBY
UCZESTNIKÐW�/ZNACZATO��EMODU�DOTYCZ�CYUMIEJÇTNOyCICZYTANIAIPISANIAKORZYSTAZODNIESIEÎDO
SPORTU�POMAGAJ�CUCZNIOMROZWIJAÃICHW�ASNEZAINTERESOWANIASPORTOWEICIESZYÃSIÇPOZYTYWNYMI
DOyWIADCZENIAMISZKOLENIOWYMI�:ALECASIÇ��CZENIEPROCESUNAUKIZCODZIENNYMISYTUACJAMIZWI�ZANYMI
ZUPRAWIANIEMSPORTULUBWIADOMOyCIAMIWTELEWIZJI�RELACJAMISPORTOWYMI�GAZETAMI�CZASOPISMAMIITP�

3ZCZEGÐLNIEZALECASIÇINTEGRACJÇMEDIÐW�JAKRÐWNIE�NASTÇPUJ�CYCHMETODNAUCZANIA�
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4AyMYWIDEO�SLAJDY�GAZETY�LISTY�TRANSMISJESPORTOWE�STRONYINTERNETOWE
r:AJMUJ�CYSPOSÐBNAUCZANIAIODNOSZENIESIÇDOKWESTIIZOBIEKTÐWSPORTOWYCH�

r5TRZYMYWANIEUWAGIGRUPY�

r0ROFESJONALNYWYGL�D�

r3TYMULACJADYSKUSJI�



/DGRYWANIESCENEK
r0OZWALANAZNALEZIENIEROZWI�ZAÎ�

r$AJESZANSENAODEGRANIETREyCISPORTOWYCHIUDZIA�WSYTUACJACHZWI�ZANYCH

ZINTERESUJ�CYMIUCZNIÐWOBIEKTAMISPORTOWYMI�

0RZYK�AD�-ÐWIENIEs7YRA|NEMÐWIENIE�ABYBYÃDOBRZES�YSZANYMIZROZUMIANYM
a7IADOMOyÃDLATRENERAq

*ESTPI�TKOWYWIECZÐR�-USISZPRZE�O�YÃWIZYTÇUTRENERA�UMÐWION�NANAJBLI�SZYPONIEDZIA�EK�
PONIEWA�MASZWTEDYWA�N�ROZMOWÇOPRACÇ�:ATEMDZWONISZDOTRENERA�ALEW��CZASIÇ

AUTOMATYCZNASEKRETARKA���

$OTEGO
ÃWICZENIA
POTRZEBNY
JESTMIKROFON
IMAGNETOFON�
ANAUCZYCIEL
MUSIMIERZYÃ
CZAS�

5CZNIOWIEMAJ���SEKUND�ABYNAGRAÃSWOJ�PROyBÇ�

'DYWSZYSCYJU�NAGRAJ�SWOJEWIADOMOyCI�NAUCZYCIELPRZEWIJAKASETÇICA�A
KLASAS�UCHANAGRAÎ�

.AUCZYCIELPRZERYWAPOKA�DEJWIADOMOyCIIPYTAKLASÇ�CZYBY�AONA
WYSTARCZAJ�COWYRA|NAIZAPISUJEODPOWIEDZI�TAKLUBNIE	�

7IADOMOyÃZNAJWIÇKSZ�LICZB�G�OSÐWNATAKWYGRYWA�

:ESTAWYZADAÎ�!NKIETY
r0OZWALAJ�UCZNIOMPRACOWAÃSAMODZIELNIE�

r0OMYS�YPOSZCZEGÐLNYCHUCZNIÐWMOG�BYÃOMAWIANENAFORUMGRUPY�

$YSKUSJE
r:BIERAJ�POMYS�Y�ZAINTERESOWANIAIDOyWIADCZENIAGRUPY�

r3KUTECZNEPOPREZENTACJI�FILMIELUBDOyWIADCZENIUWYMAGAJ�CYMANALIZY�

r0OZWALAJ�WSZYSTKIMNAUDZIA�WAKTYWNYMPROCESIE�
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$YSKUSJEWMA�YCHGRUPACH
r-�ODZIDOROyLICZÇSTOLEPIEJCZUJ�SIÇWMNIEJSZYCHGRUPACH�

r0OZWALAJ�WSZYSTKIMNAUDZIA��UMO�LIWIAJ�CUCZNIOMPRZEJyCIEZBIERNEGONAAKTYWNE

WYKORZYSTANIEUMIEJÇTNOyCI�

r0YTANIAIODPOWIEDZIMO�NAWYKORZYSTAÃ�ABYOCENIÃWCZEyNIEJSZ�WIEDZÇUCZNIÐW

ISPRAWDZIÃICHPOSTÇPY�

3ESJESPRAWOZDANIOWE
r0OZWALAJ�NAOMÐWIENIEWDU�YCHGRUPACHSCENEK�BADANIEPRZYK�ADÐWIÃWICZENIA

WMA�YCHGRUPACH�

r0OZWALAJ�UCZNIOMUTRWALIÃUMIEJÇTNOyCIIWIEDZÇ�

r0ODSUMOWANIEWCZEyNIEJSZYCHLEKCJIMO�EPOMÐCUCZNIOMZAPAMIÇTAÃWCZEyNIEJSZETEMATY�

r$AJ�UCZNIOMINAUCZYCIELOMSZANSÇDOZASTANOWIENIASIÇNADPROCESEMNAUKI�JEGOTREyCI�

IDOyWIADCZENIAMI�



0RZYK�AD�2EFLEKSJEIPRZEKAZYWANIEINFORMACJI�EMOCJI�UCZUÃ
.ARZÇDZIEDOZASTANOWIENIASIÇIZROZUMIENIAPROCESUNAUCZANIA�WYKORZYSTYWANEDODYSKUSJI

INOWYCHSPOSTRZE�EÎ�

Co zrobiłem/am

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

Co było wyczerpujące 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

Nazwisko

_____________________

Data

_____________________ 

 

Zdanie dnia 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

Co mnie rozśmieszyło 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

 

Co było przyjemne 

 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________ 

_____________________

-O�NAJERÐWNIE�WYKORZYSTYWAÃDOPRACYWGRUPACH�KIEDYTOUCZNIOWIEPOMAGAJ�SOBIENAWZAJEM�
OMAWIAJ�CSWÐJPROCESNAUKIIWYMIENIAJ�CDOyWIADCZENIA�WOPARCIUOPYTANIAZMATERIA�ÐW�
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-/$5��s5-)%*§4./i£,)#:%.)!

#ELEMTEGOMODU�UJESTNAUKAPODSTAWMATEMATYKI�0OMO�EONUCZNIOMROZWIN�ÃPODSTAWOWE
UMIEJÇTNOyCI WA�NE DO RADZENIA SOBIE Z LICZBAMI ORAZ SPRAWDZI ICH ZDOLNOyÃ ZASTOSOWANIA ICH
WKONKRETNYMCELUWRAMACHSTANDARDOWYCHSYTUACJISPORTOWYCH�

r)NTERPRETOWANIAINFORMACJIZRÐ�NYCH|RÐDE�

r0RZEPROWADZANIAOBLICZEÎ

r)NTERPRETOWANIAWYNIKÐWIBIE��CYCHUSTALEÎ

r!BYPRZEJyÃNANASTÇPNYETAPUCZNIOWIEBÇD�MUSIELIBYÃWSTANIEWYPE�NIÃPODOBNE
KRYTERIAWPRZYPADKUBARDZIEJZ�O�ONYCHLICZB�+ONIECZNABÇDZIERÐWNIE�ZDOLNOyÃRADZENIA
SOBIEZRÐWNANIAMI�

7IÇKSZOyÃZZADAÎDOTYCZYÃBÇDZIELICZBCA�KOWITYCH�WYKORZYSTANIAU�AMKÐWDZIESIÇTNYCHW�YCIU
CODZIENNYMINAJPOWSZECHNIEJSZYCHJEDNOSTEKMIARY�

)NTERPRETACJAINFORMACJI

r/DCZYTYWANIEIZROZUMIENIEPROSTYCHTABEL�WYKRESÐW�DIAGRAMÐWIWYKRESÐWLINIOWYCH�

r /DCZYTYWANIE I ZROZUMIENIE LICZB WYKORZYSTYWANYCH W RÐ�NY SPOSÐB� NA PRZYK�AD DU�YCH
LICZBZAPISANYCHS�OWNIE LUB LICZBOWO�U�AMKÐWZWYK�YCH�U�AMKÐWDZIESIÇTNYCH�PROCENTÐW�
ZAPISYWANIE US�YSZANYCH LICZB� TAKICH JAK aTYSI�C PIÇÃDZIESI�Tq LUB aTRZY PI�TEq� ROZPOZNAWANIE
U�AMKÐWDZIESIÇTNYCHIZROZUMIENIE��EJEDNATRZECIATONIECOWIÇCEJNI����LUB����ROZUMIENIE
LICZBUJEMNYCHWYKORZYSTYWANYCHWKONTEKSTACHPRAKTYCZNYCH�NAPRZYK�ADZROZUMIENIE��Es����
TOMNIEJNI���WPRZYPADKUPOMIARUTEMPERATURY�

r0OMIARYWWYKORZYSTYWANYCHCODZIENNIEJEDNOSTKACH�NP�MINUTACH�MILIMETRACH�LITRACH�GRAMACH�
STOPNIACH	NAPODSTAWIEODCZYTÐWZESKALINAZNANYMUCZNIOMSPRZÇCIE�NP�STOPER�CENTYMETR�
MIARKAKUCHENNA�WAGA�TERMOMETR	�

r,ICZENIENAPODSTAWIEOBSERWACJI�LICZENIEOSÐBLUBPRZEDMIOTÐW�NP�LICZENIEOSÐBSIEDZ�CYCH
NA �AWCEPODCZASMECZUPI�KINO�NEJ LUBBILPOZOSTA�YCHNASTOLESNOOKEROWYMWWYBRANYM
MOMENCIEMECZU	�

r/KREyLENIEOBLICZEÎPOTRZEBNYCHDOUZYSKANIAWYNIKUWDANYMZADANIU�NP�a-USZÇPOMNO�YÃ
TELICZBYqLUBa-USZÇTOPODZIELIÃPRZEZ���q	�

r5ZYSKIWANIEINFORMACJISPORTOWYCHZRÐ�NYCH|RÐDE��5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKODCZYTYWAÃ
IROZUMIEÃMATERIA�YGRAFICZNE�LICZBOWEIPISEMNE�ABYSAMODZIELNIEMÐCWYBIERAÃIPORÐWNYWAÃ
ZESTAWYDANYCH�SPRAWDZAÃLUBPOTWIERDZAÃOCZEKIWANIAISTWIERDZAÃ�KTÐREINFORMACJEPOTRZEBNE
S�DODANEGOÃWICZENIA�NP�ZDOLNOyÃINTERPRETACJIINFORMACJIZWYKRESÐWS�UPKOWYCH�DIAGRAMÐW
KO�OWYCHIWYKRESÐWZWIÇCEJNI�JEDN�LINI��WYCI�GANIAWNIOSKÐWZROZRZUTUZWYKORZYSTANIEM
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PODSTAWOWYCHZA�O�EÎKORELACJIORAZ INTERPRETOWANIAPLANÐW TECHNICZNYCH	�0OWINNI RÐWNIE�
WIEDZIEÃ� JAKUZYSKAÃ INFORMACJEZPIERWSZEJRÇKI�ZAPOMOC�POMIARÐWLUBOBSERWACJI�CELEM
ODCZYTANIADANYCHCI�G�YCHINIECI�G�YCH�

r /DCZYTYWANIE I ZROZUMIENIE GRAFÐW� TABEL� WYKRESÐW I DIAGRAMÐW �NP� STATYSTYKI SEZONOWE�
WYNIKIKLUBU	�

r/DCZYTYWANIEIZROZUMIENIELICZBWYKORZYSTYWANYCHNARÐ�NESPOSOBY�WTYMLICZBUJEMNYCH
�NP�WPRZYPADKUSTRATWMARKETINGUSPORTOWYM�NISKICHTEMPERATUR	�

r/SZACOWANIEWARTOyCIIPROPORCJI�UCZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKBEZPOyREDNIOPORÐWNYWAÃ
IWYKONYWAÃZWI�ZANEZTYMOBLICZENIAWPAMIÇCI�NP�D�UGOyÃBOISKAJESTOK��RAZYD�U�SZAOD
JEGOSZEROKOyCI�PROPORCJEKOBIETIMÇ�CZYZNWSPORCIETOJAKTRZYDOPIÇCIU	�

r/DCZYTYWANIE SKALINA RÐ�NYCHURZ�DZENIACHZZAOKR�GLENIEM �NP�DONAJBLI�SZYCH��MM LUB
NAJBLI�SZEGOCALA	�

r#ZYNIENIEODPOWIEDNICHOBSERWACJI�NP�POLICZENIE LICZBYWRZUTÐWZAUTU LUBRZUTÐWRO�NYCH
WMECZUPI�KINO�NEJ	�

r7YBÐRMETODODPOWIEDNICHDOUZYSKANIAPOTRZEBNYCHWYNIKÐW�W TYMGRUPOWANIEDANYCH�
GDY JEST TO POTRZEBNE� 5CZNIOWIE POWINNI WIEDZIEÃ� JAK UZYSKIWAÃ WYNIKI Z ODPOWIEDNIM
PRZYBLI�ENIEM�ZAPOMOC�METODIPOMIARÐWODPOWIEDNICHWDANYMPRZYPADKU�-USZ�SAMI
PODEJMOWAÃDECYZJÇOWYBORZEMETODPRZYWYKONANIUDANEGOZADANIA�NP�aSZYBCIEJOBLICZÇ
yREDNI�ISTWORZÇWYKRESCZÇSTOTLIWOyCI�JEyLIZBIORÇDANEWTABELICZÇSTOTLIWOyCIqLUBaABYOBLICZYÃ
KOSZTWYSTAWYPLAKATÐW�MUSZÇNAJPIERWPOLICZYÃ�ILEZMIEyCISIÇPLAKATÐWFORMATU!�q	�

r5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKUZYSKIWAÃINFORMACJEZTABEL�TAKICHJAKLISTAZ�OTYCH�SREBRNYCH
IBR�ZOWYCHMEDALISTÐWZOSTATNIEJOLIMPIADY�WYKRESÐW�TAKICHJAKWYKRESYOBRAZOWE�KO�OWE
LUB S�UPKOWE �NP� OKREyLENIE LICZBY KOBIET I MÇ�CZYZN� GRUP WIEKOWYCH ZWYCIÇZCÐW� KRAJÐW
MEDALISTÐW	�WYKRESÐWTAKICHJAKPROSTAMAPA�RYSUNEKSCHEMATYCZNYLUBPLANWSKALI�TAKIEJJAK
��MMDO�M�ATAK�EPROSTYCHWYKRESÐWLINIOWYCH�NP�OKREyLENIETEMPERATURYODANEJPORZE
DNIA�PORADNIA�WKTÐREJTEMPERATURABY�ANAJWY�SZALUBNAJNI�SZA	�

0RZEPROWADZANIEOBLICZEÎ

r/BLICZANIEWARTOyCIZOKREyLON�DOK�ADNOyCI��NP�ZAOKR�GLENIEDOPE�NYCHJEDNOSTEK�NAJBLI�SZEJ���
DODRUGIEGOMIEJSCAPOPRZECINKU	�

r$ODAWANIE�ODEJMOWANIE�MNO�ENIEIDZIELENIELICZBCA�KOWITYCHIPROSTYCHU�AMKÐWDZIESIÇTNYCH
�NP�DODRUGIEGOMIEJSCAPOPRZECINKU	�

r:ROZUMIENIEIZNAJDOWANIEU�AMKÐWZWYK�YCHIPROCENTÐW�NP����Z��Z�TO��Z�����Z���TO���	�

r/BLICZANIEPOWIERZCHNIPROSTOK�TA�NP�BOISKA	�

r/BLICZANIEPOJEMNOyCIBRY�OPROSTOK�TNEJPODSTAWIE�NP�BASENU	�

r5�YWANIEPROSTYCHSKALNAPLANACH�NP���MMDO�M	�
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r5�YWANIEPROPORCJI�NP�TRZYCZÇyCIDOJEDNEJ	�

r/BLICZANIEyREDNIEJDO��ELEMENTÐW�NP�TEMPERATURY�WYNIKÐW�CZASU	�

r/BLICZANIEPRZEDZIA�UDO��ELEMENTÐW�NP�PRZEDZIA�TEMPERATURYWYNOSI����#	�

r 3PRAWDZANIE OBLICZEÎ ZA POMOC� RÐ�NYCH METOD �NP� ODRZUCANIE NIEMO�LIWYCH ODPOWIEDZI�
SPRAWDZANIEODEJMOWANIAPRZEZDODAWANIE	CELEMUPEWNIENIASIÇ��ES�POPRAWNE�

r*ASNEOKREyLENIEMETODPRZEPROWADZANIAOBLICZEÎIPODANIESTOPNIAPRZYBLI�ENIAWYNIKÐW�

r0RZEPROWADZANIEOBLICZEÎODWÐCHLUBKILKUETAPACHZLICZBAMIRÐ�NEJWIELKOyCI�

r0RZELICZANIEU�AMKÐW�U�AMKÐWDZIESIÇTNYCHIPROCENTÐW�

r0RZELICZANIEMIARPOMIÇDZYRÐ�NYMISYSTEMAMI�NP�ZPINTNALITRY�PRZELICZANIEWALUT	�

r/BLICZANIEPOWIERZCHNIIOBJÇTOyCI�

r/BLICZANIEWYMIARÐWNAPODSTAWIERYSUNKÐWWSKALI�NP�WSKALI����	�

r+ORZYSTANIEZPROPORCJIIOBLICZENIAZWYKORZYSTANIEMPROPORCJI�

r0ORÐWNYWANIEZESTAWÐWDANYCHZCONAJMNIEJ��ELEMENTAMI�NP�ZWYKORZYSTANIEMPROCENTÐW�
OBLICZANIEMyREDNIEJ�MEDIANY�WARTOyCIMODALNEJ	�

r/KREyLANIEZAKRESUZESTAWUDANYCH�

r2OZUMIENIEIWYKORZYSTYWANIEDANYCHWZORÐW�NP�DOOBLICZANIAOBJÇTOyCI�POWIERZCHNINP�KÐ��
SK�ADEKUBEZPIECZENIOWYCH�5�)2DLAENERGIIELEKTRYCZNEJ	�

r3PRAWDZANIEMETODAMI�KTÐREZNAJDUJ�B�ÇDYIZAPEWNIAJ�PRAWID�OWOyÃWYNIKÐW

/PISYWANIEWYNIKÐW

5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKPRZEDSTAWIAÃG�ÐWNEWYNIKISWOICHOBLICZEÎBEZKONIECZNOyCIOPISYWANIA
WSZYSTKICHDZIA�AÎIBYÃWSTANIEWYJAyNIÃ�JAKICHWYNIKIODNOSZ�SIÇDOPIERWOTNEGOCELUZADANIA�

'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWE�

r/BLICZENIA�$OZASTOSOWANIALICZBKONIECZNAJESTZDOLNOyÃUCZNIÐWDOPRZEPROWADZANIARÐ�NEGO
TYPUOBLICZEÎ�WIELKOyCIIROZMIARÐW�SKALIIPROPORCJI�STATYSTYK�KORZYSTANIAZEWZORÐW	�a7IELKOyCI
IROZMIARYqTOOSOBNAKATEGORIA�a3KALEIPROPORCJEqTOKOLEJNAOSOBNAKATEGORIA�5CZNIOWIEPOWINNI
WIEDZIEÃ�JAKDOKONYWAÃOBLICZEÎOBEJMUJ�CYCHDWALUBKILKAETAPÐW�TJ�ZWYKORZYSTANIEMCO
NAJMNIEJDWÐCHDZIA�AÎWTRAKCIEZADAÎZWI�ZANYCHZ�

O 7IELKOyCIAMI I ROZMIARAMI� NP� PODCZAS ROZWI�ZYWANIA PROBLEMÐW OBEJMUJ�CYCH
PRZELICZANIEU�AMKÐW�U�AMKÐWDZIESIÇTNYCHIPROCENTÐW�RÐ�NYCHWALUTLUBSYSTEMÐWMIAR�
OKREyLENIE LICZBY JAKOU�AMKA LUBPROCENTU INNEJ LICZBY�OBLICZANIEOBJÇTOyCI IPOWIERZCHNI
Z�O�ONYCHKSZTA�TÐW�UCZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ� JAKWYKONYWAÃDZIA�ANIANA�U�AMKACH
DZIESIÇTNYCHsWKONTEKyCIECODZIENNYCHZADAÎ�TAKICHJAKOPEROWANIEPIENIÇDZMIIPOMIARY
�NP�JAKMNO�YÃIDZIELIÃU�AMKIDZIESIÇTNEPRZEZ������ITP�	�



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����.UMER0ROJEKTU$%����,,0,D6�4/)������� 'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����.UMER0ROJEKTU$%����,,0,D6�4/)�������

O 7YKORZYSTANIE ODPOWIEDNICH SPOSOBÐW PREZENTOWANIA INFORMACJI� W TYM WYKRESÐW
IDIAGRAMÐW�

O 7YKORZYSTANIE PRAWID�OWYCH JEDNOSTEK �NP� DLA POWIERZCHNI� OBJÇTOyCI� WAGI� CZASU�
TEMPERATURY	�

O7�AyCIWEPODPISYWANIEW�ASNYCHPRAC�NP�KORZYSTANIEZTYTU�ÐWLUBKLUCZA	�
O/PISYWANIE�JAKWYNIKIOBLICZEÎODNOSZ�SIÇDODANEGOZADANIA�
O7YBIERANIESKUTECZNYCHSPOSOBÐWPREZENTACJIWYNIKÐW�
O4WORZENIEIKORZYSTANIEZGRAFÐW�WYKRESÐWIDIAGRAMÐW�NP�WYKRESÐWKO�OWYCH�TABEL

CZÇSTOTLIWOyCI�RYSUNKÐWTECHNICZNYCH	IPOSTÇPOWANIEZGODNIEZPRZYJÇTYMISPOSOBAMIICH
OPISYWANIA�NP�ODPOWIEDNIESKALEIOSIE	�

O0ODKREyLANIEG�ÐWNYCHPUNKTÐWREZULTATÐWIOPISYWANIEWYKORZYSTANYCHMETOD�
O7YJAyNIENIE�JAKREZULTATYOBLICZEÎODNOSZ�SIÇDODANEGOZADANIA�
O 3KALE I PROPORCJE� NP� PODCZAS POWIÇKSZANIA FIGUR ZA POMOC� SKALI DODATNIEJ� PROPORCJE

OBLICZEÎ�NP�PODZIA���Z�WSTOSUNKU����
O3TATYSTYKA�NP�OBLICZANIEyREDNIEJ�MEDIANY IWARTOyCIMODALNEJ �NAPODSTAWIEWYKRESÐW�

PREZENTUJ�CYCH NA PRZYK�AD CZASY KILKU NAJLEPSZYCH P�YWAKÐW W CZTERECH STYLACH
�	 MOTYLKOWYM� �	 GRZBIETOWYM� �	 �ABK� I �	 DOWOLNYM	 I WYKORZYSTANIE ICH DO
PORÐWNANIACZTERECHZESTAWÐWDANYCH�OKREyLENIEZAKRESUIWYKORZYSTANIEGOTOOPISANIA
ROZPIÇTOyCIDANYCH�

O 7ZORY� NP� KORZYSTAJ�C Z DANEGO WZORU WYRA�ONEGO S�OWAMI �NP� aD�UGOyÃ W CM�����
� D�UGOyÃ W CALACHq	� JAK RÐWNIE� WZORÐW WYRA�ONYCH SYMBOLAMI �NP� CM������)	�

r3TOPIEÎDOK�ADNOyCI�5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKOBLICZYÃDANEPRZYBLI�ENIE�NP�DOPE�NEGO
Z�OTEGO�Z�	 LUBNAJBLI�SZEJSETKI�ORAZJAKZAOKR�GLAÃWYNIKI�NP�������NAKALKULATORZEOZNACZA
�����Z�	�

O5�AMKIIPROCENTYsJAKZNALE|ÃCZÇyCI�TAKIEJAK���LUB���LICZBCA�KOWITYCHLUBPOMIARÐW
ORAZ OKREyLAÃ PROCENTY� W TYM TO� JAK OBLICZAÃ WZROST WARTOyCI �NP� ��� WZROSTU
WOKREyLONYMCZASIE	ISPADKIWARTOyCI�NP����SPADKUWOKREyLONYMCZASIE	�5CZNIOWIE
POWINNIWIEDZIEÃ�JAKPRZELICZAÃWARTOyCIWOBRÇBIEJEDNEGOSYSTEMUMIAR�NP�PRZELICZENIE
��MINUTNAGODZINÇI��MINUT�����METRANA���MM�ZROZUMIENIETEGO��E���GODZINY
TONIE�MINUT�TYLKO���X�����MINUT�

O3KALEIPROPORCJE5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKKORZYSTAÃZPROSTYCHSKALINAWYKRESACH
DOOBLICZENIAROZMIARURZECZYWISTEGO I JAKPOWIÇKSZAÃ IZMNIEJSZAÃWARTOyCICA�KOWITEZA
POMOC�PROPORCJIBEZPOyREDNICH�NP�POWIÇKSZANIEILOyCIPO�YWIENIADLATRZYRAZYWIÇKSZEJ
LICZBYOSÐB LUBROZ�O�ENIERZECZYWDWÐCHSTOSACH�ZCZEGOW JEDNYMBÇDZIEDWARAZY
WIÇCEJRZECZYNI�WDRUGIM	�

O3TATYSTYKA5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKOBLICZYÃZAKRESIyREDNI��ROZUMIEJ�C�EyREDNIA
TOayRODKOWAWARTOyÃqZGRUPYLICZBONIERÐWNEJWARTOyCI�
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3PRAWDZANIEOBLICZEÎ

3PRAWDZANIE DOK�ADNOyCI I PRAWID�OWOyCI S� ZAWSZE KONIECZNE� JAKO KOÎCOWY ETAP PROCESU
OBLICZEÎ�.IEZAWSZEKONIECZNEJESTPRZEDSTAWIANIEDOWODÐWPRZEPROWADZONYCHWPAMIÇCIOPERACJI�
WPRZYPADKUSZEREGUTEGOSAMEGOTYPUOBLICZEÎ�NALE�YZAPISAÃCONAJMNIEJKILKUPIERWSZYCHZKA�DEGO
TYPU�ABYMO�NAJEBY�OPOTEMSPRAWDZIÃ�WPRZYPADKURESZTYDOBREWYNIKIPOWINNYPOTWIERDZIÃ��E
MIA�OMIEJSCEODPOWIEDNIESPRAWDZENIE�

5CZNIOWIE POWINNI MIEÃ yWIADOMOyÃ TEGO� JAK WA�NE JEST SPRAWDZANIE WYNIKÐW I ZNAÃ RÐ�NE
METODYSPRAWDZANIA�5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKOCENIAÃPRAWDOPODOBNEWYNIKISWOICHOBLICZEÎ
�NP�a7YNIKMUSIWYNIEyÃPOMIÇDZY��A���WIÇC���NAPEWNOJESTB�ÇDNYMWYNIKIEM�ALE����BY
SIÇ ZGADZA�Oq	� A TAK�E JAK SPRAWDZAÃ ZAPOMOC�DZIA�AÎ aODWROTNYCHq�$OK�ADNOyÃMO�EWYNOSIÃ
��MMWPRZYPADKUPOMIARÐW�ALEMO�ETORÐWNIE�DOTYCZYÃGÐRNEJIDOLNEJGRANICY�NP���DO��M��
5CZNIOWIEPOWINNIBYÃWSTANIEKORZYSTAÃZPRZYBLI�EÎ�ABYPOTWIERDZIÃWYNIKI�

#ENNE|RÐD�ADOTYCZ�CECYFRIFAKTÐWZWI�ZANYCHZESPORTEM

lRÐD�AODPOWIEDNICHCYFRITABEL�RANKINGÐW�REKORDÐWISTATYSTYKDOTYCZ�CYCHNAJLEPSZYCHSTRZELCÐW�
NAJSZYBSZYCHKIEROWCÐW�ZWYCIÇSKICHDRU�YNIWYDARZEÎIZAWODÐWSPORTOWYCH�JAKRÐWNIE�MO�LIWOyÃ
USTALENIAPOJEDYNCZYCHDYSCYPLINZEWZGLÇDUNAFORMU�ÇZAWODÐW�SPRZÇTIHISTORIÇZNALE|ÃMO�NANA
WIELURÐ�NYCHSTRONACHINTERNETOWYCH�NP�

rHTTP���WWW�AMSTAT�ORG�SECTIONS�SIS�

rHTTP���WWW�OLYMPIC�ORG�UK�SPORTS�INDEX?UK�ASP

rHTTP���WWW�NBA�COM�STATISTICS�ENCYC�0LAYER�JSP

rHTTP���MLB�MLB�COM�.!3!PP�MLB�MLB�STATS�INDEX�JSP

rHTTP���WWW�FIFA�COM�WORLDCUP�ARCHIVE

rHTTP���WWW�FORMULA��COM

rHTTP���WWW�MOTORSPORTTOTAL�COM�F�

rHTTP���WWW�TILASTOPAJA�ORG�STATIC?HTML�STATICLISTS�TOP�����HTM
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-/$5��s5-)%*§4./i#)30/�%#:.%

$OBREUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNETOPODSTAWADOUDANEGO�YCIA�$ZIÇKIUMIEJÇTNOyCIOMTYMWIEMY�
COPOWIEDZIEÃ�JAKDOKONYWAÃWYBORÐWIJAKZACHOWYWAÃSIÇWRÐ�NEGORODZAJUSYTUACJACH�3TOPIEÎ�
W JAKIM UCZNIOWIE OPANOWALI UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE MO�E MIEÃ WP�YW NA ICH WYNIKI W NAUCE�
ZACHOWANIE�RELACJESPO�ECZNEIPLANOWANIEKARIERY�

#ELEM SZKOLENIA Z ZAKRESU UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNYCH JEST NAUCZENIE UCZNIÐW ODPOWIEDNIEGO
ZACHOWANIA� -ODU� KONCENTRUJE SIÇ NA ZACHÇCANIU UCZNIÐW DO WYKORZYSTYWANIA JEDNEGO LUB KILKU
ALTERNATYWNYCHZACHOWAÎCELEMOSI�GANIA ZA�O�EÎW�YCIU CODZIENNYM�NP�W SZKOLE�PRACY I PRZY
OKAZJIPLANOWANIAKARIERYZAWODOWEJ�-ODU�DOTYCZ�CYUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCHMO�NAWYKORZYSTAÃ
DONAUKICA�EJKLASYLUBMNIEJSZYCHGRUP�

:A�O�ENIANAUCZANIA

!BYPOMÐCUCZNIOMWNABYCIUUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCHIPRZEJyÃDOWARTOyCIOWANIAORAZDZIA�ANIA
WOPARCIUOWARTOyCI�COJESTPODSTAW�WYKORZYSTYWANIAUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH	WA�NEJEST�

r0REZENTOWANIEDOBRYCHPRZYK�ADÐW�PROMUJ�CYCHaPRAWID�OWEqZACHOWANIE�NP�NAJLEPSZYCH
SPORTOWCÐW	�

r4WORZENIEyRODOWISKANAUKIOBEJMUJ�CEGOPROCESYDEMOKRATYCZNE�NP�ÃWICZENIASPORTOWENA
OBIEKTACHSPORTOWYCH	�

r$OPUSZCZANIEUCZNIÐWDOUDZIA�UWEWSZYSTKICHASPEKTACHyRODOWISKANAUKI�
r4WORZENIEOKAZJIDLAUCZNIÐWDOÃWICZENIAIZASTANAWIANIASIÇNADWSPÐ�PRAC��UPRZEJMYM

IEMPATYCZNYMZACHOWANIEM�
r4WORZENIEOKAZJINAOBSZARACHNAUCZANYCHPRZEDMIOTÐWDOROZWOJUWNIOSKOWANIAMORALNEGO

IPROMOCJIZROZUMIENIASIEBIE�INNYCHOSÐBORAZKULTUR�
r2OZWÐJZROZUMIENIAPRZEZUCZNIÐWWNIOSKOWANIAMORALNEGOIWYKORZYSTANIEGOWPRAKTYCE�
r:ACHÇCANIEDOLEPSZEGOZROZUMIENIAIPRZYJA|NIPOPRZEZÃWICZENIAWGRUPACH�ROZMIESZCZENIE

KRZESE�IINNEDZIA�ANIA�KTÐRENIESEGREGUJ�NIEPOTRZEBNIEUCZNIÐWZEWZGLÇDUNAP�EÃ�WYZNANIE
LUBKULTURÇ�

r2OZWÐJUMIEJÇTNOyCIUCZNIÐWPRACYWGRUPIEZARÐWNOWGRUPACHWSPÐ�PRACUJ�CYCH�JAK
IWSPÐ�ZAWODNICZ�CYCH�NP�NAOBIEKTACHSPORTOWYCH	�

4RENINGUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCHZAPEWNIAUCZNIOMRÐ�NEGORODZAJUREZULTATY�

r7ZROSTPOCZUCIAW�ASNEJWARTOyCIIODPOWIEDZIALNOyCIZASIEBIE�

r2OZWÐJPOZYTYWNYCHUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�
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r2OZWÐJUMIEJÇTNOyCIKRYTYCZNEGOMYyLENIAIPODEJMOWANIADECYZJI�

r7IÇKSZAUWAGAPRZYWI�ZYWANAJESTDOWSKAZÐWEKIPOLECEÎ�

r7IÇKSZAZDOLNOyÃREFLEKSJIIMYyLENIAOPRZYSZ�OyCI�

r2OZWÐJAKCEPTACJIUCZNIÐWPRZEZINNYCH�

r2OZWÐJIMONITOROWANIESAMODZIELNEGORADZENIASOBIEZNADPOBUDLIWOyCI�

IPOZIOMEMAKTYWNOyCI�

3TRUKTURA

3KUTECZNYPROGRAMKSZTA�CENIAUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCHOBEJMUJEDWAZASADNICZEELEMENTY�PROCES
NAUKI LUB BADAÎ� KORZYSTAJ�CY Z PODEJyCIA BEHAWIORALNEGO LUB KSZTA�CENIA SPO�ECZNEGO ORAZ SZEREG
KROKÐWU�ATWIAJ�CYCHNAUKÇNOWYCHZACHOWAÎNAOBIEKTACHSPORTOWYCH�

7 RAMACH PONI�SZEJ STRUKTURY UCZNIOWIE ZACZYNAJ� OD OCENY� /CENA DAJE BARDZIEJ NIEZALE�NE
INFORMACJEOUMIEJÇTNOyCIACHUCZNIÐW� ZARÐWNOO ICHMOCNYCH� JAK I S�ABYCH STRONACH�0ORTFOLIO TO
CELOWYZBIÐRPRACUCZNIA�PREZENTUJ�CYJEGOPOSTÇPYIOSI�GNIÇCIANAOBSZARZEUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�
:ADANIAU�ATWIAJ�UCZNIOMNAUKÇUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�
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/CENA

0IERWSZYMKROKIEMWKA�DYMPROGRAMIENAUKI UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNYCHPOWINNABYÃDOK�ADNA
OCENABIE��CEJWIEDZYUCZNIÐWNATEMATFUNKCJONOWANIASPO�ECZNEGO�-O�EBYÃTOOCENAUMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCH�/CENADAJEZNACZNIEBARDZIEJNIEZALE�NEINFORMACJEOUMIEJÇTNOyCIACH�MOCNYCHIS�ABYCH
STRONACH�*ESTTOPROCESZBIERANIAINFORMACJI�KTÐREMO�NAWYKORZYSTAÃDOMAKSYMALIZACJISKUTECZNOyCI
IEFEKTYWNOyCIDORADZTWAINAUCZANIA�

/BSERWUJ�C RELACJE POMIÇDZY ZACHOWANIEM UCZNIÐW� A ICH yRODOWISKIEM� MO�EMY OKREyLIÃ
WSKAZÐWKI MÐWI�CE� KTÐRE CZYNNIKI POMAGAJ� PODTRZYMYWAÃ PO��DANE ZACHOWANIA� /KREyLAJ�C
UMIEJÇTNOyCISPO�ECZNEUCZNIÐW�NAUCZYCIELPODNOSISKUTECZNOyÃ IEFEKTYWNOyÃKURSÐWUMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCH� DOSTOSOWANYCH DO INDYWIDUALNYCH POTRZEB� /DPOWIADA TO OBSZAROWI DOCELOWEMU�
WKTÐRYMUCZNIOWIEWYMAGAJ�INTERWENCJIORAZZA�O�ENIOMNAUKI�

.IEKTÐRZY UCZNIOWIE BÇD� RÐWNIE� POTRZEBOWALI PEWNYCH UMIEJÇTNOyCI ZANIM PRZEJD� DO NAUKI
INNYCH� .A PRZYK�AD� UDZIA� WWERBALNEJ LUB NIEWERBALNEJ KOMUNIKACJI TO PODSTAWOWA UMIEJÇTNOyÃ
ZANIMMO�NANAUCZYÃSIÇINNYCHUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�WOPARCIUOINFORMACJEDOSTARCZONEPRZEZ
OCENÇ�UCZNIOWIEINAUCZYCIELNEGOCJUJ�ZA�O�ENIANAUKI�KTÐREMOG�OBEJMOWAÃSZKOLENIEUMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCH�DOSTOSOWANEDOINDYWIDUALNYCHPOTRZEB�

/CENA DAJE UCZNIOM INFORMACJE O ICH MOCNYCH I S�ABYCH STRONACH DOTYCZ�CYCH UMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCH� 2EZULTATY S� NEUTRALNE� $AJE TO NAUCZYCIELOWI MO�LIWOyÃ ROZMOWY Z UCZNIAMI O ICH
ZACHOWANIUIOBJAyNIENIAPOSZCZEGÐLNYCHUMIEJÇTNOyCI�

7YKORZYSTANIEPORTFOLIO

0ORTFOLIOTOBARDZOPRZYDATNENARZÇDZIEWPRZYPADKUKURSÐWUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�PONIEWA�
JEGOZA�O�ENIAS�ELASTYCZNEIRÐ�NI�SIÇDLAPOSZCZEGÐLNYCHUCZNIÐW�+A�DEPORTFOLIOZBUDOWANEJEST
WED�UGINDYWIDUALNYCHPOTRZEBICELÐWUCZNIA�PATRZROZDZIA�a7SKAZÐWKIs-ETODOLOGIA0ORTFOLIOq	�

0ORTFOLIOUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCHZAWIERAPRACEWYBRANEIZEBRANEPRZEZUCZNIACELEMDEMONSTRACJI
POSTÇPÐWWPROCESIENAUKI�+LUCZOWYMELEMENTEMPORTFOLIOEDUKACYJNEGOS�REFLEKSJEUCZNIADOTYCZ�CE
POSZCZEGÐLNYCH PRAC �ZADAÎ	� $LATEGO TE� PROWADZENIE PORTFOLIO W TRAKCIE KURSÐW UMIEJÇTNOyCI
SPO�ECZNYCHJESTNIEZWYKLEKORZYSTNE�

0ORTFOLIO�

r0OZWALANAUCZYCIELOMyLEDZIÃPOTRZEBY�BRAKIIMOCNESTRONYUCZNIÐW�

r3TANOWIKONKRETNENARZÇDZIEKOMUNIKACJI�

r$AJEUCZNIOMMO�LIWOyÃWYZNACZANIASOBIECELÐWNAUKI�

r0ROMUJEPRZENIESIENIEODPOWIEDZIALNOyCI�WIÇKSZAODPOWIEDZIALNOyÃZANAUKÇ	�



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����.UMER0ROJEKTU$%����,,0,D6�4/)�������

0RZYK�ADYZADAÎZWI�ZANYCHZESPORTEM

.AJWA�NIEJSZEPRZYWYKORZYSTYWANIUOBIEKTÐWSPORTOWYCHJESTUyWIADOMIENIESOBIE��EaSI�ÇGRYq
MO�NAWYKORZYSTAÃDONAUKI�/ZNACZATO��ECZÇyÃDOTYCZ�CAKORZYyCI�JAKIEUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE
CZERPI� ZE SPORTU� POMAGA UCZNIOM ROZWIJAÃ NIEZALE�NIE UMIEJÇTNOyCI SPO�ECZNE� TZN� UCZNIOWIE
SAMODZIELNIE WYKONUJ� ZADANIA SZKOLENIOWE� ZAMIAST BIERNIE ABSORBOWAÃ INFORMACJE ZE STRONY
NAUCZYCIELA�

+LUB LUB CENTRUM SPORTOWE Z PRZYLEGAJ�CYMI BOISKAMI I STADIONEM TO JEDEN aKONTEKSTq� W RAMACH
KTÐREGOMO�EODBYÃSIÇWIELESYTUACJISZKOLENIOWYCH�4OyRODOWISKO�WKTÐRYMNAUKANABIERAZNACZENIA�
PONIEWA�WIELUUCZNIÐWZAINTERESOWANYCHJESTTYM�CODZIEJESIÇWKLUBIELUBCENTRUMSPORTOWYM�

%TAPYBADANIA�WMA�YCHGRUPACH	

5CZNIOWIE MOG� MIEÃ PROBLEMY Z WYKORZYSTYWANIEM UMIEJÇTNOyCI ZE WZGLÇDU NA BRAK WIEDZY�
5CZEÎNIEZNAUMIEJÇTNOyCILUBNIEPOTRAFISTWIERDZIÃ�KTÐREUMIEJÇTNOyCIS�POTRZEBNE�"ADANIAMOG�
POMÐCUCZNIOMPOZNAÃRÐ�NEUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNEORAZTO�JAKIMAJ�ONEWP�YW�

��4EMATBADANIA
5STALENIETEMATUBADANIA�CONAJMNIEJ�UMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH�

��#ELBADANIA
/KREyLENIECELUBADANIAOPIERASIÇNACONAJMNIEJ�PYTANIACHNAJEDN�UMIEJÇTNOyÃSPO�ECZN�
�NP�DEFINICJA�ISTOTAIWYKORZYSTANIEWSPORCIE	�

��/PRACOWANIEBADANIAIPLANOWANIE
0RZYGOTOWANIESCENARIUSZABADANIA�COKTOROBIIKIEDY	�

��/PRACOWANIESCENARIUSZA
0RZYGOTOWANIE PRACY� PRZEPROWADZANIE WYWIADÐW �PYTANIA	 Z NAUCZYCIELAMI� TRENERAMI
ISPORTOWCAMIISPOTKANIAZNAUCZYCIELAMI�TRENERAMIISPORTOWCAMIITP�

��0RZEPROWADZANIEBADAÎ
0RACETERENOWE�ZBIERANIEDANYCH�NAOBIEKTACHSPORTOWYCH	�

��0RZETWARZANIEDANYCH
0ORZ�DKOWANIE�SPRAWDZANIEIPRZETWARZANIE�WPROWADZANIEDANYCH	�

��+OÎCZENIE
0ODSUMOWANIE�WYCI�GANIEWNIOSKÐWIPRZYGOTOWANIEZALECEÎ�

��0REZENTACJADANYCHBADAÎ
0RZYGOTOWANIEPREZENTACJIWPROGRAMIE0OWER0OINT�

��/CENA
3PRAWDZENIE�CZYWSZYSCYROZUMIEJ�POSZCZEGÐLNEUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�
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5STALENIEZASADLUBSTANDARDÐW

)STNIEJEWIELESPOSOBÐW�ABYPOMÐCUCZNIOMROZWIJAÃUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNE�*EDNYMZNICHJEST
USTALENIEZASADISTANDARDÐWZACHOWAÎDOPUSZCZALNYCHWOBRÇBIEGRUPY�7IÇKSZOyÃZZASADNALE�YDO
JEDNEJZTRZECHKATEGORIIOGÐLNYCH�KTÐRYMIS��

r-USIMYSIÇSZANOWAÃ�

r-USIMYSZANOWAÃINNYMI�

r-USIMYSZANOWAÃPRZEDMIOTY�

5STALAJ�CZASADY�UCZNIOWIEMOG�PYTAÃSPORTOWCÐW�NAUCZYCIELILUBTRENERÐW�JAKIEZASADYWA�NE
S�DOTEGO�BYDRU�YNAOSI�GA�ADOBREWYNIKI�5STALONEZASADYODPOWIADAJ�CEPOWY�SZYMOGÐLNYM
ZASADOMMUSZ�BYÃCZÇSTOPOWTARZANEIWYJAyNIANEUCZNIOM�

+ORZYSTANIEZLISTYKONTROLNEJWTRAKCIEGRYLUBMECZU

r+ONSEKWENCJEPOSZCZEGÐLNYCHDZIA�AÎDLAINNYCHWTRAKCIEMECZU�

r:ACHOWANIEPOSZCZEGÐLNYCHOSÐBMO�EMIEÃWP�YWNAJAKOyÃDOyWIADCZEÎINNYCH�

r+ORZYyCIP�YN�CEZEWSPÐ�PRACY�UPRZEJMEGOLUBEMPATYCZNEGOZACHOWANIA
WTRAKCIEMECZU�

r5MIEJÇTNOyCISPO�ECZNEPOTRZEBNEWyRODOWISKUSPORTOWYM�

r5STALENIERÐWNOWAGIPOMIÇDZYPRAWAMIJEDNOSTEKADOBREMGRUPY�

r2OZPOZNANIEWSPÐ�ZAWODNICTWAIJEGOREZULTATÐW�

r5ZNANIEKONIECZNOyCIOBIEKTYWNOyCIIDOK�ADNOyCISÇDZIEGO�

r5ZNANIEKONIECZNOyCIJAKIEJyFORMYW�ADZYWTRAKCIEMECZU�SÇDZIA�KAPITAN	�

r5ZNANIETEGO�JAKWA�NAJESTKOMUNIKACJAWTRAKCIEGRY�

r5ZNANIEWARTOyCIZASADGRY�

5CZNIOWIEORGANIZUJ�ZAJÇCIASPORTOWE

.AUKANAOBIEKTACHSPORTOWYCHPOZWALAUCZNIOMDOyWIADCZYÃIWZI�ÃUDZIA�WRÐ�NYCHWYDARZENIACH
REKREACYJNYCH ISPORTOWYCH�:ARZ�DZAJ�C IORGANIZUJ�CZESPO�Y�SÇDZIOWIE�ZASADYGRY IKAPITANOWIE	�
UCZNIOWIEOTRZYMUJ�CENNELEKCJEPRZYWÐDZTWAIBUDOWANIAZESPO�U�JEDNOCZEyNIEPODSYCAJ�CDUCHA
WSPÐ�ZAWODNICTWA�5CZNIOWIEUCZ�SIÇZACHÇCAÃSIEBIENAWZAJEMROZMOW�IS�UCHAÃSIEBIENAWZAJEM
CELEMROZWI�ZANIAPROBLEMÐW�



'OLDEN'OAL0LUS����s�s$%�s,%/��s�����.UMER0ROJEKTU$%����,,0,D6�4/)�������

*EDNYMZNAJLEPSZYCHELEMENTÐWÃWICZEÎWBUDOWANIUZESPO�U TODYSKUSJEPOZADANIU�0ONI�EJ
ZAMIESZCZONOPYTANIA�JAKIEMO�NAZADAÃUCZNIOMPOUDZIALEWTEGOTYPUZADANIU�

r#OSIÇSPRAWDZI�O�

r#OSIÇNIESPRAWDZI�O�

r#ZYGRUPAODNIOS�ASUKCES�*E�ELITAK�TODLACZEGO�*E�ELINIE�TODLACZEGO�

r#OBYyZMIENI��AWYKONUJ�CZADANIEPONOWNIE�

£WICZEÎWBUDOWANIUZESPO�UMO�NARÐWNIE�U�YWAÃDOOMÐWIENIAUMIEJÇTNOyCISPO�ECZNYCH
WZWI�ZKUZWYZWANIAMI�TAKIMI JAKPRACAZESPO�OWA�ZAUFANIE�WSPÐ�PRACA�SZACUNEK�KOMUNIKACJA�
WYTRWA�OyÃ�POSTAWASPORTOWA�CIERPLIWOyÃIUMIEJÇTNOyÃDZIELENIASIÇ	�
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-/$5��/"3�5'!+/-054%2!

:ADANIEM TEGO MODU�U JEST NAUKA PODSTAW OBS�UGI KOMPUTERA Z WYKORZYSTANIEM ZAINTERESOWAÎ
SPORTOWYCH� 0OMO�E ON UCZNIOM ROZWIN�Ã PODSTAWOWE UMIEJÇTNOyCI� WA�NE DLA BIEG�OyCI
WTECHNOLOGIACHINFORMACYJNYCHISPRAWDZIICHZDOLNOyÃDOZASTOSOWANIATYCHUMIEJÇTNOyCIWRÐ�NYCH
SYTUACJACHZWI�ZANYCHZ�

r7YSZUKIWANIEMISELEKCJ�INFORMACJI

r7YSZUKIWANIEIPOSZERZANIEMINFORMACJI

r0REZENTACJ�INFORMACJI�

.ALE�Y RÐWNIE�OMAWIAÃ Z UCZNIAMI� KIEDYNALE�Y KORZYSTAÃ Z KOMPUTERA JAKO |RÐD�A INFORMACJI�
5CZNIOWIEPOWINNIZNAÃIPRZESTRZEGAÃWYMOGÐWBEZPIECZEÎSTWADOTYCZ�CYCHSPRZÇTU�NAKTÐRYMPRACUJ��


:A�O�ENIANAUCZANIA

r7YSZUKIWANIEISELEKCJAINFORMACJI�

r7YSZUKIWANIE�WYKORZYSTYWANIEIPOSZERZANIEINFORMACJIDLADWÐCHRÐ�NYCHCELÐW�

r0REZENTACJAINFORMACJIDLADWÐCHRÐ�NYCHCELÐW�

r7YKORZYSTANIECONAJMNIEJJEDNEGOPRZYK�ADUTEKSTU�JEDNEGOPRZYK�ADUOBRAZUIJEDNEGOPRZYK�ADU
DANYCHLICZBOWYCH�

r"ADANIEIPOSZERZANIEINFORMACJI�ATAK�ETWORZENIENOWYCHINFORMACJI�

r0REZENTOWANIEPO��CZONYCHINFORMACJI�ZAWIERAJ�CYCHTEKST�OBRAZYIDANELICZBOWE�

5CZNIOWIEPOWINNIZNAÃIPRZESTRZEGAÃWYMOGÐWBEZPIECZEÎSTWADOTYCZ�CYCHSPRZÇTU�ZKTÐRYM
PRACUJ��/BEJMUJETOZNAJOMOyÃBEZPIECZNYCHOKRESÐWPRACYZMONITORAMI�WYKORZYSTANIESPRZÇTU
DOOKREyLONYCHCELÐW IPRAWID�OWEPROCEDURYZAMYKANIAPROGRAMÐWKOMPUTEROWYCH�5CZNIOWIE
POWINNIWIEDZIEÃ�JAKMINIMALIZOWAÃRYZYKOZAKA�ENIAWIRUSAMIORAZMIEÃyWIADOMOyÃKONSEKWENCJI
OGRANICZEÎZWI�ZANYCHZPRAWAMIAUTORSKIMIIPOSTÇPOWAÃZNIMIWEW�AyCIWYSPOSÐB�0OWINNITE�
WIEDZIEÃ�JAKPOSTÇPOWAÃZMATERIA�AMIPOUFNYMI�

7YSZUKIWANIEIPOG�ÇBIANIEINFORMACJI

3ZCZEGÐ�OWEZA�O�ENIANAUCZANIA
r7YSZUKIWANIEINFORMACJIRÐ�NYCHTYPÐW�NP�TEKSTU�OBRAZÐW�LICZB	WyRODOWISKUKOMPUTEROWYM

�NP�PLIKACH�P�YTACH#$	�

r/KREyLANIE�KTÐRE INFORMACJEODPOWIEDNIES�DODANEGOCELU�NP�ABYODPOWIEDZIEÃNAPYTANIA�
NAPISAÃRAPORT�POMÐCWROZWI�ZANIUPROBLEMU�PRZYGOTOWAÃCOy	�
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r7PROWADZANIEIGROMADZENIEINFORMACJI�NP�aKOPIUJqIaWKLEJqLUBaIMPORTUJq�TEKST�OBRAZY�LICZBY	�
ZAPOMOC� FORMATÐWPOMAGAJ�CYCHPORZ�DKOWAÃ INFORMACJE �NP� TABULATORYZAMIAST SPACJIPRZY
WYRÐWNYWANIUTEKSTU�TABELELUBRAMKIDOROZMIESZCZANIAINFORMACJI	�

r"ADANIEINFORMACJI�NP�ZADAWANIEW�AyCIWYCHPYTAÎ�ABYSIÇCZEGOyDOWIEDZIEÃ�SZUKANIEALTERNATYW�
ZAPYTANIA�BADANIEREZULTATÐWZMIANYINFORMACJIWARKUSZUKALKULACYJNYMWSTOSUNKUDOPRZEWIDYWAÎ
ISPRAWDZANIEICH	�

r :NAJDOWANIE NOWYCH INFORMACJI �NP� PORÐWNUJ�C INFORMACJE Z RÐ�NYCH |RÐDE� CELEM WYSNUCIA
WNIOSKÐW�KORZYSTANIEZEWZORÐWDOOBLICZANIAINFORMACJITAKICHJAKSUMALUByREDNIA	�

r:G�ÇBIANIEINFORMACJIWFORMIETEKSTOWEJ�GRAFICZNEJILICZBOWEJ�NP���CZENIEINFORMACJI�ORGANIZACJA
INFORMACJIPODNAG�ÐWKAMI�PRZEBUDOWATABEL�TWORZENIEWYKRESÐWIGRAFÐWZDANYMI�WYBIERANIE
WPISÐWLUBPÐLIPRZYGOTOWANIERAPORTÐWNAPODSTAWIEBAZYDANYCH	�

7YSZUKIWANIEISELEKCJAINFORMACJI


3ZCZEGÐ�OWEZA�O�ENIANAUCZANIA
r /KREyLENIE ODPOWIEDNICH |RÐDE� INFORMACJI �NP� ODRÇCZNIE NAPISANE DOKUMENTY� MATERIA�Y DO

SKANOWANIA�PLIKINADYSKACH�P�YTY#$�BAZYDANYCH�)NTERNET	�

r7YSZUKIWANIEINFORMACJIZWYKORZYSTANIEMWIELUKRYTERIÐW�NP�S�OWATAKIEJAKaIq�aWIÇKSZEODq
ORAZNARZÇDZIATAKIEJJAKWYSZUKIWARKIINTERNETOWE	�

r)NTERPRETACJAINFORMACJIISTWIERDZENIE�KTÐREZNICHODPOWIADAJ�DANEMUCELOWI�NP�ODPOWIED|
NAZAPYTANIE�NAPISANIERAPORTUZPROJEKTU�POMOCWROZWI�ZANIUPROBLEMU�ZAPROJEKTOWANIELUB
UTWORZENIECZEGOy	�

'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWEDOTYCZ�CEWYSZUKIWANIAISELEKCJIINFORMACJI

rlRÐD�AINFORMACJI
5CZNIOWIEPOWINNIBYÃWSTANIEZWYPRZEDZENIEMSTWIERDZIÃ�JAKICHINFORMACJIBÇD�POTRZEBOWALI
WDANYMCELU�NP�ABYODPOWIEDZIEÃNAZAPYTANIE�ROZWI�ZAÃPROBLEMLUBZNALE|ÃPOMYS�NA
PROJEKT�MUSZ�RÐWNIE�WIEDZIEÃ�GDZIEMOG�ZNALE|ÃTEGOTYPUINFORMACJE�

r7YSZUKIWANIE
5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ� JAKPRZEPROWADZAÃWYSZUKIWANIE INFORMACJIWZALE�NOyCIOD ICH
TYPUILOKALIZACJI�0OWINNIWIEDZIEÃ�JAKKORZYSTAÃZWIELUKRYTERIÐWWYSZUKIWANIA�.APRZYK�ADPRZY
ZAPYTANIUWBAZIEDANYCHUCZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKPOPRAWIÃWYSZUKIWANIE�KORZYSTAJ�C
ZDWÐCHLUBWIÇKSZEJILOyCIKRYTERIÐW�NP�WSZYSTKIEBIATHLONISTKIPOWY�EJ��ROKU�YCIA	�

r)NTERPRETACJA
5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKODCZYTYWAÃIROZUMIEÃRÐ�NETYPYINFORMACJI�DANELICZBOWE�
OBRAZY�TAKIEJAKGRAFYIWYKRESY�TEKST�TAKIJAKLISTY�RAPORTY	�ABYMOGLIZAUWA�YÃEWENTUALNEB�ÇDY
LUBSTRONNICZOyÃ�ATAK�ESPRAWDZAÃFAKTYIOCENIAÃ�CZYINFORMACJES�ODPOWIEDNIEDOICHCELÐW�
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'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWEDOTYCZ�CEPOSZERZANIAINFORMACJI
r&ORMATY

5CZNIOWIE POWINNI WIEDZIEÃ� JAK KORZYSTAÃ Z FORMATÐW POMOCNYCH PRZY PRZETWARZANIU
WPROWADZONYCH LUB IMPORTOWANYCHZ INNYCH|RÐDE� INFORMACJI�.APRZYK�AD�POWINNIWIEDZIEÃ�
JAKZMIENIÃUK�ADTEKSTUPRZYPOMOCYTABULACJI�WYJUSTOWANIA�SPACJIISTYLÐWDOMYyLNYCH�W��CZAJ�C
OBRAZYWRAMKACHIWPROWADZAJ�CADANEDOTABELLUBKOLUMN�ABYPÐ|NIEJSZAEDYCJAINFORMACJIBY�A
MO�LIWIENAJPROSTSZA�

r"ADANIE
5CZNIOWIEPOWINNIBYÃZACHÇCANIDOSPRAWDZANIAWPROWADZANYCHIZGROMADZONYCHINFORMACJI
ORAZ DO DALSZEGO ZG�ÇBIANIA DANEGO OBSZARU ZAINTERESOWAÎ �NP� KORZYSTANIE Z ODNOyNIKÐW
Z PIERWOTNYCH WYNIKÐW WYSZUKIWANIA CELEM POSZERZENIA WIEDZY NA DANY TEMAT� PRÐBA
TWORZENIA LUB SPRAWDZANIA ALTERNATYWNYCH SPOSOBÐW ROZWI�ZANIA PROBLEMU	� ABY ZAPEWNIÃ
SOBIEWYSTARCZAJ�C�ILOyÃINFORMACJIIPOMYS�ÐWDOPRZEJyCIANANASTÇPNYETAP�

r0OSZERZANIELUBTWORZENIENOWYCHINFORMACJI
5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKKORZYSTAÃZODPOWIEDNICHELEMENTÐWOPROGRAMOWANIADOEDYCJI
INFORMACJIISPOSOBUICHORGANIZACJI�0ROCESPRZETWARZANIADANYCHWYGENERUJENOWEINFORMACJE�
TAKIEJAKNARZÇDZIA�ODNOyNIKIDOSTRONIODSY�ACZE�5CZNIOWIEPOWINNIBYÃWSTANIEDALEJD��YÃDO
WYZNACZONYCHCELÐW�TZN�KORZYSTAÃZEWZORÐWDOPRZEPROWADZANIAOBLICZEÎ�WYCI�GAÃW�ASNE
WNIOSKI�

0REZENTACJAINFORMACJI

3ZCZEGÐ�OWEZA�O�ENIANAUCZANIA
r+ORZYSTANIEZODPOWIEDNICHUK�ADÐWPREZENTOWANIA RÐ�NYCH TYPÐW INFORMACJI�W TYM TEKSTU�

OBRAZÐW I DANYCH LICZBOWYCH �NP� WYBÐR USTAWIEÎ EKRANU LUB STRONY DLA RÐ�NEGO TYPU
DOKUMENTÐW� TAKICH JAK RAPORTY PRASOWE LUB PLAKATY	� WYBÐR I WYKORZYSTANIE ODPOWIEDNIEGO
UK�ADUDOPREZENTACJIINFORMACJI��CZONYCH�NP�STRUKTURYDOKUMENTÐW�TAKIEJAKMARGINESY�KOLUMNY
INAG�ÐWKI�OBRAMOWANIEOBRAZÐWITEKSTU�STRUKTURYDANYCH�TAKIEJAKTABELE�ARKUSZEKALKULACYJNE	�

r 0REZENTACJA INFORMACJI W SPÐJNY SPOSÐB �NP� CZCIONKA� NUMEROWANIE I WYPUNKTOWANIE�
WYRÐWNANIE�ROZMIARIPOZYCJAOBRAZÐW�TABELELICZB�UK�ADAKAPITÐW�ROZMIARYISTYLEOBRAZÐW
ITEKSTU�WYRÐWNANIE�CZCIONKI	�

r 4WORZENIE PREZENTACJI ODPOWIEDNIEJ DLA DANEGO CELU �NP� ORGANIZACJA PREZENTACJI POPRZEZ
PRZENOSZENIE�KOPIOWANIE�USUWANIEIWSTAWIANIEINFORMACJI�WYRÐ�NIANIEINFORMACJI�ABYZWIÇKSZYÃ
ICHWP�YW�ZMIANAUK�ADUZGODNIEZPOTRZEBAMIODBIORCÐW	�

r3PRAWDZENIE�CZYPRACAJESTNATEMATIWYSTARCZAJ�COPRZEJRZYSTA�NP�SPRAWDZENIE�CZYTREyÃJEST
ODPOWIEDNIA�KOREKTA�SPRAWDZENIEPISOWNI�POPROSZENIEOPOMOCINNYCH�WYBÐRIWYRÐ�NIENIE
INFORMACJI�ABYPOPRAWIÃICHPRZEJRZYSTOyÃ	�

r :ACHOWANIE INFORMACJI� ABY MO�NA JE BY�O �ATWO ODNALE|Ã �NP� KORZYSTANIE Z ODPOWIEDNICH
FOLDERÐW�KATALOGÐW�NAZWYPLIKÐW	�
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'�ÐWNETREyCISZKOLENIOWEDOTYCZ�CEPREZENTACJIINFORMACJI
r5K�AD

5CZNIOWIE POWINNI WIEDZIEÃ� JAK WYBRAÃ I KORZYSTAÃ Z UK�ADÐW ODPOWIEDNICH DO PREZENTACJI
INFORMACJI ��CZONYCH� W TYM PODSTAWOWE KONWENCJE DOTYCZ�CE POWSZECHNIE STOSOWANYCH
DOKUMENTÐW �NP� LISTÐW� ARKUSZY KALKULACYJNYCH� TABEL	� 5CZNIOWIE POWINNI WIEDZIEÃ� JAK
KORZYSTAÃZNAG�ÐWKÐW�MARGINESÐW�KOLUMN�TABELIRAMDOPREZENTACJITEKSTUIOBRAZÐW�ATAK�E
JAKFORMATOWAÃARKUSZEKALKULACYJNEDOPREZENTACJIDANYCHNUMERYCZNYCH�

r0REZENTACJA
5CZNIOWIEPOWINNIWIEDZIEÃ�JAKWA�NEJESTSPRAWDZENIE�CZYICHPRACAZAPREZENTOWANAJESTW
SPÐJNY�ATAK�EODPOWIEDNIIPRZEJRZYSTYSPOSÐB�0ODCZASTWORZENIAPREZENTACJIPOWINNIKORZYSTAÃ
ZTECHNIK�KTÐREPOPRAWI�WYGL�DMATERIA�ÐW�NP�WYRÐ�NIENIE�0OWINNIWIEDZIEÃ�JAKZACHOWAÃ
SWOJEPRACE�ABY�ATWOJEBY�OODNALE|Ã�NP�KORZYSTAJ�CZODPOWIEDNIEJNAZWYPLIKU�DOTYCZ�CEJ
TREyCI�AUTORALUBSEKWENCJI	ORAZODPOWIEDNICHFOLDERÐWLUBKATALOGÐW�

)NNEZA�O�ENIA

r7ADYIZALETYKORZYSTANIAZKOMPUTERA�

r+IEDYKONIECZNEJESTPRZESTRZEGANIEPRAWAUTORSKICHLUBZASADPOUFNOyCI�

r*AKZNAJDOWAÃB�ÇDYIICHPRZYCZYNY�

r*AKMINIMALIZOWAÃZAGRO�ENIADLAZDROWA�

r*AKMINIMALIZOWAÃZAGRO�ENIAZAKA�ENIEMWIRUSAMI�

r*AKPRACOWAÃBEZPIECZNIE�

/CENAPRACYUCZNIÐW

:GODNIE ZE WSZYSTKIMI UMIEJÇTNOyCIAMI KLUCZOWYMI� UCZNIOWIE POWINNI ZAPREZENTOWAÃ SWOJE
UMIEJÇTNOyCIZZAKRESUOBS�UGIKOMPUTERAWODPOWIEDNICHKONTEKSTACHWRAMACHCELOWYCHÃWICZEÎ�
5CZNIOWIEMUSZ�UMIEÃWYKORZYSTAÃ KOMPUTERDODWÐCH RÐ�NYCH CELÐW�0REZENTACJA KLUCZOWYCH
UMIEJÇTNOyCIOBS�UGIKOMPUTERASAMYCHWSOBIENIEWYSTARCZADODANEGOCELU�:ADANIELUBÃWICZENIE
POWINNOOBEJMOWAÃTO�COUCZNIOWIEMAJ�ZROBIÃ�CELISPODZIEWANEREZULTATY�

0ORTFOLIOMUSIZAWIERAÃWYSTARCZAJ�C� ILOyÃMATERIA�ÐWDOWODZ�CYCHTEGO��EUCZNIOWIEWYPE�NILI
WSZYSTKIEELEMENTY�7YKORZYSTANIEKOMPUTERAMUSIBYÃWYRA|NIEOSADZONEWKONTEKyCIEINIEMO�E
OPIERAÃSIÇNANIEZALE�NYCHÃWICZENIACH�
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0RZYK�AD�$EMONSTRACJAUMIEJÇTNOyCIOBS�UGIKOMPUTERAWKONTEKSTACHSPORTOWYCH
a/G�OSZENIESPECJALNEBIULETYNq

� 5TWÐRZJEDNOSTRONICOWYBIULETYNFORMATU!�DLASWOJEGOKLUBUSPORTOWEGOZAPOMOC�
EDYTORATEKSTULUBPROGRAMUPRZYGOTOWUJ�CEGOMATERIA�YDODRUKU�"IULETYNMUSIZAWIERAÃ
INFORMACJEWFORMIEARKUSZYKALKULACYJNYCH�OBRAZÐW�CLIPARTÐWITEKSTU�7YBIERZUK�AD
POZIOMYLUBPIONOWYDOKUMENTUIUZASADNIJSWÐJWYBÐR�-O�ESZSKORZYSTAÃZSZABLONU
BIULETYNUWDANYMPROGRAMIELUBUTWORZYÃW�ASNYBIULETYN�5ZASADNIJSWÐJWYBÐR�

� :APOMOC�PROGRAMUGRAFICZNEGOPRZYGOTUJPROSTYRYSUNEKPI�KARZA�ANASTÇPNIEWSTAW
GODOSWOJEGOBIULETYNU�

� :NAJD|INFORMACJEOHISTORIIWYBRANEGOKLUBU�7PISZLUBSKOPIUJIWKLEJINFORMACJETEDO
BIULETYNUPODNAG�ÐWKIEMa(ISTORIAKLUBUq�

� :NAJD|ZDJÇCIASWOICHULUBIONYCHPI�KARZYWHISTORIIKLUBU�:ACHOWAJJEI�JEyLIBÇDZIETO
KONIECZNE�ZMIEÎICHROZMIARIWSTAWZDJÇCIADOBIULETYNUWRAZZINFORMACJAMIODANYCH
GRACZACHPODNAG�ÐWKIEMa3�YNNIPI�KARZEq�

� :BIERZINFORMACJEOILOyCIBRAMEKZDOBYTYCHPRZEZPI�KARZYWYBRANEGOKLUBUILICZBIE
ROZEGRANYCHMECZÐW�0RZEDSTAWZEBRANEDANEWARKUSZUKALKULACYJNYMWTABELI
IPODSUMUJWYNIKI�

� :ACHOWAJSWÐJBIULETYNWFOLDERZEa-OJEDOKUMENTYq�NAZYWAJ�CGOTAK�ABY�ATWOGO
BY�OPÐ|NIEJZNALE|Ã�

� 3KORZYSTAJZOPCJISPRAWDZANIAPISOWNIDANEGOPROGRAMU�ABYSPRAWDZIÃ�CZYWBIULETYNIE
NIEMAB�ÇDÐW�

� 0OPROyINNYCHUCZNIÐW�ABYPRZECZYTALI4WÐJBIULETYNIOCENILIJEGOUK�ADITO�JAKSIÇ
PREZENTUJE�5ZASADNIJSWÐJWYBÐRROZMIARUCZCIONKI�CZCIONKIIINNYCHELEMENTÐW
UK�ADU�

� 7OPARCIUOOPINIEINNYCH�DOKONAJWSZELKICHNIEZBÇDNYCHZMIAN�

�� :APREZENTUJSWÐJBIULETYNNAUCZYCIELOWI�GRUPIE�

lRÐD�AINTERNETOWELICZBITABEL�RANKINGÐW�REKORDÐWISTATYSTYKNAJLEPSZYCHSTRZELCÐW�NAJSZYBSZYCH
KIEROWCÐWITP�ZNALE|ÃMO�NAWMODULE��
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:NAJOMOyÃ JÇZYKÐW OBCYCH JEST CENN� ZALET� W WIELU SYTUACJACH� -O�LIWOyÃ NAUKI I KORZYSTANIA
ZJÇZYKAOBCEGOPRZYCZYNIASIÇDOWZROSTUOSOBISTEGOIG�ÇBSZEGOZROZUMIENIASPO�ECZNEGO�JAKO�EMA
TOWP�YWNAPOSTRZEGANIESIEBIESAMEGOORAZyWIATA�4ENMODU�SKUPIASIÇNAZACHÇCANIUIPOMAGANIU
UCZNIOM�/BEJMUJEUMIEJÇTNOyCI�

r-ÐWIENIAIS�UCHANIA

r#ZYTANIA

r0ISANIA

7 ZWI�ZKU Z OKREyLONYMI CELAMI PROJEKTU a'OLDEN 'OAL 0LUSq� PONI�SZY SKRÐT ASPEKTÐW
PEDAGOGICZNYCHD��YDOUZYSKANIAKONIECZNYCHUMIEJÇTNOyCILUBaUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCHqZGODNIE
Z CHARAKTERYSTYK� MOTYWACYJN� DOTYCZ�C� aZAINTERESOWAÎq� aPOSTRZEGANEGO ZWI�ZKU OSOBISTEGOq�
aPOZYTYWNYCHOCZEKIWAÎWOBECSAMEGOSIEBIEqIaZADOWOLENIAq�

4REyÃSZKOLENIOWADLAUCZNIÐWUMIEJÇTNOyCIPODSTAWOWYCH

3�UCHANIEIMÐWIENIE
r)NTERPRETACJA)NTERPRETACJAPODSTAWOWYCHELEMENTÐW�YCIACODZIENNEGO�TAKICHJAK�

O0OWITANIA�
O0O�EGNANIA�
O7SKAZÐWKI�
O.AZWYICENYPRZEDMIOTÐW�
O,ICZBY�

r0RZEDSTAWIANIEOSÐB�

r7YRA�ANIEPOTRZEB�

r7YRA�ANIEWDZIÇCZNOyCI�

r0O�EGNANIA�

r/KREyLANIEPRZEDMIOTÐW�

r0YTANIEODROGÇ�

r:GADZANIESIÇ�

r.IEZGADZANIESIÇ�

r7YRA�ANIETEGO��ESIÇCZEGOyNIEZROZUMIA�O�
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r2OBIENIEZAKUPÐW�

r£WICZENIEWYMOWY�

r:DOLNOyÃPRAWID�OWEGOTWORZENIAZDAÎPROSTYCH�

r:DOLNOyÃROZUMIENIAJÇZYKAMÐWIONEGO�

r5CZENIESIÇODPOWIEDZISK�ADAJ�CYCHSIÇZJEDNEGOS�OWAIOKAZYWANIEZROZUMIENIA

US�YSZANYCHINFORMACJI�

r:ROZUMIENIEKULTURYIFUNKCJONOWANIASPO�ECZEÎSTWA�

r.AUKAPODSTAWOWEGOS�OWNICTWA�S�ÐWPOTRZEBNYCHWPODSTAWOWYCHSYTUACJACHORAZ

NAJCZÇSTSZYCHSYTUACJACHSPO�ECZNYCH�NP�DOODPOWIADANIANAPYTANIADOTYCZ�CESAMEGO

SIEBIE�POZNAWANIALUDZI�ROBIENIAPODSTAWOWYCHZAKUPÐW�OGL�DANIAWYDARZEÎSPORTOWYCH�

UDZIA�UWZAWODACHSPORTOWYCH�

r:DOLNOyÃZROZUMIENIAPROSTYCHZDAÎIPYTAÎ�

r:DOLNOyÃZROZUMIENIAOGÐLNEGOSENSUPODSTAWOWYCHWIADOMOyCIIROZMÐW�

r:DOLNOyÃZROZUMIENIAJÇZYKASK�ADAJ�CEGOSIÇZPODSTAWOWYCHS�ÐWISTRUKTURGRAMATYCZNYCH

WROZMOWACHBEZPOyREDNICH�

r:DOLNOyÃINICJACJIIREAKCJINAPODSTAWOWESTWIERDZENIAORAZUDZIA�WPODSTAWOWYCH

ROZMOWACHBEZPOyREDNICHZBARDZIEJBIEG�YMIROZMÐWCAMI�

r:DOLNOyÃZROZUMIENIASTANDARDOWYCHTEKSTÐW�ZJAKIMIMO�NASIÇSPOTKAÃWWIELUMIEJSCACH�

PODWARUNKIEMPOWTÐRZENIAIPRZEREDAGOWANIA�

r:DOLNOyÃZROZUMIENIAOGÐLNEGOSENSUIKONIECZNYCHSZCZEGÐ�ÐWD�U�SZYCHDYSKUSJILUB

PREZENTACJI�

r:DOLNOyÃUDZIA�UWD�U�SZYCHROZMOWACHNAWIELERÐ�NYCHTEMATÐW�

r/PANOWANIEPODSTAWOWYCHSTRUKTURZDAÎICZASÐW�

r4WORZENIENASTÇPUJ�CYCHTYPÐWZDAÎ�
O4WIERDZ�CYCH�
O0RZECZ�CYCH�
O2OZKAZUJ�CYCH�
O0YTAJ�CYCH�
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0RZYK�AD�5ZYSKIWANIEINFORMACJI

!�0RZEPRASZAM�GDZIEODBÇD�SIÇNAJBLI�SZEZAWODYBIATLONOWE� 
"�W³STERSUND�

!�+IMJESTTAMTENMÇ�CZYZNA�
"�4O/LE%INAR"JÕRNDALEN�

!�+IEDYROZPOCZYNASIÇWYyCIG� 
"�:ADZIESIÇÃMINUT�

0RZYK�AD�/PISZZAWODY0UCHARUiWIATA

!�:AWODY"IATLONOWEGO0UCHARUiWIATAODBYWAJ�SIÇODSEZONUZIMOWEGO
��������AODSEZONU�������BIOR�WNIMUDZIA�RÐWNIE�KOBIETY�
"�+IEDYSIÇODBYWAJ�TEZAWODY�
!�3EZONTRWAODGRUDNIADOMARCA�

0RZYK�AD�0YTANIEO|RÐD�A

!�0RZEPRASZAM�GDZIEMOGÇZNALE|ÃOGÐLNEINFORMACJEONAJLEPSZYCH
BIATHLONISTACH�
"�4ABELEMO�NAZNALE|ÃW)NTERNECIE�
!�$ZIÇKUJÇ�

0ISANIE
r7YRA�ANIEPODSTAWOWYCHPOTRZEBOSOBISTYCHIPISANIEKRÐTKICHFRAGMENTÐWNAWYBRANETEMATY�

r0ODSTAWOWES�OWNICTWOISTRUKTURYWPROSTYCHZDANIACHIFRAZACH�

r7YKORZYSTANIEPROSTYCHKONSTRUKCJIGRAMATYCZNYCHWZDANIACHPROSTYCH�

r0ISANIEPROSTYCHWIADOMOyCI�KRÐTKICHNOTATEKPRASOWYCHIKRÐTKICHRAPORTÐW�KORZYSTAJ�C
ZPODSTAWOWEGOS�OWNICTWAIPROSTYCHSTRUKTURJÇZYKOWYCH�

r7YRA�ANIEPOMYS�ÐWWCZASIETERA|NIEJSZYM�PRZYSZ�YMIPRZESZ�YM�

#ZYTANIE
r7YKONYWANIEPODSTAWOWYCHCZYNNOyCI�TAKICHJAKCZYTANIEMENU�ZNAKÐW�ROZK�ADÐWJAZDY�

r:ROZUMIENIEZARÐWNOFIKCJI�JAKIMATERIA�ÐWAUTENTYCZNYCH�
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r+ORZYSTANIEZEWSKAZÐWEKKONTEKSTOWYCHIWIZUALNYCHDOODKRYCIAZNACZENIATEKSTÐW�
ZAWIERAJ�CYCHNIEZNANES�OWA�WYRA�ENIAISTRUKTURY�

r:ROZUMIENIETEKSTÐWNAPISANYCHPROSTYMIZDANIAMI�WKTÐRYCHUCZNIOWIEMUSZ�CZÇSTOODGADYWAÃ
ZNACZENIEBARDZIEJZ�O�ONYCHMATERIA�ÐW�

r0OCZ�TKIZGADYWANIAZNACZENIAZKONTEKSTU�

r0OCZ�TKIOKREyLANIAG�ÐWNEGOSENSUISZCZEGÐ�ÐWTEKSTU�

r.IEZALE�NEZROZUMIENIETREyCIWIELUTEKSTÐW�

r#ZYTANIERÐ�NYCHKSI��EKDLAPRZYJEMNOyCI�

r/DDZIELENIEW�TKUG�ÐWNEGOODW�TKÐWPOBOCZNYCH�

r!NALIZACZYTANYCHTEKSTÐWNAPISANYCHNAPOZIOMIEODPOWIEDNIMDLAOGÐLNEGOODBIORCY�

r+ORZYSTANIEZKONTEKSTUTEKSTUIPOSIADANEJWIEDZY�ABYZWIÇKSZYÃZROZUMIENIEPOPRZEZUSTALENIE
OGÐLNEGOTONUIPRZEZNACZENIATEKSTU�

0RZYK�AD
:WIÇKSZANIEMOTYWACJIPOPRZEZDZIA�ANIE�*OGANAKURSIEJÇZYKAOBCEGO

rINTEGRACJATREyCINAOBSZARZENABYWANIAJÇZYKA
rRUCHFIZYCZNYS�U��CYUTWORZENIAyRODOWISKAaW��CZENIAq
rPOPRAWAPOZIOMUMOTYWACJI

.APOCZ�TKUUCZNIOWIEZNAJDOWALIRÐ�NEGORODZAJUINFORMACJEOJODZE�TAKIEJAK�RÐ�NETYPY�
HISTORIA�KORZYyCIFIZYCZNEIPSYCHOLOGICZNE�0OMOG�OIMTOUTWORZYÃKRÐTKIEPREZENTACJENATEMAT
JOGI�ICHZAINTERESOWAÎIDOBREGOSAMOPOCZUCIA�

0RZED ROZPOCZÇCIEM PREZENTACJI TRENER NAUCZY� UCZNIÐW aNOWEGOq S�OWNICTWA W JÇZYKU
ANGIELSKIMIWJÇZYKUOJCZYSTYMNATABLICY�COSTWORZY�OPODSTAWYS�OWNICZKAKURSU�3�OWNICTWO
OBEJMOWA�OTERMINYTAKIEJAK�PLECY�BRZUCH�RAMIÇ�WGÐRZE�WDECH�WYDECH�SK�ONWPRZÐD�
WYGIÇCIEPLECÐW�CZÇyÃCIA�A�UMIEJSCOWIENIE�PUNKTYCENTRALNEITP�.IEKTÐRZYUCZNIOWIEPRÐBOWALI
NAWETWYMÐWIÃPOSZCZEGÐLNETERMINYWJÇZYKUHINDI�

7 TRAKCIE ZAJÇÃ UCZNIOWIE MIELI MO�LIWOyÃ PRZEÃWICZENIA POSZCZEGÐLNYCH S�ÐW W PARACH�
ATAK�EWYKONANIAELEMENTÐWÃWICZEÎPSYCHOLOGICZNYCH�

/CENAOBEJMOWA�AWYKONYWANIEPOSZCZEGÐLNYCHINSTRUKCJI�ÃWICZENIEUSTNE	�ANIEÃWICZENIA
ZWI�ZANEZJOG��

/GÐLNIERZECZBIOR�C�KURSODPOWIEDZIA�NAPOTRZEBYUCZNIÐW�ICHMOCNESTRONYIMO�LIWOyCI�
SKUPIAJ�C SIÇ NA POZYTYWNYCH REZULTATACH� BUDOWANIU PEWNOyCI SIEBIE I SUKCESIE� 5CZNIOWIE
DOBRZEIDENTYFIKOWALISIÇZKULTUR�DOCELOW�ICHC�DALEJUCZYÃSIÇANGIELSKIEGO�$OSTRZEGAJ�TAK�E
PRZYDATNOyÃTEGOJÇZYKAIJEGOPOTENCJALNEMO�LIWOyCIZWI�ZANEZICHPRZYSZ��PRAC��
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-APOWANIEUMIEJÇTNOyCIJÇZYKOWYCHAZAINTERESOWANIASPORTOWE

*AKOPISANOWMODULE��MODU�DOTYCZ�CYJÇZYKÐWOBCYCHODNOSIWIELEKORZYyCIDZIÇKISPORTOWI�
:GODNIEZPOWY�SZYM�WYKORZYSTANIEPROGRAMÐWOPARTYCHNATREyCITOSPOSÐBNADODATKOWYKONTAKT
ZJÇZYKIEMDOCELOWYMWSYTUACJACHZWI�ZANYCHZOBCYMJÇZYKIEM�COJESTSPOSOBEMNAREKOMPENSATÇ
OGRANICZONEGOKONTAKTUZ JÇZYKIEMDOCELOWYMWTRADYCYJNYCHMETODACHNAUKI JÇZYKÐW�:ALECASIÇ
INTEGRACJÇMEDIÐW�JAKRÐWNIE�OPISANEMETODYNAUCZANIA�

0ONADTO�NAUCZYCIELE�TRENERZYMOG�ZASUGEROWAÃPRZEDROZPOCZÇCIEMKURSUMAPOWANIAUCZNIÐW�
ABYUZYSKAÃRZECZYWISTYPROFILUCZNIÐWIICHKOMPETENCJI�.AUCZYCIELENIETYLKOMUSZ�WIEDZIEÃ�KOGO
UCZ�IJAKIES�OCZEKIWANIAICELEUCZNIÐWWZWI�ZKUZKURSEM�ALERÐWNIE�UCZNIOWIE�KTÐRZYODGRYWAJ�
AKTYWN�ROLÇWPROCESIENAUCZANIAMUSZ�ZDAÃSOBIESPRAWÇZREZULTATÐWINTERAKCJI�KTÐREINICJUJ��

-APOWANIE MO�NA PRZEPROWADZIÃ W NASTÇPUJ�CY SPOSÐB �OCZYWIyCIE W JÇZYKU OJCZYSTYM
UCZESTNIKÐWKURSU	�

r5CZESTNICYWGRUPACHTWORZ�LISTÇTEGO�CZEGOMUSZ�SIÇNAUCZYÃWRAMACHCZTERECHUMIEJÇTNOyCI�
S�UCHANIA�MÐWIENIA�CZYTANIA�PISANIA�NP�P�YNNEMÐWIENIEIROZUMIENIE�PISANIEINSTRUKCJI�CZYTANIE
GAZETY	�.ASTÇPNIENAUCZYCIELTWORZYLISTÇZEWSPÐLNYCHPUNKTÐWWYBRANYCHPRZEZUCZESTNIKÐW
WRAMACHKA�DEJZCZTERECHUMIEJÇTNOyCI�

r 3AMOOCENA� 5CZNIOWIE MAJ� CZAS NA SAMODZIELNE WYPE�NIENIE ARKUSZY SAMOOCENY� .AKREyL
W�ASN�BIOGRAFIÇJÇZYKOW��*AKIEZNASZJÇZYKI�*AKSIÇICHNAUCZY�Ey�Ay�*AKZNICHKORZYSTASZ�

r5CZNIOWIEOMAWIAJ�SWOJEODPOWIEDZIINDYWIDUALNIEZNAUCZYCIELEM�

r 7 TEN SPOSÐB UCZESTNICY MOG� ZDAÃ SOBIE SPRAWÇ Z TEGO� JAKIE S� ICH ZAINTERESOWANIA I CELE
I WZI�ÃODPOWIEDZIALNOyÃ ZA PROCES NAUKI� 3AMOOCENÇ MO�NA RÐWNIE� ZAKOÎCZYÃ NA KRÐTKIEJ
BIOGRAFIIJÇZYKOWEJUCZNIÐW�
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0ROJEKT ZOSTA� ZREALIZOWANY PRZY WSPARCIU FINANSOWYM +OMISJI %UROPEJSKIEJ W RAMACH PROGRAMU
a5CZENIESIÇPRZEZCA�E�YCIEq�0UBLIKACJAODZWIERCIEDLAJEDYNIESTANOWISKOAUTORAI+OMISJA%UROPEJSKA
ANI.ARODOWA!GENCJANIEPONOSZ�ODPOWIEDZIALNOyCIZAUMIESZCZON�WNIEJZAWARTOyÃMERYTORYCZN�
ORAZZASPOSÐBWYKORZYSTANIAZAWARTYCHWNIEJINFORMACJI�
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4RENINGPODSTAWOWYCHUMIEJÇTNOyCIKOMUNIKACYJNYCH
ZEZINTEGROWANYMIÃWICZENIAMISPORTOWYM

:%34!7£7)#:%®

.UMER0ROJEKTU�$%����,,0,D6�4/)�������
0ROJEKTZOSTA�ZREALIZOWANYPRZYWSPARCIUFINANSOWYM+OMISJI%UROPEJSKIEJWRAMACHPROGRAMU
a5CZENIE SIÇ PRZEZ CA�E �YCIEq� 0UBLIKACJA ODZWIERCIEDLA JEDYNIE STANOWISKO AUTORA I +OMISJA
%UROPEJSKA ANI .ARODOWA !GENCJA NIE PONOSZ� ODPOWIEDZIALNOyCI ZA UMIESZCZON� W NIEJ
ZAWARTOyÃMERYTORYCZN�ORAZZASPOSÐBWYKORZYSTANIAZAWARTYCHWNIEJINFORMACJI�


